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39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet

a felséoktatasi szakképzések képzési és kimeneti kovetelményeirdol

A nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény 110. § (3) bekezdés b) pontjdban fog-
lalt felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar
feladat- és hataskorérdl szolo 212/2010. (VIL. 1.) Korm. rendelet 41. § i) pontjaban meghatarozott
feladatkromben eljarva a kovetkezdket rendelem el:

1. § A felsOoktatasi szakképzésben valamennyi felsdoktatasi szakképzés k6zos moduljanak jellem-
z6it az 1. melléklet tartalmazza.

2. § A felsOoktatasi szakképzések képzési €s kimeneti kdvetelményeit, képzési teriiletenként a 2.
melléklet tartalmazza.

3. § E rendelet a kihirdetését kovetd 15. napon 1ép hatalyba.

1. melléklet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez

Felsooktatasi szakképzésben valamennyi felsooktatasi szakképzés kozos moduljanak jellemzoi

1. Munkaerd-piaci ismeretek

a) fobb kompetenciak, szakmai készségek:

— helyzetfelismerés és helyzetelemzés, logikus gondolkodas, kreativitas, Otletgazdagsag;
— hiteles kommunikacié, dGnmenedzselés, hatarozottsag és céltudatossag;

— felelds munkavallaléi magatartas, dontésképesség;

— Onfoglalkoztatasi kompetenciak, vallalkozdoi magatartas;

— udvariassag, kulturalt és etikus magatartas;

—a munka vilagaban az értékrend ismerete €s betartasa;

— a munkaltatoi elvarasoknak megfeleld magatartas és teljesitménys;

b) a szakmai kovetelmény:

— a munkaerdpiac alapfogalmainak ismerete;

— gazdalkodo szervezetek fogalmanak, tipusainak ismerete;

— adott vallalkozas esetén a munkajogi eldirasok értelmezése;

— a munkavallaloi jogok €s kotelezettségek ismerete;

— allaskeresési technikéak alkalmazasa (szakmai 0néletrajz készités), interjukon siker elérése;
— alkalmazkodés az dnfoglalkozasi korlatokhoz, a vallalkozés szakmai és jogi kereteihez;

— alkalmazkodas a hazai és a nemzetk6zi munkaerd-piaci valtozasokhoz;
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— aktualis jogi €s eljarasi szabalyok ismerete az EGT tagallamaiban torténé munkavallalashoz.
2. Idegen nyelvi alapszintli ismeretek

a) fobb kompetenciak, szakmai készségek:

— alapszintli beszédkészség;

— alapszintli szoveg hallas utani megértése;

— olvasott szOveg megértése, alapszintii nyelvtudas az irasbeli valasz elkészités¢hez;

b) a szakmai kovetelmény:

—idegen nyelven, alapfokon torténd kommunikacio, irdsban és szoban;

— egyszeruibb idegen nyelvi szoveg megértése és forditasa (idegen nyelvrdl anyanyelvre);

— a képzési teriilet sajatossagainak megfeleld sziikséges idegen nyelvii szoftverek hasznalata
utmutatas alapjan; a kezel6feliiletek hasznalata, a felhasznalonak készitett leirasok, lizenetek megér-
tése és alkalmazasa.

3. Szakmai és pénziigyi informacidfeldolgozasi alapismeretek
a) fobb kompetenciak, szakmai készségek:

— informatikai alapkompetencidk — egy operacios rendszer alapszolgaltatdsainak hasznalata, egy
szovegszerkeszto, tablazatkezeld, bongészo, prezentacidkészitd — biztonsagos birtoklasa;

— szakmai informatikai programok felhasznal6i szintli ismerete és felhaszndloi készség annak
hasznalataval kapcsolatban;

— infokommunikacios rendszerek hasznalata;
— logikus gondolkodas, feleldsségtudat a szakmai feladatok megoldasaban;

— alapvetd pénziigyi €s adozasi ismeretek, valamint ezek alkalmazasa konkrét szamitési feladatok-
ban;

b) a szakmai kovetelmény:
— ECDL alapkdvetelményei,

— problémak/feladatok megoldasaban a gazdalkodd szervezet adminisztracios, informacios és
kommunikacids rendszereinek szakszer(i hasznalata;

— egyszerli, a hétkdznapi ¢letben eloforduld szamitasi feladatok megoldasa szamitogép
hasznalataval (pl. szdzalékszamitas, kamatos kamat, AFA- és adoszamitasok, szamlazasi alapismere-
tek stb.);

— a dontési folyamatokban az informacids rendszer és adatbazisanak aktiv hasznalata;
— szamitogép halozati szolgaltatasok ismerete és alkalmazéasa adott feladatok megoldasahoz;

— a képzési teriilet sajatossagainak megfeleld adatbazisok kezelése, a meglévo adatbazisokbol le-
kérdezési feladatok meghatarozasa és megoldasa adott szakmai cél szerint.

4. Kommunikécios ismeretek

a) f6bb kompetencidk, szakmai készségek:

— szakmai kommunikacié megértése és szakszerli alkalmazasa szoban és irasban;

— az adott szakma/képzési 4g témakorében anyanyelven eredményes szakmai kommunikacio;
— fejlett beszédkészség, megfeleld szakmai szokincs, nyelvhelyesség, kdzérthetdség;

— id6tervezés, informacidatadas;
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b) a szakmai kovetelmény:

— targyaldsokon vald képviselet, a kommunikacios eszkoztar hasznalata a targyalastechnika és az
iizleti szabalyok figyelembevételével;

— a szakmai allaspontok meggy6z6 képviselete; hiteles kommunikécio; érvelési technikak €s a szak-
mai €rvrendszer ismerete, hasznalata, képviselete;

— egylittmiikddés a munkatarsakkal;
— kommunikacio a széles értelemben vett megrendeldvel, ligyféllel;

— egyiittmiikodés a szakmai partnerekkel, helyi Onkorméanyzatokkal, kamarakkal,
kormanyhivatallal, médiaval és a munkatarsakkal, 10j iizleti kapcsolatok épitése, sikeres
kommunikécio a gazdasagi élet valamennyi szerepldjével;

— tizleti levél/iizenetkészités;

— az alapveté kommunikacids modszerek €s technikak ismerete és szakszerli alkalmazasa.

2. melleklet a 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelethez

Felsooktatasi szakképzés képzési és kimeneti kovetelményei
I. AGRAR KEPZESI TERULET

1. ALLATTENYESZTO MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsOoktatasi szakképzés megnevezése: allattenyésztd mérnok felsdéoktatasi szakképzés (Ani-
mal Husbandry Engineer at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettségek:
— felséfoku allattenyésztd mérnok-asszisztens (baromfitenyésztd)
— fels6foku allattenyészté mérndk-asszisztens (ménesgazda)
— fels6foku allattenyészté mérndk-asszisztens (sertéstenyésztd)
— felséfoku allattenyészté mérnok-asszisztens (szarvasmarha-tenyészto)
— fels6foku allattenyészté mérndk-asszisztens (halaszati)
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Poultry-Farming)
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Stud-Farming)
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Pig-Farming)
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Cattle-Farming)
— Animal Husbandry Engineer Assistant (Fisheries)

— valaszhat6 szakirdnyok: baromfitenyésztd (Poultry-Farming), ménesgazda (Stud-Farming), ser-
téstenyésztd (Pig-Farming), szarvasmarha-tenyészt6 (Cattle-Farming), halaszati (Fisheries)
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3. Képzési tertilet: agrar

Képzési 4g: mezdgazdasagi

Besorolasi alapképzési szak: allattenyészté mérnoki

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdltheté FEOR szerinti munkakdr(6k):
3212 Feldolgozoipari szakmai iranyito, feliigyeld

6121 Szarvasmarha-, 16-, sertés-, juhtarto €s -tenyésztd

6122 Baromfitartd €s -tenyészto

4. A képzési ido félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthatd, de legalabb thetes Osszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiils6 szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az dsszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulds esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben a tanodra szdma a teljes idejli képzés 6raszdmanak 30-50%-a.

6. A felséoktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés célja olyan agrarszakemberek képzése, akik gyakorlati ismeretekkel ren-
delkeznek, képesek a megtanult ismereteket integraltan alkalmazni, eldre nem lathatd helyzeteket is
részben vagy teljesen megoldani, tovabba meghatarozott feltételek teljesiilése esetén a termelési fo-
lyamatok tervezésében, a termék-eldallitas technoldgiai valtozatainak kidolgozdsaban részt venni.

Alkalmasak az Aallattenyésztési agazati igazgatds, termelés ¢&s szallitds, arufeldolgozas ¢s
forgalmazas, valamint a vidékfejlesztés teriiletén dolgozo mérndkok, menedzserek munkéjat segiteni
ugy, hogy tisztdban vannak a termelési folyamattal, annak irdnyitasaval, jartasak a piackutatds, mar-
keting és projektmenedzselés tuddsanyagaban.

A baromfitenyésztd szakirdnyon olyan szakemberek képzése a cél, akik ismerik a baromfitenyész-
tés elméleti alapjait, a fajok, fajtak, hibridek értékmérdit, a tenyésztési eljardsokat és azok gyakorlati
alkalmazasat, az allattartas felnevelés €s hizlalds szempontjait. Birtokoljak a kiilonb6z6 korcsoporta
¢s hasznositasu fajok szakszer( tartasi és takarmanyozasi ismereteit. Felismerik a bioldgiai és az egyes
kornyezeti tényezok kozotti Osszefiiggéseket €s igény esetén képesek azokba beavatkozni az 6ko-
némiai elonyok megvalosulasa érdekében. Alkalmasak baromfitelepek miiszakvezetdi vagy csaladi
gazdasagok feladatainak ellatdsara. Képesek kozépszintli vezetdi, iranyitdi munkakdr betoltésére.

A ménesgazda szakirdnyon olyan elméleti megalapozottsagli gyakorlati szakemberek képzése a
cél, akik ismerik a lotenyésztés, a l6takarményozas, a tartastechnologia, 10kiképzés, lovassportok,
loversenyzés, és az egyéb 16hasznalati modok szakmai kérdéseit. Képesek lovak alapszintii kikép-
zésére, lotenyésztési gazdasagok lizemeltetésében aktiv kozremiikodésre, a munkafolyamatok el-
végzésére és irdnyitasara, a feltételek teljesiilése esetén munkafolyamatok tervezésére, 1étesitmé-
nyek teljes korli lizemeltetésére, a 16tenyésztéshez kapcsolodo szakigazgatasi feladatok ellatasara.
Jartasak a szamitogép hasznalatdban, vallalkozasi és pénziigyi ismeretekben. Erkolcsi és szakmai ér-
tékiik alapjan rajuk bizhat6 a tetemes vagyont képviseld tenyész- és sportistallok részbeni vagy tel-

Jogszabalyok | 2013.08.28. 4



i:_'_:LCompLex ADATBANK 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet
WoltarsEmescipate a felséoktatasi szakképzések képzési és kimeneti kévetelményeirdl
idéallapot: 2013.01.31 -

jes lizemeltetése, bizonyos feltételek teljesiilése esetén fejlesztése is. Képesek kdzépszintli irdnyitoi
¢s vezetOi tevékenységre, az egyéni képességiiktdl fiiggden 6nallo vallalkozasok létrehozéasara,
miikddtetésére.

A sertéstenyé€sztd szakiranyon olyan elméleti és gyakorlati megalapozottsagu szakemberek képzése
a cél, akik iranyitjak, végzik ¢€s ellendrzik a sertéstartas €s -tenyésztés szakfeladatait, iranyitjak és el-
lendrzik a sertésfajtak takarmanyozasat, a technologiai paramétereket, betartjak és ellendrzik az allat-
védelmi, allategészségiigyi, higiéniai és kornyezetvédelmi eléirasokat. Uzemeltetik, kezelik a sertés-
tenyésztés és -feldolgozas gépeit, berendezéseit, kidolgozzak a sertéstenyésztés dkondmidjat.

A szarvasmarha-tenyésztd szakiranyon olyan elméleti megalapozottsagu gyakorlati szakemberek
képzése a cél, akik ismerik a szarvasmarha bioldgiai sajatossagait, fajtait, azok tenyésztési gyakorlatat.
Képesek szervezni, iranyitani a borjak és ndvendékmarhak felnevelését, a marhahizlalast, a tenyész-
¢s vagdmarha értékesitését. Szervezni tudjak a hushasznu és tejhasznu tehenészeteket, a mindségi tej-
termelést és -értékesitést. Alkalmasak szarvasmarhatelepek miiszakvezetdi vagy csaladi gazdasagok
feladatainak ellatasara. Képesek kozépszintli vezetdi, iranyitdéi munkakor betoltésére.

A halaszati szakirdnyon olyan elméleti és gyakorlati megalapozottsagli szakemberek képzése a cél,
akik ismerik a hidrobiolédgia, a halbioldgia, a takarmanyozastan és a halegészségiigy szakmai 0ssze-
fliggéseit. Képesek a vizvizsgdldo miiszerek kezelésére, az egyszerlibb laboratériumi vizvizsgalati
modszerek alkalmazasara, a tavak vizmindségének folyamatos nyomon kdvetésére és megdrzésére.
A halbiologiai (rendszertan, anatomia, élettan) ismeretek birtokdban a horgasz- €s kerti tavakban
megtervezik a halak tdpanyagellatasat és nyomon kovetik a haldllomanyok egészségiigyi allapotat.
Megbizhat6 alapokkal rendelkeznek a halbetegségek tlineteinek megallapitdsdban. Alkalmazzak a
megel6zd és terapids kezeléseket, figyelembe véve a vonatkozo jogszabalyokat. A szakiranyt el-
végzOk horgaszszervezeteknél, privat horgasztavaknal és kerti totervezd- és kivitelezd cégeknél
szaktandcsadd munkakort tolthetnek be kozépvezetdi szinten.

7. A képzésben elsajatitanddé kompetenciak
a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— képes tényszerli, tapasztalatokon nyugvo és a tanulds sordn kifejlesztett elméleti ismereteit
analizélni, elemezni, ezekbdl a részmozzanatokbodl 1j ismereteket 6sszerakni a tanulas folyamatédban
¢s a mindennapi gyakorlati munkéban;

— képes természettudomanyi, miiszaki, mezdgazdasagi, technologiai, gazdasagi és gazdalkodasi is-
mereteket alkalmazni;

— ismeri és hasznalja a munkdjahoz sziikséges hardvereket és szoftvereket;

—képes meghatarozni és rendszerezni az allattenyésztési és termék-eldallitasi folyamatokat, felmér-
ni a feladatokhoz sziikséges személyi és targyi feltételeket;

— képes 0nallo gazdalkodésra, a mezdgazdasagi agazatokban hasznalatos korszerti technologiak
alkalmazasara a szakmai itmutatok, szaktechnologiai eldirasok, jogszabalyok, eurdpai unios feltéte-
lek alapjan;

— munkajat a fenntarthaté mezégazdasagi termelés alapelveinek alkalmazaséaval végzi,
— alkalmas gazdasagi technoldgiai innovaciora;
— tapasztalatait atadja, ismereteit folyamatosan boviti;

b) jartassag, képesség a megismerés €s a felismerés terén:
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—jellemzi az ismeretek alkot6 alkalmazéasa, egyben a tudatos felkésziilés az 6nalldan és feleldsséggel
végzett munkafeladatokra; képes a kreativ gondolkodasra, a csoportban vald egyiittmiikodésre, az
elére nem lathatd, de bekovetkezett jelenségek komplex kezelésére;

— kozremiikodik a stratégiai €s az operativ tervezésben, az allattenyésztési technologiai folyamatok
Osszedllitdsaban, feliigyeletében, mindségbiztositdsaban és az eszkdzgazdalkodasban;

— kapcsolatot épit és apol a tarsszervezetekkel, vevokkel, szallitokkal, pénz- és biztositod intézetek-
kel;

— kozremiikodik a faj- és fajtavalaszték osszeallitasaban, nyilvantartasaban;

— iranyitja az llatdllomany betegségmegeldz6 feladatainak szervezését és megvalositasat;
— 0sszehangolja az értékesitési lanc szakaszait az allati termékek termékkereskedelmében;
— kozremiikodik 0j tipust szovetkezeti formak kialakitdsdban a termel6i szféraban;

— munkdja soran szamitdgépes rendszereket és haldzatokat hasznal;

c) jartassag, képesség a gyakorlatban:

— kiilonb6z6é méretii és jellegli allattenyésztési vallalkozdsokban termeldi, vezetdi, irdnyitoi, szer-
vezési €s ellendrzési feladatokat lat el;

— gépeket, berendezéseket, eszkozoket szakszerlien mitkddtet, tarol, karbantart;

— az allattenyésztéshez kapcsolodo dokumentumokat, nyomtatvanyokat, jegyzokonyveket, feljegy-
zéseket és emlékeztetoket készit;

— kiilonbozo allati termékek eldallitasaval, feldolgozasaval, kereskedelmével foglalkozik,
szakigazgatasi feladatokat tud ellatni;

— alkalmazza az allati termék eldallitdsdnak mindségi, mindségbiztositasi, munka-, kdrnyezet- és
allatvédelmi eldirasait;

— hasznalja a szovegszerkesztd és tablazatkezeld programokat, adatbazisokat;

— szakmai tanacskozasokat, bemutatokat szervez, bonyolit le, ligyfeleket tajékoztat;

— marketing- és reklamtevékenységet végez;

— mindségbiztositasi rendszert alkalmaz;

— haszndlja a telefont, telefaxot, fénymasoldt és az audiovizualis eszkozoket;

d) egyiittmiikddési készség:

— megszervezi ¢s iranyitja a munkacsoportok tevékenységét;

— kommunikacids feladatokat végez;

—a munkafolyamatoknal a munka- és tlizvédelmi eldirasokat betartja és betartatja;

— a kérnyezetvédelmi eldirasoknak megfeleld modon végzi tevékenységét;

e) onallosag:

— kozremiikodik az allatitermék-eldallitas termelési, feldolgozasi és értékesitési folyamatok terve-
z¢ésében, szamitasokat végez;

— dokumentaciot hasznal, készit, készittet;

— eszkozoket, gépeket hasznal, izemeltet, karbantart;

— 0nallo iranyitoi tevékenységet végez;

— vallalkozast alapit, miikodtet, alapvetd kereskedelmi tevékenységet lat el;
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— figyelemmel kiséri szakteriilete fejlodését;

/) feleldsség:

— feleldsséggel tartozik a rabizott munkaerd eldiras szerinti munkavégzéséért;

— feleldsséggel tartozik a rabizott allatdllomény tartdstechnolégiai €s allatvédelmi eldirdsainak
betartasaért;

— ellendrzi a munkavégzéshez sziikséges dokumenticid meglétét (hianyossag esetén a tényrol
tajékoztatja munkahelyi felettesét);

—ellendrzi a munkavégzés technikai feltételeinek meglétét (hidnyossag esetén a tényrdl tajékoztatja
munkahelyi felettesét);

— felelds sajat kotelezettségeinek naprakész ismeretéért, engedélyek meglétéért, a kotelezd
tovabbképzések teljesitéséért.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsoktatési szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kdzos modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul 57 kredit.

9. A felséoktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a felsGoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmiihely, laboratérium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal
¢s egyeb gazdalkodo szervezetnél.

10. A felsdoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

— a baromfitenyésztd, a sertéstenyésztd, a szarvasmarha-tenyésztd és a halaszati szakiranyokon
egészségligyl alkalmassagi kovetelményeknek valdo megfelelés;

— a ménesgazda szakiranyon részidés képzésben szakmai alkalmassagi kdvetelményeknek vald
megfelelés.

2. ELELMISZERMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: élelmiszermérndk felsdoktatasi szakképzés (Food En-
gineer at ISCED level 5).

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakképzettség: felséfoku élelmiszermérnok-asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Food Engineer Assistant

3. Képzési teriilet: agrar

Képzési ag: élelmiszer- €s kertészmérnoki

Besorolasi alapképzési szak: élelmiszermérndki

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
3113 Elelmiszer-ipari technikus

3135 Mindségbiztositasi technikus
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3212 Feldolgozoipari szakmai iranyito, feliigyeld

4. A képzési ido félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthatd, de legalabb Gthetes Osszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiils6 szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az dsszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulés esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben a tanodra szdma a teljes idejli képzés 6raszdmanak 30-50%-a.

6. A felséoktatasi szakképzés célja:

A fels6oktatasi szakképzés célja olyan élelmiszer-ipari szakemberek képzése, akik korszert élel-
miszer-ipari menedzser szemlélettel rendelkeznek, jartasak az élelmiszer-technologidban, az élelmi-

szer-ipari miiveletekben magas szintli elméleti és gyakorlati szakismerettel rendelkeznek. Alkalma-
sak:

—egyéni vagy tarsas vallalkozas létrehozasara ¢s mukodtetésére;

— munkaszervezéssel kapcsolatos tevékenység végzésére;

— munkabiztonsagi és munka-egészségiligyi feladatok ellatasara, kornyezettudatos magatartas
formalasara;

—a vezetésben ¢€s iranyitasban felmeriild szakmai kérdések véleményezésére, a problémak komplex
kezelésére, az optimalis megoldasok kivalasztasara;

— az élelmiszer-ipari gyartési folyamatok technologiai és gépészeti miikodtetésére, irdnyitasara, el-
len6rzésére;

— mindségbiztositassal, élelmiszer-biztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatasara;

— az aruforgalmi folyamatok (beszerzés, készletezés, értékesités) tervezésére, szervezésére,
iranyitasara, ellendrzésére;

— a gazdalkodashoz sziikséges pénziigyi €s szamviteli eldirasok betartdsara és betartatasara;
— a vallalkozas tigyviteli feladatainak ellatasara, szakmai kapcsolat 1étesitésére és apolasara;
— projekttervezésben és a megvaldsitasban valo részvételre;

— 0nall6 munkavégzésre és csoportmunkara;

— prezentacids technikak alkalmazasara.

7. A képzésben elsajatitandd kompetenciak

a) megszerezhetd tudds, ismeret, tapasztalat:

— munkdja sordn alkalmazza az alapveté kommunikacios technikékat és eszkdzoket;

— folyamatosan figyelemmel kiséri az élelmiszer-ipari, kornyezetvédelmi, higiéniai, élelmi-
szer-biztonsagi, ¢lelmezés-egészségiigyi, biztonsagi, feleldsségi €s munkavédelmi eldirasokat, vala-
mint betartja és betartatja azokat;

— javaslatot tesz az egyes kivitelezési megoldasok vonatkozasaban;
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— tapasztalatait atadja a szakmai gyakorlaton, illetve betanulésra rabizottaknak;
— ismereteit folyamatosan bdviti a kamarai és egyéb szakmai tovabbképzéseken,;

—munkdja soran alkalmazza az élelmiszer-ipari gyartasi folyamatokkal, csomagolastechnikéval, az
alapvetd marketing és szervezési modszerekkel kapcsolatos alapszintii ismereteit;

— folyamatosan figyeli a kutatasi eredményeket, javaslatot tesz azok bevezetésére;

— figyelemmel kiséri az élelmiszer-ipari miiveletekhez alkalmazott gépek, berendezések, az egyéni
véddeszkdzok fejlodését és javaslatot tesz azok alkalmazasara;

b) jartassag, képesség a megismerés €s a felismerés terén:
— ismeri:
— az élelmiszer-ipari folyamatok tervezésének és iranyitastechnikajanak alapjait;

— ¢élelmiszer-ipari nyers-, technologiai segéd- és adalékanyagokat, jarulékos, izesitd- €s szinezo-
anyagokat, tartositoszereket;

— az ¢lelmiszer feldolgozasaval, tarolasaval és csomagolasaval kapcsolatos eldirasokat;

— alkalmazza a munkaegészségiigy (a munka higiéné¢ ¢és a foglalkozas-egészségiigy),
munkabiztonsag legfontosabb alapfogalmait;

—avallalkozasok alapitasaval, mikodtetésével és megsziintetésével kapcsolatos alapvetd eljarasi,
pénziigyi, szamviteli, munkaiigyi, tarsadalombiztositasi és addzasi jogszabalyokat;

— felismeri az élelmiszer-ipari nyersanyagokban ¢és az élelmiszerekben lejatszodo valtozasokat,
tisztdban van azok okaival és kovetkezményeivel,

— az élelmiszer-technoldgiai, élelmiszer-biztonsagi és mindségiigyi ismeretek, élelmiszer-etikai is-
meretek valtozasait kdveti, munk4ja soran alkalmazza azokat;

—taplalkozastudomanyi, valamint élelmiszer-fejlesztési ismereteit folyamatosan boviti és tevékeny-
sége soran alkalmazza;

— a felhasznalt anyagokra vonatkozo alapvetd jogszabalyok ismeretében kozremiikodik az élelmi-
szerek eldallitasabol, tarolasabol, szallitasabol, tovabb-feldolgozasabol, felhasznalasabol adodo em-
ber- és kornyezetkarositd hatdsok megeldzésével kapcsolatos feladatok ellatasaban;

c) jartassag, képesség a gyakorlatban:

—alkalmazza a kommunikacios modszereket, képes informacidkat befogadni, felhasznalni és atadni,
targyalasi technikakat alkalmazni, szamitogépes €s telekommunikécios eszk6zoket hasznalni;

— iranyitja és ellendrzi a szaktechnoldgiai gyartasi folyamatokat, szem el6tt tartva a
mindségbiztositds és mindségszabalyozas, az élelmiszer-biztonsag, valamint a kdrnyezetvédelem ele-
meit;

— élelmiszereket allit eld, biztonsadgosan lizemelteti az élelmiszer-ipari gépeket, berendezéseket;

— mindsiti az alapanyagokat, késztermékeket, gyartaskozi ellendrzéseket végez;

— anyagsziikségletet szamit, anyagnormat, gyartmanylapot készit/alkalmaz;

— elladja a munka-, tiz-, kornyezetvédelemmel, higiéniaval, ¢élelmiszer-biztonsaggal,
mindségbiztositassal kapcsolatos alapfeladatokat;

— képes részt venni a mindségiranyitasi, ¢élelmiszerbiztonsagi rendszerek képesitésének
folyamatéban, ezek miikodtetésében és belso feliilvizsgalataban,

— elemzi az alapvetd gazdalkodasi Osszefliggéseket, elvégzi a vallalkozds alapitasaval,
milkodtetésével és megsziintetésével kapcsolatos szamviteli, pénziigyi és munkaiigyi alapfeladatokat;
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d) egylittmiikodési készség:

— egylittmlikodik az alap- és egyéb anyagok eldallitoival, beszallitdival, a késztermékek értékesi-
toivel;

"o

— tajékoztatja az illetékes szakembereket, kdzvetlen feletteseit a termelésrdl, az eldallitassal kap-
csolatos problémakrol, javaslatot tesz kijavitasukra;

— kapcsolatot tart az élelmiszer-ipari termelést engedélyezdé/ellendrzo hatosagokkal;

— egylttmiikddik a munkaltatd munka-, tliz- és kornyezetvédelmi, valamint higiéniai, élelmi-
szer-biztonsagi, mindségbiztositasi feladatait ellatd szakembereivel;

e) onallosag:

— munkahelyi vezetdjének utmutatasa alapjan irdnyitja €s ellendrzi a rabizott személyi allomany
munkavégzését;

—ellendrzi a munkavégzés feltételeit és sziikség esetén intézkedik;

— intézkedik a technikai eszk6zok idészakos karbantartasarol, feliigyeli a higiéniai miveletek el-
végzését, ellendrzi annak eredményét;

— részt vesz a tovabbképzéseken;

— figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai és adminisztracios
valtozasokat;

— ¢értékeli az ¢lelmiszerek mindség-ellendrzése, élelmiszer-biztonsagi feliigyelete soran képzodod
adatokat, kovetkeztetéseket von le, javaslatokat készit;

/) felelosség:
— feleldsséggel tartozik a rabizott munkaerd el6irds szerinti munkavégzéséért;

— ellendrzi a munkavégzéshez sziikséges eszkozok, anyagok meglétét (hianyossag esetén gondos-
kodik a potlasrdl és/vagy a tényrdl tajékoztatja munkahelyi felettesét);

14

— ellendrzi és felismeri az élelmiszer-eléallitas kritikus pontjait és azok veszélyeit, kezdeményezi
a sziikséges intézkedések megtételét;

—ellendrzi, illetve ellendrizteti az élelmiszer-eldallitd gépek, berendezések biztonsagos miikddését,
szlikség esetén intézkedik;

— az ¢lelmiszer-eléallitas sordn betartja €és betartatja az egészséges ¢lelmiszer eldallitasanak
szabalyait.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6zos modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a fels6oktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢&st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmihely, laboratérium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyestiletnél, alapitvanynal
¢és egyeb gazdalkodo szervezetnél.

10. A felséoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valoé megfelelés.
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3. GAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI
AGRARMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsOoktatasi szakképzés megnevezése: gazdasagi €s vidékfejlesztési agrarmérnok felsdoktatasi
szakképzés (Agrobusiness and Rural Development Engineer at ISCED level 5).

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettség: felsdfokt gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnok-asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Agrobusiness and Rural Development Engineer As-
sistant

3. Képzési teriilet: agrar

Képzési ag: gazdasagi, vidékfejlesztési és informatikus agrarmérnoki

Besorolasi alapképzési szak: gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3131 Mezdgazdasagi technikus

3139 Egyéb, méashova nem sorolhaté technikus

3161 Munka- és termelésszervezd

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A fels6oktatasi szakképzettség megszerzésé¢hez dsszegylijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idOtartama teljes idejli képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthato, de legalabb Gthetes 6sszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiilsé szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 6ra. Részidds képzésben az 0sszefiiggd gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulds esetén a beszamitand6 kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitandé kreditek szdma: legaldbb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezeésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidds képzésben a tanora szama a teljes idejii képzés draszamanak 30-50%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felséoktatasi szakképzés célja olyan agrarszakemberek képzése, akik képesek a termelés-
sel, szolgaltatassal, szaktanicsadassal Osszefliggd szervezési és iranyitasi feladatok ellatasdban
kozremilkddni, valamint az elsajatitott 6kondmiai, menedzsment, regionalis €s térségi ismereteik
birtokaban szakigazgatasi feladatot ellatni, az agrartermelés sajatossagainak €s az agrargazdasag kap-
csolatrendszerének ismeretében, 0kologiai szemléletiik alapjan a munkaerd-piaci elvarasoknak meg-
feleld szakmai munkéban részt venni.

Rendelkeznek a vidékfejlesztés eurdpai unids normak szerinti értelmezéséhez, vidékfejlesz-
tési programok tervezéséhez, lebonyolitdsahoz sziikséges alapismeretekkel. Képesek farmtipusa
gazdasagok onallo vezetésére, egyéni €s tarsas vallalkozasok mikodtetésére.

7. A képzésben elsajatitando kompetencidk

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:
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— szakmai és pénziigyi informaciokat gyljt, nyilvantart és szolgéltat, szervezési, elokészitési és
elemzési feladatokat végez, kdzremiikodik a szakmai rendezvények, bemutatok és tandcskozasok
elokészitésében, szervezésében, munkaja soran jogszabalyokat alkalmaz, szakmai csoportot vezet,
iranyit; informatikai és telekommunikacids eszkdzoket hasznal,

— folyamatosan figyelemmel kiséri a szaktertilet fejlodését, tovabbképzi magat;

— munkdja sordn, munkateriiletén alkalmazza a munka-, tlizvédelmi, valamint a higiéniai

eldirasokat; részt vesz a mindségiranyitasi, mindségbiztositasi feladatok elvégzésében, betartja és be-

"

tartatja a kornyezetvédelmi eldirasokat;

— az elsajatitott ismeretek birtokdban képes a gazdalkodas, a mezdgazdasagi igazgatas, terme-
1és és szallitas, arufeldolgozés és forgalmazas, valamint a vidékfejlesztés teriiletén dolgozd mérno-
kok munkajat segiteni Ggy, hogy tisztaban van a termelési folyamattal, annak iranyitadsaval, jartas a
piackutatas, marketing és projektmenedzselés tuddsanyagaban;

— képes vidékfejlesztési, gazdasagi €s gazdalkodasi ismereteket alkalmazni;
— ismeri €s hasznalja a mérnoki munkéjahoz sziikséges hardvereket €s szoftvereket;

—ismerni képes a gazdalkodasi és vidékfejlesztési folyamatokat, felmérni a feladatokhoz sziikséges
személyi és targyi feltételeket;

— képes 6nallo gazdalkodésra a szakmai Utmutatok, szaktechnoldgiai eldirasok, jogszabalyok, eu-
ropai unios feltételek alapjan;

— tapasztalatait atadja, ismereteit folyamatosan boviti;
b) jartassag, képesség a megismerés €s a felismerés terén:
— ismerti:
— a vidéki teriiletek gazdasagfejlesztésének ¢€s teriiletfejlesztésének dsszefiiggéseit;

— a fobb ndvénytermesztési, kertészeti és allattenyésztési dgazatok miikodtetését, az alapvetd
technologidkat, a tdjhasznositasi, Okotermesztési €s integralt termesztési stratégiakat;

— a fenntarthat6 fejlédés, valamint a vidéki lakossag életmindségét meghatarozo kovetelménye-
ket;

— a mezdgazdasagi vallalkozasok finanszirozdsanak lehetdségeit, valamint a vidéki térség
iranyitasszervezési megoldasait, a szakigazgatas kovetelményrendszerét;

— az Europai Unid integracids teriiletfejlesztési tervezési lehetdségeit, az eurdpai unids, illetve
nemzeti mezOgazdasagi €s vidékfejlesztési tamogatasok formait, az ehhez kapcsolddo palyazati ko-
vetelmények alapjait;

— felismeri az élelmiszer-gazdasdg miikddésének ¢és fejlddésének nemzetkdzi, nemzeti és térségi
Osszefiiggéseit;

— kozremukodik uj tipust szovetkezeti formak kialakitasaban a termeldi szféraban;
c) jartassag, képesség a gyakorlatban:

— a videéki teriileten €16 emberek életfeltételeinek javitasara a rendelkezésre allo forrdsokat alkal-
mazza;

—részt vesz az agrarvallalatok ¢€s -vallalkozasok iranyitasi, gazdasagi feladatainak ellatasaban;

— bekapcsolodik a vidéki térség problémainak, fejlesztési lehetdségeinek elemzésébe; részt vesz az
uzleti terv készitésében;
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— szamviteli ismeretei birtokéban részt vallal a kisvallalkozdsok bizonylatolasi és elszamolasi ko-
telezettségeinek teljesitésében;

—kozremiikddik a tajhasznositasi, Okotermesztési €s integralt termesztési stratégidk kidolgozasaban
¢s megvaldsitasaban;

—részt vesz a vidéki térség fejlesztéséhez sziikseéges projektek megirasaban;

— hasznalja a szovegszerkesztd €s tablazatkezeld programokat, adatbazisokat;

— haszndlja a telefont, telefaxot, fénymasoldt és az audiovizualis eszkozoket;

d) egylittmiikddési készség:

— kapcsolatot épit és apol a tarsszervekkel,

— udvarias ¢és targyilagos tajékoztatast nyjt az tigyfeleknek;

— betartja a szakiranyu etikai elvarasokat €s a szakiranyu viselkedéskultura elveit;

— segiti a menedzsment munkajat;

— kapcsolatot tart a munkavallalokkal, betartja és betartatja a kiilonbzd eldirasokat, szabalyokat;

— 0sszehangolja a vallalkozasok tevékenységeit;

e) onallosag:

— munkahelyi vezetdjének tmutatasa alapjan irdnyitja a rabizott személyi dllomany munkavégzé-
Sét;

— ellendrzi, és szlikség esetén intézkedik a munkavégzés feltételeirdl,

— képes a munkahoz a sziikséges feltételek biztositasara;

— hibalehetdségeket tar fel és harit el;

—részt vesz a szakmai, vezetoi fejlodését szolgalo tovabbképzéseken, tréningeken,;

— figyelemmel kiséri a szakteriiletével kapcsolatos jogszabalyi, technikai, technoldgiai és
adminisztracios valtozasokat;

/) feleldsség:
— feleldsséggel tartozik a rabizott munkaerd eldiras szerinti munkavégzéséért;

— ellendrzi a munkavégzéshez sziikséges dokumentacié meglétét (hianyossag esetén a tényrol
tajékoztatja munkahelyi felettesét);

—ellendrzi a munkavégzés technikai feltételeinek meglétét (hidnyossag esetén a tényrdl tajékoztatja
munkahelyi felettesét);

— felelds sajat kotelezettségeinek betartasaért (engedélyek megléte, kotelezo tovabbképzéseken valod
részvétel).

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatasi szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6zos modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a fels6oktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢&st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmihely, laboratoérium, taniroda), valamint a
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felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal
¢s egyeb gazdalkodo szervezetnél.

10. A felsdoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valé megfelelés.
4. KERTESZMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsdoktatasi szakképzés megnevezése: kertészmérnok felsdoktatasi szakképzés (Horticultural
Engineer at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakképzettség: felséfoku kertészmérnok-asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Horticultural Engineer Assistant

3. Képzési teriilet: agrar

Képzési ag: €élelmiszer- €s kertészmérnoki

Besorolasi alapképzési szak: kertészmérnoki

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
3139 Egyéb, mashova nem sorolhaté technikus

3161 Munka- és termelésszervezd

6113 Zoldségtermesztd

6114 Sz0616-, gyltimolcstermesztd

6115 Diszndvény-, virdg- és faiskolai kertész, csemeteneveld

6116 Gyogynovénytermeszto

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A fels6oktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegylijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthat6, de legalabb 5 hetes 6sszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiils6 szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidos képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 ora. Részidos képzésben az 0sszefiiggd gyakorlat idotartama harom hét;

—a besorolasi szakon valo tovabbtanulds esetén a beszamitand6 kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszdmitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részid6s képzésben a tanodra szama a teljes idejii képzés éraszamanak 30-50%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A fels6oktatasi szakképzés célja olyan kertész szakemberek képzése, akik alkalmasak a kertészeti

crer

tervezésére, az Okoldgiai és agrotechnikai tényezokhoz vald adaptalasara, a termesztéstechnologiai
munkamiiveletek megszervezésére, végrehajtasara, a végrehajtas iranyitasara, ellendrzésére.

7. A képzésben elsajatitando kompetencidk

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:
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— értelmezi az éghajlati és talajtani alapfogalmakat;
— meggérti a talajmiivelést és a talaj termelékenységét befolyasold tényezdket;

— megérti a tapanyag-gazdalkodas jelentOségét, a tapanyagok szerepét és a tapanyag-utanpotlas
Osszefliggéseit;

—jellemzi a kertészeti foldnemeket, kdzegeket, tragyaféleségeket;
—meg tudja valasztani a talajmiivelési, tragyazasi, ontdzési, novényvédelmi modokat, eljarasokat;

— megérti a szarmazas, a kornyezeti igény és a termesztéstechnologia Osszefiiggéseit a kertészeti
termesztésben,;

— kivalasztja az adott kertészeti ndvényhez a szaporitas, nevelés, apolas legalkalmasabb modjat;
— alkalmazni tudja a kertészeti novények szaporitasdnak moddjait, eljarasait, altalanos és specialis
apolasi munkait;
— ismeri:
— a kertészeti novények csoportjait (sz016, gylimolcs, zoldség, diszndvény, gydgyndvény);
— a faj, a fajtavalasztas szempontjait, termesztési jelent0ségét;

— az egyes disznovénycsoportok termesztéstechnologidjat meghatarozé tényezdoket (szaporitas,
nevelés, apolas, szedés, kiiiltetés);

—az egyes gylimolcsfajok termesztéstechnologiajat meghatdrozo tényezdket (alany, koronaforma,
metszés, ndvényvédelem, szedés, tarolas, elsddleges feldolgozas);

— a jelentdsebb gyiimolcs arufajtakat €s fajtacsoportokat;
—aszolofajtak csoportjait, a legfontosabb fehér- €s vorosbort ado, valamint csemege sz616fajtakat;

—a sz6l0 termesztéstechnoldgiajat meghatarozé tényezdket (alany, tékeforma, telepitési rendszer,
mivelési méd, metszés, ndvényvédelem, sziiret);

— a zoldségfajok termesztéstechnologidjat meghatirozd tényezdket (szaporitasi mad,
palantanevelés, novényapolas, novényvédelem, szedés, tarolas, elsddleges feldolgozas);

—a ndvényhazi és folia alatti zoldségtermesztés (hajtatas) sajatossagait;

— az egyéves, a kétéves és az éveld zoldségtelek magtermesztésének agrotechnikajat;

— védelemben részesiilo novényeket és azokkal kapcsolatos jogszabalyi eldirasokat;

— megérti a legalapvetobb gydgyndvény termesztéstechnoldgiai ismeretek (szaporitas, apolés, no-
vényvédelem, betakaritas) elvi alapjait;

— megérti az elbtisztitas, szallitas, elsddleges feldolgozas modjait, szabdlyait a gydgyndvényter-
mesztésben;
b) jartassag (készség, szakértelem, rutin) a megértés és a felismerés terén:
— ismeri:
— hazank fébb tajegységeinek agrodkologiai adottsagait;
—abioldgiai alapok szerepét és jelentdségét a kertészetben, a faj, fajta fogalmat, megvalasztdsanak
jelentOségét;
— a magyarorszagi kertészeti termesztés helyzetét, fejlddési iranyait;
— a szaktertiletével kapcsolatos termékekre vonatkozd hazai és nemzetk6zi mindségi eldirasokat,

mindsitési modszereket;
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— az egyes kertészeti dgazatok aranyat, jelentdségét, tendencidit;

— a kertészeti termesztés jelentdségét, helyzetét, a ndvények csoportositasat (sz6ld, gylimolcs,
z6ldség, disznovény, gyogynovény), felhasznalasi lehetdségeit;

— a kertészeti ndvények rendszerezését és tudomanyos megnevezeését;

— a talajok tulajdonsagait, a fobb talajtipusokat és termoéhelyi adottsagokat;

— a kertészeti termesztd 1étesitmények tipusait, részeit, berendezéseit;

— a kiilonb6zo talajmiivelési rendszereket €s a talajmiivelési modokat, annak eszkozeit, gépeit;

— a legfontosabb tapanyagokat, azok jelentdségét, novényélettani szerepét;

— a kiilonbozo tragyaféleségeket, a tragyakezelési modokat, a tragyéazas céljat, idejét, modjait,
eszkdzeit, gépeit;

— az Ontozeési modokat, az dntozéberendezEs tipusait;

— a ndvényvédelem modjait, eszkozeit, gépeit;

—akertészeti novények szaporitdsanak modjait, feltételeit, és a leggyakrabban hasznalt szaporitasi
eljarasokat;

— a kertészeti ndvények termesztési moddjait, termesztéstechnologiajat, altalanos és specialis
apolasi munkait;

—akertészeti ndvények betakaritasat, a szedés modjait, az aru elokészités, értékesités, feldolgozas,
tarolas munkait;

— a kertészeti termesztésben hasznalt anyagokat, eszkdzoket, gépeket, berendezéseket;

— a z0ldségmag-termesztés alapjait;

— a gyogyndvény, a drog fogalmat, jelentOségét;
— felismeri:

— az egy-, kétnyari €s éveld diszndvényeket, az 6rokzold €s lombhullatd diszfakat, diszcserjéket,
a novényhazi levél- és viragzo diszndvényeket;

—a gyumolcsfajokat, megnevezi a gylimolcstermd novények egyes részeit, a fontosabb termesztett
fajtakat;
— a fontosabb szdl6fajtakat;
— a zoldségfajokat, -palantakat, -magokat;
— a fontosabb gyogynovényeket, drogokat;
— a védelemben részesiilé ndovényeket;
c) jartassag (készség, szakértelem, rutin) a gyakorlatban:
— szervezi €s iranyitja a kertészeti novények termesztéstechnologiajat;
— kertészeti ndvényeket szaporit, nevel, apol;
— talajt miivel, tapanyag-utanpotlast, ontdzést, novényvédelmet végez;
— kertészeti ndvényt szed, terményt betakarit, manipulal, csomagol, tarol;
— lizemelteti, hasznalja, karbantartja a kertészeti termesztésben hasznalatos gépeket, eszkdzoket;
— sz010- és gylimdlcs szaporitdéanyagot allit eld, készit eld, szaporitdanyagot iiltet;
— sz016t, gylimolcsot telepit, tim-berendezést, keritést 1étesit, fenntart;

— 5z016- és gylimdlcsiiltetvényt tart fenn, gondoz;
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d) egylittmiikodési készség:

— megszervezi, irdnyitja a munkacsoportok tevékenységét;

— kommunikdcios feladatokat végez;

— a munkafolyamatoknal a munka- és tlizvédelmi eldirasokat betartja és betartatja;
— a kdrnyezetvédelmi eldirasoknak megfelel6 modon végzi a tevékenységet;

e) onallosag:

— termesztéstechnoldgiai miiveleteket tervez, szadmitasokat végez;

— dokumentaciot hasznal, készit, készittet;

— eszkozoket, gépeket hasznal, iizemeltet, karbantart;

— 0nallo iranyitoi tevékenységet végez;

— vallalkozast alapit, miikddtet, alapvetd kereskedelmi tevékenységet lat el;

— figyelemmel kiséri szaktertilete fejlodését;

/) felelosség:

— feleldsséggel tartozik a rabizott foldteriilet és novényallomany szakszerli kezeléséért;
— felelOsséggel tartozik a rabizott munkaerd szakszer(i munkavégzéséért.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kozos modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a fels6oktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢&st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmihely, laboratoérium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyestiletnél, alapitvanynal
¢és egyeb gazdalkodod szervezetnél.

10. A fels6oktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valoé megfelelés.
5. KORNYEZETGAZDALKODASI AGRARMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: kornyezetgazdalkodasi agrarmérnok felsGoktatasi
szakképzés (Agricultural Engineer in Environmental Management at ISCED level 5).

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettség:
— felséfokt kornyezetgazdalkodasi agrarmérndk-asszisztens
— felséfoku hulladékgazdalkodasi agrarmérnok-asszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Agricultural Engineer Assistant in Environmental Management

— Agricultural Engineer Assistant in Waste Management
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—  valaszthato  szakirdnyok:  kornyezetgazdalkodasi  (Environmental = Management),
hulladékgazdéalkodasi (Waste Management).

3. Képzési teriilet: agrar

Képzési ag: kornyezetgazdalkodasi és természetvédelmi mérnok

Besorolasi alapképzési szak: kornyezetgazdalkodasi agrarmérnoki

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3131 Mezbgazdasagi technikus

3134 Kornyezetvédelmi technikus

3135 Mindségbiztositasi technikus

3152 Eget6-, viz- és csatornamiivi berendezés vezérlgje

3161 Munka- és termelésszervezd

3190 Egyéb miiszaki foglalkozast

3910 Egyéb ligyintézd

4131 Készlet- és anyagnyilvantartod

4. A képzési ido félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthatd, de legaldbb thetes Osszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiils6 szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az dsszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulés esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

5. A kiilonb6z6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények: Részidds kép-
zésben a tanora szdma a teljes idejii képzés 6raszdmanak 30-50%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felséoktatasi szakképzés célja olyan agrarszakemberek képzése, akik képesek a mezdgazdasagi
kornyezet szabalyozott hasznositdsaval, hatékony védelmével és tervszeri fejlesztésével kap-
csolatos feladatok végzésére. Hatékonyan érvényesitik a kornyezetgazdalkodas elveit a fenn-
tarthatd mezdgazdasag, a kornyezet- és tajvédelem gyakorlatdban. A gazdalkodashoz sziiksé-
ges szakmai miiveltségen til megfelelé ismeretekkel rendelkeznek a természet- és tajvédelem,
talajvédelem ¢és rekultivacio, a térinformatika, valamint a hulladékgazdalkodas teriiletén.
Kornyezetgazdalkodési szakirdnyon tovabba jartasak az alapvetd kozgazdasagi, marketing, jogi,
szamviteli és pénzgazdalkodasi ismeretekben, tovabba tisztaban vannak az Eurdpai Unid agrar- és
kornyezetvédelmi politikdjaval. Képesek 6nallo kornyezetszemléletli gazdalkodasra, korszert, kor-
nyezetkiméld és fenntarthaté mezdgazdasagi technoldgiak alkalmazasara, fenntarthato tdjgazdalkodas
megvalositasara, fenntarthatd foldhasznalatok kivitelezésére. Ismerik és alkalmazzédk a vonatkoz6 eu-
ropai unios irdnyelveket, valamint az agrar-kdrnyezetgazdalkodas korszert technologiait.

Ismerik a véllalatok kornyezetiranyitasi rendszerét, alkalmazzék az agrar-kornyezetgazdalkodasi
rendszereket a gyakorlatban, képesek ellatni az agrar-kdrnyezetgazdalkodas kistérségi, teleptilési és
birtok szintii alapfeladatait.
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Megfeleld jogi, igazgatasi ismeretek birtokdban alkalmasak az agrar-kornyezetgazdalkodasi
szakigazgatasi alapfeladatok, kornyezetvédelmi szakigazgatdsi alapfeladatok, telepiilési,
hulladékgazdéalkodasi feladatok ellatdsara. Hulladékgazdalkodasi szakiranyon tovabba képesek a
telepiilési Onkormanyzatok mukodési teriiletén, mezdgazdasagi agazatokban, ipari-, szolgaltatd
vallalkozasokban a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasara.

Ismerik a hulladék fajtait, a hulladékok Gsszetételét, tulajdonsagait, gytijtésiik és lerakasuk kozotti
Osszefiiggéseket, a hulladékkezelés specidlis technologiai megoldasait, berendezéseit, a hulladékok
jellemzdi és az alkalmazott technologia kozotti Osszefiiggéseket.

A telepiilésen, illetve a gazdasagi termelés soran keletkezd hulladék gytljtésével, kezelésé-
vel, hasznositasaval ¢€s elhelyezésével Osszefiiggd feladatokat képesek a gazdasagi és kornyezet-
védelmi igények korszerli, eurdpai szinvonalll dsszehangolasaval megoldani. Képesek a hulla-
dek wjrahasznositisara, a veszélyes hulladékok artalmatlanitasara kidolgozott legtjabb technikak
elsajatitasara €s gyakorlati alkalmazasara. Ismerik a hulladékkeletkezés csokkentésének lehetdségeit,
az anyagtakarékos ¢€s a hulladékszegény technoldgidkat, valamint az eurdpai unios és a hazai vonat-
kozo jogszabalyokat. Elsajatitottdk a miiszaki, biztonsag- és méréstechnikai eljarasokat, a kdrnyezet-
¢s természetvédelmi kovetelményeket.

Felkésziiltek munkacsoportok irdnyitasara és a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok me-
nedzselésére, kozépszintli iranyitodi, vezetdi tevékenység végzésére, tovabba onalld vallalkozas
létrehozasara.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

kornyezetgazdalkodasi szakiranyon

—ismeri és alkalmazza a hatalyos kornyezetvédelmi és természetvédelmi jogszabalyokat;

— ismeri €s alkalmazza az 6kologiai gazdalkodas szabalyrendszerét;

— munkateriiletén ismeri és alkalmazza a munka-, tizvédelmi, valamint a higiéniai eléirdsokat;
— minimalizalja a kdrnyezetszennyezési tényezdoket a termelés soran;

hulladé¢kgazdalkodasi szakiranyon

— ismeri a kornyezetvédelem kiilonbozd teriiletein alkalmazott fontosabb technoldgidkat,
azok altalanos miveleteit, részt vesz Uj technologidk adaptilasaban, a tervezési paraméterek
meghatarozasaban;

—ismeri és alkalmazza a munkdjaval kapcsolatos szabvanyokat, munkavédelmi, biztonsagtechnikai
¢s egy¢b szabdlyozasi eldirdsokat;

— szakmai ismeretei, technologiai eldirasok, szabvanyok és egyéb szabalyozasi eldirasok alapjan
képes a kornyezetvédelmi €s kornyezetgazdalkodasi eldirdsokat meghatarozni, érvényesiteni és ellen-
Orizni;

— ismeri a terilileti kornyezetvédelmi, miiszaki igazgatasi, illetve hatosagi eljarasok tigymenetét és
a gazdalkodo szervezetek kornyezetvédelemmel Osszefliggd feladatait;

— tud termelési folyamatokat elemezni hulladékgazdalkodési szempontbdl (anyagtakarékos és hul-
ladékszegény technologidk, hasznositas, artalmatlanitas, anyagmérleg stb.);

— felkésziilt a munka végzésénél eléforduld balesetek megeldzésére, az élet-, egészség- €s kornye-
zetvédelmi eloirasok betartatasara;

— a miiszaki dbrazolas szabalyainak ismeretében tud miiszaki rajzot késziteni, illetve olvasni;
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b) jartassag a megismerés €s a felismerés terén:

kornyezetgazdalkodasi szakiranyon

— kornyezetvédelmi feladatokat lat el;

— munkateriiletén részt vesz a mindségiranyitasi, mindségbiztositasi feladatok elvégzésében;

— tervet, kalkulaciot készit, dokumentaciot hasznal, készit, készittet;

— kivalasztja a vizsgalatok elvégzéséhez sziikséges modszereket, szabvanyokat;

— meghatarozza ¢€s iranyitja a komposztalasi technologidkat (prizmas, reaktoros stb.);

— piackutatast végez a keletkezett hasznos termékek értékesitésére;

hulladékgazdalkodasi szakiranyon

— bazisadatok alapjan iizleti tervet készit;

— ismeri a kiilonbozd hulladékfajtak Osszetételének meghatidrozadsdhoz sziikséges mintavételi
eljarasokat és a vizsgalatok végzésének protokolljat;

— 1smeri ¢és alkalmazza a szelektiv hulladékgytijtés, kezelés, ujrahasznositas, a felhasznalas ¢€s
szallitas megoldasait;

— ismeri a fizikai, kémiai, biokémiai folyamatokra épiilé hulladékkezelési eljarasok technologiai
megvalositasat;

¢) jartassag a gyakorlatban:

kornyezetgazdalkodasi szakiranyon

— képes alapvet6 technologiai folyamatokat megszervezni, miikodtetni;

— Okologiai vizsgalatokat és 6konomiai szamitasokat végez;

—elvégzi a szakteriileten jelentkez0 adminisztrativ jellegii feladatokat: bizonylatok, dokumentaciok,
értékelések, hatarozatok Osszeallitasat, szamitogépes adatnyilvantartas vezetését;

— helyszini gyors mindségelemzést végez;

— informatikai és telekommunikacids eszkozoket hasznal,

— kornyezetvédelmi vizsgalatokat végez (talaj, viz, levegd) mintavételi, analitikai Gton; értékeli €s
dokumentélja az eredményeket;

hulladékgazdélkodasi szakirdnyon

— képes az alapvetd technologiai folyamatokat megszervezni, izemeltetni, a technoldgiai folyama-
tokat, lizemallapotokat ellendrizni, azok problémait kezelni;

— képes a veszélyes hulladékok begytijtésérol, elhelyezésérdl, kezelésérol gondoskodni;

— végzi a tevékenységéhez kapcsolodo adminisztraciot: adatgytjtést, -rendszerezést (szamitdogépes
feldolgozast), nyilvantartast és adatszolgaltatast;

— haszndlja a kommunikacids, a szdmitastechnikai és az adatatviteli eszkozoket;
— képes rendszerezni a vizsgalati eredményeket, értelmezni a hatarértékeket;

— felkésziilt az lizemi, a terepi és laboratoriumi mérési munkak biztonsagtechnikai eldirasaibol, a
mérési eljardsokra vonatkoz6 miiszaki eldirasok és szabvanyok alkalmazasabol;

— képes a szakteriiletéhez kapcsolodo alap- és kozépszintli, elsdsorban miiszaki, illetve miiszaki és
szakigazgatasi adminisztracios feladatok ellatasara;
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— 0nalloan elvégzi a kornyezeti elemek és a hulladékok alapvetd fizikai, kémiai, bioldgiai helyszini
vizsgalatat; onalldoan alkalmazza a mindsitési eldirasokkal kapcsolatos ismereteit;

d) egylittmiikddési készség:
kornyezetgazdalkodasi szakiranyon

— részt vesz az agrargazdalkodasi folyamatok a technologidk kivalasztasdban, bevezetésében,
majd irdnyitja, mikodteti az alkalmazott technologidkat (szennyvizkezelést, komposztalas, biogaz
eloallitast stb.);

—nemzeti park igazgatosagon okologiai gazdalkodast folytat;
hulladékgazdalkodasi szakiranyon

— végzi, illetve iranyitja a hulladékgyjtés, -tarolas, -szallitas, a hulladékkezelés feladatait, betartja
a munka- és balesetvédelmi el6irasokat;

—rendszeres kapcsolatot tart a kdrnyezet- €s természetvédelmi, viziigyi, épitésiigyi (dnkormanyzati)
hatosagokkal, részt vesz hatosagi bejarasokon, a hatosagi eldirdsok végrehajtasaban és a végrehajtas
ellenorzésében;

e) onallosag:
kornyezetgazdalkodasi szakiranyon
— szakmai munkacsoportot vezet, iranyit;

—megszervezi, irdnyitja az 6koldgiai gazdalkodas elveinek, torvényi kereteinek ¢és ellendrzési rend-
szerének megfelel6 munkavégzést;

— szervezi a biztonsagos €s egészséges ¢lelmiszer termelés megvalositasat;

— az Okologiai gazdalkodas eldirasainak megfelelden szervezi, irdnyitja az dkologiai gazdasagok
folyamatosan jelentkezd lizemeltetési munkait;

— irdnyitja, szervezi és ellendrzi az allattenyésztés, a novénytermesztés €s a kertészet, a novényveé-
delmi és a tapanyagpotlo technologidk, az ¢élelmiszer-ipar hulladékgazdalkodasat,

— megszervezi €s litemezi a rendszeres és az alkalmi szallitdsokat, azok gyakorisagat;

— szervezi €s irdnyitja a tragyabol és egyéb hulladékbol torténd biogaz eldallitast, kezeli €s haszno-
sitja a biogazt, komposztalja a maradékot;

— a hulladékkezelés berendezéseit a gyarto eldirasai alapjan miikddteti €s irdnyitja a karbantartast;
— szervezi €s megvaldsitja a szennyviziszap mezdgazdasagi hasznositasat;

hulladékgazdalkodasi szakirdnyon

— lizemelteti a hulladékégetd berendezéseket;

— iranyitja a hulladékok tarolasat és végleges lerakéssal torténd artalmatlanitasat;

— alkalmazza a hulladéklerakok, valamint a vezetékek kitlizéséhez, illetve utodlagos felméréséhez
sziikséges eljarasokat;

— Onalloan alkalmazza altalanos kornyezettechnikai ismereteit a hulladékkezelés kiilonbozo fel-
adatainak megoldasaban: [hulladékmindsités, hulladékartalmatlanitas, a veszélyes és a nem ve-
sz¢élyes hulladékok kezelési fazisainak nyilvantartdsa, miiszaki adminisztracidja (anyagmérleg,
anyagforgalmi diagram), hulladéklerakok tizemeltetése, hulladékégetd berendezések iizemeltetése,
flistgaztisztitas, maradékanyag kezelése, hulladékok szerves frakcidinak hasznositasa: anaerob sze-
méterjesztés, biogaz termelés, szemétkomposztalas, teleptilési hulladékhasznositas, az iszapkezelés,
viztelenités, égetés, lerakas, termelési hulladékok kezelése és hasznositasal;
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/) felelosség:
kornyezetgazdalkodasi szakiranyon

— szervezi €s irdnyitja a felszini- és a talajviz védelmét, rendszeres ellendrzést végez laboratoriumi
vizsgalati modszerekkel;

hulladékgazdélkodasi szakirdnyon

— iranyitja, illetve feliigyeli a kommunalis hulladék begytijtését, szallitasat, tarolasat, elokezelését,
kezelését, artalmatlanitisat, hasznositasat és elhelyezését;

— iranyitja, illetve feliigyeli a mezdgazdasagi és élelmiszer-ipari hulladék begytijtését, szallitasat,
tarolasat, elokezelését, kezelését, artalmatlanitasat, hasznositasat €s elhelyezését;

— iranyitja, illetve feliigyeli az ipar és a szolgaltatasok teriiletérdl szarmazo hulladék begytijtését,
szallitasat, tarolasat, elokezelését, kezelését, artalmatlanitasat, hasznositasat és elhelyezését;

— komposztalo, biogadz termeld telepek lizemeltetése.
8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsdoktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzos modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul 57 kredit.

9. A felséoktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a felsGoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmiihely, laboratorium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal
¢és egyéb gazdalkodo szervezetnél.

10. A felsdoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei
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A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valdé megfelelés.

6. MEZOGAZDASAGI ES ELELMISZER-IPARI GE-
PESZMERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felséoktatasi szakképzés megnevezése: mezdgazdasagi és é€lelmiszer-ipari gépészmérndk
felsdoktatasi szakképzés (Agricultural and Food Industry Engineer at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:
— szakképzettség:
— fels6foktl mezdgazdasagi gépészmérndk-asszisztens
— felséfoku élelmiszer-ipari gépészmérnok-asszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Agricultural Engineer Assistant
— Food Industry Engineer Assistant

—valaszthatd szakiranyok: mezdgazdasagi gépészeti (Agricultural Engineering specialization), élel-
miszer-gépészeti (Food Engineering specialization)

3. Képzési teriilet: agrar

Képzési ag: agrar mliszaki

Besorolasi alapképzési szak: mezdgazdasagi és €élelmiszeripari gépészmérnoki

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3116 Gépésztechnikus

3131 Mezbégazdasagi technikus

3159 Egyéb folyamatirdnyitd berendezés vezérldje

3190 Egyéb miiszaki foglalkozast

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthatd, de legalabb othetes Osszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiilsé szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 0sszefiiggd gyakorlat iddtartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legaldbb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejii képzés draszamanak 30-50%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felséoktatasi szakképzés célja olyan mezdgazdasagi szakemberek képzése, akik alkalmasak:

— a vezetd mérnokok munkajahoz sziikséges hardverek és szoftverek valamint egyéb programok,
prezentacios technikak alkalmazésara;

— szamitogépes rendszerek és haldzatok tervezésére, lizemeltetésére;
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— kommunikacioétechnikai €s szamitogépes vevoszolgalat és kereskedelmi feladatok ellatasara;

— mindségbiztositasi rendszer kidolgozéasara és alkalmazasara;

— munkaszervezéssel kapcsolatos tevékenység végzésére;

— munkabiztonsagi és munkaegészségligyi feladatok ellatasara, kornyezettudatos magatartas
formalasara;

— a javitasi, lizemfenntartasi, karbantartasi folyamatok iranyitasara;

— a tervezési feladatok eldkészitésében, megvaldsitasaban torténd kozremiikddésre;

— anyagsziikséglet tervezésére, szamoldsara, anyagnyilvantartasok vezetésére;

— eszk6zok mitkodoképességének biztositasara;

— ellendrzési folyamatokban torténd kozremiikddésre;

—a menedzsment vallalatgazdasagi és marketing eldirasainak megvalositasara;

— a termelési feladatok pénziigyi, bér- €s 1étszdmgazdalkodas eldkészitésére;

wror

— a szakteriilete jogszabdlyi és szabvanyositasi alapeldirasainak, iratkezelési szabalyainak
betartasara;

— mezdgazdasagi gépészeti szakirdnyon a végzettek alkalmasak tovabba:

— mezdgazdasagi géptervezési feladatok elokészitésében, megvaldsitasaban  torténd
kozremukodésre;

— a gépjavitasi feladatok szervezésére, iranyitasara;

— a karbantartasi feladatok szervezésére, irdnyitasara;

— hibalehetdségek feltarasara és elharitasara;

— feladatok részfeladatokra bontasara, felel6sok allitasara;

— szarito- és takarmanykészitd iizemek szervezésére és irdnyitasara;

— gépészeti technologiak fejlesztésére, lizemeltetésére, karbantartasara;
— gyartasi technologiai folyamatok feliigyelésére;

— az eloallitott termékek értékesitésének szervezésére, ellenOrzésére;
¢lelmiszer-gépészeti szakiranyon a végzettek alkalmasak tovabba:

— ¢lelmiszer-ipari  géptervezési  feladatok elokészitésében, megvaldsitasdban  torténd
kozremukodésre;

— ¢lelmiszer-ipari gyart6 és csomagold gépsorok telepitésének eldokészitésében, megvalositdsaban
beiizemelésében, beallitasaban torténd kozremukodésre;

— hibalehetdségek feltarasara és elharitasara;

— ¢lelmiszer-ipari gépek, berendezések, technoldgiai vonalak biztonsagos, eldirasok szerinti lize-
meltetésére, karbantartdsara, higiéniai, élelmiszer-biztonsagi eldirasai betartasaval;

— gyartasi technologiai folyamatok feliigyelésére;

— lizemzavar esetén a sziikséges intézkedések megtételére, kisebb hibdk esetén az elharitds elvég-
z€sére.

7. A képzésben elsajatitandd kompetenciak

a) megszerezhetd tudds, ismeret, tapasztalat:

mezdgazdasagi gépészeti szakiranyon

Jogszabalyok | 2013.08.28. 24



i:_'_:LCompLex ADATBANK 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet
WoltarsEmescipate a felséoktatasi szakképzések képzési és kimeneti kévetelményeirdl
idéallapot: 2013.01.31 -

ismeri

— a miiszaki rajzok formai kovetelményeit, a géprajzok és az épitdipari miiszaki rajzok fajtait, ele-
meit és jellemzoit, a miiszaki abrazolds modszereit, szerkesztéseit, valamint az egységes tlirés- és il-
lesztésrendszer elveit és alapfogalmait, a feliileti érdesség szabvanyos mérdszamait;

— a statika alaptételeit, a kényszerek szerepét €s fajtait, a mechanizmusokat, a szilardsagi méretezes
szabalyait;

— az igénybevételek fajtait, a szerkezeti anyagjellemzdket, a gépelemek fajtait, legcélszertibb,
leggazdasagosabb kivalasztasat, azok beépitését, karbantartasat;

— a mezOgazdasagi gépészetben hasznalt anyagféleségek fizikai, kémiai, mechanikai és technolo-
giai tulajdonsagait, azok Osszefiiggéseit, felhasznalasuk szabalyait a technologiai miiveletek soran;
az alapvetd gyartastechnologiai eljarasokat, az alkalmazott gépek fobb gyartasi, eldallitasi jellemzait,
azok beallitasat, kezelését, karbantartasat;

— a novény felépitését, novekedését, fejlodését a novény életjelenségeit, a fontosabb no-
vények morfologidjat €s rendszertani besorolasat, a ndvénytermesztés ¢€s az allattenyésztés
termesztéstechnologiait, modszereit, agrotechnikai kovetelményeit;

—amezOgazdasagban alkalmazott munkagépek, gépészeti berendezések, eszk6zok miikddési elveit
¢s szerkezeti egységeit, a munka-, tliz- €s kornyezetvédelem vonatkozé eldirésait;

— a gépiizemfenntartds és gépjavitas alapfogalmait, a mezdgazdasagi gépek allapotjelzdinek méro-
eszkozeit €s mérési modjait;
—a mezOgazdasagi gépek karbantartési feladatait;

— a miszaki diagnosztika elveit, a gépjavitds technologiai eljardsait, tervezésének alapjait, a
géplizemfenntartds irdnyitasi rendszerét;

—avallalkozas szempontjabodl fontos tulajdonségokat, a vallalkozasi lehetdségeket, a jogi formakat,
a marketingszemlélet Iényegét, és munkateriileteit;

— a munka-, tliz- és kornyezetvédelemi jogszabalyokat, a biztonsagos €s egészséges munkavégzes

"

személyi és targyi feltételeire vonatkozo szabalyokat, a tliz- és robbanasvédelmi eldirasokat, a kor-
nyezetvédelem jelentdségét, a mezdgazdasaghoz kapcsolodo altalanos kornyezetvédelmi feladatokat;

— és tudja hasznalni a miiszaki életben hasznalatos mértékegységeket, a mérési eljarasokat, hossz-
és szogmérd miiszereket, a stiriségmérés, viszkozitasmérés és keménységmérés eszkozeit, eljarasait

¢lelmiszer-gépészeti szakiranyon
ismeri

— a géprajzzal kapcsolatos szabvanyok el6irdsait €s az abrazolés szabdlyait, azonositani tudja a ve-
tiilleti abrakat, azonositani, csoportositani tudja a gépelemeket, ismeri jellemz0 szerkezeti anyagaikat;

— a szerkezeti anyagok, kendanyagok ¢és szigeteldanyagok jellemzd tulajdonsédgait, a gépipari
anyagvizsgalati modszereket, azok céljait;

— a fémipari hokezelési eljarasokat, azok hatasait;
— az ¢élelmiszergyartas torténetét, az élelmiszer-ipari miiveletek céljat, elvi alapjait;

— az er6- és munkagép fogalmat, a villamos motorok jellemzd fordulatszamait, a villamosener-
gia-termelés és szallitas rendszerének elemeit;

— az ¢lelmiszer-ipari nyersanyagokat és késztermékeket;

— az ¢élelmiszeripar jellegzetes miveleteit megvalositd gépek miikodési elvét;
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— az ¢élelmiszer-ipari technologiai folyamatokat;

—az ¢élelmiszeriparban alkalmazott, a jellemzd paraméterek mérésére szolgald mérdeszkdzok fajtait,
miukodési elviiket;

— az iranyitastechnikai alapelveket és alapfogalmakat;

—amunkavédelemre vonatkozé alapvetd jogszabalyokat és eldirasokat, a munkavédelem szervezeti
¢s feliigyeleti rendszerét, a munkavédelem teriileteit, eszkdzeit, személyi és tarsadalmi jelentdségét;

— a foglalkozasi artalmak és a megbetegedések kozotti sszefiiggéseket;

— az ¢élelmiszer-higiéniaval, élelmiszer-biztonsaggal kapcsolatos legfontosabb kovetelményeket €s
ezek Osszefiiggéseit, a kornyezetvédelem élelmiszer-ipari feldolgozasra vonatkozo szabalyait, azok
betartdsanak fontossagat;

— a legfontosabb kozgazdasagi alapfogalmakat, gazdasdgossagi €és hatékonysagi mutatokat, a
tarsadalombiztositasi s addzasi szabalyokat, az alapvetd munkavallaléi és munkaltatoi jogokat, ko-
telezettségeket, az érdekvédelem rendszerét;

— a kiilonbozo vallalkozasi lehetdségeket, az €élelmiszer-ipari tevékenység lehetséges formait;
— az alapvet6 kommunikacios technikdkat €s eszkdzok hasznalatat

b) jartassag (készség, szakértelem, rutin) a megismeres €s a felismerés terén:

mezdgazdasagi gépészeti szakiranyon

— értelmezni képes a hasznalatos szabvanyokat;

— alkalmazni tudja a sikmértani és az egy¢éb abrazolod geometriai szerkesztéseket, az egyszerusitett
abrazolasok szabalyait;

— olvassa és értelmezi a kiilonféle miiszaki rajzfajtakat;

— szamitassal és szerkesztéssel képes meghatarozni a kiilonféle mechanikai jellemzoket,
szilardsagtani méretezést végez;

— meghatarozza az igénybevételek fajtait, az alakvaltozasok 1ényegét, fajtait, szamitasat;

— meghatarozza a motorok és az erégépek miitkddésével kapcsolatos legfontosabb paramétereinek
szamszerl értékeit;

— szamitja a munkagépek lizemeltetéséhez kapcsolddo jellemzoket;

— felismeri és elvégzi az egyes gépelemek fajtainak a kivalasztasat, az anyagmindség figyelembe-
vételével;

— alkalmazza a miiszaki dokumentéciokat, miiszaki tablazatokat, szabvanyokat, katalogusokat;

— kivalasztja és meghatarozza a sziikséges megmunkaladsi modokat, eszkozoket, a korr6zidvédod
anyagokat ¢és felhasznalasi moédjait;

— alkalmazza a gyartastechnologidkhoz kapcsolodo balesetelhdritasi és tlizvédelmi eldirasokat;
— kivélasztja a novénytermesztési és az allattenyésztési technologiakhoz alkalmazhat6 gépeket;

— meghatdrozza a gépek lizemeltetése soran elvarhato agrotechnikai kdvetelményeket a novényter-
mesztés teriiletén;

— bemutatja és jellemzi a bels6égésii motorok miikddési elvét, valamint az energia-atviteli rend-
szer, az elektromos berendezések, a tiizeldanyag-ellatd rendszerek, hidraulikus €s hajtasrendszerek
mikodését;
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— kivalasztja a meghibasodasok elharitdsi miiveleteit, a sziikséges karbantartdsok el6irésait,
a gépegységekkel kapcsolatos alapvetd bedllitasi értékeket €s a szakmai beallitdsok miiveleteit,
technologidjat;

— kivalasztja ¢és alkalmazza a gépek iizemeltetéséhez kapcsolddd hatdsagi miiszaki eldirdasokat
a mezdgazdasagi munkagépek, gépészeti berendezések bedllitdsdnak, ilizemeltetésének elveit és
gazdasdgossagi Osszefliggéseit;

— felismeri az lizemzavar jellegli hibakat, az észlelt hibakat feltarja;

— kivalasztja a munkagépek miiszaki allapotat befolyasolé paramétereket;

— kivalasztja a novénytermesztési technologidkhoz, az allattartas technologiaihoz alkalmazhat6
munkagépeket és gépészeti berendezéseket;

— alkalmazza a munkagépek tizemeltetési eldirdsait, a munkak irdnyitasi modszereit;
— ellatni képes a géplizemfenntartas miiveleteinek kdzépszintli iranyitasat;

— vallalkozast tervez, indit, miikddtet, tizleti targyalast folytat, elokésziti és megkdti a formailag is
megfeleld szerzddéseket;

— értékelni képes a mérleg adatait;
¢lelmiszer-gépészeti szakiranyon

— értelmezni tudja a (his-, tej- és konzervipari) szaktechnoldgiat, az élelmiszer-ipari gyartasi folya-
matokat, a csomagolastechnikat;

— értelmezni képes az ¢élelmiszer-ipari gépek szerkezetét ¢s miikddési elvét, az €lelmiszer-ipari
miuveleteket, technologidkat és azok gazdasagi folyamatait;

— felismeri az egyszeres ¢€s a kettds konyvvitel szamviteli pénziigyi rendszerét, az alapvetd marke-
ting és szervezési modszereket;

— alkalmazza a vallalkozédsok alapitasaval, miikodtetésével és megsziintetésével kapcsolatos alap-
vetd eljarasi, pénziigyi-szamviteli, munkaiigyi, tarsadalombiztositasi és ad6zési jogszabalyokat;

— elkésziti, olvassa és értelmezni képes a kiilonféle miiszaki rajzfajtakat;

— kozvetiteni tudja a gépelemek miikodésébdl szarmazd igénybevételeket, szamitassal elvégzi a
gépelemek szilardsagi ellendrzését;

— meghatarozza a gépelemek ¢élelmiszer-feldolgozasra gyakorolt hatasat, alkalmassagat;

— meghatarozza az alkatrészek gyartasahoz sziikséges fémipari megmunkalasokat, kotési
technologiakat;

— képes kozvetiteni a miiveletek soran lezajléo anyagmozgasokat, a ho- €s anyagatadast, a fontosabb
miiszaki paraméterek hatasait;

— haszndlja a legfontosabb miiszaki tablazatokat, nomogramokat, katalogusokat;

— ¢értelmezni képes a munkagépek miikddése soran kialakuld energiaviszonyokat, a

"o

hatasfokcsokkent6 tényezoket, a belsdégeésti motorok és a villamos gépek miikodési elvét, szamitassal
meghatarozza a szallito-és emeldgépek kapacitasat, teljesitményét;

—jellemzi a gépek beallitasanak hatasat a gyartds mindségére, az anyag- és energiafelhasznélésra;

—egyeztetni képes a kapcsolasi rajzok jeloléseit a valos szerkezeti elemekkel, kapcsolési rajz alapjan
megmagyarazza az ¢lelmiszeriparban alkalmazott vezérlési, szabalyozasi korok miikodését;

— O0nalloan megtervez egyszeriibb vezérlési, szabalyozasi koroket, kapcsolasi rajz alapjan mitk6do
modellek 0sszeallitdsat mozgas, nyomas €s hdmérsékletszabalyozas/vezérlés teriiletén;
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— munkdja soran alkalmazza, betartatja a biztonsdgtechnikai tlizvédelmi és higiéniai, élelmi-
szer-biztonsagi szabalyokat;

— végrehajtja az elsdsegélynytjtas alapvetd miiveleteit;

— alkalmazza a kommunikaciét, az lizleti targyalas technikait.
c) jartassag (készség, szakértelem, rutin) a gyakorlatban:
mezdgazdasagi gépészeti szakiranyon

— kivélasztja a méro ¢és ellendrzd eszkozoket, mér €s ellendriz a leggyakrabban hasznalt méré ¢€s
ellenorzdeszkozokkel;

—kivalasztja a kézi forgacsolashoz sziikséges szerszamokat, eszkdzoket, segédeszkozoket, gépeket,
végrehajtja a fémek, fa- és mlianyagok megmunkalasat, hideg és meleg alakitast végez, olthato és
roncsolassal oldhato kotéseket készit;

— értelmezi és hasznalja a miiszaki dokumentacidkat (rajz, miiveleti utasitas);

— betartja a munkavégzés soran eléfordulé munka- és egészségvédelmi, balesetelharitasi, illetve a
munkagép muhelyre vonatkozo biztonsagtechnikai és tlizrendészeti eldirasokat;

— ismerteti az informatikai eszkozok szerepét, felépitését, felhasznalasi teriiletét, az
informacioszerzés lehetdségeit;

—felhasznaloi szinten kezeli a szamitogépet, a hozzatartoz6 periféridkat, és informatikai eszkdzoket,
a megszerzett informatikai ismereteket a szaktantargyakban is alkalmazza;

— képes meghatarozni az dsszeallitott munkagépcsoport lizemeltetésének szabalyait;

— kivalasztja az adott ndvényhez, teriiletnagysaghoz, talajtipushoz, illetve allatdllomanyhoz a
leggazdasagosabb technologiat;

—elvégezi a talajmiivelés, a tdpanyag visszapoOtlas, a vetés, az liltetés, a ndvényvédelem, a gabona-
félek és a szalas takarmanyok betakaritasi munkalatait;

— betartja a kozati kozlekedés szabalyait, a biztonsadgos kozuti szallitas modjait;

— biztositja a szant6foldi novénytermesztés, az allattartd telepek, 6nallé gazdalkodasi egységek
miiszaki kiszolgalasat;

—kezeli és lizemelteti a mezdgazdasagi gépeket, az allattartd telepek gépészeti berendezéseit, gépeit,
elvégzi a gépek szakszerl javitasat, beallitasat, karbantartasat;

— felismeri a leggyakrabban termesztett novényeket, a gyomndvényeket, a ndvénybetegségeket,
kartevoket;

— kivalasztja a termesztéstechnologidhoz a leggazdasagosabb ilizemeltetési mdodot és gépméretet;

— meghatarozza a gépi forgacsolas, a gépi darabolas technoldgiai sorrendjét, beallitja a forgacsolo
gépeket a technologiai eldirdsoknak megfelelden;

— egyszeri forgacsolasi miiveletek végez;

—hasznalja a bels6égésti benzin és dizeliizemli motorok diagnosztikai miiszereit, a hidraulikus rend-
szerméro és ellendrzo, beallitd miszereit;

— kitolti az alapvetd bizonylatokat, koltségvizsgalatokat és jovedelmezdségi szamitasokat végez;
— kommunikal: informaciokat befogad, felhasznal és atad;
targyalasi technikakat alkalmaz; alapfokon legalabb egy idegen nyelven kommunikal;

élelmiszer-gépészeti szakiranyon
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— Onalldéan hasznalja az egyetemes méro- €s ellenérzo eszkozoket, kéziszerszamokat a munkavé-
delmi szabalyok betartasaval;

— elvégzi az altalanos gépelemek jellemzd karbantartdsi miiveleteit;
— gépi forgacsolassal (esztergalas, maras, gyalulas, furas) elkészit egyszeriibb alkatrészeket;

— kivélasztja a sziikséges kotési technologiat (ragasztas, forrasztas, hegesztés), amihez a sziikséges
feliilet-el0készitést is elvégzi;

— vizszintes helyzetben ivhegesztéssel szénacélon tompa, sarok és ,,V” varratot készit;

— egyszeriibb szerkezeteknél megkeresi a felmeriilt hiba okat, elkésziti a karbantartas terveét,
meghatarozza a szerkezetek szerelési sorrendjét, egyszeriibb alkatrészek gyartdsanak miiveleti
utasitasat;

— iranyitja és ellendrizi a szaktechnoldgiai gyartdsi folyamatokat, a mindségbiztositas ¢és
mindségszabalyozas elemeit szem el6tt tartva;

— élelmiszer-ipari gépeket lizemeltet;

— elemzi az alapvetd gazdalkodasi osszefiiggéseket;

— egyszeres konyvvitelt vezet, vallalkozas alapitasaval, miikodtetésével és megsziintetésével kap-
csolatos szamviteli, pénziigyi és munkaiigyi feladatokat 1at el;

— kommunikal: informacidkat befogad, felhasznal és atad; targyalési technikakat alkalmaz; alapfo-
kon legalabb egy idegen nyelven kommunikal;

— szamitdgépes ¢€s telekommunikacids eszkdzoket hasznal,
d) egylttmiikodési készség:
mezdgazdasagi gépészeti szakiranyon

— konfliktus megoldasra torekszik a tervezési, a kivitelezési fazisaban a munkatarsakkal, partnerek-
kel;

— kozérthetéen kommunikal, tajékoztatja az illetékes szakembereket, kozvetlen feletteseit a tervek-
tol, szabvanyoktol, ajanlasoktol, eldirasoktol valo eltérésekrol;

— kapcsolatot tart a szakmai kamarai illetékeseivel,
¢lelmiszer-gépészeti szakiranyon

— konfliktus megoldasra torekszik az élelmiszer-ipari gépsorok tervezési, a kivitelezési, telepitési,
belizemelési fazisdban a munkatarsakkal, partnerekkel;

— kapcsolatot tart a munkavallalokkal, illetve a vezetd mérndkokkel az élelmiszer-ipari gépek
beallitasaban és tizemeltetésében;

— egylittmiikddik a munkaltatd munka-, tiiz-, kdrnyezetvédelmi, higiéniai élelmiszer-biztonsagi €s
mindségbiztositasi feladatokat ellatd szakemberrel,

e) onallosag:
mezdgazdasagi gépészeti szakiranyon

— munkahelyi vezetdjének utmutatasa alapjan irdnyitja a rabizott személyi allomany munkavégzé-
sét, felligyeli a gépek, berendezések lizemeltetését;

— ellendrzi, és sziikség esetén intézkedik a munkavégzés technikai feltételeirdl;

— intézkedik a technikai eszk6zok id0szakos karbantartasara vonatkozo eldirasok betartasarol,

Jogszabalyok | 2013.08.28. | 29



i:_'_:LCompLex ADATBANK 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet
WoltarsEmescipate a felséoktatasi szakképzések képzési és kimeneti kévetelményeirdl
idéallapot: 2013.01.31 -

— figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai és adminisztracios
valtozasokat;

¢lelmiszer-gépészeti szakiranyon

— munkahelyi vezetdjének utmutatdsa alapjan irdnyitja a rabizott személyi allomany munkavégzé-
Sét,

— feliigyeli az élelmiszer-ipari gépek, berendezések tizemeltetését;

— ellendrizi a munkavégzés szakszerliségét, valamint az altaldnos és az egyéni véddeszkdzok
hasznalatat;

— elvégezi, illetve elvégezteti — a biztonsagos miiszaki allapot megdrzése érdekében — az elekt-
romos csatlakozasok és a veszélyes élelmiszer-ipari gépek, berendezések iddszakos biztonsagi
feltilvizsgalatat;

/) felelosség:

mezdgazdasagi gépészeti szakiranyon

— feleldsséggel tartozik a rabizott munkaerd eldiras szerinti hatékony és biztonsagos munkavégzé-
séért;

— ellendrzi a munkavégzéshez sziikséges dokumentaciok meglétét (hidnyossag esetén a tényrol
tajékoztatja munkahelyi felettesét);

—ellendrzi a munkavégzés technika feltételeinek meglétét (hidnyossag esetén a tényrol tajékoztatja
munkahelyi felettesét);

¢lelmiszer-gépészeti szakiranyon
— értékeli a beosztottak munkavégzésének hatékonysagat, eredményességét és biztonsagossagat;

—ellendrzi, illetve ellendrizteti a termelési és karbantartasi munkak higiéniai, élelmiszer-biztonsagi,
mindségiranyitasi kovetelményeinek megvalosulasat;

— meghatédrozza az egyes gyartastechnoldgidk hidnyossagait €s a munkak veszélyforrasait és intéz-
kedések megtételét kezdeményezi.

8. A felsdoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatasi szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6zos modul:
10 kredit,

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Gsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul 57 kredit.

9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a felsOoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z&st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmihely, laboratoérium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyestiletnél, alapitvanynal
¢és egyeb gazdalkodod szervezetnél.

10. A felsdoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valo megfelelés.

7. MEZOGAZDASAGI MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES
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1. A felséoktatési szakképzés megnevezése: mezdgazdasagi mérnok felsdoktatasi szakképzés (Ag-
ricultural Engineer at ISCED level 5).

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakképzettség: felsdfokt mezdgazdasagi mérndkasszisztens

— a szakképzettség angol nyelvli megjeldlése: Agricultural Engineer Assistant

3. Képzési teriilet: agrar

Képzési 4g: mezdgazdasagi

Besorolasi alapképzési szak: mezdgazdasagi mérnoki

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3131 Mezbgazdasagi technikus

3161 Munka- és termelésszervezd

4. A képzési ido félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthatd, de legalabb Gthetes Osszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiils6 szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az dsszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulds esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben a tanodra szdma a teljes idejli képzés 6raszdmanak 30-50%-a.

6. A felséoktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés célja olyan agrarszakemberek képzése, akik részt vesznek a
mezdgazdasagi termelési folyamat, a termék-eldallitds technologiai véltozatainak kidolgozasdban;
tervezik, szervezik és iranyitjak a mezdgazdasagi termelést végzd kis- és kdzéplizemek munkajat,
a termék-eldallitds folyamatat, a feldolgozast, értékesitést, kozremiikodnek a pénziigyi tervek
Osszedllitdsdban, a pénziigyi dontés-eldkészitésben.

7. A képzésben elsajatitandd kompetenciak

a) megszerezhetd tudds, ismeret, tapasztalat:

— szakmai és pénziigyi informaciokat gyiijt, nyilvantart és szolgaltat, szervezési, elokészitési és
elemzési feladatokat végez, kozremiikodik a szakmai rendezvények, bemutatok és tanacskozasok
elokészitésében, szervezésében, munkaja soran jogszabalyokat alkalmaz, szakmai csoportot vezet,
iranyit. Informaciokat befogad, felhaszndl, atad, informatikai és telekommunikacids eszkozoket
hasznal, felméri és kihasznalja a nemzetgazdasagi és eurdpai unios lehetdségeket, folyamatosan fi-
gyelemmel kiséri a szakteriilet fejlodését, tovabbképzi magat;

— munkdja soran, munkateriiletén alkalmazza a munka-, tizvédelmi, valamint a higiéniai
eldirasokat, részt vesz a mindségiranyitasi, mindségbiztositasi feladatok elvégzésében, betartja és be-
tartatja a kornyezetvédelmi eldirasokat;

— az elsajatitott ismeretek birtokaban képes a mezdgazdasagi igazgatds, termelés és szallitas,
arufeldolgozas és forgalmazas, valamint a vidékfejlesztés teriiletén dolgoz6 mérnokok, munkajat se-
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giteni ugy, hogy tisztdban van a termelési folyamattal, annak irdnyitasaval, jartas a piackutatas, mar-
keting és projektmenedzselés tuddsanyagaban;

— képes természettudomanyi, miiszaki, mezdgazdasagi, technologiai, gazdasagi és gazdalkodasi is-
mereteket alkalmazni;

— ismeri és hasznalja a mérnoki munkdjahoz sziikséges hardvereket és szoftvereket;

— ismeri a gazdalkodasi és a termék-eldallitasi folyamatokat, képes felmérni a feladatokhoz sziik-
séges személyi és targyi feltételeket;

— képes 0nallo gazdalkodasra, a mezdgazdasagi dgazatokban hasznalatos korszerii technologiak
alkalmazaséra a szakmai Utmutatok, szaktechnologiai eléirasok, jogszabalyok, eurdpai unids feltéte-
lek alapjan;

— munkdjat a fenntarthat6 mezogazdasagi termelés alapelveinek alkalmazéasaval végzi, alkalmas
gazdasagi technoldgiai innovaciora;

— tapasztalatait atadja, ismereteit folyamatosan boviti;

b) jartassag, képesség a megismerés €s a felismerés terén:

— munkdja sordn szamitogépes rendszereket €s halozatokat hasznal, mindségbiztositasi rendszert
dolgoz ki;

— kapcsolatot épit €s apol a tarsszervezetekkel, vevokkel, szallitokkal, pénz- és biztosito intézetek-
kel,

— kozremukodik a tdpanyag-nyilvantartasban és a tapanyag-visszapotlas szervezésében, a faj- €s
fajtavalaszték Osszedllitasaban, nyilvantartasaban;

— irdnyitja az allat- és novény-egészségligyl munkat;
—kozremiikodik a stratégiai €s az operativ tervezésben, a technologiai folyamatok dsszeallitasaban,
feliigyeletében, mindségbiztositasaban és az eszkdzgazdalkodasban;

— 0sszehangolja az értékesitési lanc szakaszait a mezdgazdasagi termékkereskedelemben;
— kozremukodik j tipust szovetkezeti formak kialakitasaban, a termel6i szféraban;
c) jartassag, képesség a gyakorlatban:

— kiilonbozo méretl €s jellegli mezdgazdasagi vallalkozasokban termeldi, vezetdi, iranyitoi és szer-
vezési feladatokat lat el;

— szakmai tanacskozasokat, bemutatdkat szervez, bonyolit le, ligyfeleket tajékoztat;
— marketing- és reklamtevékenységet végez;

— gépeket, berendezéseket, eszkdzoket szakszerlien mitkddteti, tarolja, karbantartja;
— mindségbiztositasi rendszert alkalmaz;

—a mezdgazdasagi termeléshez kapcsolddod dokumentumokat, nyomtatvanyokat, jegyzékonyveket,
feljegyzéseket és emlékeztetOket készit;

—kiilonbozo feldolgozottsagi foku ndvényi és allati termékek eldallitasaval, feldolgozéasaval, keres-
kedelmével foglalkozik, szakigazgatasi feladatokat 14t el;

— hasznalja a szovegszerkesztd és tablazatkezeld programokat, adatbazisokat;
— haszndlja a telefont, telefaxot, fénymasolot és az audiovizualis eszkozoket;
d) egylittmiikddési készség:

— kapcsolatot épit és apol a tarsszervekkel;
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— udvarias ¢és targyilagos tajékoztatast nyujt az tigyfeleknek;

— betartja a szakirdnyu etikai elvardsokat és a szakiranyu viselkedéskultura elveit;

— segiti a menedzsment munkajat;

— kapcsolatot tart a munkavallalokkal, betartja és betartatja a kiilonb6z6 eléirdsokat, szabalyokat;

— Osszehangolja a vallalkozdsok tevékenységeit;

e) onallosag:

— munkahelyi vezetdjének utmutatdsa alapjan irdnyitja a rabizott személyi allomany munkavégzé-
Sét;

— ellendrzi, és sziikség esetén intézkedik a munkavégzés feltételeirdl;

— biztositja a termelési folyamatok feltételeit;

— hibalehetdségeket tar fel és harit el;

—részt vesz a szakmai, vezetdi fejlédését szolgald tovabbképzéseken, tréningeken;

— figyelemmel kiséri a szakteriiletével kapcsolatos jogszabalyi, technikai, technologiai ¢€s
adminisztracios valtozasokat;

/) felelosség:
— feleldsséggel tartozik a rabizott munkaerd el6irds szerinti munkavégzéséért;

— ellendrzi a munkavégzéshez sziikséges dokumentacié meglétét (hianyossag esetén a tényrol
tajékoztatja munkahelyi felettesét);

— ellendrzi a munkavégzés technika feltételeinek meglétét (hidnyossag esetén a tényrol tajékoztatja
munkahelyi felettesét);

— felelds sajat jogosultsdgainak naprakészen tartdsardl (engedélyek megléte, kotelezd
tovabbképzéseken valo részvétel).

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsdoktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzos modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A felséoktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a felsGoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmiihely, laboratérium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal
¢s egy¢b gazdalkodo szervezetnél.

10. A felsdoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valo megfelelés.

8. NOVENYTERMESZTO MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felséoktatasi szakképzés megnevezése: novénytermesztd mérndk felsGoktatasi szakképzés
(Crop Production Engineer at ISCED level 5).

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
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— szakképzettség: felsdfoku ndvénytermesztd mérndkasszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Crop Production Engineer Assistant

3. Képzési teriilet: agrar

Képzési ag: mezdgazdasagi

Besorolasi alapképzési szak: novénytermesztd mérnoki

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
3139 Egyéb, méashova nem sorolhaté technikus

3161 Munka- és termelésszervezd

6111 Szant6foldindveény-termesztd

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthatd, de legalabb Gthetes Osszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiilsé szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 0sszefiiggd gyakorlat iddtartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejii képzés draszamanak 30-50%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felséoktatasi szakképzés célja olyan novénytermesztd szakemberek képzése, akik alkalma-
sak a szant6foldi novénytermesztés technologidjanak megtervezésére, az Okologiai és agrotech-
nikai tényez6khoz vald adaptalasara, a termesztéstechnoldgiai munkamiiveletek megszervezésére,
végrehajtasara, a végrehajtas iranyitasara, ellendrzésére. Az elsajatitott ismeretek birtokaban képesek
a mezOgazdasagi igazgatas, termelés €s szallitas, arufeldolgozas és forgalmazas, valamint a vidék-
fejlesztés teriiletén dolgozd mérnokdok, menedzserek munkajat segiteni Ugy, hogy tisztdban vannak
a termelési folyamattal, annak irdnyitasaval, jartas a piackutatds, marketing és projektmenedzselés
tudésanyagaban.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— szakmai és pénziigyi informaciokat gyljt, nyilvantart és szolgéltat, szervezési, elokészitési és
elemzési feladatokat végez, kdzremiikodik a szakmai rendezvények, bemutatok és tandcskozasok
elékészitésében, szervezésében, munkéja sordn jogszabalyokat értelmez, szakmai csoportot vezet,
iranyit. Informdaciokat befogad, felhasznal, atad, informatikai és telekommunikaciés eszkdzoket
hasznal. Felméri és kihasznalja a nemzetgazdasagi és eurdpai unids lehetdségeket.

— folyamatosan figyelemmel kiséri a szakteriilet fejlédését, tovabbképzi magat;

— munkdja soran, munkateriiletén alkalmazza a munka-, tizvédelmi, valamint a higiéniai
eldirasokat; részt vesz a mindségiranyitasi, mindségbiztositasi feladatok elvégzésében, betartja és be-
tartatja a kornyezetvédelmi eldirasokat;
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— képes természettudomanyi, miiszaki, mezdgazdasagi, technologiai, gazdasagi €s gazdalkodasi is-
mereteket alkalmazni;
— ismeri és hasznalja a mérnoki munkdjdhoz sziikséges hardvereket és szoftvereket;

o

— képes meghatdrozni és rendszerezni a ndvénytermesztési €s termék-eldallitasi folyamatokat, fel-
mérni a feladatokhoz sziikséges személyi és targyi feltételeket;

— képes 6nallé gazdalkodasra, a mezdgazdasagi agazatokban hasznalatos korszerli technolégiak
alkalmazdséra a szakmai Gtmutatok, szaktechnologiai eldirasok, jogszabalyok, europai unids feltéte-
lek alapjan;

— munkdjat a fenntarthato mezdgazdasagi termelés alapelveinek alkalmazéasaval végzi, alkalmas
gazdasagi technologiai innovéaciora;

— tapasztalatait atadja, ismereteit folyamatosan boviti;
b) jartassag (készség, szakértelem, rutin) a megértés €s a felismerés terén:

— munkdja sordn szamitogépes rendszereket és halozatokat hasznal, mindségbiztositasi rendszert
dolgoz ki;

— képes értékelni, elemezni a gazdasagi és piaci kornyezetet, képes szobeli €s irasbeli eldterjeszté-
seket, tervkoncepciokat késziteni,

— kapcsolatot épit és apol a tarsszervezetekkel, vevokkel, szallitokkal, pénz- és biztosito intézetek-
kel,

— kozremiikodik a tdpanyag-nyilvantartdsban €s a tdpanyag-visszapotlas szervezésében, a faj- és
fajtavalaszték 0sszeallitdsdban, nyilvantartasaban;

— irdnyitja a névény-egészségiigyl munkat;

— kozremiikodik a stratégiai és az operativ tervezésben, a technoldgiai folyamatok 6sszeallitasaban,
feliigyeletében, mindségbiztositdsaban és az eszkdzgazdalkodasban;

— Osszehangolja az értékesitési lanc szakaszait a mezdgazdasagi novények termékkereskedelmében;

— kozremukodik 4 tipust szovetkezeti formak kialakitasaban, a termeldi szféraban;

c) jartassag (készség, szakértelem, rutin) a gyakorlatban:

— kiilonbdz6 méretii és jellegli ndvénytermesztési vallalkozasokban termeldi, vezetdi, iranyitoi és
szervezési feladatokat lat el;

— szakmai tanacskozasokat, bemutatokat szervez, bonyolit, ligyfeleket tajékoztat;

— marketing- és reklamtevékenységet végez;

— gépeket, berendezéseket, eszkozoket szakszerlien mitkddteti, tarolja, karbantartja;
— mindségbiztositasi rendszert alkalmaz;

— a ndvénytermesztéshez kapcsolodd dokumentumokat, nyomtatvanyokat, jegyzokonyveket, fel-
jegyzéseket és emlékeztetoket készit;

—kiilonboz6 feldolgozottsagi fokti ndvényi termékek eldallitasaval, feldolgozasaval, kereskedelmé-
vel foglalkozik, szakigazgatasi feladatokat lat el;

— hasznalja a szovegszerkesztd és tablazatkezel6 programokat, adatbazisokat;
— haszndlja a telefont, telefaxot, fénymasoldt és az audiovizualis eszkozoket;
d) egyiittmiikodési készség:

— megszervezi, irdnyitja munkacsoportok tevékenységét;
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— kommunikacids feladatokat végez;

—a munkafolyamatoknal a munka- és tlizvédelmi eldirasokat betartja €s betartatja;
— a kornyezetvédelmi eldirasoknak megfeleld modon végzi a tevékenységet;
e) onallosag:

— termesztéstechnoldgiai miiveleteket tervez, szdmitasokat végez;

— dokumentaciot hasznal, készit, készittet;

— eszkozoket, gépeket hasznal, izemeltet, karbantart;

— 0nallo iranyitoi tevékenységet végez;

— vallalkozast alapit, miikodtet, alapvetd kereskedelmi tevékenységet lat el;

— figyelemmel kiséri szakteriilete fejlodését;

/) feleldsség:

— termesztéstechnologiai miiveleteket tervez, szamitasokat végez;

— dokumentaciot hasznal, készit, készittet;

— eszkozoket, gépeket haszndl, lizemeltet, karbantart;

— 0nallo6 iranyitoi tevékenységet végez;

— vallalkozast alapit, mikddtet, alapvetd kereskedelmi tevékenységet lat el;

— figyelemmel kiséri szakteriilete fejlodését.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kozos modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A felséoktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a felsGoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢st biztositd szervezeti egységében (tangazdasdg, tanmiihely, laboratorium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal
¢s egy¢b gazdalkodo szervezetnél.

10. A felsdoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valo megfelelés.
9. SZOLESZ-BORASZ MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felséoktatési szakképzés megnevezése: sz6lész-bordsz mérnok felsdoktatdsi szakképzés (Viti-
culture and Enology Engineer at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakkeépzettség: felsdfoku sz6lész-bordsz mérndkasszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Viticulture and Enology Engineer Assistant
3. Képzési teriilet: agrar

Képzési ag: élelmiszer- és kertészmérnoki
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Besorolasi alapképzési szak: sz0lész-borasz mérnoki

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3113 Elelmiszer-ipari technikus

3131 Mezbgazdasagi technikus

3135 Mindségbiztositasi technikus

3161 Munka- és termelésszervezd

6114 Sz416-, gylimolcstermesztd

7115 Borasz és egyéb szeszesital-gyartd, szikvizkészitd

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzésé¢hez dsszegylijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat idOtartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthato, de legalabb Gthetes 6sszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiilsé szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 6ra. Részidds képzésben az 0sszetiiggd gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulds esetén a beszamitand6 kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitandé kreditek szama: legaldbb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezeésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidds képzésben a tanora szama a teljes idejii képzés draszamanak 30-50%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A fels6oktatasi szakképzés célja olyan korszerli sz01€sz-borasz, menedzser szemlélettel rendelkezd
szakemberek képzése, akik jartasak a szOlotermesztésben €s a bordszati miiveletek alkalmazasaban.
Magas szintll elméleti és gyakorlati szakismerettel rendelkeznek, a technologia altal megkovetelt
beavatkozasokat el tudjak végezni.

A végzettek alkalmasak:

— a szOléndvények telepitésére, szakszerli apoldsi munkainak végzésére, mindségi termékek
eldallitasara és forgalmazasara, ezen feladatok iranyitasara;

— a szOl6bol kereskedelmi forgalmazasra szant borok készitésére, palackozasdra a sziikséges
miuveletek, technologiak alkalmazaséra;

—a szoldfeldolgozas, mustkezelés, erjesztés €s a borkezelési folyamatok, technoldgiak, irdnyitasara,
ellendrzésére;

— munkavégzésiik soran alkalmazando6 gépek, berendezések szakszerli miikddtetésére;

— a felmeriild szakmai kérdések véleményezésére, a problémak komplex kezelésére, az optimalis
megoldasok kivalasztasara;

— korszeri kozépszintli irdnyitoi, vezetdi tevékenység végzésére, tovabba onallo vallalkozas
alapitasara;

— a munkaszervezéssel kapcsolatos tevékenység végzésére;

— a mindségbiztositassal, élelmiszer-biztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatasara;

— a munkabiztonsagi és munkaegészségiigyi feladatok ellatdsara, kornyezettudatos magatartas

formalasara;
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— a gazdalkodashoz sziikséges pénziigyi €s szamviteli eldirasok betartdsara és betartatasara;

— a vallalkozas tigyviteli feladatainak ellatasara, szakmai kapcsolat 1étesitésére és apolasara;

— az aruforgalmi folyamatok (beszerzés, készletezés, értékesités) tervezésére, szervezésére,
iranyitasara, ellendrzésére;

— projekttervezésben és -megvalositasban valo részvételre;

— 0nall6 munkavégzésre és csoportmunkara;

— prezentacios technikak alkalmazasara.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— munkaja soran alkalmazza az alapvetd kommunikacios technikékat €s eszkozoket;

— folyamatosan figyelemmel kiséri az élelmiszer-ipari, kornyezetvédelmi, higiéniai, élelmi-
szer-biztonsagi, élelmezés-egészségiigyi, munkavédelmi eldirdsokat, valamint betartja és betartatja

azokat;
— tapasztalatait dtadja a szakmai gyakorlaton, illetve betanuldsra rabizottaknak;

— ismereteit folyamatosan bdviti a kamarai és egyéb szakmai tovabbképzéseken,;

— munkéja soran alkalmazza a sz6l6termesztéssel és a boreldallitassal, a gyartasi folyamatokkal,
csomagolastechnikéval, az alapvetd marketing és szervezési modszerekkel kapcsolatos alapszintii is-
mereteit;

— folyamatosan figyeli a kutatasi eredményeket, javaslatot tesz azok bevezetésére;

— figyelemmel kiséri a sz0lészeti €s bordszati miiveletekhez alkalmazott gépek, berendezések, az
egyéni véddeszkozok fejlodését €s javaslatot tesz azok alkalmazésara,

b) jartassag, képesség a megismerés €s a felismerés terén:

— ismeri a boraszati folyamatok tervezésének ¢és iranyitastechnikajanak alapjait;

— ismeri a sz610 €s a bor feldolgozasaval, tarolasaval és csomagolasaval kapcsolatos eldirasokat;

— felismeri a sz6l0ben és a borban lejatsz6do valtozasokat, tisztaban van azok okaival és kovetkez-
ményeivel,

— az ¢élelmiszer-technoldgiai, élelmiszer-biztonsagi és mindségiigyi ismeretek, ¢lelmiszer-etikai is-
meretek valtozasait kdveti, munk4ja soran alkalmazza azokat;

— ismeri ¢€s alkalmazza a munkaegészségiigy (a munka higiéné és a foglalkozas-egészségiigy),
munkabiztonsag legfontosabb alapfogalmait;

— a felhasznalt anyagokra vonatkozo alapvetd jogszabalyok ismeretében kozremiikodik az élelmi-
szerek eldallitasabol, tarolasabol, szallitasabol, tovabb-feldolgozasabol, felhasznalasabol adodo em-
ber- és kornyezetkarositd hatdsok megeldzésével kapcsolatos feladatok ellatasaban;

— ismeri a véllalkozéasok alapitdsaval, miikddtetésével és megsziintetésével kapcsolatos alapvetd
eljarasi, pénziigyi, szamviteli, munkatigyi, tarsadalombiztositasi és addzasi jogszabalyokat;

c) jartassag, képesség a gyakorlatban:

—alkalmazza a kommunikaciés modszereket, képes informacidkat befogadni, felhasznalni és atadni,
targyalasi technikakat alkalmazni, szamitogépes és telekommunikaciés eszkozoket hasznalni;

— irdnyitja ¢és ellendrzi a szaktechnologiai gyartasi folyamatokat, szem el6tt tartva a
mindségbiztositds és mindségszabalyozas, élelmiszer-biztonsag, valamint a kdrnyezetvédelem ele-
meit;
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— sz016t termel, bort allit eld, biztonsagosan iizemelteti a sz6lészeti és boraszati gépeket, berende-
zéseket;

— mindsiti az alapanyagokat, késztermékeket, gyartaskozi ellendrzéseket végez;

— ellaja a munka-, tliz-, kornyezetvédelemmel, higiénidval, mindségbiztositassal, élelmi-
szer-biztonsaggal kapcsolatos alapfeladatokat;

— elemzi az alapvetd gazdéalkodasi Osszefliggéseket, elvégzi a vallalkozds alapitasaval,
mikddtetésével és megsziintetésével kapcsolatos szamviteli, pénziigyi és munkatigyi alapfeladatokat;

d) egylittmiikddési készség:

— tajékoztatja az illetékes szakembereket, kdzvetlen feletteseit a termelésrdl, az eldallitassal kap-
csolatos problémakrol, javaslatot tesz kijavitasukra;

— kapcsolatot tart bor eldallitasat engedélyezé/ellendrzd hatosagokkal;

— egyittmiikodik a munkéltatd munka-, tliz- és kornyezetvédelmi, valamint higiéniai,
mindségbiztositasi feladatait ellatd szakembereivel;

e) onallosag:

— munkahelyi vezetdjének utmutatasa alapjan irdnyitja €s ellendrzi a rabizott személyi allomany
munkavégzését;

— ellendrzi a munkavégzés feltételeit, és sziikség esetén intézkedik;

— intézkedik a technikai eszk6zok idészakos karbantartasarol, feliigyeli a higiéniai miiveletek el-
végzését, ellendrzi annak eredményét;

— részt vesz a tovabbképzéseken;

— figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai és adminisztraciods
valtozasokat;

— értékeli a bor mindség-ellendrzése soran képzodo adatokat, kovetkeztetéseket von le, javaslatokat
készit;

/) felelosség:

— feleldsséggel tartozik a sajat és a rabizott munkaerd eldirds szerinti munkavégzéséért;

— ellendrzi a munkavégzéshez sziikséges eszkdzok, anyagok meglétét (hianyossag esetén gondos-
kodik a potlasrol és/vagy a tényrdl tajékoztatja munkahelyi felettesét);

"o

— ellendrzi és felismeri a sz6l6termesztés €s a boreldallitas kritikus pontjait, kezdeményezi a sziik-
séges intézkedések megtételét;

— ellendrzi, illetve ellendrizteti gépek, berendezések biztonsagos miikddését, sziikség esetén intéz-
kedik.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzds modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a felsGoktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢st biztositd szervezeti egységében (tangazdasdg, tanmiihely, laboratérium, taniroda), valamint a
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felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal
¢s egyeb gazdalkodo szervezetnél.

10. A felsdoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valé megfelelés.
10. TAJRENDEZO ES KERTEPITO MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels@oktatéasi szakképzés megnevezése: tajrendezd és kertépitd mérnok felsdoktatasi szakkép-
z¢s (Garden Construction Engineer and Landscape Design at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettség:
— fels6foku tajrendez6 mérndkasszisztens
— felséfoku kertépitd mérndkasszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Landscape Designer Assistant
— Garden Construction Engineer Assistant
— valaszthato szakiranyok: tajrendez6 (Landscape Design), kertépitd (Garden Construction)
3. Képzési terlilet: agrar
Képzési ag: agrar miszaki
Besorolasi alapképzési szak: tajrendezo és kertépité mérnoki
A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdébben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3134 Kornyezetvédelmi technikus
3139 Egyéb, mashova nem sorolhaté technikus
3161 Munka- és termelésszervezd
6115 Disznovény-, virag- és faiskolai kertész, csemeteneveld
6119 Egyéb novénytermesztési foglalkozasu
4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév
A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendo kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejli képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthato, de legalabb othetes dsszefliggd szakmai gya-
korlatot kell kiilsé szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 o6ra. Részidds képzésben az dsszefliggd gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulés esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidds képzésben a tanora szdma a teljes idejli képzés draszamanak 30-50%-a.

6. A felséoktatasi szakképzés célja:
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A fels6oktatési szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik képesek kdzépszintli iranyitoi,
vezetdi tevékenység végzésére, 6nalld vallalkozas 1étrehozéasara, az adminisztracios ligyletek intézé-
sére.

A t4jrendezd szakirdnyon a végzett szakemberek képesek a termeld-, lakd- és Uidiilétajak rendezé-
sére, tajfasitasara, természet- s tdjvédelmi rekonstrukcios feladatok végrehajtasara, kornyezetvédel-
mi célu miiszaki-biologiai beavatkozasok elvégzésére, irdnyitasara.

A kertépitd szakirdnyon a végzett szakemberek képesek a kiilonbozd 1étesitmények kornyeze-
tének kertépitési, épitéskivitelezési, rendezési, fenntartasi és lizemeltetési feladatainak ellatasara,
iranyitasara.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

tajrendezd szakiranyon

— képes a zoldfeliilet-épités és -fenntartds szempontjait, a taji kornyezetet, a természetvédel-
mi ¢és O0koldgiai megfontolasokat a vallalkozéas kereteivel egybevetni, majd ezeket alkalmazza a
megvalositas soran;

— munkdjaval segiti a tdjhasznalati, teriiletfejlesztési koncepciok alkalmazasat, képviseletét a
telepiiléspolitikéban;

— kozremiikodik a tajgondozasi tervek, mezéveédod erddsav €s védofasitasi tervek, lizemi fasitasi
tervek, kommunalis hulladék lerakatok, kozségi és alsébbrendii utak fasitasi terveinek készitésében;

—atervezes és munkavégzés sordn figyelembe veszi a tdjak fontosabb gazdasagi €s vadon eléforduld
novény- ¢és allatcsoportjait, termesztési és tartasi jellemzoit;

— kortiltekintéssel végzi a természetvédelmi vagy miiemlékvédelmi oltalom ala esd kertek, zoldfe-
lilletek specialis rekonstrukcios €s kezelési, fenntartasi teenddit;

—munkadja sordn alkalmazza a Iétesitmények, tdblak kitizési mddjait, a kornyezeti elemek felvételét,
a tajértekelést, a tajépités €s tajgondozas természetes és mesterséges anyagait, felhasznalasuk modjait;

—elvégzi a tajépités és tajgondozas szempontjainak egybevetését a taj népességi igényeivel, az 6ko-
l6giai, kulturtorténeti, tdjkarakteri, tdjvédelmi és természetvédelmi jellemzodivel, tovabba a vallalkozas
gazdasagi megfontoldsaival;

— munkdja soran alkalmazza a jogszabalyi eldirdsokat, vezeti a nyilvantartasokat, elvégzi az
adminisztraciot;
kertépitd szakiranyon

— munkdja soran alkalmazza a kertépitési és -fenntartasi technologidkat (tereprendezés, t- és
térburkolas, kerti épitmények létesitése, karbantartdsa, ndvények telepitése, iiltetése, apolésa, kerti
dekoracio elhelyezése);

— munkaja soran alkalmazza a kertépitészetben és a kertfenntartasban alkalmazott anyagokat, esz-
kozoket, gépeket, berendezéseket;

— munkdja soran alkalmazza a kertépitészeti geodézia eszkozeit, a mérés és kitlizés modjait, az
abrazolasi ismereteket (kézi €s gépi abrazolas, szerkesztés);

— folyamatosan figyelemmel kiséri a kertépitészetben megjelend ujdonsadgokat (anyagok, eszkdzok,
gépek, technoldgiak, kertépitészeti €s ndvényalkalmazasi trendek);

— a tervezés és munkavégzés soran figyelembe veszi a ndvények termesztési €s apolasi jellemzdit;
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— munkdja sordan alkalmazza a kertépitészet meteoroldgiai, talajtani, geodéziai ¢és
novényalkalmazasi ismereteit;

— koriiltekintéssel végzi a természetvédelmi vagy miiemlékvédelmi oltalom ala esd kertek, zoldfe-
lilletek specialis rekonstrukcios és kezelési, fenntartasi teendoit;

— munkdja soran alkalmazza a nyilvantartasok vezetését ¢&és ellendrzését, a sziikséges
adminisztraciot;

b) jartassag, képesség a megismerés €s a felismerés terén:

tajrendezd szakiranyon

— ismeri a tajépités €s tdjgondozas folyamatat, eszkozeit, gépeit, személyi és targyi feltételeit €s
szabalyait;

— ismeri a zoldfeliiletek funkciondlis egységeit, a kerttechnikai létesitmények szerepét az ember és
a kozosségek életében;

— ismeri a t4j fontosabb létesitményeit, funkcionalis egységeinek kialakitasat, karbantartasukat;
— ismeri a lako- és idiilotégi zoldfeliiletek éldhelyi lehetdségeit, ndvénycsoportjait, ndvényeit;

—felismeri a tj-, telepiilés- és zoldfeliilet-védelem Gsszefliggéseit, a miiemlék- és természetvédelem
szerepét a zoldfeliileti rendszereknél;

— felismeri a park, mint kiviilrdl szabalyozott kornyezeti rendszer szerepét a telepiilés életében;

— ismeri a zart technologiak, a kornyezetbarat technoldgidk, a biotechnologidk szerepét ¢€s
alkalmazasi lehetdségeit;

— megérti a technoldgiavalasztas szerepét a koltségkihatasra, a hatékony idéfelhasznélésra, a
tartossagra €s az esztétikai mindségre;

— ismeri a munkdjahoz sziikséges kozgazdasagi, szamviteli, pénziigyi eldirasokat, ismereteit folya-
matosan frissiti;

— ismeri a vallalkozas tervezését, a marketing jelentdségét, az adodzas, a pénziigyi gazdalkodas, a
nyilvantartés, a szerzodéses fegyelem fontossagat, rendszerét;

kertépitd szakiranyon

—ismeri a kertépitési és kertfenntartasi technoldgiakat (tereprendezés, ut- és térburkolas, kerti épit-
mények létesitése, karbantartasa, novények telepitése, liltetése, apolasa, kerti dekoracio elhelyezése);

— ismeri a kertépitészeti és kertfenntartdsi anyagok, eszk6zok, gépek, berendezések fajtait,
csoportositasat, felhasznalhatdsagukat;

— ismeri a kertépitészeti geodézia eszkdzeit, a mérés és kitlizés modjait, az abrazolasi ismereteket
(kézi és gépi abrazolas, szerkesztés);

—ismeri a kertépitészetben hasznalt ndvények szaporitasi eljarasait, nevelési, apolasi modjait;

— ismeri a meteorologiai alapfogalmakat, eszkozoket, a talajtani, tragyazasi €s talajmiivelési alap-
ismereteket, a foldkeverékek jellemzait;

— felismeri a kert- és zoldfeliilet jelentOségét, szerepét az ember, a csaldd, az intézmények ¢€s a
telepiilések ¢€letében;

— felismeri a kerti épitmények épitési technologiai kozotti kiillonbségeket, azok kihatésait;

— ismeri a zart technologiak, a kornyezetbarat technoldgidk, a biotechnologidk szerepét ¢€s
alkalmazasi lehetdségeit;

— ismeri a munkéjéhoz sziikséges kozgazdasagi, szamviteli, pénziigyi eldirasokat;
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—ismeri a kertépitési és kertfenntartasi hulladékok kezelését, tarolasat, ijrahasznositasi lehetoségeit,
az egyéb melléktermékek Gjrahasznositasanak lehetdségeit a kertépitészetben;

— ismeri a vallalkozas tervezését, a marketing jelentdségét, az ad6zés, a pénziigyi gazdalkodas, a
nyilvantartés, a szerzddéses fegyelem fontossagat, rendszerét;

— megérti a technoldgiavalasztds szerepét a koltségkihatasra, a hatékony idoéfelhasznaldsra, a
tartossagra €s az esztétikai mindségre;

— ismeri a parknak, mint kdrnyezeti rendszernek jellegzetességeit, jellemzdit;
c) jartassag, képesség a gyakorlatban:
tajrendezd szakiranyon

—helyszini szakiranyitoként lebonyolitja a termel6-, lako- és idiildtajak, miiemléki vagy tajvédelmi
oltalomban részesiild teriiletek, tajparkok, rekonstrukcids, kornyezetrendezési- és kornyezetvédel-

kialakitasat;
— kozremiikddik az Onkormanyzatok, szakhatosdgok kornyezetvédelmi és teriilet-felhasznalasi
szakigazgatasi feladataiban, tajépitészeti tervezésében;

— kivalasztja a zoldfeliilet-€pités €s -fenntartds munkafolyamataihoz, azok technoldgidjahoz sziik-
séges anyagokat, eszkozoket, gépeket, berendezéseket;

— hasznalja, miikddteti a munkajahoz sziikséges eszkdzoket, gépeket, berendezéseket, gondoskodik
karbantartasukrol;

— betartja és betartatja a munkak soran felmeriild szakmai és jogi szabalyokat, a munka-, tliz- és
kornyezetvédelmi eldirdsokat;

— végrehajtja/végrehajtatja a termelési tervet, képes a vallalkozds piacgazdasagban vald
mukodtetésére;

—munkdjaval segiti a zoldfeliilet-tervezést, a teriilet hasznalati és zoldfeliilet-gazdalkodasi, kornye-
zetvédelmi szakigazgatast;

— elvégzi és/vagy elvégezteti a geodéziai és kdrnyezetvédelmi méréallomasok telepitését €s iize-
meltetését;

— a vonatkozo jogszabalyoknak és az eldirdsoknak megfelelden megszervezi a munkafolyamatat
az altala vezetett munkacsoportoknak, sziikség esetén bemutatja az alkalmazando6 technologiat €s az
eszkoOzhasznalatot;

— elvégzi és iranyitja a tajvédelmi beavatkozasokat (melioracid, teraszképzés, vizrendezés stb.), a
talaj-elokészitd és tdpanyag-utanpotold munkakat, a kommunalis hulladékkezelést;

— vezeti a munkajahoz sziikséges nyilvantartasokat, elvégzi az adminisztracios feladatokat;

kertépitd szakiranyon

— elvégzi a kertépitési és -fenntartasi munkafolyamatokat (tereprendezés, ut- és térburkolés, kerti
épitmények létesitése, karbantartasa, novények telepitése, iiltetése, apolasa, kerti dekoracié elhelye-
z¢se);

— kivélasztja, hasznalja és miikodteti a kertépitészetben és a kertfenntartasban alkalmazott anyago-
kat, eszk6zoket, gépeket, berendezéseket, gondoskodik karbantartasukrol;

— elvégzi az elOkészitd, felvonulasi, irtasi és bontasi, favédelmi, humuszolasi, tereprendezési, ker-
tépitészeti munkakat, az éves fenntartdsi munkakat;

— értelmezi a kertépitési terveket, és a tervnek megfeleléen megvalositja azokat a gyakorlatban;
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— vezeti a munkdjahoz sziikséges nyilvantartasokat, elvégzi az adminisztracios feladatokat;
d) egylittmiikddési készség:
— alkalmazza a telepiilés- és zoldfeliileti szociologiai ismereteket;

— munkahelyi vezet6jével egyiittmikdodve végzi a szakmai iranyitast, egységvezetést,
vallalkozasiranyitast és -gazdalkodast;

— megszervezi, irdnyitja a munkacsoportok tevékenységét;

— munkdjaban alkalmazza a vezetési, a tervegyeztetési targyalastechnikakat;

— kapcsolatot tart a szakmai szervezetek, kamarak illetékeseivel, megrendelokkel;

e) onallosag:

— munkahelyi vezetdjének utmutatasa alapjan irdnyitja a rabizott személyi allomany munkavégzé-
sét;

— ellendrzi és sziikség esetén intézkedik a munkavégzés technikai feltételeirdl;

— intézkedik a technikai eszk6zok id0szakos karbantartasara vonatkozo eldirasok betartasarol,

—részt vesz a szakmai tovabbképzéseken;

— figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai és adminisztracios
valtozasokat;

/) feleldsség:
— felelOsséggel tartozik a rabizott munkaero eldiras szerinti munkavégzéséért;

— ellendrzi a munkavégzéshez sziikséges dokumentacié meglétét (hianyossag esetén a tényrol
tajékoztatja munkahelyi felettesét);

—ellendrzi a munkavégzés technikai feltételeinek meglétét (hidnyossag esetén a tényrdl tajékoztatja
munkahelyi felettesét);

— felelds sajat kotelezettségeinek betartasaért (engedélyek megléte, kotelezo tovabbképzéseken valod
részvétel).

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6zos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti koz6s modul
értéke: 10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a fels6oktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢&st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmihely, laboratoérium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetben, tovabba egyestiletnél, alapitvanynal
¢és egyeb gazdalkodod szervezetnél.

10. A fels6oktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei
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A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valdé megfelelés.

11. TERMESZETVEDELMI MERNOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: természetvédelmi mérndk felsdoktatdsi szakképzés
(Nature Conservation Engineer at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:

— szakképzettség: felséfoku természetvédelmi mérndkasszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Nature Conservation Engineer Assistant

3. Képzési teriilet: agrar

Képzési ag: kornyezetgazdalkodasi és természetvédelmi mérnok

Besorolasi alapképzési szak: természetvédelmi mérnoki

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
3132 Erd6- és természetvédelmi technikus

3161 Munka- és termelésszervezd

3190 Egyéb miiszaki foglalkozast

3654 Hato6sagi engedélyek kiadasaval foglalkoz6 tigyintézo

3910 Egyéb ligyintézo

5255 Természetvédelmi Or

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora,
amely az agrartermelés sajatossagai miatt megoszthatd, de legalabb othetes Osszefiiggd szakmai gya-
korlatot kell kiilsé szakmai gyakorlohelyen teljesiteni. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat
hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 0sszefiiggd gyakorlat iddtartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejii képzés draszamanak 30-50%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felsdoktatasi szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik oOkoldgiai, kornyezettu-
datos szemléletiik alapjan alkalmasak a természetvédelem altalanos feladatainak szervezésére,
iranyitasara, végrehajtasara. Képesek a sajatos és specialis természetvédelmi tevékenységekben mér-
ndki irdnyitassal részt venni, tovabba a természeti értékekkel és a természeti eréforrasokkal tevékeny-
séget folytatd gazdalkodo és nonprofit szervezetekkel meglévé munkakapcsolat sordn érvényesiteni
tudjak a természetvédelmi elveket, eldirasokat, rendeleteket. Alkalmasak a természeti adattarak, az
erdészeti erddterv, vadgazdalkodasi és halészati tizemtervek, foldnyilvantartasok adatainak kezelésé-
re. Szakmai ismereteik alapjan hat6sagi feladatokat végezhetnek, részt vehetnek a természetvédel-
mi szabalyok megsértdivel szembeni szankcionalasban. Ismerik és alkalmazzak a vonatkozo6 eurdpai
unids iranyelveket, valamint az agrar-kornyezetgazdalkodas korszerli ismereteit. Egyiittmiikodhetnek
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szakemberekkel a természetvédelmi nevelésben, alkalmasak okoturizmus szervezésére, bemutatok
tartasara.

7. A képzésben elsajatitanddé kompetenciak

a) megszerezhetd tudas:

— ismeri és alkalmazza a szakmai jogszabalyokat és szabvanyokat; nyomon koveti a valtozasokat;
— ismeri a nyilvantartas szabalyait, nyilvantartja a védett természeti értékeket;

— ismeri a védetté nyilvanitas folyamatat, a védelem fokozatait;

— ismeri és alkalmazza a kiils6 €s belsd természetvédelmi tervek készitésének szabalyait;

— ismeri a turizmus kiilonb6z6 againak kornyezetre gyakorolt hatasat, mérnoki irdnyitas mellett
részt vesz a kornyezetkimélo fejlesztésekben;

b) jartassdg a megismerés ¢és a felismerés terén:
— ismeri és alkalmazza az igazgatasi eljaras altalanos eldirasait, a szakhatosagi eljarasokat;

—erddleltart, felméréseket és foldmérd munkdkat végez az elfogadott protokollnak és operativ mod-
szereknek megfelelden;

— természetvédelmi kezelési terveket készit, részt vesz ezek megvalositasaban €s ellendrzésében;

¢) jartassag a gyakorlatban:

— természetvédelmi ellendrzést végez;

— természetvédelmi érdekek megsértése esetén szabalysértési, biintetdeljarast kezdeményez;

— helyszini szemlét tart, jegyzokonyvet készit, az eljaras lefolytatasaban kozremiikodik;

— hatarozatot készit;

— alkalmazza a fenntarthat6 fejlodés elvét a mezdgazdasag €s a vidékfejlesztés tertiletén;

— lakossagi kornyezettudat-fejlesztésében aktivan részt vesz;

d) egyiittmiikddési készség:

— kapcsolatot tart kornyezetvédelmi, természetvédelmi hatosdgokkal, az dllamigazgatas szerveivel,
hatdsagi ellendrzésben vesz részt;

— természetvédelmi teriileteken erdd-, gyep- €s nadgazdalkodasi tevékenységet iranyit, természet-
védelmi létesitményeket tart fenn;

—alkalmas természetvédelmi projektekben mérndki iranyitas mellett — projekttervezés, palyazatiras,
projektmenedzsment — részfeladatok ellatasara;

e) onallosag:
—részt vesz a védett természeti értékek fenntartasaban;

— képes erdd- ¢és mezbgazdasagi ilizemi feladatokat ellatni, részt venni az agrar-
kornyezetgazdalkodasban, és a tajgazdalkodas kialakitasaban;

— képes természetvédelmi informaciok fotogrammetriai kiértékelésére;

/) felelosség:

— képes telepiilési zoldfeliilet-gazdalkodasi és -fenntartési részfeladatokat irdnyitani.
— védett teriileteken bemutato turakat szervez és vezet;

— képes kozépvezetéi tevékenységre, munkaszervezési ¢és tevékenységiranyitasi feladatok
ellatasara, kisebb létszamu vallalkozasok, intézmények 6nalld vezetésére.

Jogszabalyok | 2013.08.28. 46



i:_'_:LCompLex ADATBANK 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet
WoltarsEmescipate a felséoktatasi szakképzések képzési és kimeneti kévetelményeirdl
idéallapot: 2013.01.31 -

8. A felsdoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsdoktatési szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6z6s modul:
10 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A gyakorlati képzés megszervezhetd a felsdoktatdsi intézményben, illetve annak gyakorlati kép-
z¢&st biztositd szervezeti egységében (tangazdasag, tanmihely, laboratoérium, taniroda), valamint a
felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodd szervezetben, tovabba egyestiletnél, alapitvanynal
¢és egyeb gazdalkodo szervezetnél.

10. A felsdoktatasi szakképzésre torténd felvétel feltételei

A felvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassagi kovetelményeknek valé megfelelés.

I1. BOLCSESZETTUDOMANY KEPZESI TERULET

Fels6oktatasi szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.

III. TARSADALOMTUDOMANY KEPZESI TERULET

1. KOMMUNIKACIO ES MEDIA FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsGoktatasi szakképzés megnevezése: kommunikacid és média felsdoktatasi szakképzés
(Communication and Media at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettségek:

— fels6foku kommunikator-asszisztens

— fels6fokl moderator-asszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjelolése:

— Assistant Communicator

— Assistant Moderator

— valaszthatd szakiranyok: kommunikator szakirdny (Assistant Communicator), moderator
szakirany Assistant Moderator

3. Képzési teriilet: tarsadalomtudomany

Képzési 4g: tarsadalomismeret

Besorolési alapképzési szak: kommunikécid és médiatudomany

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdltheté FEOR szerinti munkakdr(6k):
1416 Reklam-, pr- és egyéb kommunikacids tevékenységet folytatd egység vezetdje

2531 Piackutatd, reklam- és marketingtevékenységet tervezo, szervezo

2532 Pr-tevékenységet tervezo, szervezd

2715 Konyv- és lapkiadd szerkesztdje
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2716 Ujsagiro, radiomiisor-, televiziomiisor-szerkesztd

4190 Egyéb, mashova nem sorolhat6 irodai, ligyviteli foglalkozasu

4224 Ugyfél- (vevé)tajékoztatd

4229 Egyéb tigytélkapcsolati foglalkozasu

4. A képzési ido félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefliggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulds esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben a tandra szdma a teljes idejli képzés oraszdmanak legaldbb 30%-a.

6. A felséoktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés célja olyan médiaszakemberek képzése, akik alkalmazzak a tarsadalmi
kommunikéci6é rendszereit és eszkozeit intézményi koriilmények kozott. Segitik a felsGvezetdk
kommunikécioval kapcsolatos munkajat, eltérd intézményi struktirdkban és terepeken egyarant.

A kommunikator asszisztens egy adott intézmény — onkormdanyzat, alapitvany, allamigazgatasi,
érdekvédelmi, ¢és civil szervezet, kommunikaciés cég — alkalmazottjaként a bels6é ¢és kiilso
kommunikécids kapcsolatok tigyeinek intézdje €s felelds az intézmény egységes arculataért is.

A moderator asszisztens a médidban a legkiilonb6z6bb miifajokat képviseld produkcidkban szer-
kesztoként, riporterként, miisorvezetoként mitkddik kozre. Kulturalis intézmények rendezvényeinek
aktiv szerkesztdje, kozremiikoddje és iranyitdja. A moderator elkésziti a miisorok koncepcidjat, for-
gatokonyvét, tematikusan felépiti a programot.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak
a) A képzésben elsajatitand6 tudas, ismeret:

— a kommunikaci6 elmélete, kommunikacios készségfejlesztés, szabalyozott tarsadalom,
informaciod és tarsadalom, a kommunikacié fontosabb szinterei és eszkozei;

— a kommunikaci6 és a tomegkommunikacié (média) tarsadalomtorténete, hatismechanizmusai és
miikddése, a tarsadalmi kommunikacid gyakorlati funkcidi;

— a tarsadalmi és tomegkommunikécid interpretacioi €s gyakorlati alkalmazasi teriiletei, és annak
eszkozei;

— a tomegkommunikécio (média) szabalyozottsaga ¢€s gyakorlati alkalmazasa;

— tomegkommunikacids (média) eszkozok, mediatizalt (info)kommunikacids gyakorlat;
— kozéleti kommunikacios, public relations és reklam ismeretek €s hatasmechanizmusok;
— pszicholégiai és etikai alapismeretek;

— vallalati kommunikacios €s alapvetd gazdasagi €s menedzsment-ismeretek;

— a hagyomanyos ¢és 1j generacios egyéb kommunikacios eszkdzok, informatikai megoldasok el-
méleti és gyakorlati ismeretei,
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b) készségek, képességek:
— Onallosag és feleldsség a munkafeladatokban;

— a tarsadalmi, tomegkommunikéacidhoz (média) kapcsolodé alapfogalmak és miikodési alapelvek
elsajatitasa és alkalmazésa a gyakorlatban,;

—anonverbalis és verbalis kommunikacios technikék alkalmazésa az tigyfélszolgalati munka soran;

— a tarsadalmi- és tomegkommunikacié (média) kiilonb6zd teriileteinek és Osszefiiggéseinek
meglatasa, a megfeleld infokommunikacids eszkozok alkalmazésa;

— a tarsadalmi- és tomegkommunikacié alapvetd elméleteinek, igényeinek megfelelé produktiv
munkaveégzes;

— a tomegkommunikacié (média) intézményeiben szakmai tudasuknak megfelelé6 munkakorok, fel-
adatok ellatasa, ebben a szektorban dolgozo felsévezetok munkajanak tdmogatasa;

— egylittmiik6dd, kezdeményezd, kapcsolatteremtd képességek, kommunikacios készség, hatékony
munkavégzés;

—egy adott piaci-gazdasagi szerepld, vallalkozas szervezeten beliili, szervezeten kiviili, illetve szek-
torkdzi (allamigazgatas, gazdasag, civil szféra) kommunikécios feladatainak gyakorlati alkalmazasa.

8. A felsdoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatasi szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kozos modul:
15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsoktatasi in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiilsé szakmai gyakorldhelyen, intézményben, erre alkalmas
szervezetnél, vallalkozasnal vagy felsGoktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendd.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények

A fels6oktatasi szakképzésben a szakképzettség megszerzéséhez legalabb alapfoku (B1) komplex
tipusu allamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenértékil érettségi bizonyitvany, illetve ok-
levél sziikséges.

2. SZOCIALIS MUNKA FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsOoktatasi szakképzés megnevezése: szocidlis €s ifjusagi munka felséoktatasi szakképzés
(Social and Youth Work at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténé megjeldlése:
— szakképzettségek:
— fels6foku szocialis munkas asszisztens
— fels6foku ifjusagsegitd asszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Social Work Assistant
— Youth Work Assistant
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— valaszthato6 szakiranyok: szocialis munka (Social Work), ifjusagsegité (Youth Work)

3. Képzési teriilet: tarsadalomtudomany; ifjasagsegitd szakiranyon tovabbi képzési teriilet: pedago-
gusképzés, bolcsészettudomany;

Képzési ag: szocialis, ifjisagsegitd szakiranyon tovabbi képzési ag: 6vodapedagdgus, tanitd; peda-
gbgia €s pszichologia;

Besorolasi alapképzési szak: szocidlis munka, szocidlpedagogia; ifjisagsegito szakiranyon tovabbi
besorolasi szak: 6vodapedagogus, tanitd, andragogia, pedagogia;

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):

szocialis munka szakirdnyon

3221 Irodai szakmai irdnyito, feliigyeld

3511 Szocialis segitd

3512 Nevel0sziilo, foallasu anya

3520 Munkaer6-piaci szolgaltatasi tigyintézo

3639 Egyéb mashova nem sorolhato6 iizleti jellegli szolgaltatas ligyintézdje

ifjisagsegitd szakiranyon

2499 Egy¢éb szakképzett oktato, neveld

3515 Ifjusagsegitd

3410 Oktatasi asszisztens

3719 Egyéb miivészeti és kulturalis foglalkozasu

3910 Egyéb ligyintézd

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A fels6oktatasi szakképzettség megszerzésé¢hez dsszegylijtendd kreditek szdma: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 6ra. Részidds képzésben az dsszefliggo
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulds esetén a beszamitand6 kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitandé kreditek szama: legaldbb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezeésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidds képzésben a tanora szama a teljes idejii képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felsdoktatasi szakképzés célja olyan szocialis és ifjusagi szakemberek képzése, akik szakiranyu
felsdfoku végzettségli szakemberek iranyitdsa mellett részfeladatok vallalasara képesek.

A végzettek részt vesznek az alapvetd emberi jogokon, a tdrsadalmi igazsdgossagon alapuld,
korszerii szocilis munkaban. Onismeretet és alapkészségeket szereznek a szocialis munka alap-
értékeinek gyakorlati megvalositasahoz. Ismerik és hasznaljdk a szakmdban alapvetd, relevans
informacioforrasokat és az adminisztraciot. Megfeleld szociologiai, tarsadalompolitikai, pszicho-
logiai, jogi, pedagdgiai ismeretek birtokdban képesek diplomas szakember feliigyelete mellett az
emberek szocialis és mentélis problémait kezelni. Képesek az érintettekkel és egyéb szakembe-
rekkel egyiittmiikodésben fejleszt-segitd beavatkozasra, kozosségi aktivitas generdldsara, helyi
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tarsadalom szerepvallalasanak eldsegitésére, kiilonboz6 tarsadalmi csoportok egyiittmiikodésének
,facilitalasara”.

7. A képzésben elsajatitanddé kompetenciak

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

szocidlis munka szakirdnyon

— a szocialis munka részfeladatainak vallalasahoz sziikséges tarsadalomismereti, pszichologiai,
szocialpolitikai, jogi, igazgatasi €s pedagogiai felkésziiltség;

— a szocialis agazatban miikodo civil, nonprofit és egyhazi szektor szervezeteinek, miikodésének
¢s jellemzdinek ismerete;

— a kiilonboz6 tarsadalmi csoportok (pl. vallasi, etnikai) kultirdjahoz kapcsolddo ismeretek

— tajékozottsag az alapvetd emberi sziikségletek, a szocialis problémak ¢s az ezekkel 6sszefiiggd
tarsadalmi jelenségek teriiletén;

— a szolgaltatast igénybe vevok problémai iranti érzékenyseég, a szocializacids, életvezetési €s
mentalhigiénés nehézséggel kiizdok tAmogatésa;

crer

— felkésziiltség olyan informaciok gytlijtésében €s adminisztrativ uton térténd feldolgozasaban, ame-
lyek a szocialis alapszolgaltatasban, a szakellatasban, €s mas, hivatali szocialis adminisztraciéban
részfeladatként jelen vannak;

— jartassag a korszerii informatikai technikdkban;

— felkésziiltség a szocialis munka alapkészségeinek alkalmazasaban (6nismeret, kapcsolatteremtés,
kommunikécio, empatia);

— felkésziiltség a személykozi viszonyokban altalanosan elfogadott normak, szabalyok, valamint a
Szocialis munka Etikai kodexében megfogalmazottak alkalmazasara;

ifjisagsegitd szakiranyon

—az ifjusagiiggyel 0sszefiiggd folyamatokban, fejlesztd beavatkozasokban, programokban, projek-
tekben valo egylittmiikodés, feladatvallalés;

— a kornyezetében, mindennapos tevékenységében megjelend emberi jogi vonatkozasu kihivasok
felismerése, az emberi jogok képviseletére és védelmezésére valo felkésziiltség;

— a civil, nonprofit és egyhazi szektor szervezeteinek, miikkodésének és jellemzdinek ismerete;

— a kiilonbozd tarsadalmi csoportok (pl. vallési, etnikai) kultirdjahoz kapcsolddd ismeretek
a szolgéltatast igénybe vevok problémai iranti érzékenység, a szocializacids, életvezetési ¢&s
mentalhigiénés nehézséggel kiizdo fiatalok tdmogatésa;

— a gyermek- ¢és ifjisagi munkaval, az 6nkéntességgel foglalkozo6 intézmények kozotti eligazodasi
képesség;

— az ifjusagi folyamatok generalasa, az ifjusag érzékenyitése, a fiatalok onkifejezési torekvéseinek
tamogatasa;

— az ifjisagi munka modszereinek, eljarasainak alkalmazasa;
— ifjusagi programok, rendezvények szervezése;

— az aktualis infokommunikéacios technoldgidk (népszerli online és mobiltechnologiai
alkalmazasok) hasznalata;

—a nem-formalis tanulési kdrnyezetben alkalmazott médszerek hasznalata;
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— sajat tanulasi folyamatanak 6nallo, hatékony iranyitasa;
b) jartassag, képesség:
szocialis munka szakirdnyon

— szocialis szolgéltatdsokat ny0jto illetve azokkal kapcsolatban all6 intézményekben a szocidlis
munka részfeladatainak ellatasara;

— szocidlis teriileteken megjelend adminisztrativ feladatok végzésére;
— fejlesztésekben, innovacidban folytatott adminisztrativ tevékenységekre;

— intézményi, valamint egyéni, csaladi, csoportos és kozosségi munkaban szervezési, megvalositasi
részfeladatok ellatasara;

ifjasagsegitd szakiranyon

— a gyermek ¢és ifjusagi korosztaly korében fejlesztd, tamogatd, segitd tevékenység végzésére
szocialis, kozmiivelddési €s pedagogiai teriileten;

— a szocialis segités alapfeladatainak ellatdsara a raszorul6 fiatalok korében;

— informécios és tdjékoztatd, tanacsado tevékenyseég végzésére, ifjusagi szolgaltatas nyljtasara;

— a fiatalok tarsadalmi részvételének, kozosségi aktivitasdnak serkentésére;

— a gyermekek ¢és fiatalok ontevékenységének, érdek- és jogérvényesitd tevékenységének eldsegi-
tésére;

— a gyermekeket és a fiatalokat célz6 szolgaltatasok egyiittmiikodésének kialakitdsaban, fejleszté-
sében valo kozremiikodésre;

— az ifjisdgi munkaval kapcsolatos adminisztracids és dokumentacios tevékenység ellatasara.

8. A felsdoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet(ek) szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl az adott képzési 4g szerinti kdzos
modul: 6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a negyedik félévben végzett gyakorlat, a felsdoktatasi intézmény kijelolése
alapjan végezhetd: szocialis munka szakirdnyon kiilondsen a szocialis alapszolgaltatas, a szocialis
szakellatas intézményeiben; a gyermekjoléti alapellatas és a gyermekvédelmi szakellatas intézménye-
iben;

szocialis teriileten miikodd civil, nonprofit és egyhdzi szektor szervezeteinél, munkaerd-pia-
ci szolgaltatassal foglalkozd szervezeteknél, intézményeknél; szocidlis igazgatds intézményeinél;
ifjusagsegitd szakiranyon a telepiilési onkormanyzatoknal, kistérségi integralt kozosségi és szolgaltatd
tereknél (IKTSZ), ifjusagi informécios és tanacsadd irodaknal, kozmiivelddési/oktatasi intézmények-
ben, ifjusagi vagy ifjusdggal foglalkoz6 szervezeteknél.

IV. INFORMATIKA KEPZESI TERULET

1. GAZDASAGINFORMATIKUS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES
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1. A felséoktatési szakképzés megnevezése: gazdasaginformatikus felsdoktatasi szakképzés (Busi-
ness Information Technology at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakképzettség: felséfoku gazdasdginformatikus-asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Business Information Technologist Assistant
3. Képzési teriilet: informatika

Képzési 4g: informatikai

Besorolasi alapképzési szak: gazdasaginformatikus

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
2151 Adatbazis-tervezd €s -lizemeltetd

2152 Rendszergazda

2153 Szamitdgép-halozati elemzd, lizemeltetd

2159 Egyéb adatbazis- és halozati elemzd, iizemeltetd

3141 Informatikai és kommunikécios rendszereket kezeld technikus

3142 Informatikai és kommunikécios rendszerek felhasznaléit tdimogat6 technikus

3143 Szamitdégéphaldzat- €s rendszertechnikus

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 40%—-60%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejli képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A fels6oktatasi szakképzés célja olyan gazdasdginformatikus szakemberek képzése, akik ké-
pesek a valos iizleti folyamatok megértésére, a folyamatokban rejld problémak megoldasaban
szakmai irdnyitas mellett torténd részvételre, az informacidtechnolégia korszerli lehetdségeinek
kihasznaladsara, az lizleti informatikai feladatok megoldéasara, azok menedzselésének tdmogatasara,
az informéciotechnoldgiailag tamogatott iizleti alkalmazasok vallalati szinti, modellszemléletii
alkalmazasara, tovabba megfeleld ismeretekkel rendelkeznek a képzés kdvetkezd ciklusaban torténd
folytatasahoz.

7. A képzésben elsajatitando kompetencidk
a) megszerezhetd tudas, ismeret, képesség:
— a kdzgazdasagi, iizleti és az informatikai szakteriiletek ismeretanyagéanak alkalmazasa;

— lizleti folyamatok megértése, elemzése, a folyamatokhoz kapcsolddo egyszerli programozasi fel-
adatok megoldasa;
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— adatbazisok tervezésében, 1étrehozasaban, optimalizaldsdban és menedzselésében vald részvétel;

— gazdasagi alkalmazasok miikodtetése, a miikddtetés, valamint a kockazatok, a valtozasok és a
kiilonb6z6 szoftververzidk alkalmassadganak felismerése, menedzselése;

— a gazdasaginformatikai feladatok megoldasahoz a megfeleld modszerek €s eszkdzok kivalasztasa,
azok alkalmazasa;

— adattarhazakbdl lekérdezések tervezése, megoldasa, elemzések készitése;

— szakmai irdnyitds mellett gazdasigi elemzések elvégzése sajat adatbdzissal vagy meglévd
adatbazis felhasznalasaval;

— szamviteli feladatok célszoftver segitségével torténd megoldasa;
— az adatok fizikai és jogi védelmének megszervezése, megoldasa;

—adott feladat megoldasahoz sziikséges adatok szakmai irdnymutatas alapjan térténd 6sszegytijtése,
valamint az adatok eldkészitésének (csoportositas, elrendezés) megszervezése;

— vallalati tevékenységek elemzésére hasznalt gazdasagi €s statisztikai mutatok meghatarozasa,

— statisztikai kovetkeztetések készitéséhez sziikséges matematikai, statisztikai modszerek
alkalmazasa, statisztikai adatforrasok hasznalata;

— statisztikai programcsomagok alkalmazasa, a szamitdgépes outputok értelmezése a kozgazdasagi
¢s az informatikai szakteriiletek ismeretanyaganak alkalmazésaval;

— alapvetd kommunikécios €s mindségbiztositasi ismeretek alkalmazésa;

— meghatarozd jogi, szabalyozasi, gazdasagi ¢és termelési folyamatokra vonatkozd ismeretek
hasznositasa;

— az lizleti etika és a jogi szabalyok szerinti alapvetd készségek elsajatitasa;
— az informatikai fejlesztések, menedzselési feladatok dokumentalasa;

— a projekttervezés modszereinek és eszkdzeinek alkalmazasa, a projektmenedzsmentet tAmogato
szoftveres megoldasok hasznalata.

b) jartassag, képesség:
— a kozgazdasagi €s az informatikai szakteriiletek ismeretanyagéanak alkalmazésara;

— az lizleti folyamatok megértésére, szakmai iranyitas mellett torténd elemzésére, a folyamatokhoz
kapcsolodo egyszerii programozasi feladatok végrehajtasara;

— adatbazisok tervezésében, l1étrehozasaban és menedzselésében vald részvételre;

— gazdasagi alkalmazasok mukdodtetésére, a mikodtetés, valamint a kockazatok, a valtozasok €s a
kiilonbozod szoftververziok alkalmassagéanak felismerésére, alapszintii menedzselésére.

8. A felsdoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6zos modul:
15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsoktatasi in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiilsé szakmai gyakorldhelyen, intézményben, erre alkalmas
szervezetnél, vallalkozasnal vagy felsdoktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendd.
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2. MERNOKINFORMATIKUS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: mérndkinformatikus felsdoktatasi szakképzés (Infor-
mation Technology Engineer at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettség:

— felséfoku haldzati mérndkinformatikus-asszisztens

— fels6foku rendszergazda mérndkinformatikus-asszisztens

— fels6foku telekommunikéacidos mérnokinformatikus-asszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

— Network Information Technology Engineer Assistant

— System Administrator Engineer Assistant

— Telecommunication Technology Assistant

—valaszthato szakirdnyok: hal6zati informatikus (Network Information Technology), rendszergazda
(System Administrator), telekommunikacié (Telecommunication Technology)

3. Képzési teriilet: informatika

Képzési ag: informatikai

Besorolasi alapképzési szak: mérndkinformatikus

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
2151 Adatbazis-tervezd és -lizemeltetd

2152 Rendszergazda

2153 Szamitogép-haldzati elemz0, lizemeltetd

2159 Egy¢éb adatbazis- ¢és hdlozati elemzd, tizemeltetd

3141 Informatikai és kommunikécios rendszereket kezeld technikus

3142 Informatikai ¢s kommunikacios rendszerek felhasznaléit timogatd technikus

3143 Szamitdégéphalodzat- és rendszertechnikus

3144 Webrendszer- (halozati) technikus

3145 Miisorszoro és audiovizualis technikus

3146 Telekommunikacios technikus

4. A képzési ido félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 40%—60%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefliggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulds esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.

5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:
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Részidds képzésben a tanora szama a teljes idejii képzés draszamanak legalabb 30%-a.
6. A fels6oktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés célja olyan informatikus szakemberek képzése, akik képesek miiszaki
informatikai és informdcios infrastrukturalis rendszerek €s szolgaltatasok telepitésére €s lizemelteté-
sére, ilyen rendszerek fejlesztési feladatainak ellatasara, tovabba megfeleld ismeretekkel rendelkez-
nek a képzeés kovetkezo ciklusdban torténd folytatasahoz.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak
a) a megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— az informatikai médszereket igénylé miiszaki alkotdsok fejlesztési és létrehozasi feladatainak
ellatasa;

— informatikai €és informacids infrastrukturalis rendszerek telepitési és lizemeltetési feladatainak
ellatasa;

— alapszintli programozas objektumorientalt és vizualis programozasi kdrnyezetben;

— korszert, altalanos céli operacios rendszerek telepitése, konfiguraldsa, hibaelharitasa, izemelte-
tése, tovabbfejlesztése;

— egy adott feladat megoldasara alkalmas halézati rendszer sziikséges jellemzdinek,
specifikacidinak meghatarozasa;

— a sziikséges hardver kornyezet kialakitasa, az eszkozsziikséglet meghatarozasa;

— az adott alkalmazasi kornyezethez legjobban illeszkedd halozati rendszer, operacids rendszer,
illetve eszkozok kivalasztasa;

— az adott feladat megoldasat tdimogatd alkalmazoi szoftverek kivalasztasa;

— szamitogépes haldzati hardvereszkozok, operacios rendszerek, keret- és kliensprogramok telepi-
tése és konfiguralasa, a konfiguracié mentése;

— komplett hal6zati rendszerek telepitése, lizemeltetése;

— szamitdgépes haldzati és alkalmazasszintli adatvédelem biztositasa, jogosultsagok konfiguraléasa,
bels6 és kiilso illetéktelen adathozzaférések detektalasa;

— szamitogépes haldzati mikodtetési, karbantartdsi, javitdsi tevékenységek elvégezése ¢&s
dokumentalasa;

— szamitogépes haldzati kapacitas tervezése, halozati eszk6zok kivalasztasa, haldzati eszkdzok
atkonfiguralésa;

— hibabehatarolés indikalas alapjan, atmeneti megoldas biztositasa;

— a rendszer tovabbfejlesztése, egylittmiikodve az adott miiszaki szakteriilet szakemberével,
b) jartassag, képesség:

haldzati informatikus szakiranyon

— halozati rendszerek telepitésének el6készitésére;

— helyi szamitogépes halozat (LAN/WLAN) telepitésére €s lizembe helyezésére;

— LAN/WLAN halozati hardver elemek ¢€s szoftver elemek, operacids rendszerek telepitésére,
konfiguralésara, izemeltetésére;

— helyi szamitogépes haldzati (LAN/WLAN) hardver eszkdzok, operdcios rendszerek, keret és kli-
ensprogramok telepitésére és konfiguralasara, a konfiguracié mentésére;
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— helyi szamitogépes halozati (LAN/WLAN) és alkalmazasszintii adatvédelem biztositdsara,
jogosultsagok konfiguralasara, belso és kiilso illetéktelen adathozzaférés detektalasara;

— helyi szamitogépes halozati (LAN/WLAN) forgalomsziirés konfiguralasara, forgalomsziirés el-
lenorzésére;

— intézménybiztonsagi szabalyzat kidolgozasara;

— telephelyek kozotti, valamint a tavelérési virtualis maganhalozati kapesolatok kiépitésére;

— helyi szamitogépes halozati (LAN/WLAN) eszk6zok Gjrakonfiguralasara, technikai tdmogatas
nyujtasara;

— helyi szamitogépes halozati (LAN/WLAN) kapacitas tervezésére, eszk6zok kivalasztasara, LAN/
WLAN eszk6zok atkonfiguralasara;

— vezeték nélkiili haldzati rendszerek tervezésére, kiépitésére €s lizemeltetésére;

— VoIP rendszerek telepitésére, VoIP rendszer hardver- és szoftverkomponenseinek tizembe helye-
zésére;

rendszergazda szakiranyon

— a mikodési koriilményeknek legmegfelelébb halozati operacids rendszer telepitési modjainak
kivélasztasara, a halozati operacios rendszer telepitésére;

— a kiilonboz0 szerepkorok, tulajdonsdgok és szolgéltatasok telepitésére, a szolgaltatasok inditasi
modjanak meghatdrozésara;

— halézati cimtarszolgaltatas telepitésére, konfiguralasara és iizemeltetésére;
— halozati csoporthazirendek megtervezésére és alkalmazasara;

— a f4jlrendszer jogosultsagi és tulajdonosi rendszerének beallitdsara;

— automatizalhat6 feladatokhoz scriptek készitésére;

— litemezett feladatkezelés konfiguralasara;

— hélozati szolgaltatdsok telepitésére és konfiguralasara;

— halozati operdcidos rendszeren miikddd forgalomiranyitdsi protokoll telepitésére ¢€s
konfigurélasara;

— szoftveres tlizfal és az egy¢b fejlett biztonsagi funkciok alkalmazésara;
— hélozati mentési €és visszadllitasi feladatok tervezésére és végrehajtasara;

— a halozati operacios rendszer és az iligyfelek miikddésének monitorozasara és feliigyeletére,
napldozasi bedllitasok elvégzésére, naplofajlok készitésére;

— egymassal egylittmikodd és egymast kiegészitd funkcidju szabadforrasti és iizleti szerver
operacids rendszert egyarant tartalmazo rendszer tervezésére, konfiguralasara €s lizemeltetésére;

telekommunikécio szakirdnyon

— halézati rendszerek telepitésének elokészitésére;

— LAN/WLAN halézatok kabelezési, eszkozeinek telepitési, konfiguralasi, lizemeltetési feladatai-
nak elvégzésére;

— LAN/WLAN mérésekkel torténd mindsitésére, hibaelharitas, tovabbfejlesztés végrehajtasara;

— a telekommunikacids héalézatok alapvetd tervezési feladatainak elvégzésére (forgalmi adatok,
savszélesség igény szdmitdsa, utvonalkiosztas);

— a halozaton alkalmazott atvitel-technikai berendezések és eszk6zok alkalmazasara;
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— a halozatok menedzseld rendszereinek ismeretére, méretezésére;

— a halozat nyilvantartd rendszereinek, tervezd szoftvereinek alkalmazasara, adatok bevitelére;

—a WDM berendezések alapvetd mitkodésének ismeretére, utvonal-konfiguracié meghatarozasara;
— a mobil tavkozlési halozat elveinek alkalmazasara, az alkalmazott berendezéstipusok ismeretére;
—akabel TV, IPTV, miiholdas miisorelosztd halozatok elveinek alkalmazasara;

— a maganhalozatok, hozzaférési halozatok és LAN halozatok kiépitésére, elofizetdi berendezéseik
telepitésére;

— az el6fizetéi halozatokban alkalmazott berendezések szoftvereinek letdltésére, frissitésére és
installalasara, a berendezések konfiguracidinak beallitasara;

8. A felséoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsoktatési szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési tertlilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kdzos modul:
6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirdny szerinti modul: 57 kredit.

9. A felséoktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsdoktatasi in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiils6 szakmai gyakorlohelyen, intézményben, erre alkalmas
szervezetnél, vallalkozasnal vagy felsdoktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendd.

3. PROGRAMTERVEZQO INFORMATIKUS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsoktatasi szakképzés megnevezése: programtervezd informatikus felsdoktatasi szakképzés
(Software Information Technology at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettség:
— fels6foku fejlesztd programtervezd informatikus-asszisztens
— fels6foktl multimédia programtervezd informatikus-asszistens
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Generative Software Information Technology Assistant
— Multimedia Software Information Technology Assistant

— valaszthat6 szakiranyok: fejlesztd (Generative Spezialization), multimédia (Multimedia Spezia-
lization)

3. Képzési teriilet: informatika

Képzési 4g: informatikai

Besorolasi alapképzési szak: programtervezd informatikus

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
2151 Adatbazis-tervezd és -lizemeltetd

2152 Rendszergazda

2153 Szamitdgép-halozati elemzd, lizemeltetd

Jogszabalyok | 2013.08.28. 58



i:_'_:LCompLex ADATBANK 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet
WoltarsEmescipate a felséoktatasi szakképzések képzési és kimeneti kévetelményeirdl
idéallapot: 2013.01.31 -

2159 Egyéb adatbazis- ¢és halozati elemzd, tizemeltetd

3141 Informatikai és kommunikacios rendszereket kezeld technikus

3142 Informatikai €¢s kommunikacios rendszerek felhasznaléit timogatd technikus

3143 Szamitdégéphalodzat- és rendszertechnikus

3144 Webrendszer- (halozati) technikus

3145 Misorszor6 és audiovizudlis technikus

3146 Telekommunikacios technikus

4. A képzési ido félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 40%—60%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefliggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulds esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben a tandra szdma a teljes idejli képzés 6raszdmanak legaldbb 30%-a.

6. A fels6oktatasi szakképzés célja:

A felsoktatasi szakképzés célja olyan programtervezd informatikus szakemberek képzése, akik
a képzettség ismeretanyagaval képesek részt venni hardver és szoftver rendszerek tervezésében,
l1étrehozasaban, miikodtetésében, szervizelésében, valamint azok fejlesztési és alkalmazasi tevékeny-
ségében, valamint képesek csoportmunkaban részt venni, ismerik és alkalmazzdk a vonatkozd jogi
szabalyozasokat.

7. A képzésben elsajatitandd kompetenciak

a) megszerezhetd tudds, ismeret, képesség:

— korszerti szamitastechnikai eszk6zok alkalmazasa;

— jogi és szabvany eldirasok alkalmazasa;

— a fejlesztéshez sziikséges technologidk, hardver és szoftver eszkozok kivalasztasa, valamint a
hozzajuk kapcsolddo jogi szabalyozas tisztazasa,

— a sziikséges hardver és szoftver kdrnyezet kialakitasdban torténd kdzremiikodés;

— korszerti hardver ¢és szoftver eszkozokkel és technologidkkal multimédids anyag tervezése ¢€s fej-
lesztése;

— egyéni és team munkaban valo hatékony munkavégzés;

— alkoté modon részt venni modern technologidkra épiilé komplex alkalmazasok fejlesztésében,
tesztelésében;

—a legujabb igényeknek megfeleld webes alkalmazasok tervezése, forrdsanyaganak eléallitasdban,
fejlesztésében és tesztelésében valo részvétel,

fejlesztd szakiranyon tovabba
— adatmodell, valamint funkcionalis, fizikai és logikai rendszerterv készitése ismert modszertan és
szoftver segitségével,
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— Osszetett, a legijabb technologidkat alkalmazo, kliens és szerver oldali programozast igényl6 we-
bes alkalmazas tervezésében, fejlesztésében €s tesztelésében torténd részvétel;

— mobil alkalmazas fejlesztésében és tesztelésében torténd részvétel,
— fejlesztoi és felhaszndloi dokumentaciok készitése;
multimédia szakiranyon tovabba

— multimédids termékek tervezése sordn feltarja és elemzi a felhasznaldi kovetelményeket, megter-
vezi a rendszer elemeit (tartalmi és formai elemek);

— multimédias elemek és az alkalmazasok megjelenitésének fejlesztése (grafika, design, interak-
ciok), grafikai programok hasznalata; fényképezési ismeretek, alloképek digitalizalasa; képszerkesz-
tési ismeretek, hangok digitalizalasa, szerkesztése, vagasa, javitasa, video rogzitése és szerkesztése,
animacio készitése;

— a forrdsanyagok meghatarozott rendszerbe torténd integralasa, a multimédia termék
prototipusanak elkészitése, tesztelése, korrekciok végrehajtasa;

— az eszkozkornyezet és -sziikséglet meghatarozasa az alkalmazéas miikodéséhez.

b) jartassag, képesség

— algoritmusok tervezésére €¢s megvaldsitasukra a fébb programozasi modszertan alkalmazasaval;

— alapvetd szoftverfejlesztési technoldgiak alkalmazasara;

— adatmodell felépitésére, adatbazis tervezésére, megvaldsitasara, karbantartasara egy korszerli
adatbazis-kezel6 rendszerben;

— web-programozasi és web-tervezési alapismeretek hasznalatéra;

— forrasanyagok (szoveg, hang, mozgo6- és allokép, grafika, animacio) eldallitdsara és szer-
kesztésére, valamint az ezekhez sziikséges szoftvereszk6zok paramétereinek és szolgaltatasainak
meghatarozasara;

— off-line és on-line tartalmak készitésére a vonatkozo jogi szabalyozas ismeretében;

— a munkajahoz kapcsolddé informatikai feladatok megoldasahoz sziikséges egylittmiikddésre;
— internetes tartalomkezeld rendszerek 1étrehozasara, menedzselésére;

— korszerl szamitastechnikai eszk6zok alkalmazasara;

—jogi és szabvany eldirasok alkalmazésara;

— a fejlesztéshez sziikséges technologidk, hardver és szoftver eszkozok kivalasztisa, valamint a
hozzajuk kapcsolddo jogi szabalyozas tisztazasara;

— a sziikséges hardver és szoftver kdrnyezet kialakitasaban torténd kézremukodésre;

— korszerti hardver és szoftver eszkdzokkel és technoldgidkkal multimédias anyag tervezésére és
fejlesztésére;

—egyéni és team munkaban vald hatékony munkavégzésre;

— alkoté modon részt venni modern technoldgidkra épiilé komplex alkalmazasok fejlesztésében,
tesztelésében;

—alegujabb igényeknek megfeleld webes alkalmazasok tervezésére, forrasanyaganak eldallitasara,
fejlesztésére és tesztelésére;

fejlesztd szakiranyon tovabba
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—részt vesznek komplex szoftverek tervezési €s fejlesztési folyamataban, modern szoftverfejlesztési
technolégidk alkalmazésaval;

— részt vesznek webes alkalmazasok tervezésében é€s fejlesztésben;
— részt vesznek mobil eszkdzokre szant alkalmazasok tervezésében és fejlesztésében,;

— adatmodell, valamint funkcionalis, fizikai és logikai rendszerterv készitésére ismert modszertan
¢s szoftver segitségével;

— Osszetett, a legijabb technologidkat alkalmazo, kliens €s szerver oldali programozast igényld we-
bes alkalmazas tervezésére, fejlesztésére €s tesztelésében torténd részvételre;

— mobil alkalmazas fejlesztésében és tesztelésében torténd részvételre;

— fejlesztdi és felhasznaloi dokumentaciok készitésére;

multimédia szakirdnyon tovabba

— multimédia anyagok eldallitasara, a multimédiahoz kapcsolodo ismeretek alkot6 alkalmazésara;
— a korszerli multimédiafejlesztd eszk6zok hasznalatara és alkalmazasara;

— fényképek készitésére, vektor- és pixelgrafikus képszerkesztésre;

— hangfelvételek készitésére, hangszerkesztésre;

— egyszeriibb videdprodukcio rogzitésre, szerkesztésre;

— animacid készitésére;

— tudnak valasztani multimédia szerzoi rendszerekbdl;

— alkot6 modon alkalmazzdk a multimédia designt, a kiadvany szerkesztési €s a tipografiai isme-
reteit;

— Onalléan vagy csoportmunkdban képesek prezentaciok és elektronikus tanuldsi anyagok
Osszeallitasara;

—ismerik és alkalmazzak a médiakommunikacio eszkoztarat;

— tesztelik a rendszer elemeit, folyamatait, funkcioit és megjelenitését;

— multimédids elemek és alkalmazdsok megjelenitésének fejlesztésére (grafika, design, in-
terakciok), grafikai programok hasznalatara; fényképezési ismeretek alkalmazasara, alloképek
digitalizalasara; képszerkesztési ismeretek alkalmazasdra, hangok digitalizalasara, szerkesztésére,
vagésara, javitasara, vided rogzitésére és szerkesztésére, animacid készitésére;

— a forrasanyagok meghatirozott rendszerbe torténd integralasara, a multimédia termék
prototipusanak elkészitésére, tesztelésére, korrekciok végrehajtasara;

— az eszkozkornyezet és -szlikséglet meghatarozasara az alkalmazas miikodéséhez.

8. A felséoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi fels6oktatéasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzos modul:
15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirdny szerinti modul: 57 kredit.

9. A felséoktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:
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A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsdoktatasi in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiils6 szakmai gyakorlohelyen, intézményben, erre alkalmas
szervezetnél, vallalkozasnal vagy felsdoktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendd.

V. JOGI KEPZESI TERULET

1. JOGI FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsdoktatasi szakképzés megnevezése: jogi felsdoktatasi szakképzes (Law)
2. A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:

— szakképzettségek: felséfoku jogi asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Paralegal

3. Képzési teriilet: jogi

Besorolasi szak: jogasz

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
Munkakor:

3642 Jogi asszisztens

Kapcsolodd munkakorok:

3221 Irodai szakmai irdnyitd, feliigyeld

3641 Személyi asszisztens

3649 Egyéb igazgatasi és jogi asszisztens

4111 Titkar(nd)

4112 Altalanos irodai adminisztrator

4136 Iratkezelo, irattaros

4190 Egyéb, mashova nem sorolhato irodai, ligyviteli foglalkozasa

4229 Egyéb tigytélkapcsolati foglalkozasu

4. A képzési ido félévekben: 4 félév

A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefliggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulds esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben tandra szdma a teljes idejii képzés oraszdmanak legalabb 30%-a.

6. A felséoktatasi szakképzés célja:

A felsdoktatasi szakképzés célja olyan jogi alapismeretekkel rendelkez6 szakalkalmazottak képzé-
se, akik az igazsagszolgaltatdsban és az igazsagszolgaltatason kiviili szakteriileteken jartasak az adott
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jogteriiletre vonatkoz6 ismeretek gyakorlati alkalmazasaban, felkésziiltek jogéaszi tevékenység eloké-
szitésére és képesek tehermentesiteni a jogaszokat a jogaszi végzettséget nem igényld feladatok alol.

A jogi asszisztensek képesek

— az igazsagszolgaltatas intézményeiben (birosagon, iigyészségen, ligyvédi iroddkban) és az
igazsagszolgaltatason kiviili szakteriileteken (kormanyhivatalokban, 6nkormanyzatoknal, kozjegyzoi
irodakban, kis- és kozépvallalkozasoknal) a teriiletnek megfeleld ligyviteli feladatok ellatasara;

— a jogaszi tevékenységhez sziikséges szamitdgépes ¢és specidlis ligyviteli adatbazisok kezelésére
¢és karbantartasara;

— a jogaszi tevékenységet elokészitd feladatok sulyozasara €s sorrendiségének kialakitasara;

— a jogaszokkal és az ligyfelekkel torténd egyiittmiikodésre;

— kompetencia-hataraiknak felismerésére és betartasara;

— fokozott feleldsséggel jar6 munkajukban a jogi etikai ismeretek gyakorlati alkalmazasara.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak

a) megszerezhetd tudds, ismeret, tapasztalat:

— elméleti ismereteiket a konkrét jogaszi szakteriilethez kapcsoljak és a gyakorlatban alkalmazzak;

— ismerik €s hasznaljak az igazsagszolgaltatasban és az igazsagszolgaltatason kiviili szaktertiletek
intézményeiben alkalmazott specidlis szoftvereket;

— ismerik és hasznaljak az igazsagszolgaltatdsban és az igazsagszolgaltatason kiviili szakteriile-
tek intézményeiben alkalmazott specidlis adatbazisokat; az adatokat kiilonb6z6 szempontok szerint
csoportositjak €s rendezik;

—rendszerezik a jogészi szaktevékenység el0készitéséhez kapcsolodo folyamatokat, ismerik a sziik-
séges személyi és targyi feltételeket;

— ismerik a munkakoriikhdz tartozé utmutatdkat, kapesolodod jogszabalyokat;

— ismereteiket folyamatosan bdvitik, a kapcsolodo jogszabalyi valtozasokat kovetik;
— tapasztalataikat beépitik szakmai fejlédésiik folyamataba;

— ismerik a munkakoriikhoz tartoz6 jogi etikai szabalyokat és normakat;

b) jartassag, készség, képesség:

— képesek ismereteik megfeleld helyzetben és modon vald adekvat alkalmazasara;

— képesek munkafeladataikat 6nalldan és feleldsséggel elvégezni, az elére nem lathatd helyzeteket
szakszeriien kezelni;

— képesek a munkakoriikhoz tartozo utmutatok, kapcsolodo jogszabalyok alkalmazasara;

— jartasak a jogasszal és az ligyfelekkel, mint szakmai partnerekkel vald kapcsolat kialakitasaban,
fenntartasaban, a veliik torténd egyiittmitkodésben;

— képesek az ligyfelek szakszerll tajékoztatasara;

— képesek kiilonbozd tipusi kommunikacids szituaciokban adekvat viselkedésre, problémak felis-
merésére €s konfliktushelyzetek kezelésére;

— képesek a munkakoriikhoz tartozé targykorokben szobeli €s irasbeli beszamolok, elemzések, sta-
tisztikai adatsorok, elterjesztések elkészitésére, javaslatok megfogalmazasara;

—képesek a munkakoriikhoz kapcsolodd dokumentumok, nyomtatvanyok, jegyzokonyvek, feljegy-
zések és emlékeztetok onalld elkészitésére;
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— képesek a munkakdriikhoz kapcsolddd események (targyaldsok, megbeszélések) szervezésére,
technikai el6készitésére;

— képesek feladataik dsszehangoldsara, silyozéasara €s sorrendiségének kialakitdsara;

— jartasak az irodai szakmai adminisztracios teendokben, képesek az irodai €s szamitastechnikai
eszko6zok hasznalatara;

— jartasak az igazsagszolgaltatasban €s az igazsagszolgaltatason kiviili szakteriiletek intézményei-
ben alkalmazott specialis szoftverek és adatbazisok kezelésében,;

— képesek a személyes szakmai kompetencidk ¢és kompetencia-hatarok felismerésére ¢és
alkalmazasara;

— képesek a munkakoriikhoz tartozo mindségbiztositasi €s munkavédelmi eldirdsok alkalmazasara;
— képesek a jogi etikai normak betartasara €s betartatasara;
c) felelésség, onallosag:

— fokozott felelosséggel jarnak el munkajuk ellatasdban, a tudomdasukra jutott adatok, informaciok
kezelésében €s azok megosztasa soran;

— fokozott feleldsséglik kiterjed a jogi etikai normék munkaiddn tuli betartasara;

—feleldsek sajat szakmai fejlédéstikért, a munkakoriikhoz tartozo tudasanyag naprakész ismeretéért.
8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzos modul:
6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.

9. A fels6oktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:
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A szakmai gyakorlat a negyedik félévben, a jogaszi szakteriiletekhez igazod6 képzésnek megfele-

16en, a jogaszi szakteriiletek kiilonbozo intézményeiben egymast kdvetd gyakorlatokbol all.

intézmények teljes idejli képzés (Oraszam) részidejii képzés (6raszam)
birosag 140 55
ligyészség 140 55
ligyvédi iroda 70 40
kozigazgatas (allamigazgatas és onkormanyzat) 210 90
OSSZESEN 560 240

VI. KOZIGAZGATASI, RENDESZETI ES KATONAI KEPZESI TERULET

Felséoktatési szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.

VII. GAZDASAGTUDOMANYOK KEPZESI TERULET

1. EMBERI EROFORRASOK FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: emberi er6forrasok felsdoktatasi szakképzés (Human

Resource Management at ISCED level 5)
2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettség:
— fels6foku személyligyi kozgazdéasz-asszisztens
— felséfoku humanpolitikai kozgazdasz-asszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Human Resource Manager Assistant
— Personnel Policy Manager Assistant
— vélaszthato szakirdnyok: személyiigyi (Human Resource), huménpolitikai (Personnel Policy)
3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok
Képzési ag: tizleti
Besorolasi alapképzési szak: emberi eréforrasok
A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
2524 Képzési és személyzetfejlesztési szakértd
3410 Oktatasi asszisztens
3520 Munkaerd-piaci szolgéaltatasi ligyintézo
3631 Konferencia- és rendezvényszervezd
3653 Tarsadalombiztositasi és segélyezési hatosagi ligyintézo
4112 Altalanos irodai adminisztrator
4122 Bérelszamolo
4134 Humanpolitikai adminisztrator
4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév
A felséoktatasi szakképzettség megszerzésé¢hez dsszegylijtendd kreditek szdma: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 50%—50%;
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— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tandra szama a teljes idejii képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik megfeleld elmé-
leti megalapozas birtokaban képesek a gyakorlati ismeretek elsajatitasara, és olyan gyakorlati
esettanulmanyok megolddsara, amelyek szimulaljak a vallalkozési gyakorlat folyamatat. Ismerik a
vallalkozasok tevékenységét szabalyozo jogszabalyokat, a vallalat piaci alkalmazkodasanak legfon-
tosabb pénziigyi feltételeit, tovabba a vallalati emberier6forras-gazdalkodas korszerli eljarasait, ter-
vezési, elemzési és értékelési modszereit. Tisztaban vannak az emberi er6forras alkalmazasara vo-
natkoz6 jogszabalyokkal, valamint azok fellelhetdségével ismereteik folyamatos szinten tartdsahoz.
Ismerik a bér- és jovedelemgazdalkodas elveit €s alapvetd alkalmazhatdé modszereit. Ismerik az
emberierdforras-gazdalkodas szervezeti és informacios rendszerének miikodését, valamint a felmerii-
16 tigyintézés folyamatat, az eljarasok menetét.

A személyligyi szakirdnyon tovabba képesek részt venni a vallalati létszamgazdalkodas
folyamataban, ismerik a bérelszamolashoz sziikséges dokumentumokat és azok tartalmat. Atlatjak
a személyligyi folyamatokat és alapismeretekkel rendelkeznek a véllalati munkaiigyi folyamatok
jogszabdlyi kérdéseinek vonatkozasaban.

A humanpolitikai szakiranyon tovabba alkalmasak munkakozvetitdknél és vallalatoknal részt ven-
ni a toborzasi és kivalasztasi feladatok ellatasaban. Ismerik az egyes munkakorokhoz kapcsolddo
tovabbképzési lehetdségeket és ennek ismeretében részt vesznek képzési programok szervezésében
¢s altalanos szervezési feladatok ellatasaban.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak

a) a képzésben elsajatitando kognitiv (szakmai) kompetenciak:
— jogszabalyok ismerete, alkalmazésa;

— gyakorlatias feladatértelmezés, 1ényegfelismerés;
—rendszerezd képesség, szervezkészség;

— attekintd képesség, kovetkeztetési képesség;

— rendszerekben vald gondolkodas;

— pontossag, prezentacios készseég;

— Onallésag, dontésképesség;

— szakmai kommunikacios készség;

— eredményorientaltsag;

b) tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocialis tertiileten)
alkalmas:

— munkaerd-piaci felmérések, elemzések készitésében valo kozremiikodésre;
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— a kiilonb6z6 munkakorokhoz kapcsolddd munkakdri elemzések és leirasok elkészitésében valod
részvételre;

— 0nall6 munkavégzésre és csoportmunkdra, a szervezeti jelenségek felismerésére;
— prezentacios technikak alkalmazasara;

személyiigyi szakiranyon tovabba

— a létszamtervezésben valo aktiv kozremukodésre;

— a bérgazdalkodas teriiletén kozremiikodik a bérformak és a béren kiviili juttatdsi rend-
szer kialakitasaban és miikodtetésében, valamint a munkaidd nyilvantartas kiilonb6zd formainak
alkalmazasaban,;

— a személyligyi folyamatok kontrolling rendszerének alkalmazasaban val6 részvételre;
— a vallalati érdekegyeztetés folyamatdban vald kozremiikodésre;

humanpolitikai szakiranyon tovabba

— az emberi er6forras fejlesztését elésegitd programok szervezésére;

— az emberier6forras-fejlesztési és -hasznositdsi dontéseket eldkészitd modszerek és technikak
alkalmazasara, az elemzésekhez sziikséges informaciok megszerzésére, €s feldolgozasara;

— a munkaerd felvételével kapcsolatos feladatok ellatasara;

— a munkakorh6z kapesolodo tovabbképzések, tanfolyamok szervezésére;

c) 6nallosag és feleldsség a munkafeladatokban:

— hiteles kommunikécid, onmenedzselés, hatarozottsag és céltudatossag;

— felel6s munkavallaloi magatartas, dontésképesség;

—a munkavallaloi jogok és kotelezettségek ismerete;

— a munkaltatoi elvarasoknak megfelelé magatartas €s teljesitmény;

— allaskeresési technikék alkalmazasa (szakmai 0néletrajz készités), interjukon siker elérése;

— szakmai kommunikéci6 egy idegen nyelven, alapfokon irdsban és szoban, az altalanos és szakmai
szokincs birtokaban;

— szakmai informatikai programok felhasznaloi szintli ismerete €s alkalmazasi képesség annak
hasznalataval kapcsolatban, infokommunikacios rendszerek hasznalata.

8. A felsdoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatasi szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6zos modul:
6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Gsszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében, a felsdoktatasi intézményben, illetve annak
gyakorlati képzést biztosito szervezeti egységében, valamint a felsdoktatasi intézmény altal alapitott
gazdalkodd szervezetnél, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél vég-
zett gyakorlat.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:
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Alapszintli szakmai idegennyelvtudas, melynek a kovetelményeit a felsdoktatasi intézmény a szak-
képzési programban hatdrozza meg.

2. GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsdoktatasi szakképzés megnevezése: gazdalkodasi és menedzsment felsdoktatasi szakképzés
(Business Administration and Management at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:

— szakképzettség:
— fels6fokt kozgazdéasz-asszisztens kis- és kozépvallalkozési szakiranyon
— fels6fokt kozgazdasz-asszisztens projektmenedzsment szakiranyon

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:

— Economist Assistant in Business Administration and Management Specialized in Small and
Medium Enterprises

— Economist Assistant in Business Administration and Management Specialized in Project Ma-
nagement

— valaszthatd szakiranyok: kis- és kdzépvallalkozasi (Small and Medium Enterprises), projektme-
nedzsment (Project Management)

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

Képzési ag: lizleti

Besorolasi alapképzési szak: gazdalkodasi és menedzsment

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3615 Statisztikai ligyintézo

3631 Konferencia- és rendezvényszervezd

3632 Marketing- és pr-iigyintézo

3641 Személyi asszisztens

4112 Altalanos irodai adminisztrator

4225 Ugyfélszolgalati kdzpont tajékoztatdja

4131 Készlet- és anyagnyilvantartd

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tandra szama a teljes idejli képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:
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A fels6oktatasi szakképzes célja olyan szakemberek képzése, akik megfeleld elméleti megalapozas
birtokdban képesek a gyakorlati ismeretek elsajatitdsdra és olyan gyakorlati esettanulmanyok
megoldasara, amelyek szimulaljak a vallalkozasi gyakorlat folyamatat. Ismerik a vallalkozasok te-
vékenységét szabalyozd jogszabalyokat, a vallalat piaci alkalmazkodasanak legfontosabb pénzii-
gyi feltételeit, tovabba a gazdalkodési és menedzsment folyamatok irdnyitdsanak, szervezésének,
mikddtetésének alapelveit és mddszereit. Tisztdban vannak a vallalati gazdalkodas finanszirozasi,
szamviteli, addzasi alapjaival, a vallalati finanszirozas alapelveivel, a tevékenységek elemzésének
modszertandval, a dontés-elokészités modszertani alapjaival.

A kis- és kozépvallalkozési szakiranyon tovabbd ismerik a stratégiai és az operativ tervezés
céljat, szerepét, jelentdségét, Osszedllitdisanak modjat, és azok gyakorlati megvalositasat; a kor-
szerli szervezési eljardsokat, az informacios és a kommunikécios technikakat, és azok alkalmazasat

crer

magatartdsdnak, a véllalkozés arculatanak és PR tevékenységének alakitasi modozataival és gyakor-
lati megvaldsitasaval.

A projektmenedzsment szakirdnyon tovabba ismerik a projektek tervezeésének, szervezésének,
iranyitasanak, ellendrzésének alapjait, részt tudnak vallalni annak gyakorlati megvaldosulasaban. Is-
merik a projekt tervezését €s végrehajtasat tamogat6 informatikai eszk6zoket, valamint a dontés-eld-
készités mddszertani alapjait.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak

a) kognitiv (szakmai) kompetencidk:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazésa;

— gyakorlatias feladatértelmezés, I1ényegfelismerés;

— rendszerezOképesség, szervezokészség;

— attekinto-, és kovetkeztetési képesség, dontésképesség;
— rendszerekben valod gondolkodas;

— pontossag, prezentacios készség, onallosag;

— szakmai kommunikacios készség;

— eredményorientaltsag;

b) tudas, jartassag (a megértés €s felismerés, a gyakorlat és a szocidlis teriileten)

— a vallalkozas egyes folyamatainak tervezésében, szervezésében, lebonyolitasaban, dontés-eloké-
szitési €s operativ feladataiban aktiv részvétel;

— palyazati lehetdségeket felkutatasa, annak elokészitésében és megirdsdban vald részvétel;

— 0nalléo munkavégzés és csoportmunka;

— prezentacids technikak alkalmazasa;

kis- és kdzépvallalkozasi szakiranyon tovabba

—a vallalati folyamatokat tdmogato informatikai és irodatechnikai eszkozoket 6nalldoan alkalmazza;

— a teljesitményeket és a koltségeket folyamatosan elemzi, ezekhez adatokat gytijt, valamint a ter-
vezett €s a tényleges teljesitmények és koltségek kozotti eltéréseket értékeli;

— a vallalkozas tizleti tervének, marketingstratégiajanak, piaci magatartasanak, a vallalkozas
arculatanak és PR tevékenységének alakitasaban és formalasaban aktivan kozremikodik;
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— a vallalati folyamatok kornyezetterhel6 hatasainak felismerése, kozremiikddik annak
minimalizalasaban;
projektmenedzsment szakirdnyon tovabba

— projektek tervezésében, fejlesztésében €s megvaldsitasdban részt vesz, a projektterv szerint ra
harul6 tevékenységeket rendszerezetten elvégzi;

— részt vesz a projekttel kapcsolatos elvarasok feltarasaban és azok projektcélokka alakitasaban, a
projektcélok konkrét projekttevékenységekre bontasaban;

— részt vesz a projektre vonatkoz6 dontések eldkészitésében, a projektszervezést érintd munkafo-
lyamatok szabdlyozéasaban, és az ligyviteli, illetve dokumentacios rendszer kialakitdsdban, valamint
fenntartasaban;

— a projektek tervezését, végrehajtasat és befejezését dokumentalja;

—aprojekttevékenységek kivitelezését taimogatd informatikai és irodatechnikai eszk6zoket 6nalloan
alkalmazza;

— alkalmazza a projektre vonatkoz6 jogszabalyokat és szakmai eléirdsokat;

— kozremuikodik a , kritikus folyamat™ felismerésében és elemzésében;

¢) onallésag és feleldsség a munkafeladatokban:

— hiteles kommunikacid, dnmenedzselés, hatarozottsag és céltudatossag;

— felelds munkavallalo6i magatartas, dontésképesség;

—a munkavallaloi jogok és kotelezettségek ismerete;

—a munkaltatoi elvarasoknak megfeleld magatartas és teljesitménys;

— allaskeresési technikéak alkalmazasa (szakmai 6néletrajz készitése), interjikon siker elérése;

— szakmai kommunikéci6 egy idegen nyelven, alapfokon irdsban és szoban, az altalanos és szakmai
szokincs birtokaban;

— szakmai informatikai programok felhasznaloi szintli ismerete és alkalmazasi képesség annak
hasznalataval kapcsolatban, infokommunikécios rendszerek hasznalata.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsdoktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kozos modul:
6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A fels6oktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a felsGoktatdsi intézményben, illetve annak gya-
korlati képzést biztosito szervezeti egységében (tanmiihely, tanszalloda, tanétterem, laboratdrium, ta-
niroda), valamint a felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodé szervezetnél, tovabba egyesii-
letnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett gyakorlat.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:

Alapszintli szakmai idegennyelvtudds, melynek a kovetelményeit a felsdoktatasi intézmény a szak-
képzési programban hatdrozza meg.
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3. KERESKEDELEM ES MARKETING FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsdoktatasi szakképzés megnevezése: kereskedelem és marketing felsGoktatasi szakképzés
(Commerce and Marketing at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettség:
— felséfoku kozgazdasz-asszisztens kereskedelmi szakiranyon
— fels6fokl kozgazdéasz-asszisztens marketingkommunikacid szakiranyon
— fels6fokt kozgazdasz-asszisztens kereskedelmi logisztika szakirdnyon
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Economist Assistant in Commerce
— Economist Assistant in Marketing Communication
— Economist Assistant in Commerce Logistics

— valaszthato szakiranyok: kereskedelmi (Commerce), marketingkommunikacié (Marketing Com-
munication), kereskedelmi logisztika (Commerce Logistics)

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

Képzési ag: tizleti

Besorolasi alapképzési szak: kereskedelem és marketing

A felsdoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakor(6k):
2531 Piackutato, reklam- és marketingtevékenységet tervezo, szervezo

2532 Pr-tevékenységet tervezo, szervezd

2533 Kereskedelmi tervezo, szervezo

3622 Kereskedelmi tigyintézo

3641 Személyi asszisztens

4131 Készlet- és anyagnyilvantartd

4132 Szallitasi, szallitmanyozasi nyilvantartd

5111 Kereskedd

5123 Telefonos (multimédias) értékesitési tigynok

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 50%-50%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejii képzés draszamanak 30%-a.
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6. A felséoktatasi szakképzés célja:

A felséoktatdsi szakképzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik képesek
altalanos gazdalkodasi és tligyviteli feladatok lebonyolitdsara, dontések eldkészitésére; alkalmasak
kisvallalkozasok aruforgalmi vagy marketing teriiletén vezetdi, nagyobb véllalkozasoknal kozépve-
zetOk és a felsdvezetdk mellett kereskedelmi, illetve marketing szakreferensi, asszisztensi tevékeny-
séget folytatni.

A kereskedelmi szakirdnyon tovabba a szak szerinti ko6zds modulban megszerzett ismere-
tek és kompetencidk bdvitése specializalt ismeretekkel, részben pedig 0, a szakirdny teriiletén
megkivant kiilonleges ismeretekkel és kompetenciakkal (pl. a kereskedelem rendszere, a kereskedelmi
vallalkozasok makro és piaci kdrnyezete, a kereskedelmi vallalkozasok aruforgalmi folyamatai, ezen

beliil az értékesités, beszerzés €s készletgazdalkodas teriiletei, gazdasagi és pénziigyi tevékenységek).

A marketingkommunikacié szakiranyon tovabba a szak szerinti k6zds modulban meg-
szerzett ismeretek €s kompetencidk bdvitése specializalt ismeretekkel, részben pedig 1j, a
szakirany terliletén megkivant kiilonleges ismeretekkel és kompetencidkkal (pl. marketing szak-
terliletei, lizleti kommunikacids moddszerek, a reklam- és médiakutatds teriiletei, az integralt
marketingkommunikécios tervek kidolgozasa, a reklam jogi, etikai, és esztétikai kdvetelményei).

A kereskedelmi logisztika szakiranyon tovabba a szak szerinti k6z6s modulban megszerzett is-
meretek és kompetencidk bdvitése specializalt ismeretekkel, részben pedig 0j, a szakirdny terii-
letén megkivant kiilonleges ismeretekkel ¢s kompetencidkkal (példdul: a vallalati realfolyamatok,
a logisztikai alrendszerek, kiemelten a kereskedelmi véllalati, azaz a kapun beliili, valamint
a kapun kiviili logisztikai folyamatok miikddése, az aruaramlashoz kapcsolddd tevékenységek,
fuvarozas/szallitméanyozas, raktarlogisztika, telephelyvalasztas, beszerzési €s értékesitési csatornak,
rendelésfeldolgozas, vevokiszolgalds, miikodési kor, logisztikai szemléletmdd, a termelShelyektdl a
fogyasztasi pontokig tartd anyag-, aru- és informacidédramlés szervezési lehetdségei).

7. A képzésben elsajatitandd kompetenciak
a) tudaés, jartassag (a megértés €s felismerés, a gyakorlat és a szocidlis teriileten),
— alkalmas az aruforgalmi folyamatok atlatasara, egyes szakaszai tervezésének tamogatasara,

— képes a kereskedelmi vallalatok anyag- és informacioaramlasa legfontosabb Gsszefiiggéseinek
1smeretére;

— képes informaciok gyljtésére és kezelésére kereskedelmi teriileten;

— alkalmas tligyfelekkel, partnerekkel valo kapcsolattartésra;

— képes jelentések, felmérések készitésére, szobeli €s irdsbeli kommunikéciora;

— képes kérddivkészitésben, piackutatdsban vald kdzremitkddésre;

— alkalmas a vallalkozas marketingtevékenységében valo részvételre;

— képes alapszintli szakmai beszédkészségre €s szovegértésre egy idegen nyelven;

kereskedelem a szakiranyon tovabba felelés munkatarsként, nagyvallalatok vezetd szakemberei
mellett asszisztensként, illetve vallalkozoként alkalmas:

— kis- ¢és kozépvallalatok kereskedelmi tevékenységének, 4aruforgalmi folyamatanak,
gazdalkodasanak szervezésére és irdnyitasara;

— nagyvallalatok kereskedelmi tevékenysége, aruforgalmi folyamata, gazdalkodéasa szervezésében
¢s iranyitasadban valo kozremiikodésre;
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—a vallalat tevékenységének elemzésében, a vallalati stratégia kialakitdsadban, a vallalat {izleti terve
elkészitésében valo kozremiikodésre;

— a piaci folyamatoknak megfelelden a termékvalaszték meghatarozdsadban vald részvételre a szak-
mai kovetelmények figyelembevételével a mindség, az arképzes, valamint a logisztika osszefliggésé-
ben;

— a kereskedelmi informatikai rendszerek alkalmazasara a teljes aruforgalmi folyamatra vonatko-
zoan, felismerve az e-businessbe valo bekapcsolodas lehetdségeit;

kereskedelmi logisztika szakirdnyon tovabba felelés munkatarsként, nagyvallalatok vezetd szak-
emberei mellett asszisztensként, illetve vallalkozoként alkalmas:

— kis- és kozépvallalatok logisztikai tevékenységének szervezésére €s iranyitasara;

— nagyvallalatok ellatasi, termelési €s értékesitési logisztikai tevékenysége szervezésében ¢€s
iranyitasadban valo kozremiikodésre;

—kiilonb6z6 anyagok, termékek beszerzésére, értékesitésére;

— kereskedelem ¢és logisztika specifikus szoftverhasznalatra;

— a szervezet funkcionalis teriileteivel, a beszallitokkal, partnerekkel vald egyiittmiikodésre;

— a vallalati logisztikai folyamatok tervezésében és elemzésében vald kozremiikodésre;

a marketing kommunikéci6 szakirdnyon tovabba felelds munkatarsként, vallalkozdsok marketing-,
reklam-, PR-, promdcios stb. részlegei, szolgaltatd és ligynokségi vallalatok, illetve a médiumok hir-
detési osztalyai vezetd szakemberei mellett asszisztensként, tovabba vallalkozoként alkalmas:

— a vallalatok marketingstratégiajabol fakadd marketingkommunikacios programok feladatok ter-
vezésében, lebonyolitdsaban, értékelésében vald kozremiikbdésre;

— a vallalati arculattervezésben és az imazs alakitasaban vald részvételre;
— ligyfelek felkutatdsara, meggydzésére, ligyfélkapcsolatok apoldsara;

—areklam- és médiaiigynokségekkel valo kapcsolat kialakitdsara, azok felépitését és tevékenységét
figyelembe véve;

—amarketingkommunikécio eszkdzeinek alkalmazésara az eredményes gazdalkodas megvalositasa
érdekében,;

—a marketing- és reklamkoltségek tervezésben €s elemzésben, a marketing és reklam hatékonysaga
elemzésében valo kozremiikodésre;

b) személyes, tarsas €s modszerkompetenciak:

— problémafeltaras;

— kommunikacios készség;

— csapatmunkaban valo dolgozas, egyiittmiitkodési készség;
— gyakorlatias feladatértelmezés;

—rendszerekben valé gondolkodas;

— dontésképesség,

— eredményorientaltsag.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi fels6oktatési szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;
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— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kdzos modul:
6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirdny szerinti modul: 57 kredit.

9. A felséoktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a felsGoktatdsi intézményben, illetve annak gya-
korlati képzést biztositod szervezeti egységében (tanmiihely, tanszéalloda, tanétterem, laboratorium, ta-
niroda), valamint a felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo6 szervezetnél, tovabba egyesii-
letnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett gyakorlat.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:

Alapszintli szakmai idegennyelvtudas, melynek kovetelményeit a felsdoktatasi intézmény a szak-
képzési programban hatdrozza meg.

4. KOZSZOLGALATI KOZGAZDASZ FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsdoktatdsi szakképzés megnevezése: kozszolgalati kozgazdasz felsdoktatasi szakképzés
(Economist in Public Services at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakképzettség: felséfoku kozszolgalati kozgazdasz-asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Economist Assistant in Public Services

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

Képzési ag: kozgazdasagi

Besorolasi alapképzési szak: kozszolgalati

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3611 Pénziigyi ligyintézo (a pénzintézeti ligyintézo kivételével)

4112 Altalanos irodai adminisztrator

4190 Egyéb, mashova nem sorolhat6 irodai, tigyviteli foglalkozasu

4229 Egyéb tigyfélkapcsolati foglalkozasu

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 45%—-55%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejli képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:
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A felsGoktatasi szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik a kdzszektor kiilonbdzo szer-
vezeteinél képesek altalanos gazdalkodasi, tigyviteli feladatok lebonyolitasara, kiilonds tekintettel a
kozfeladatok pénziigyi tervezésére és végrehajtasara, a dontések elokészitésében és végrehajtasanak
ellendrzésében valo részvételre.

7. A képzésben elsajatitando kompetencidk

a) kognitiv (szakmai) kompetenciak:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazésa;

— szakmai szoveg megértése, elemzése;

— problémafeltaras, gyakorlatias feladatértelmezés;

— szervezOkészség;

— rendszerekben valo gondolkodas;

— precizitas;

— kommunikacios készség;

— egylittmiikodésre képesség;

— etikal normak betartasa;

— a szervezet kiildetésével, értékeivel vald azonosulas;
b) tudas, jartassag (a megértés €s felismerés, a gyakorlat és a szocidlis teriileten):

— kozintézmények és nonprofit szervezetek vezetdi dontéseihez, belsé ellendrzéséhez dsszegytijti
¢s rendelkezésre bocsatja a munkateriileté¢hez tartoz6 pénziigyi-gazdasagi adatokat;

— ismeri és alkalmazza a munkakoréhez kdzvetleniil vagy kozvetetten kapcsolodo hatdsagi eljarasi,
kozigazgatasi hatosagi eljarasi jogszabalyokat, illetve belsd szabalyzatokat;

— elvégzi a munkakdréhez kapcsolodo folyamatba épitett ellendrzési feladatokat;

— kozremiikodik a szakmai feladatok érdekében a lehetséges megoldasi valtozatok kidolgozasaban,
a szlikséges pénziigyi forrasok felkutatasaban, megszerzésében, a gazdalkodasi problémak felismer¢-
sében és megfogalmazasaban;

— kozremiikddik a megoldand6 feladat specifikdlasdban, a megoldasra vonatkozé javaslat
kidolgozasaban;

— kozremiikodik a koltségvetési eldiranyzatok, a kotelezettségvallalasok, szabad eldiranyzatok és
pénziigyi teljesitések nyilvantartasadban;

— kozremiikdodik a fizetési mddok szabalyszeri alkalmazasaban, a fizetOképesség megité-
Iéséhez sziikséges adatok rendszerezésében, elemzésében, a kotelezettségek teljesitésében, a
hitelgazdalkodasi folyamatok lebonyolitasaban;

—kozremiikodik a helyi addigazgatasi feladatok ellatasaban, ismeri és alkalmazza az egyes ad6zokra
vonatkozo6 eljarasi szabalyokat;

—hasznalja és miikodteti a kiilonféle informécios rendszereket, a hataskorébe tartozo adatbazisokat,
elékésziti a feladatkorébe tartozo hatosagi intézkedéseket, kozremiikdodik a hatdsagi eljarasok
lefolytatasdban, részt vesz a munkakore szerinti ellendrzésekben és a végrehajtasi eljarasban;

c) onallosag és feleldsség a munkafeladatokban:
— hiteles kommunikacid, dnmenedzselés, hatarozottsag és céltudatossag;

— felel6s munkavallaloi magatartds, dontésképesség;
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— udvariassag, kulturalt és etikus magatartas;
—a munkavallaldi jogok ¢és kotelezettségek ismerete;
—a munkaltatoi elvardsoknak megfeleld magatartas €s teljesitmény;

— szakmai kommunikécio, alapszintli szakmai beszédkészség és megfeleld szakmai szovegértés,
illetve megfeleld irasbeli készség legalabb egy idegen nyelven;

— szakmai informatikai programok felhaszndloi szintli ismerete és alkalmazési képesség annak
hasznalataval kapcsolatban, infokommunikacios rendszerek hasznalata.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsGoktatdsi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési tertilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzos modul:
15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a felsdoktatdsi intézményben, illetve annak gya-
korlati képzést biztositod szervezeti egységében (tanmiihely, tanszalloda, tanétterem, laboratérium, ta-
niroda), valamint a felsfoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo6 szervezetnél, tovabba egyesii-
letnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett gyakorlat.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:

Alapszintli szakmai idegennyelvtudas, melynek a kovetelményeit a felsdoktatasi intézmény a szak-
képzési programban hatdrozza meg.

5. NEMZETKOZI GAZDALKODASI FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: nemzetkdzi gazdalkodasi felsdoktatési szakképzés (In-
ternational Business at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:
— szakképzettség:

— fels6foku kozgazdéasz-asszisztens eurdpai unios iizleti szakiranyon

— fels6fokt kozgazdasz-asszisztens kiilgazdasagi szakiranyon

— felséfoku kozgazdasz-asszisztens nemzetkozi szallitmanyozas €s logisztika szakiranyon
a szakképzettség angol nyelvii megjelolése:

— Economist Assistant in European Business

— Economist Assistant in International Business

— Economist Assistant in Transportation and Logistics

— vélaszthato szakiranyok: eurdpai unios iizleti (European Business), kiilgazdasagi (International
Business), nemzetkozi szallitmanyozas €s logisztika (Transportation and Logistics).

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok
Képzési ag: lizleti
Besorolasi alapképzési szak: nemzetkdzi gazdalkodas

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdltheté FEOR szerinti munkakdr(6k):
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3622 Kereskedelmi ligyintézo

3639 Egyéb, mashova nem sorolhat¢ {izleti jellegli szolgaltatas ligyintézdje

4112 Altalanos irodai adminisztrator

4132 Szallitasi, szallitmanyozasi nyilvantartd

4190 Egyéb, mashova nem sorolhat6 irodai, tigyviteli foglalkozasu

4229 Egyéb tigyfélkapcsolati foglalkozasu

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejii képzés draszamanak 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felséoktatési szakképzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik alkalmasak tigyintézoi
feladatok ellatasara a nemzetko6zi gazdéalkodas kiilonbozd teriiletein tevékenykedd elemzd, szervezd,
iranyito, stratégiai tervezési feladatokat ellatd szakemberek mellett.

Az eurdpai unids iizleti szakiranyon tovabba, akik palydzati munkatdrsként, vagy eurdpai unios
(nemzetkozi) asszisztensként a kozszektor kiilonbozo szervezeteinél, vallalkozasoknal, vagy nonpro-
fit szervezeteknél vezetd szakemberek mellett szakmai feladatokat (pl. palyazatok eld- és elkészitése,
nemzetkdzi kapcsolatépités €s kapcesolattartas) képesek ellatni;

a kiilgazdasagi szakiradnyon tovabba, akik nemzetkozi kereskedelemi ismeretek birtokédban képe-
sek a kiilkereskedelmi tigyletek eldkészitésére, lebonyolitasara, arkalkulacid készitésére, a nemzet-
kozi kereskedelemben szokasos okmanyok és fizetési eszkdzok kezelésére, €s asszisztensi feladatok
ellatasara a kiilgazdasagi tizletkotok és egyéb kereskedelmi vezetd szakemberek mellett,

a nemzetkdzi szallitmanyozas ¢€s logisztika szakirdnyon tovabba, akik a fuvarozasi,
szallitmanyozasi, logisztikai alapismeretek birtokdban képesek fuvarszervezdi, okmanykezelési, fu-
vardij kalkulacios tevékenység végzésére, és asszisztensi feladatok ellatasara az e teriileteken mikodo
vezetd szakemberek mellett.

7. A képzésben elsajatitando kompetencidk
a) kognitiv (szakmai) kompetenciak:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazésa;

— szakmai szoveg megértése, elemzése;

— egyiittmiikddési készség;

— szakmai kommunikdacios készség;

b) tudas, jartassag (a megértés €s felismerés, a gyakorlat és a szocidlis teriileten):
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— a nemzetkozi kereskedelemre vonatkozé hazai és nemzetkozi jogi €s jogszabaly jellegli keretei-
ben;

— a nemzetkozi kereskedelmi szerz6dés feltételrendszerében;

— a dijkalkulaciok elkészitésében;

— a fuvartarifak alkalmazasaban,;

— tovabba rendelkezik szakmai idegennyelv-ismerettel;

europai unios iizleti szakiranyon tovabba rendelkezik:

— az eurdpai unids palyazatok elkészitéséhez sziikséges ismeretekkel;

— az eurdpai unids és hazai projektek menedzseléséhez sziikséges jartassaggal;

— a nemzetkozi kapcsolattartashoz sziikséges technikakkal;

— az Eurdpai Unid intézmény- és dontéshozatali rendszere mitkodésének, sajatossagainak ismere-
tével;

— nemzetk6zi rendezvények, konferencidk, targyaldsok megszervezéséhez és lebonyolitdsdhoz
szlikséges készségekkel;

kiilgazdasagi szakiranyon tovabba ismeri:

— a nemzetkozi fizetési eszkdzoket és fizetési modokat;

— a kiilonleges kiilkereskedelmi tigyleteket;

— a nemzetkozi kereskedelemre vonatkozo eurdpai uniés €s nemzetkozi szabalyozasi kdrnyezetet;

— a nemzetkozi kereskedelmi szokvéanyokat;

—a nemzetkozi fizetési és finanszirozasi modokat, naprakészen;

— a kiilkereskedelmi szerzddés teljesitésében rejld kockazatokat, €s potencialis karesemények ke-
zelési modjat;

— a vadmeljarasokat;

nemzetkozi szallitményozasi €s logisztika szakirdnyon tovabba jartas:

— a dijkalkulaciok elkészitésében;

— a fuvartarifak alkalmazasaban,;

— logisztikai feladatok megoldédséaban;

— fuvarozasi, szallitmanyozasi javaslatok kidolgozéasaban;

— fuvarozasi, szallitmanyozasi okmanyok kezelésében;

— raktarozasi és egyéb logisztikai miiveletek tervezésében;

— fuvarozasi, szallitmanyozasi €s logisztikai folyamatok nyomon kovetésében;

— vamkezelési miiveletek el6készitésében.

8. A felséoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsoktatéasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési tertilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzos modul:
6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirdny szerinti modul: 57 kredit.

9. A felséoktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:
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A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a felsGoktatdsi intézményben, illetve annak gya-
korlati képzést biztositod szervezeti egységében (tanmiihely, tanszéalloda, tanétterem, laboratérium, ta-
niroda), valamint a felsdoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo6 szervezetnél, tovabba egyesii-
letnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett gyakorlat.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:

A fels6oktatasi szakképzésben a szakképzettség megszerzéséhez legalabb alapfokt (B1) komplex
tipusu allamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany, illetve ok-
levél sziikséges.

6. PENZUGY ES SZAMVITEL FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsGoktatasi szakképzés megnevezése: pénziigy és szamvitel felsdoktatasi szakképzés (Finan-
ce and Account at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:
— szakképzettség:
— felséfoku allamhdaztartasi kozgazdasz-asszisztens
— fels6foktl nonprofit pénziigyi és szamviteli kozgazdasz-asszisztens
— fels6fokl pénzintézeti kozgazdasz-asszisztens
— felséfoku vallalkozasi kozgazdasz-asszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Public Finance Economist Assistant
— Nonprofit Finance and Accounting Economist Assistant
— Banking Economist Assistant
— Economist Assistant Specialized in Enterpreneurship

— valaszthatd szakiranyok: allamhaztartasi (Public Finance), nonprofit (Nonprofit), pénzintézeti
(Banking), vallalkozasi (Enterpreneurship)

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

Képzési ag: lizleti

Besorolasi alapképzési szak: pénziigy és szamvitel

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3611 Pénziigyi ligyintézo (a pénzintézeti ligyintézo kivételével)

3614 Szamviteli ligyintézo

3639 Egyéb, mashova nem sorolhat¢ {izleti jellegli szolgaltatas ligyintézdje

3652 Ado- és illetékhivatali ligyintézd

3653 Tarsadalombiztositasi €s segélyezési hatosagi ligyintézo

4121 Konyveld (analitikus)

4129 Egyéb szamviteli foglalkozast

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;
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— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tandra szama a teljes idejii képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A fels6oktatasi szakképzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik elméleti és gyakorlati
tudéasuk birtokaban képesek a gazdasagi élet legszélesebb teriiletén: a vallalati, a pénziigyi szolgaltato,
az allamhdaztartasi és a civil (nonprofit) szektorban miikddo szervezetekben a feladatok ellatasara; a
munkaerd-piaci igényekhez rugalmasan alkalmazkodni tud6, pénziigyi-szamviteli gyakorlati ismere-
tekkel, jartassagokkal és készségekkel rendelkeznek, amely megalapozza az élethossziglan tanulast is.

Az édllamhéztartasi szakiranyon tovabba a kozfeladatokat ellato allamhaztartasi szervezetek szamara
képzett szakemberek képesek a vezetdi dontések megalapozasahoz, végrehajtasuk ellendrzéséhez
szlikséges pénziigyi-szamviteli informécids rendszer mitkddtetéséhez, fejlesztéséhez rendszerszem-
1¢letli gondolkodassal felelésen hozzajarulni;

a nonprofit szakirdnyon tovabba a szektorkdzi kapcsolatrendszer ismeretében, a birtokukban 1évo
specialis modszertani ismeretekkel képesek a civil szervezetek, egyhdzak és egyhazi intézmények,
politikai partok, nonprofit gazdasagi tarsasagok, egyéb nonprofit szervezetek pénziigyi-szdmviteli,
igyviteli feladatait ellatni, ezzel erdsiteni a szervezetek értékteremtd szakmai tevékenységét;

a pénzintézeti szakiranyon tovabba olyan elméleti és gyakorlati ismeretanyag oktatasa, amely a
pénziigyi szolgaltatd szektorban miikddd szervezetekre vonatkozo piacképes, az élethosszig tartd
tanuldst megalapoz6 tudast nyujt;

a vallalkozasi szakirdnyon tovabba, akik a vallalati — kiemelten a kis- és kozépvallalati — szektorban
képesek altalanos pénziigyi-szamviteli, ad6zasi feladatok ellatasara, kiemelten a pénziigyi dontések
elékészitésében, a napi likviditdskezelésben, az adobevallasok és a kiilonbozd iddtava pénziigyi tervek
készitésében valo részvételre.

7. A képzésben elsajatitandd kompetenciak

a) kognitiv (szakmai) kompetencidk:

— jogszabalyok ismerete, alkalmazésa;

— gyakorlati szakmai feladatértelmezés, 1ényegfelismerés;

— rendszerez0 képesség, szervezokészség, attekintd képesség;

— kovetkeztetési képesség, rendszerekben valod gondolkodas képessége;
— pontossag, 6nalloésag, dontésképesség;

— prezentacios készség és szakmai kommunikacios készség;

— eredményorientaltsag, egytittmiikddésre képesség;

— etikal normak betartasa;

— a szervezet kiildetésével, értékeivel vald azonosulas;

b) tudas, jartassag (a megértés €s felismerés, a gyakorlat és a szocidlis teriileten):

vallalkozasi szakirdnyon

Jogszabalyok | 2013.08.28. 80



i:_'_:LCompLex ADATBANK 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet
WoltarsEmescipate a felséoktatasi szakképzések képzési és kimeneti kévetelményeirdl
idéallapot: 2013.01.31 -

— értelmezi a gazdasagi eseményeket, €s részt vesz azok elszdmoléasaban,;

— kozremiikodik a szamviteli torvény szerinti beszamold 0sszeéllitasaban;

—részt vesz a koltségelszamolas racionalis rendjének kialakitasdban;

— el6késziti a vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzet elemzéséhez, értékeléséhez sziikséges
informaciokat;

— alkalmazza az elszamolasoknal hasznalhato szoftvereket;

— kozremikddik az adobevallasok készitésében;

— részt vesz a pénziigyi tervek Osszeallitdsaban;

— kapcsolatot tart az adéhivatallal;

pénzintézeti szakirdnyon

— elvégzi a bankszamlakkal kapcsolatos teenddket;

— kapcsolatot tart a pénzintézetekkel, biztosito tarsasagokkal;

— banki halézati egységekben tajékoztatja és kiszolgalja az tigyfeleket;

— betéti és szamlaszerzddést megkat, kartyaigénylést befogad;

— pénzforgalmi bankszamlardl és lakossagi folydszamlarol informacidt nyujt;

— értékpapir-forgalmazasbol ad6do front office feladatokat 1at el;

— reklamaciokat fogad ¢és intéz el;

— lakossagi €s bizonyos kisvallalkozai hitelkérelmeket befogad;

allamhaztartasi szakirdnyon

— Osszegyljti és rendelkezésre bocsatja a vezetdi dontésekhez, belso ellendrzéshez sziikséges mun-
katertiletéhez tartoz6 pénziigyi-gazdasagi adatokat;

— ismeri ¢s alkalmazza a munkakoréhez kozvetleniil vagy kozvetetten kapcsolddd belsd
szabalyzatokat;

— elvégzi a munkakoréhez kapcsolodo folyamatba épitett ellendrzési feladatokat;
— elokésziti a koltségvetési, pénziigyi kimutatasok és szamviteli beszamolo elkészitését;

— kozremiikodik a koltségvetési eldiranyzatok, a kotelezettségvallaldsok, szabad eldiranyzatok és
pénziigyi teljesitések nyilvantartasdban;

— kozremiikodik a fizetési modok szabalyszerii alkalmazaséban, a fizetoképesség megitéléséhez
szlikséges adatok rendszerezésében, elemzésében, a kotelezettségek teljesitésében;

nonprofit szakiranyon

— kozremiikddik a civil szervezetek — alapitvanyok, egyesiiletek, egyhdzak, nonprofit gazdasagi
tarsasagok — gazdasagi eseményeinek elszamolasaban, beszdmolo Gsszeallitdsdban;

— alkalmazza az alapitdsra, miikodésre, megsziinésre, illetve a gazdalkoddsukra vonatkozd specialis
szabalyokat;

— elokésziti a koltségvetési, pénziigyi kimutatasokat €s el6késziti a szamviteli beszamolot;
— elvégzi a kozhasznli mitkddésre vonatkozo feltételek ellendrzését;
— alkalmazza a rendelkezésre allo szoftvereket;

— kapcsolatot tart az adohivatallal, ismeri és alkalmazza a civil szervezetekre vonatkozo specidlis
szabalyokat, mind az adomanyozo, mind a szervezet oldalardl;
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¢) 0nallésag és feleldsség a munkafeladatokban:

— hiteles kommunikacid, dnmenedzselés, hatarozottsag és céltudatossag;

— felelds munkavallaloi magatartas, dontésképesség;

— udvariassag, kulturalt és etikus magatartas;

—a munkavallaloi jogok és kotelezettségek ismerete;

— a munkaltatoi elvarasoknak megfelelé magatartas €s teljesitmény;

— allaskeresési technikék alkalmazasa (szakmai Onéletrajz készités), interjukon siker elérése;
— alapszintli szakmai beszédkészség és szovegértés idegen nyelven;

— szakmai informatikai programok felhasznaloi szintli ismerete €s alkalmazasi képesség annak
hasznalataval kapcsolatban infokommunikécios rendszerek hasznalata.

8. A felsdoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6zos modul:
6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a felsdoktatasi intézményben, illetve annak gya-
korlati képzést biztositod szervezeti egységében (tanmiihely, tanszalloda, tanétterem, laboratorium, ta-
niroda), valamint a felsOoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetnél, tovabba egyesii-
letnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett gyakorlat.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:
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Alapszintli szakmai idegennyelvtudas, melynek a kovetelményeit a felsdoktatasi intézmény a szak-
képzési programban hatdrozza meg.

7. TURIZMUS-VENDEGLATAS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsGoktatasi szakképzés megnevezése: turizmus-vendéglatas felsdoktatasi szakképzés (Tou-
rism and Catering at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:
— szakképzettség:
— fels6fokt kozgazdéasz-asszisztens turizmus szakiranyon
— fels6foku kozgazdasz-asszisztens vendéglato szakiranyon
— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése:
— Economist Assistant in Tourism and Catering Specialized in Tourism
— Economist Assistant in Tourism and Catering Specialized in Catering
— valaszthato szakiranyok: turizmus (Tourism), vendéglatd (Catering)
3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok
Képzési ag: lizleti
Besorolasi alapképzési szak: turizmus-vendéglatas
A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
1331 Szallashely-szolgaltatasi tevékenységet folytatd egység vezetdje
1332 Vendéglato tevékenységet folytatod egység vezetdje
1335 Kulturalis tevékenységet folytatd egység vezetdje
1339 Egyéb kereskedelmi, vendéglato és hasonld szolgaltatasi tevékenységet folytatd egység ve-
zetdje
3631 Konferencia- és rendezvényszervezd
3639 Egyéb, mashova nem sorolhat¢ {izleti jellegli szolgaltatas ligyintézdje
3641 Utazasi tanacsado, szervezo, idegenforgalmi iigyintézo
4221 Utazasszervez0, tanacsado
4222 Recepcios
4223 Szallodai recepcios
5131 Vendéglds
5132 Pincér
5133 Pultos
5233 Idegenvezetd
4. A képzési ido félévekben: 4 félév
A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szama: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;
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— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tandra szama a teljes idejii képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felséoktatasi szakképzés célja a turizmus €s a vendéglatas vallalkozasaiban és nonprofit szerve-
zeteiben szakmai idegen nyelvet besz¢ld, gyakorlattal is rendelkezd szakemberek képzése. A végzett
hallgatok képesek a turizmusban és a vendéglatasban miikodé mikro- és kisvallalkozasok alapitdsara,
vezetésére és mikodtetésére, valamint kozép-, és nagyvallalatok egyes részlegének vezetésére, illetve
felsévezet6k munkajat segitd szakreferensi €s asszisztensi feladatok ellataséra.

A turizmus szakirdnyon tovdbbd megismerkednek a turizmus részteriileteivel, és alkalmasak
onalloan vagy vezetok melletti asszisztensi, referensi feladatok ellataséra;

a vendéglatas szakiranyon tovabba specialis ismereteket szerezzenek a kiilonbozd helyekre tele-
pilt, eltérd szintl, felszereltségli, izemméretii és eltérd céllal lizemeld vendéglatohelyek (étterem,
cukraszda, kisvendéglo, csarda, intézményi étkeztetés egységei stb.) mikodtetésében.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak
a) tudas, jartassag (a megértés és felismerés, a gyakorlat és a szocidlis teriileten):

— ismerik a turizmus ¢és vendéglatds fogalmait, mikodési rendszerét €s tarsadalmi-gazdasagi
hatasait;

— ismerik a turizmus és vendéglatas hazai és nemzetkozi piacdnak alapvet6 jellemzdit,
— alkalmasak a vendéggel vald kapcsolattartasra, munkéjukat etikus, szolgaltatoi attitiid jellemzi;
— ismerik és képesek a munkateriiletiikon hasznalt szakmai szoftverek alkalmazasara,

—képesek egy idegen nyelven, kozépfokon, irdsban és szoban kommunikalni, szakteriiletiikh6z tar-
toz6 munkafeladatok végrehajtasa soran;

— ismerik a turisztikai és vendéglatdé marketing eszkozrendszerét és alkalmasak a vallalkozéasok
marketing tevékenységében torténd kozremiikddésre (részvétel marketing tervek elkészitésében, ter-
mékek reklamozéaséaval kapcsolatos feladatok végrehajtasaban stb.);

— ismerik a szalldsado vallalkozasok tipusait ¢s miikddési folyamatait, alkalmasak recepcios,
szallodai portas, house-keeping €s szobafoglalasi feladatok ellatasara €s a széllashelyi vendéglatod
egységekben jelentkezo feladatok elvégzésére;

—ismerik a turisztikai és vendéglato rendezvények fobb tipusait, jellemzdit és képesek rendezvény-
szervezési feladatok ellatasara;

turizmus szakiranyon tovabba

—1ismerik a turizmus foldrajzi alapjait, képesek magyar és nemzetkozi turizmusfoldrajzi ismereteiket
alkalmazni a turisztikai termékek tervezése és értékesitése soran;

— ismerik a magyar ¢és kiilfoldi kultardk értékeit, a miivelédéstorténet fobb eseményeit, képesek
ezen ismereteik alapjan interkulturalis szemléletet kialakitani;
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—ismerik a turisztikai desztinaciok miikodését és képesek térségszervezési ismereteiket alkalmazni
a turisztikai desztinacios feladatok végrehajtasa soran;

— ismerik az utazasszervezés €s -kozvetités lizletagait, alkalmasak utazasi irodai referensi, ligyinté-
701 és tandcsadoi feladatok elvégzésére;

—1ismerik a vendéglatas, mint kiemelt kindlati elem szerepét a turizmus €s szallasadas teriiletén, ké-
pesek a turisztikai termékek Osszeallitasakor és értékesitésekor vendéglatoi ismereteiket alkalmazni;

— valasztasuk szerint behat6 ismeretekkel rendelkeznek a turizmus egy teriiletén €s ezaltal képesek
az ezen a teriileten miikodo vallalkozasokban, intézményekben jelentkezd specialis tevékenységek
iigyintézoi, asszisztensi munkakori feladatainak ellatasara (egészségturizmus, falusi turizmus);

vendéglatd szakirdnyon tovabba

— a szakmai elvarasoknak megfeleld mélységben ismerik az ételkészités és az értékesités soran
felhasznalt élelmiszereket, illetve italokat és élvezeti szereket;

— ismerik és képesek a gyakorlatban is alkalmazni a vendéglatasban eldirt higiéniai, élelmi-
szer-biztonsagi szabalyokat;

— ismerik az ételkészitési, illetve értékesitési folyamatokat, képesek ellatni ezek kiilonbozo részfo-
lyamatait, képes fogyasztohatdsagi dontés meghozatalara, belsé képzések megtartasara;

— képesek részt venni a mindségiranyitasi, élelmiszer-biztonsadgi rendszerek képesitésének
folyamatéaban, ezek miikddtetésében €s belso feliilvizsgalataban;

— alkalmasak arra, hogy a vendéglatasban jelentkezd altalanos, illetve specialis taplalkozasi igénye-
ket adekvat modon kielégitsék;

— mikrobioldgiai alapismereteket szereznek az élelmiszerek tartositdsa, élelmiszer-mérgezések,
¢lelmiszer-fertozések teriiletén;

— ismerik a vendéglatas alapvetd gépeit, miiszaki berendezéseit, eszkozeit;

— ismerik a vendéglatas szervezési-vezetési fo- és részfolyamatait, gazdalkodasi Osszefiiggéseit,
képesek ezek gyakorlati alkalmazasara;

— képesek iizleti tervek elkészitésében tevékenyen kozremiikddni, illetve elemzéseket késziteni;
b) személyes, tarsas €s modszerkompetenciak:

— problémafeltaras;

— kommunikacios készség;

— csapatmunkaban valo dolgozas, egyiittmiikodési készség;

— gyakorlatias feladatértelmezés;

—rendszerekben val6é gondolkodas;

— dontésképesség;

— eredményorientaltsag;

— allaskeresési technikék alkalmazasa, munkavallaloi jogok és kotelezettségek ismerete.
8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi felsdoktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kozos modul:
6 kredit;
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— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A felsdoktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
felsdoktatasi gyakorlohelyi nyilvantartasaban szerepld szervezetnél vagy felsdoktatasi intézményben,
illetve annak gyakorlati képzést biztositd szervezeti egységében (tanmiihely, tanszalloda, tanétterem,
laboratorium, taniroda), valamint a felsGoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodd szervezetnél,
tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett gyakorlat.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények:

A felséoktatési szakképzésben a szakképzettség megszerzéséhez legalabb kozépfokt (B2) komplex
tipusu, a képzési teriiletnek megfeleld allamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenértékii
érettségi bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges.

VIIL ' MUSZAKI KEPZESI TERULET

Fels6oktatasi szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.

IX. ORVOS- ES EGESZSEGTUDOMANY KEPZESI TERULET

1. ORVOSI LABORATORIUMI ES KEPALKOTO DIAG-
NOSZTIKAI ANALITIKUS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: orvosi laboratoriumi és képalkot6 diagnosztikai anali-
tikus felsdoktatasi szakképzés (Medical Laboratorial and Imaging Diagnostic Analyst at ISCED level
5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakképzettségek:

— fels6foku képi diagnosztikai és intervencids asszisztens

— felséfoku orvosdiagnosztikai laboratoériumi asszisztens
— a szakképzettség angol nyelvii megjelolése:

— Diagnostic and Interventional Imaging Assistant

— Medical Diagnostic Laboratory Assistant

— valaszthat6 szakiranyok: képi diagnosztikai €s intervencids (Diagnostic and Interventional Ima-
ging), orvosdiagnosztikai laboratoriumi (Medical Diagnostic Laboratory)

3. Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

Képzési ag: egészségtudomanyi

Besorolasi alapképzési szak: orvosi laboratoriumi €s képalkotd diagnosztikai analitikus

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdltheté FEOR szerinti munkakdr(6k):
3323 Orvosi képalkoto diagnosztikai és terapias berendezések kezeldje

3324 Orvosi laboratoriumi asszisztens

1 Megallapitotta: 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet 4. §. Hatalyos: 2013. 1. 31-t61.
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4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév
A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 50%—-50%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejii képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A fels6oktatasi szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik az egészségligyi szakellatast vég-
z0 csoport tagjaiként, kompetenciaszintjiiknek megfeleléen munkajukat hivatasszertien gyakoroljak,
¢s az etikai, jogi, egészség- és biztonsagvédelmi feladatok ellatasara képesek.

A képi diagnosztikai €s intervencids szakiranyon

olyan szakemberek képzése, akik ismerik a képalkotas folyamatat és eszkozrendszerét. Ké-
pesek a beteg vizsgélatokhoz valo elOkészitésére €s alapvetd képalkotasi folyamatokban vald
kozremiikodésre, képalkotd eszk6zok kezelésére. Képesek tdjékoztatni a beteget a vizsgalat meneté-
r6l, a vizsgalat alatti teendOkrol, pszichésen felkésziteni a beteget, elhelyezni a beteget a vizsgalathoz,
beavatkozashoz, kontrasztanyag beadasaban kozremiikodni. Képesek felismerni a munkéjuk soran
eléforduld szovodményeket, szakszerlien segédkezni megeldzésiikben ¢€s ellatasukban. Képesek eld-
késziteni kontrasztanyagokat, felismerni a technikai és a miiszaki hibakat és az esetleges egészségi
¢s anyagi potencialis karokat. Képesek elvégezni protokoll alapjan az egyes diagnosztikai és terapias
programokat — kiilonboz0 életkorokban, kiilonb6zd szervrendszereknél és kiilonbozo ellatohelyeken.
Képesek kozremiikddni az atvilagitasnal, rontgenfelvételt késziteni. Az ultrahangvezérelt intervencids
beavatkozasok kivitelezésében képesek kozremiikddni, komputertomografiaval (CT) vezérelt inter-
vencios beavatkozasok kivitelezésében kozremiikddni, és magneses rezonancias (MR) vizsgélatban
részt venni. Angiografias diagnosztikai feladatok elvégzésénél, mammografias felvételnél segédkez-
ni. A képi dokumentaciot képesek eldkésziteni €s archivalni, a felvételtechnika szabélyai szerint
onalldan rontgenfelvételt késziteni, megitélni azok mindségét. Képesek filmkidolgozast és archivalast
onalloéan végezni, videofelvételt késziteni, computer disc-et késziteni.

Az orvosdiagnosztikai laboratoriumi szakiranyon

olyan szakemberek képzése, akik a laboratoriumi mindség-ellendrzési szabalyokat betartva minta-
vételi, el0készitési, analitikai, dokumentalasi és archivalasi feladatok ellatasara képesek.

A munkdjuk soran képesek miiszer- és méréstechnikai célu alapmiiveleteket végzése kdzben alap-
vetd laboratoriumi eszkdzok, mérlegek, térfogatmérd eszk6zok €s mikroszkopok hasznalatara. Ké-
pesek oldatokat késziteni, higitani és tarolni, ismerve a pH és a kiilonb6z6 koncentracidegyseégek
fogalmat. Részt vesznek a vizsgalati anyag vételének megszervezésében, kivitelezésében, amely soran
alkalmazzak az €16 szervezetbdl szdrmazo mintdk, bioldgiai, kémiai anyagok mintavételi, mintake-
zelési szabalyait. Képesek elvégezni a rutin- vagy kutatolaboratoriumi profili kémiai, fizikai-kémi-
ai, biologiai €s orvosi diagnosztikai laboratoriumokban (kutatointézetek, orszagos, regionalis, helyi
betegellato és sziird, vérellatd, valamint szocialis intézetek, Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv
¢s a haziorvosi rendszer laboratoriumai) a vizsgalatok szervezési, technikai részét, a mintak mindsé-
gi (kvalitativ) és mennyiségi (kvantitativ) analizisét. Az adott laboratorium modszereinek, eszkozei-
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nek, miiszereinek, automata analizatorainak kezelésére vonatkozé ismeretek birtokdban képesek kli-
nikai-kémiai, hematoldgiai, immunolégiai, elvalasztas-technikai szakteriileten 6nalldan dolgozni. Ké-
pesek laboratoriumi mérések elkészitésére €s kivitelezésére, az egyes modszereknél meghatarozott
hibahatarokon beliil. Képesek laboratdriumi eredmények technikai értékelésére a pre- és posztanali-
tikai hibalehetdségeket is figyelembe véve.

7. A képzésben elsajatitandd kompetenciak
a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat

— képes a kiilonbozo életkort betegeknél a problémamegoldd folyamat 1épéseinek alkalmazasaval
az ellatasban részt venni;

— felismeri az ellatasra keriil6 egyes korcsoportok eltérd specialis sziikségleteit, kozremiikodik azok
dokumentélasaban, az optimalis munkafolyamat megvaldsitasaban;

— képes a megtervezett beavatkozasokat, az egyes vizsgalati protokollokat elvégezni. A beteget
diagnosztikai €s terapias eljarasokra elokésziteni, a vizsgalat kozben segiteni;

— képes a vizsgalat kdzben a beteget megfigyelni, a fizioldgias és koros allapotokat elkiiloniteni, az
észlelteket a vizsgalo orvossal kozolni; a beteget vizsgalat kozben pszichésen tdmogatni;

— képes a biztonsagos ¢s folyamatos munkavégzéshez sziikséges targyi €s technikai feltételek meg-
teremtésében vald kozremukodésre;

— képes a beavatkozasokhoz sziikséges eszk6zok elokészitésére;
b) jartassag, képesség a megismerés €s a felismerés terén:
— képes a beteget vizsgalatra felkésziteni;

—képes a munkdja sorén eléforduld szovédményeket felismerni, és segédkezni azok megeldzésében
illetve ellatasaban;

— képes a vizsgalatokkal kapcsolatos adminisztracios feladatokat ellatni, jelentési kotelezettséghez
kapcsolodo statisztikai kimutatasokat elkésziteni;

— kozremiikddik a biztonsdgos és folyamatos miitkodéshez sziikséges targyi, technikai és higiénids
feltételek megteremtésében;

— Onalldan és szervezett formaban dnmagat tovabb képezni;
c) jartassag, képesség a gyakorlatban:
— képes szilirési vizsgalatokban aktivan részt venni;

— képes szamitogépet hasznalni (szovegszerkeszto, statisztikai, tdblazatkészitd €s egészségiigyi
specialis programok);

— a szakteriilethez illeszkedd vizsgéalatokban és beavatkozasokban a képzés céljainak megfeleld
tevékenységet a szakmai szabalyok betartasaval elvégezni;

— hasznositani a szakma 1j eredményeit;

d) egytittmiikddési készség:

— egylittmiikodik a diagnosztikai és terapias eljarasokban az ellaté team mas tagjaival;
— képes szakmai tudasat atadni;

— alkalmas egészségiligyi szakemberhez méltd viselkedésre, empatids magatartasra €s a tarsas
egyiittélési normak betartasara;

— képes hivatasanak megfeleld kiilsé megjelenésre;
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— képes az embert és az életet, mint értéket tisztelni, kegyeletteljes viselkedést tantsitani a halottal
¢és hozzatartozoival,;

e) onallosag
— képes felismeri a fiziologias, adekvat és koros allapotokat, ez utobbiak megelézésében ¢€s

ellatasaban segédkezni, ismeri €s haszndlja a szakmai tevékenységhez nélkiilozhetetlen orvosi szak-
kifejezéseket, beleértve a vizsgalati eredményeket és a dokumentumok adatait is;

— képes felismeri az életveszélyes allapotokat és elsdsegélyt nyujtani;

— képes folyamatosan munkdara kész allapotban tartani a munkahelyét, a munkéjdhoz sziikséges
anyagokat, eszkozoket, miiszereket; a miiszaki hibakat a lehetd legrovidebb idon beliil elharitja, illetve
a hibat felismerve jelenti és annak elhéritdsdban tevékenyen kozremiikodik;

— képes vezetni a munkahoz sziikséges eszkoz- és anyagkészlet-nyilvantartast;

/) feleldsség

—részt venni az egészségligyi személyzet és az egészségiigyi ellatas fejlesztésében;
— felismerni és betartani a kompetenciait és felelosségét;

— megfelelni az egészségligyi titoktartasi kitelezettségének.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi fels6oktatasi szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzos modul:
6 kredit

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A felséoktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsdoktatési in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiilsé szakmai gyakorlohelyen, egészségligyi intézményben,
erre alkalmas vallalkozasoknal vagy felsGoktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitheto.

10. Idegen nyelvi kovetelmények:

Az idegen nyelvi kovetelmény a felsdoktatdsi intézmény szakképzési programjaban meghatarozott
orvosi latin stadium teljesitése.

X. PEDAGOGUSKEPZES KEPZESI TERULET

1. CSECSEMO- ES KISGYERMEKNEVELO FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felséoktatési szakképzés megnevezése: csecsemo és kisgyermekneveld felsdoktatasi szakkép-
z¢s (Infant and Early Childhood Education at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténé megjeldlése:

— szakképzettségek: fels6foku csecsemo és kisgyermekneveld asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvli megjeldlése: Infant and Early Childhood Educator Assistant
3. Képzési teriilet: pedagodgusképzés

Képzési ag: 6vodapedagdgus, tanitd
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Besorolasi alapképzési szak: csecsemo- €s kisgyermekneveld, 6vodapedagdgus

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
2432 Csecsemo- ¢€s kisgyermekneveld 6vodapedagdgus

3512 Hivatasos neveldsziild, f6allasa anya

5221 Gyermekfeliigyeld, dajka

5229 Egyéb személygondozasi foglalkozast

4. A képzési id6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tanodra szama a teljes idejli képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felsOoktatasi szakképzés célja olyan szakemberek képzése, akik képesek megfeleld tevékenysé-
get folytatni és nevelési modszereket alkalmazni az 0jsziilott kortdl 3 (legfeljebb 5) éves korig. Segitik
e korosztaly értelmi képességének fejlddését, szocializaciojat, egészséges testi, érzelmi, kapcsolati €s
beszédkészségének fejlodését. Képesek 0-3 (legfeljebb 5) éves korosztaly korében fejlesztd, segitd
tevékenység végzésére, a gyermek egyéni sziikségleteinek felismerésére. Felkésziiltek a gyermekek
napi ellatdsdban, gondozdsdban, nevelésében felmeriild feladatok megoldasarara, a bolcsddei szak-
emberek kozosségébe valo beilleszkedésre, szakmai egyiittmiikddésre.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak
a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

—a 0-5 éves korosztalyra vonatkozo6 pedagogiai, pszichologiai, életvezetési elméleti ismeretek, gya-
korlati munkaformak és modszerek;

—a fobb fejlesztési teriiletek és modszerek (beszéd- és jatéktevékenység, ének-zene, mozgasos és al-
kototevékenységek, mese, vers, babozas) szerepe €s lehetdségei a 0-3(5) éves gyerekek nevelésében;

— egészségnevelés, egészségfejlesztés, egészséges €letmod;

— gondozasi és egészségiigyi ismeretek: gyermekbetegségek ismerete, a tiinetek enyhitésének lehe-
tdségei és technikai;

— apolas- és taplalkozastan, alvas, pihenés, higiénia;

— a csaladokkal valo kapcsolattartds formai és modszerei;

— szakmai készségfejlesztés;

—akisgyermeknevelés gyermekvédelmi aspektusai; egészségnevelés, egészségfejlesztés; miivészeti
nevelés; integralt, inkluziv nevelés; alternativ kisgyermekellatas;

b) jartassag, készség, képesség:

Jogszabalyok | 2013.08.28. 90



i:_'_:LCompLex ADATBANK 39/2012. (XI. 21.) EMMI rendelet
WoltarsEmescipate a felséoktatasi szakképzések képzési és kimeneti kévetelményeirdl
idéallapot: 2013.01.31 -

— a csecsemo- ¢és kisgyermekkor jellemzdinek, a testi és pszichés fejlodési jellegzetességeinek és
a fejlesztés lehetdségeinek ismerete;

— a korosztaly igényeinek, sziikségleteinek, és az azokra adandd, szakmailag megfeleld, az egész-
séges testi és szellemi fejlddést, az 6nallosag kialakuldsat befolyasold valaszok, tényezdk ismerete;

— az adott korosztaly nevelési, gondozasi, apolasi, taplalasi feladatainak és az egészséges fejlodés-
hez sziikséges higiénés, ¢letmodbeli, kulturalis, kommunikécids szokasok kialakitasdnak gyakorlati
1smerete;

— jartassag az adott korosztaly nevelési, gondozasi, apolasi, taplalasi feladatainak és az egészsé-
ges fejlodéshez sziikséges higiénés, életmodbeli, kulturalis, kommunikaciés szokasok kialakitasanak
ellatasaban;

— jartassag a csecsemo- €s kisgyermek-neveldi tevékenység szakmai adminisztracids teenddiben;
— jartassag a szocialis ellatorendszer miikodésében ¢és a szocialis professzid gyakorlatdban;

— tajékozottsag a csecsemd és kisgyermek gondozédsa-nevelése soran a napkozbeni ellatast segitd
mas szakemberekkel valé egyiittmiikddésben;

— jartassag a gyermek kornyezetének kialakitasaban;

— jartassag a gyermekcsoport életének szervezésében,

— adekvat szocialis attitidok, empatia és kommunikacios képesség-rendszer,

— szakmai elkdtelezettség, a személyes kompetencidk és kompetenciahatarok felismerése.
8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit

— a képzési tertilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzds modul:
15 kredit

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében bolcsddében végzett gyakorlat.

XI. SPORTTUDOMANY KEPZESI TERULET

Fels6oktatasi szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.

XII. TERMESZETTUDOMANY KEPZESI TERULET

Felsdoktatési szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.

XIII. MUVESZET KEPZESI TERULET

1. KEPZOMUVESZETI FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsdoktatdsi szakképzés megnevezése: képzdmiivészeti felsdoktatasi szakképzés (Fine Art
Theory at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjelolése:

— szakképzettségek:
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— felséfoku képzémiivész-asszisztens konyvmiives szakirdnyon

— fels6foku képzdmiivész-asszisztens butormiives és miitargyvédo szakiranyon
— a szakképzettség angol nyelvii megjelolése:

— Typographic-assistant

— Assistant in Furniture Production and Work of Art Protection

— valaszhat6 szakirdnyok: konyvmiives (Typography), butormiives és miitargyvédod (Furniture Pro-
duction and Work of Art Protection)

3. Képzési teriilet: miivészet

Képzési ag: képzomiivészet

Besoroléasi szak: konyvmiives szakirdnyon a grafikusmiivész; butormiives ¢és miitargyveédo
szakirdnyon a restauratormiivész osztatlan szak

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdltheté FEOR szerinti munkakdr(6k):

2729 Egyéb alkoto- és eldado-miivészi foglalkozéasu (felséfokt képzettséghez kapesolodo)

3719 Egyéb muvészeti és kulturalis foglalkozéast

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit

— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 60%—40%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.

Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tandra szama a teljes idejli képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felséoktatasi szakképzés célja specialis szaktudassal rendelkezd szakemberek képzése.

A konyvmiives képes tomegtermelésre €s egyedi kivitelezésre alkalmas papiralapti dokumentumok,
targyak, dobozok, tokok, taroloeszk6zok tervezésére €s készitésére. Kiilonféle tradiciondlis, sziikség
szerint muzedlis technikdkkal, hagyomanyos eszkozokkel, kézmiives modszerekkel torténd konyvek
kotésére. Papirontést, meritést és festést végez; adott papiralapa targy, metszet, grafika, térkép, fo-
to, konyv allapotat, sériiléseit képes felmérni, okat felismerni, restauraldsi dokumentéciot késziteni,
targyfotozni, vizsgéalatokat végezni, restauralasi tervet késziteni; tud egyedi kotésii konyvet tervezni és
elkésziteni ismeretei alapjan, allapotmegdrz0 javitasokat, kotésjavitast, alapszintli restauralast végez;
képes altaldnos allapotfelmérésre, restauratori, mizeumi asszisztensi, konyvtari allomanyvédelmi
feladatok ellatasara, kidllitdsok anyaganak technikai eldkészitésére; képes szakrajz készitésére, or-
namentika masolédséra, tervezésére; klasszikus grafikai technikdk haszndlatdra (pl. fametszet, réz-
karc, lindmetszés, litografia), véddboritd, cimlap, kiadvany tervezésére, illusztracid készitésére; is-
meri a kdnyvmiives és restauratori vallalkozas szabalyozoit, jogszabalyait, etikai eldirasait, valamint
a restaurator szakma alkalmazéasanak fontosabb szakmai és pénziigyi feltételeit; ismeri a gyakorla-
ti, €s az etikai folyamatok irdnyitasanak, szervezésének, kivitelezésének, miikodtetésének alapelveit,
modszereit; tisztdban van a szakma gyakorlati és technikai, eszkdz és finanszirozasi, adozasi alapja-
ival, a kivitelezések alapelveivel, a tevékenységek elemzésének modszertanaval, dokumentéalasaval;
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ismeri a kiadvanytervezés céljat, szerepét, jelentdségét, az dsszeallitdsanak leghatékonyabb, lehetd-
leg leggazdasdgosabb modozatait, és azok gyakorlati megvalositasait; ismeri a korszer(i tervezési
eljarasokat, az informacios és a kommunikdacios technikékat, és azok alkalmazasat a gyakorlati életben
is; ismeri még a szakmai projektek tervezésének, szervezésének alapjait, a projekthez sziikséges, a
tervezést meggyorsito, eldsegitd informatikai eszk6zok korszer(i haszndlatat, illetve a korszerti nyom-
datechnikai eldkészitést, és a kivitelezések, nyomtatasok legjabb modozatait;

a butormiives és mutargyvédd muiivészi, miivészettdrténeti, rajzi, plasztikai, szintani és manualis
kultaraval rendelkezik; képes belso terek €s téregylittesek butorzatdnak, berendezési €s hasznalati
targyainak tervezésére, abrazolasara, elkészitésére; atlatja a butortorténeti stilusokat, elkészitésiik ko-
rabeli faipari technikai lehetdségeit, hasznalt anyagait, valamint a mai kor kdvetelményeinek megfe-
leld faipari szakipari gyartastechnologiajat, a gyartas soran hasznalt anyagokat; képes munkatertile-
te, tovabba a masok altal régebben készitett berendezési targyak javitasara, melyet tevékenységi te-
riletéhez tartozd korben készitettek el (alkatrészcsere, torés, kopas helyreallitasa, bizonyos darabok
potlasa, feltjitasa, feliiletkezelése); ismeri a kereskedelmemmel kapcsolatos konkrét megbizasok tel-
jesitésének, illetve kivitelezés szervezésének szakmai alapkritériumait; képes mitargyvédelmi terii-
leten tervezési és gyakorlati feladatok megoldasara onallé vallalkozoként is, valamint tanulmanyai
folytatasara barmilyen fels6oktatasi intézményben, de jellemzden kiillonbdzo miivészeti egyetemeken,;
képes butorok €és butorzatok tervezésére, kivitelezésére, vagy a kivitelezés iranyitasara; képes keres-
kedelmi forgalomban 1évd, mutargyként nem nyilvantartott butorok felujitasara, allagmegovasara;
képes segédrestauratori (asszisztensi) feladatkor ellatdsara, szakrestauratori szakmai vezetés mellett.

7. A képzésben elsajatitando kompetenciak
a) megszerezhetd tudds, ismeret, tapasztalat:

— alkalmazott miivészeti és kézmiives szakteriilethez kapcsolodé alapvetd altalanos és szakspecifi-
kus, rendszerbe szervezett elméleti és gyakorlati tudas;

— a szakmai tudas gyakorlati alkalmazasi mddszereinek és szakspecifikus eszkozeinek biztos isme-
rete, amely lehetdséget ad az adott szakma hossza tavli és magas szintli gyakorlasara;

— a mivészettorténeti és szakelméleti ismeretek analizalasa és szintetizalasa a miivészeti teriileten;

— az alkalmazott és autonom miivészeti szakteriilet szakmai szokincsének ismerete anyanyelvi €s
legalabb egy szakmailag is ajanlott idegen nyelven;

b) jartassag, képesség a megismerés €s a felismerés terén:
konyvmiives szakiranyon
— kreativ gondolkodasra képes, amely a szakma-specifikus problémak megoldasidhoz sziikséges;

— képes az adott szakma feladatainak megoldésa soran a tervezésben ¢€s a lebonyolitasban, a meg-
felelo modszerek és eszk6zok kivalasztasara;

—jellemzi a tudas fejlesztésének és ehhez kapcsolddodan a tudasszerzés, az onfejlesztés képessége;

— ismeri a nemes grafikai eljarasokat, a magas, a mély, a sik, és az atnyom¢ technikak kozotti kii-
l6nbséget;

— képes magasnyomassal sokszorositott grafikai vagy konyvillusztracid esetében egy nyom-
dai illetve rotacidos magasnyomadst (esetleg egy nyomdai klisényomast), fametszetet, linometszetet
szakszerlien megkiilonbozetni;

— jartas a kiilonboz6 papir alapt targyak és konyvek készitési technikdjanak, anyaganak, koranak
felismerésében;

— nyitott a szakteriilet j eredményeire, az innovacidira, a megértésre és azok alkalmazasara;
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butormiives és mitargyvédd szakirdnyon

— képes gyakorlatias, kreativ és etikus szakmai gondolkoddsmoddra, amely a szakspecifikus
problémék megoldasahoz sziikséges;

— jartas a szakma feladatainak megoldasa soran a tervezésben €s a lebonyolitasban, a megfeleld
modszerek és eszkdzok kivalasztasaban;

— képes a tudasanak fejlesztésére €s ehhez kapcsoldddan a tudésszerzés, az onfejlesztés szandéka
jellemzi;

— jartas a legkorszeriibb informécios és kommunikacios eszkdzok és modszerek hasznalataban;

— nyitott a szakteriilet G eredményei megismerésére, az innovaciora, a megertésre €s azok
alkalmazasara;

— feleldsségteljes, kisérleti motivaltsag jellemzi;
c) jartassag, képesség a gyakorlatban:
konyvmiives szakiranyon

— képes ¢és jartas a feladatok végrehajtasara komplex és kreativ modon, tudoméanyos modszerek
hasznalataval, részben elére nem lathat6 feltételek mellett, egyszerii eljarasok kifejlesztésével is;

— jartas a nemes grafikai eljarasokban, ismeri a gyakorlati kivitelezést a magas, a mély, a sik, és
az dtnyomo technikdkban;

— képes a kiilonboz6 papir alapu targyak és konyvek készitésére, allagmegdvasara, kozremiikodik
a restauralasban.

— képes a munkavéllalassal, majd az egyéni vallalkozassal kapcsolatos felelés dontésekre;
— jartas a legkorszerlibb informacios és kommunikacios eszkdzok és modszerek hasznalataban;
butormiives és mutargyvédo szakirdnyon

— képes ¢és jartas a feladatok végrehajtasara komplex és kreativ modon, tudoméanyos modszerek
hasznalataval, részben elére nem lathat6 feltételek mellett, egyszerii eljarasok kifejlesztésével is;

— képes a munkavallalassal, majd az egyéni vallalkozassal kapcsolatos felelds dontésekre;
d) egytittmiikodési készség:
konyvmiives szakiranyon

— képes a komplex kommunikacidra és egyiittmiikodésre, a szakma menedzselésére ¢és
megvalositasara csoportban, részben elére nem lathat6 feltételek mellett is; képes szocialis foglalkoz-
tatokkal vald kozos munkara, ,,csokkent munkaképességliekkel” torténd egylittdolgozasra; részfela-
datok estében a munkafazisok betanitasara;

butormiives és mutargyvédo szakirdnyon

— képes a komplex kommunikacidra és egyiittmiikodésre, a szakma menedzselésére ¢és
megvalositasara csoportban, részben eldre nem lathato feltételek mellett is;

— alkalmazkoddképes;

e) onallosag:

konyvmtives szakiranyon

— képes 6nallo munkavégzésre folyamatos dnellendrzés mellett;

— dontést tud hozni a szakteriilet jogi, etikai szabalyainak figyelembevételével,
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— részt vallal projekt feladatokban, részben elére nem lathatod feltételek, vagy a folyamatok
megvaltozasa mellett is;

butormiives és miitargyvédd szakirdnyon
— 0nallé munkavégzésre képes folyamatos onellendrzés mellett;
— dontést tud hozni a szaktertilet jogi, etikai szabalyainak figyelembevételével,

— részt vallal projektfeladatokban, részben elére nem lathatd feltételek vagy a folyamatok
megvaltozasa mellett is;

1) felelOsség:

konyvmiives szakiranyon

— teljes feleldsséget vallal a sajat illetve az altala vezetett szakmai csoport munkajaért, részfelada-
taiért;

—részleges felelosséget vallal a cselekedetek kifejlesztésében €s értékelésében, részben eldre nem
lathato feltételek mellett;

butormiives és mitargyvédod szakirdnyon

— teljes feleldsséget vallal a sajat illetve az altala vezetett szakmai csoport munkajaért, részfelada-
taiért;

— részleges felelosséget vallal a cselekedetek kifejlesztésében €s értékelésében, részben eldre nem
lathato feltételek mellett.

8. A felsdoktatési szakképzés moduljai és azok kreditértékei:

— valamennyi fels6oktatasi szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti k6z6s modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6zos modul:
15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit, és a
szakirany szerinti modul kreditértéke 57 kredit.

9. A fels6oktatési szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsoktatasi in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiilsé szakmai gyakorldhelyen, intézményben, erre alkalmas
szervezetnél, vallalkozasoknal vagy felsdoktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendo.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények

Alapszintli szakmai idegennyelvtudas, melynek a kovetelményeit a felsdoktatasi intézmény a szak-
képzési programban hatdrozza meg.

2. TELEVIZIOS MUSORKESZITO FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: televizios miisorkészitd felsGoktatasi szakképzes (Te-
levision Production at ISCED level 5)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakképzettségek: felséfoku televizios miisorkészitd-asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Television Production Assistant
3. Képzési teriilet: miivészet; tovabbi képzési teriilet: tarsadalomtudomany

Képzési ag: film- és videomiivészet
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Besorolasi alapképzési szak: televizids miisorkészitd; tovabbi besorolasi szak: kommunikacio és
médiatudomany

A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):
3715 Kiegészito filmgyartasi és szinhazi foglalkozast

4. A képzési id6 félévekben: 4 félév

A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama teljes ideji képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon val6 tovabbtanulés esetén a beszdmitando kreditek szama: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonboz6 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidds képzésben a tandra szama a teljes idejli képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A felsdoktatasi szakképzés célja:

A felsdoktatasi képzés célja olyan szakemberek képzése, akik miisorvezetdi, riporteri, publiciszti-
kai, rendez0i, operatdri ismereteik €s fejlett kommunikécios képességeik, valamint a mozgoképek ki-
fejezd eszkozeinek ismerete birtokaban felkésziiltek televizidos miifajokban, televizios szakemberek-
kel egytittmiikodésben miisorok készitésében részt venni; részben eldre nem latott feltételek melletti
technikai feladatokat megoldani. Tovabba olyan szakemberek képzése, akik a televizios miisorkészités
valamennyi részegységében asszisztensi feladatkorok ellatasara képesek, akik elméleti és gyakorlati
alapismeretekkel rendelkeznek a tradiciondlis, valamint a kortars képalakitas és képalkotas terén, és
képesek a vizualis nyelvben rejld kifejezési lehetdségek felhasznalasara.

7. A képzésben elsajatitando kompetencidk

a) a megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— a médiaismeret, miifaji ismeretek alapjai;

— a televizios technika miitkodésével kapcsolatos ismeretek;

— musorvezetési, szerkesztési, riporteri, vago, operatori, hang, latvany €s dramaturgiai alapismere-
tek, cross-média ismerete;

b) jartassag, képességek:

— barmilyen miivészeti alkotas, tarsadalomtudomanyi jelenség, a kdznapi és miivészeti vizualis
latvanyok analizalasara és szintetizalasara a tudomany hatérteriileti tudatossagara emelve, munka és
tanulasi koriilmények kozott;

— 0nallo televizios miifaj (interju, riport, dokumentumfilm stb.) megvalositasaban a menedzsment
tagjaként részt venni;

— a televizios miisorkészités valamennyi folyamatat részben 6nalléan vagy menedzsment tagjaként
iranyitani; elemzések és prezentaciok elkészitésére;

— egyszerlibb gyakorlatok elkészitésére, a televizidos miifajok alapegységén at az egyszerlibb
miisorokig;

— a képi dbrazolas alkalmazott és autondm miifajaiban és eljarasaiban tapasztaltak hasznositasara;

— milvészeti végzettséggel rendelkezd szakemberek mellett asszisztensi feladatok ellatasara;
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— képalakitasi technikék felhasznalasara.

b) onallosag, feleldsség:

— csapatmunkdban valo részvétel képessége;

— munkahierarchidba valo beilleszkedés képessége;

— kiemelkedd magyar nyelvii kommunikacios képességek;

— vizualis itéletalkotas;

— interpretacio képessége;

— vizualis memoria ¢€s fantazia;

— alkotdkészség;

— tolerancia;

— empatia;

— hir- és témaérzékenység;

— feleldsségvallalas.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi fels6oktatési szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kdzos modul:
6 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A felséoktatasi szakképzés Osszefliggd szakmai gyakorlatanak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsdoktatasi in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiils6 szakmai gyakorlohelyen, intézményben, erre alkalmas
vallalkozasoknal vagy felsoktatasi intézményi gyakorldhelyen teljesitendd.

10. Idegen nyelvi és szaknyelvi kovetelmények

A fels6oktatasi szakképzésben a szakképzettség megszerzéséhez legalabb alapfoku (B1) komplex
tipusu allamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany, illetve ok-
levél sziikséges.

3. SZINHAZI RENDEZOASSZISZTENS FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A felsOoktatasi szakképzés megnevezese: szinhazi rendezdasszisztens (Stage Directing Assistant)
2. A szakképzettség oklevélben szerepld megjeldlése:

— szakképzettség: felsdfokt szinhdzi rendezdasszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Stage Directing Assistant

3. Képzési teriilet: miivészet

Képzési ag: szinhazmiivészet

Besorolasi alapképzési szak: szinhazrendezd

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdlthetd FEOR szerinti munkakdr(6k):

3715 Kiegészitd filmgyartasi és szinhazi foglalkozasu

3719 Egyéb miivészeti és kulturalis foglalkozasu
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4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév
A felsOoktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendd kreditek szdma: 120 kredit
— az elméleti és gyakorlati képzés aranya 55-45%:;

— az Osszefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: egy félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefiiggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulas esetén beszamithat6 kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kovetelmények:

Részidds képzésben a tanora szama a teljes idejii képzés draszamanak legalabb 30%-a.

6. A fels6oktatasi szakképzés célja:

A képzés célja olyan szinhdzi szakemberek képzése, akik a szinhazi munkafolyamatok pontos is-
meretének elsajatitasaval (elméleti és gyakorlati szinten egyarant) képesek lesznek 6nallé szinhazi
eldadasokban a probafolyamat munkamenetét 4tlatni, megszervezni, tdmogatni, valamint egyéb szak-
maspecifikus feladatokat ellatni; tovabba az eldadasok jatszasa soran a rendezdt helyettesiteni, feltitd
¢€s beugroprobakat tartani, az eldadas mindségére tigyelni. A képzés soran elsajatitott kompetencidk,
tudaselemek és megszerezhetd ismeretek, illetve személyes adottsdgok és készségek birtokaban, mint
a rendezd melletti miivészeti munkatars, képesek megfelelni a szinhazi szakmai elvarasoknak.

7. A képzésben elsajatithaté kompetenciak:

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— vizualis miivészeti és stilusismeret;

— klasszikus és kortars dramatorténeti ismeretek;

— alapfoku dramaturgiai ismeretek;

— alapfoku zenei, zenetorténeti ismeretek;

— alapfoku rendezési és szcenikai ismeretek;

— alapfoku szinhazi izemtan és menedzsment ismeretek;
— a szinhazi struktara ismerete;

— prébafolyamat és dokumentéciok ismerete;

— egyéb szinhazi szakmaismeret: a stig6 és ligyeldi feladatok ismerete;
— altalanos szinhazi miveltség;

b) jartassag, képesség:

— csapatmunkaban valo részvétel képessége;

— kreativitas;

— gyors helyzetfelismerd, kozvetitd, konfliktuskezeld képesség;
— nyitottsag;

— befogadoképesség;

— szellemi igényesség;

—rugalmassag;

— stressztlird képesség;

— kapcsolatteremtd készség;
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— tolerancia;

— kommunikaciés rugalmassag;

— meggy0zokészseg;

— szervezOkészség;

— pontossag;

— konszenzuskészség;

— iranyitasi készség, hatarozottsag;
— empatia;

c) onallosag, feleldsség

— Onalloéan képes a szinhazi probafolyamat soran felmeriilé problémak kezelésére, a probafolya-
mat szerepldi kozotti miivészeti és gyakorlati feladatok kozvetitésére, a kdzremiikodé miivészek és
miiszaki szakemberek munkéjanak 6sszehangolésara, a probafolyamat koordinalasara, javaslattételre
a felmeriild fegyelmi, illetve jutalmazési kérdésekben;

— képes a szinhaz vezetdit segiteni a repertodr, miisorrend kidolgozéasaban, koltségvetések tervezé-
sében, feleldsséggel tartozik a rendezdnek a szinpadi rend és munkafegyelem fenntartdsaban.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
— valamennyi felsdoktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti k6zos modul
legfeljebb 15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A felséoktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsdoktatasi in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiils6 szakmai gyakorlohelyen, intézményben, erre alkalmas
véllalkozasoknal vagy felsdoktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendd.

4. GYARTASSZERVEZO FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: gyartasszervezo felsboktatasi szakképzés (Production
Assistant)

2. A szakképzettség oklevélben torténd megjeldlése:

— szakképzettség: felséfoku gyartasszervezd asszisztens

— a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Production Assistant

3. Képzési teriilet: miivészet

Képzési ag: film- és videomiivészet

Besorolasi alapképzési szak: gyartasszervezo

A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzdbben betdltheté FEOR szerinti munkakdr(6k):
3715 Kiegészitd filmgyartasi és szinhazi foglalkozasu

3719 Egyéb mivészeti és kulturalis foglalkozéast

4. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

A fels6oktatasi szakképzettség megszerzéséhez dsszegylijtendd kreditek szdma: 120 kredit
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— az elméleti és gyakorlati képzés aranya: 55%—45%;

— az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejii képzésben: 1 félév, legalabb 560 ora.
Részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 ora. Részidds képzésben az 6sszefliggd
gyakorlat idétartama harom hét;

— a besorolasi szakon valo tovabbtanulas esetén a beszamitando kreditek szdma: legalabb 90 kredit;
— a képzési teriilet szerinti tovabbtanulds esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30 kredit.
5. A kiilonb6z0 képzési formak megszervezésére vonatkozo egyéb kdvetelmények:

Részidos képzésben a tandra szdma a teljes idejli képzés 6raszdmanak legaldbb 30%-a.

6. A fels6oktatasi szakképzés célja:

A felséoktatdsi képzés célja olyan szakemberek képzése, akik film-, televizio- és videostidiok,
valamint produceri iroddk szdmara végeznek gyartasszervezést segitd szakasszisztensi munkat. A
gyartasszervez0 szakasszisztens szervezomunkéjaval hatékonyan segiti a produkci6 1étrejottét. Alap-
foka szakmai, technikai, gazdasagi, pénziigyi, szervezési €s jogi ismeretek birtokaban segiti a pro-
dukcié megvaldsitasanak folyamatat.

A gyartési folyamat minden fazisaban, a gyartasi stab barmely pozicidjaban (produkcids asszisz-
tens, utdbmunka koordinator, unit manager, transport manager, talent coordinator, location manager)
képesek szakasszisztensi feladatok ellatasara.

7. A képzésben elsajatitandd kompetencidk:

a) megszerezhetd tudas, ismeret, tapasztalat:

— alapfoktl médiaismeret, filmfajtak, miifajok ismerete;

— szerz0i jogokra vonatkozo alapismeret;

— gyartasi folyamatokra, megvaldsitasra, gyartasi tervre vonatkozo ismeretek;

— televizios és filmszakmai technikak ismerete, valamint alapfoku vago, operatdri, hang, latvany,
utomunka és dramaturgiai alapismeretek;

— stabstruktura ismerete;

— hivatali eljarasi rend és a vonatkoz6 torvények ismerete;

— targyaléstechnikai ismeretek;

— forgatési dokumentacid, a technikai forgatokonyv elkészitésének ismerete (,,diszpdskonyv”);
b) jartassag, képesség:

— képes a producer/gyartasszervezd munkajanak tdmogatasara;

— jartassagot szerez koltségvetés, elszamolas és arajanlatok készitésében, kezelésében;
— jartassagot szerez szakmailag elfogadott gyartasi szoftverek kezelésében;

— képes a filmgyartassal kapcsolatos logisztikai, szervezési feladatok ellatasara;
jellemzi:

— csapatmunkaban valo részvétel képessége;

— jo problémamegoldo képesség;

— munkahierarchidba valo beilleszkedés képessége;

— szervezési képessége;

— vizualis itéletalkotas;
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— értelmezési képesség (jogértelmezes);
— vizualis memoria;

— tolerancia;

— empatia;

— pontossag;

— munkabiras;

¢) onallosag, feleldsség:

— a produkcio 1étrejottének folyamatat atlatja és a gyartasi folyamat asszisztensi feladatait el tudja
latni, a gyartasi folyamat Osszes fazisat koordinalja;

— hivatali engedélyeztetési eljaras lefolytatasara;

— Onalloan képes forgatokonyv gyartasi szempontbdl torténd lebontasara;

— a rabizott munkafolyamatokért feleldsséget vallal.

8. A felsdoktatasi szakképzés moduljai €és azok kreditértékei: 120 kredit

— valamennyi felsdoktatési szakképzés kdzos kompetencia modulja: 12 kredit;

— a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit, amelybdl a képzési ag szerinti kzos modul:
legfeljebb 15 kredit;

— a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit.
9. A fels6oktatasi szakképzés 0sszefliggd szakmai gyakorlatdnak kovetelményei:

A szakmai gyakorlohelyeket — a képzés mindségi alapelveit figyelembe véve — a felsdoktatasi in-
tézmény jeloli ki. A szakmai gyakorlat kiils6 szakmai gyakorlohelyen, intézményben, erre alkalmas
véllalkozasoknal vagy felsdoktatasi intézményi gyakorlohelyen teljesitendd.

10. Idegen nyelvi kovetelmények:
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A felséoktatési szakképzésben a szakképzettség megszerzéséhez legalabb alapfoku (B1) komplex
tipusu allamilag elismert szaknyelvi vizsga vagy azzal egyenértékii érettségi bizonyitvany, illetve ok-
levél sziikséges.

XIV. MUVESZETKOZVETITES KEPZESI TERULET

Felséoktatési szakképzés a szakjegyzékben nem szerepel.
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