TANITO (BA) SZAK

Tanito szak - gyakorlati képzés programja

nappali és levelez6 tagozat

Bevezetés
A PTE Kultaratudomanyi, Pedagégusképzo és Vidékfejlesztési Karan folyo
gyakorlati képzés programja figyelembe veszi a koznevelési torvényt (2011.
évi CXC.) illeszkedik a tanito alapképzési szak (BA) programjahoz, és - a
szak 18/2016. (VI111.5.) EMMI rendelet - a fels6oktatasi szakképzések, az
alap-és mesterképzések képzési és kimeneti kovetelményeihez.

- A gyakorlati képzés soran a hallgatok képessé valnak a 6-12 éves koru gyermekek
iskolai nevelésének ellatasara, szocialis €s nevelo— személyiségfejlesztd funkcidjanak
iranyitasara.

- A gyakorlati képzés programja a PTE KPVK-n foly6 gyakorlati képzés céljat,
feladatat, kovetelményeit, idokereteit és megvaldsitasi formait tartalmazza.

A gyakorlati képzés strukturaja

A gyakorlati képzés idétartama: 7 félév

A gyakorlati képzésben résztvevé szakemberek: Oktatdsi dékan-helyettes, szakfelel6s,
intézetigazgatd, szaktargyak oktatoi, gyakorlo intézmény vezetdi, koordinatorok, szakvezetok.
A gyakorlati képzést segité szervezeti egységek: Illyés Gyula Pedagogusképzd Intézet,
Gyakorlati képzési Bizottsag, Tanulmanyi Hivatal, Gazdasagi Hivatal, Konyvtar.

A feladatkoroket az SZMSZ és az Egyiittmlikodési Szabalyzat fogalmazza meg. A
szakvezetoknek, mentoroknak, hallgatoknak kiilon Utmutat6 is késziil.

A tanitojelolt varhato feladatkorei a gyakorlati képzés soran

— Neveldmunka az iskolaban, iskolai csoportban (nevelés — személyiségfejlesztés-oktatas).

— Tartalmilag €s moddszertanilag komplex, egymadsra ¢épiild €s boviild szervezeti- €s
tevékenységformak megvalositasa.

— Differencialt fejlesztés — egyéni banasmod alkalmazésa.

— Segédeszkdzok eldallitasa, oktatastechnikai eszk6zok kezelése.

— Specidlis foglalkozasok tartasa, képesités alapjan.

— Egészségligyi, szocialis, viselkedési rendellenességek felismerése, kezelése, az esetek
tovabbitasa kompetens szakemberek felé.

— Csaladdal vald kapcsolattartas (sziildi értekezlet, fogaddora, nyilt nap, csaladlatogatas,
beszélgetés, sziildi forum stb.).

— Szabadidos tevékenységek; sétak, kirandulasok, nyari taborok, szakkorok stb.

— Rendezvények, linnepek szervezése.

— Dokumentumkészités: Pedagdgiai napld, megfigyelési naplo, oravazlat, portfolio.

— Adminisztracio.

— Kapcsolattartas szervezetekkel, intézményekkel.

— Innovativ tevékenység.

— Iskolai médiak (falitijsag, videofilm, kiadvanyszerkesztés, menedzselés).



Célok, feladatok

A gyakorlati képzés célja: olyan tanitok képzése, akik alkalmasak a 6-12 éves korosztaly
nevelési- oktatasi feladatainak differencidlt ellatasara az 1-4. osztalyban valamennyi, az 1-6.
osztalyban egy valasztott miiveltségi teriileten.

A gyakorlati képzés feladatai:

Elosegiteni az eredményes tanitoi tevékenységhez sziikséges készségek és képességek
kialakitasat, a nevel6-oktaté munka széles skalajat gyakorolni tudo, megfelel6 pedagogiai
identitassal és kompetenciakkal rendelkezd tanitok képzését.

Biztositani azokat a tevékenységeket, amelyek a tartalmilag és modszertanilag komplex, a
teljes tanitoi tevékenységet atfogo feladatrendszer megvaldsitasara tesznek alkalmassa.
Kiilonb6z0 képzési formakban bemutatni az elmélet és a gyakorlat 6sszefliggéseit.
Kialakitani a legcélravezetobb valasztas képességét tantervek, programok, tankonyvek,
taneszk6zok, modszerek vonatkozasaban.

Felkésziteni a hallgatokat az ismeretek alkalmazasara, a tanérai és tanoran kiviil
tevékenységek tervezésére, iranyitasara, elemzésére, az onreflexiora.

A gyakorlati képzés altalanos kovetelményei
A gyakorlati képzés programja a képesitési kovetelményeket figyelembe veszi, melyben a
pedagogus kép fogalmazodik meg.

A hallgato a képzési ido végeére

ismerje az iskola alapfeladataibol eredd kiilonbozé pedagdgusi szerepeket és azok
tevékenységformait, legyen jartas ezek gyakorlati betoltésében;

ismerje a csalddokban az iskolai kezd6 szakaszban preferalt értékeket;

tudja feltdrni a gyermekek iskola el6tti és iskoldn kiviili tapasztalatait, fejlodési
koriilményeit, adottsagait és képességeik szintjét;

ismerje a 6-12 éves gyermekek tovabbfejlodési esélyeit, az iskolaban varhatd
kovetelményeket;

ismerje az alapozé szakasz csaladi nevelésének befolyéasolési, segitési lehetdségeit;
ismerje a tartalmi szabalyozas dokumentumait.

Legyen képes az alkalmazas szintjén

az iskolai nevelomunka tartalmanak ismeretében annak tervezésére, szervezésére,
szakszerli elemzésére, értékelésére. A megvaldsitds soran jellemezze magas szintil
metodikai kultira, eljarésai a gyermek fejlesztését hatékonyan szolgaljak;

az altalanos iskolds gyermek tanuldsat szolgdld fejlesztd tevékenységek iranyitdsara, a
miveltségtartalmakat, a kultira értékeit a gyermekek sajatossagaihoz igazodva
kozvetiteni, s ezzel az iskolai életmddra torténd felkésziilést iranyitani;

a sikeres kommunikaciora a gyermekekkel és a kiilonb6z6 korhoz tartozo felnéttekkel
(vezetokkel, kollégakkal, sziilokkel, tarsszakmak képvisel6ivel stb.);

a gyermeki személyiség fejlettségének, esetleges problémainak diagnosztizaldsara és
ennek alapjan a differencialt fejlesztésre;

érvényesiteni a lassabban fejlédok, zavarokkal, nehézségekkel kiizdok, testi-, lelkKi,
mentalis és szocidlis értelemben mas gyerekek nevelésének, fejlesztésének differenciald
szemléletét;

a gyermeki kreativitds, az atlagot meghaladé teljesitményti, fejlédési iitemii gyermekek
képességeinek kibontakoztatasara;

Onismeretre és szakmai felkésziiltsége alapjan az alternativ programok kozotti valasztasra
¢és adaptalasra.
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A gyakorlati képzés fobb szinterei

— PTE Illyés Gyula Gyakorldiskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Gyakorlodovoda
— Kiilsé gyakorléhelyek (nyari nevelési terepgyakorlat, valasztott iskolak, specidlis
intézmények)

A gyakorlati képzés formai:

— Egyéni komplex pedagodgiai gyakorlat
— Csoportos tanitasi gyakorlat

— Specialis modul szakmai gyakorlata
— Nyari nevelési terepgyakorlat

—  Osszefiiggd szakmai gyakorlat

— Egyéni tanitasi gyakorlat

A gyakorlati képzés strukturaja nappali tagozat/ levelezo tagozat

Tantirgyak/ 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Ossz | Ossz
félévek ora Kr.
Egyéni komplex 10 6ra/ félév; | 15 ora /félév; 25/18 5
pedagéglal 6 ora/ félév 12 ora/ félév
gyakorlat I. 11.
Egyéni tanitasi 30/66ra | 45/146ra | 75/20 6
gyakorlat I. 11. / félév / félév

Egyéni tanitasi 2-2 zar6 8 0

gyakorlat 1. tam't,és
(zér6 tanités 1.-11.) 4-4 6ra
Nyari nevelési 30/6 6ra 30/6 2
terepgyakorlat / félév
Osszefiiggd 195/90 | 195/90 | 12
szakmai gyakorlat ora ora

/ félév / félév

Csoportos tanitasi 45/8¢6ra |45/8 ora| 30-30/5-4 | 30-30/5-4 210/34 | 14
gyakorlat / félév / félév ora ora ora/ félév
I 1 005 V5 V5 VL / felev / félev
Specialis modul 30/2 6ra 30/2 3
szakmai gyakorlata / félév ora/ félév
Osszesen: 573/178 | 42




UTMUTATO
2. félév
Egyéni komplex pedagogiai gyakorlat 1.
E:lrtékelés formaja: gyakorlati jegy
Ertékel6: a Pedagdgusképzo Intézet kijeldlt oktatoja.

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola, Gyakorlé 6voda
A gyakorlat kotelezo, a hianyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazolassal.

I. Célok, feladatok, kovetelmények
1. Az egyéni komplex pedagogiai gyakorlat célja:

Jaruljon hozzd olyan készségek, képességek, kompetenciak kialakitasahoz,
melyek birtokdban a hallgatok alkalmassad valnak a tanitéi munkahoz
kapcsolodd pedagogiai tevékenységek tudatos megvalositasara, korszerd,
humanus, a gyermeki személyiséget tiszteletben tartd differencialt nevelésre.

2. Feladatok

- Megismertetni a hallgatokat a tanitoi palya szakmai, etikai kovetelményeivel,

az iskolaval, mint leendé munkahelytikkel.

- Felkésziteni a hallgatokat a tanitéi munka sajatos feladatkoreinek ellatasara
olyan tevékenységek biztositasaval, melyek a hallgatok szellemi és fizikai
aktivitasara épiilnek, s betekintést adnak a teljes tanitoi tevékenységet atfogd

szerepkorbe.
3. Kovetelmények

- A hallgatok ismerjék meg a kiilonboz6 tanitdi szerepeket, s szerezzenek

Jjartassagot ezek gyakorlati betdltésében.

- Ismerkedjenek az iskola el0készités €s az iskolakezdés gyakorlati teenddivel.
- Tajékozodjanak a csaladokban, 6vodaban €s az iskolaban preferalt értékekrol.
- Alakitsanak ki egylittmiikodd viszonyt a gyermekekkel, pedagdgusokkal,

sziilokkel, valamint az iskola kdrnyezetben 1év6 nevelési partnerekkel.

- Szerezzenek tapasztalatokat a gyermekek tanéran kiviili tevékenységeinek

szervezésében €s iranyitasaban.

I1. Szervezési szempontok

1. Az Utmutaté az egyéni komplex pedagogiai gyakorlat e félévre érvényes

pedagogiai kovetelményrendszeréhez kapcsolodik oly modon, hogy:
1.1.az abban felsorolt hallgatoi feladatokat részletezi

1.2 ezek tartalmat valtozatos ¢és széleskorli tevékenységkinalattal —igyekszik

gazdagitani €s segiti egy komplex iskolakép kialakitasat.

2. A  hallgatd a jelen Utmutatoban szamira megfogalmazott feladatok

teljesitését Pedagogiai naploban dokumentélja.
3. A Pedagogiai Naplo formai kovetelményei:

A napldo szovegét magyar ¢€kezetes (Times New Roman CE) 12 pontos
betlinagysaggal, 1,5 sortavolsaggal, sorkizart igazitdssal kell késziteni. Margdk

mérete 2,5 cm.
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I11. A hallgato feladatai a félév soran

1. Késziiljon fel a pedagogiai gyakorlatra

1.1. tudjon néhany mesét, mondokat, verset, éneket

1.2.gylijtson  O0ssze néhany nevelésben-oktatasban alkalmazhat6 jatékot, a
szakvezetokkel tortént megbeszélés alapjan foglalkozason-, tanéran kiviili idében
alkalmazza ezeket.

2. Ismerje meg:
2.1. az ovodat, az iskolat; alakitson ki képet ezekrdl, s rogzitse ezzel kapcsolatos
észrevételeit a kovetkezO szempontok szerint:
- az 6voda, az iskola targyi megjelenése, felszereltsége, rendje, tisztasaga stb.
- sajatos érzelmi, értelmi €s moralis légkore;
- a ,pedagdgusok gyerekek véleménye” masodik otthonukrél, mindennapi
kozérzetiiket befolyasold fobb tényezok;
- az ovoda, az iskola kapcsolatairol, illetve ezen intézmények kapcsolatairdl a
helyi kdrnyezettel (szervezetek, intézmények)
2.2.azokat a helyiségeket is, ahol a foglalkozason, illetve a tandran kiviili munka
folyik (példaul konyvtér, szertar, tornaterem, sportudvar, ebédld stb.)
2.3.az 6voda, iskola életét szabalyozé dokumentumokat (pedagdgiai program, az
iskola tanterve, hazirend stb.) valamint az adott gyermekcsoport illetve az adott
iskolai osztaly ¢életét iranyitd pedagoégusok munkaterveit, adminisztrativ
tennivaloit (tanmenet, napld, ellendrzo, fejlesztési terv, bizonyitvany stb.)

3. Figyelje meg:

3.1. Ovodaban, iskolaban a termek berendezési targyait, eszkozeit.

3.2.Hogyan biztositjdk a gyermeki személyiség fejlddését, onallosagat? Milyen a
gyermekcsoportban a 1égkor?

3.3.Ovoddban az iskolara elSkészitésnek milyen sajatos formai miikodnek (pl.:
kompenzal6 formak)
Iskoldban mit biztosit az iskola a tanulonak a kotelezd oktatdson kiviil?
(szolgaltato funkcid)

4. Vegyen részt
Ovodaban foglalkozason, 6vodai rendezvényeken (pl. iinnepek, fogadoorak, sziildi
értekezletek, forumok) tanulmanyi sétakon, nevelési-gondozasi feladatokban.
Iskolaban tanitdsi oOran, napkozis foglalkozason, tandran kiviili fakultativ
programokon, kiilonféle rendezvényeken (értekezlet, iinnepek, nyilt napok,
projektek, OVI-SULI rendezvények stb.)

5. Készitsen tapasztalatairél élményszerti leirast a Pedagogiai naploban, melyet a
megbizott szakvezetd aldirasaval hitelesit.

IV. A hallgato munkajanak ellendrzése, értékelése

1. Az évodai és iskolai feladatok elvégzését a gyakorld intézmények megbizott
szakvezet6i a Pedagdgiai naploban torténd alairasukkal igazoljak.

2. A hospitalast kovetden egy héten belil a Pedagogiai naploban rogzitett
tapasztalatokat a Pedagdgusképzd Intézet altal kijelolt oktatonak kell leadni.



3. A gyakorlati jegyet a Pedagogusképzd Intézet altal kijelolt oktatd adja az
eldzetesen kiadott szempontok alapjan.

V. Idérend, idokeret: Nappali tagozaton: 10/ félév (5 o6ra 6vodaban, 5 ora iskolaban),
levelezd tagozaton: 6 6ra/ félév (3 dra dvodaban, 3 ora iskolaban.)
(a gyakorlointézmények beosztasa szerint)
A Gyakorloiskola altal kinalt tanéran kiviili lehetoségek:

— Farsang - februar

— Marcius 15-i tinnep

— Fold Napja

— Anydék napja - osztalykeret

— Sziil6i értekezlet (kiilon beosztas szerint)

— Iskolai rendezvények
A kinalatbol harom lehetdséget kell valasztani.

3. félév
Egyéni komplex pedagdgiai gyakorlat I1.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy

Ertékel6: a Pedagogusképzd Intézet kijelslt oktatdja

A gyakorlat szintere: Gyakorldiskola

A gyakorlat kotelezo, a hidnyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazoléassal.

Elofeltétel:
- Egyéni komplex pedagdgiai gyakorlat I.

I. Célok, feladatok, kovetelmények
1. Az egyéni komplex pedagogiai gyakorlat célja:
Olyan jartassagok, készségek, képességek megalapozésa, melyek birtokaban a
hallgatok alkalmassa valnak a legfontosabb pedagogusfunkciok betdltésére,
példaul vezetd-iranyitd; szervezd; értékkozvetitd; élményteremtd — motivald -
orientalo, modellalo, értékeld stb.
2. Feladatok
- Tanulési és gyakorlasi lehetdségek biztositdsa olyan tulajdonsagok €s olyan
kompetenciak fejlesztéséhez, melyek a tanitdi szerepkor betdltéséhez fontosak
példaul kommunikacids, kreativ, kooperacios, szervezo, iranyito stb.
- Szervezési feladatok megismertetése és gyakoroltatasa:
ora-eleji szervezés (taneszk6zok, szervezési modok, demonstracios eszkozok),
ellendrzés-értékelés modjai és eszkdzei stb.
3. Kovetelmények
A hallgatok (lehetdség szerint) szerezzenek tapasztalatokat:
- atanitasi ora tervezése, szervezése, megvaldsitasa
- akorszer(i tanulasiranyitas, a tanulok differencialt fejlesztése,
- valamint a tanulok teljesitményének diagnosztizalasa és értékelése
teriiletén.
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I1. Szervezési szempontok
1. Az Utmutatdé az egyéni komplex pedagdgiai gyakorlat e félévre érvényes
pedagbgiai kovetelményrendszeréhez kapcsolodik oly modon, hogy:
1.1. az abban felsorolt feladatokat részletezi
1.2. ezek tartalmat valtozatos tevékenységkinalattal igyekszik gazdagitani
2. A hallgaté a jelen Utmutatoban szamara megfogalmazott feladatok teljesitését az
el6zo félévben megkezdett Pedagdgiai naploban dokumentalja.

I11. A hallgato feladatai a félév soran
15/12 6ra tanorai (4/3 anyanyelv, 3/2 matematika, 1 kornyezetismeret, 1 ének-zene,
1 vizualis nevelés, 1 testnevelés, 1 technika 3/2 miiveltségteriilet) megfigyelés
alapjan:

1. Késziiljon fel a pedagbgiai gyakorlatra:
1.1. Az 6ra anyagat helyezze el a nevelési-oktatasi folyamatban
1.2.  Gondolja at a feldolgozasra keriil6 miivelodési anyag jellemzdit:
- Milyen ismeretek elsajatitasara van lehetdség?
- Milyen jartassagok, készségek, képességek fejlesztése kivanatos?

2. Ismerje meg: (1 tantargy esetében)
azokat a dokumentumokat: tanmenet, tankdnyv, taneszkoz, a pedagdgus és a
tanulok munkaeszkozei, amelyekkel a tananyag feldolgozasa torténik.

3. Figyelje meg:

3.1.  alatott ora felépitését, a pedagdgus metodikai koncepcidjanak fobb jellemzdit;
3.2.  atanulok tevékenységeit, magatartasat;

3.3.  az dravezetés jellegét, litemét, stilusat, hangnemét stb.

4. Vegyen részt (lehetdség szerint)
- tevékenyen a pedagdgiai munkdban (demonstratori, monitori);
- feladatok, eszk6zok el6készitésében;
- differencialt foglalkoztatason;
- segitse az ligyeletes neveldk munkdjat (sziinetek, étkeztetés, feliigyelet, jaték
vezetése stb.).

5. Készitsen tapasztalatairdl élményszerii leirast a Pedagogiai naploban, melyet a
megbizott szakvezetd alairdsaval hitelesit.

IV. A hallgaté munkajanak ellendrzése, értékelése
- Az O6vodai és iskolai feladatok elvégzését a gyakorldo intézmények megbizott
szakvezetdi a Pedagdgiai naploban torténd aldirasukkal igazoljak.
- A hospitalast kdvetden egy héten beliil a Pedagdgiai napléban rogzitett
tapasztalatokat a Pedagogusképzo Intézet altal kijeldlt oktatonak-kell leadni.
- A gyakorlati jegyet a Pedagogusképzd Intézet altal kijelolt oktatd adja az eldzetesen
kiadott szempontok alapjan.

V. Idokeret: Nappali tagozaton: 15 ora/ félév, levelez6 tagozaton: 12 ora/ félév a
gyakorléiskoldban



4. félév
Csoportos tanitasi gyakorlat I.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy

Ertékeld: a szakvezetd

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola

A gyakorlat kotelezo, a hianyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazoléassal.

I. A hallgaté feladatai: Ot 6ra tandérai megfigyelés, mikro tanitas, illetve felzarkoztatas
végzése matematikabdl , segédanyagok készitése a tanitasi 6rdkhoz, stb. A mikro tanitdshoz
készitett dokumentumok bemutatasa a szakvezetonek legalabb egy nappal a tanitas elott.

A matematika tantargy tanitasara valo felkésziilés, szakvezetdi elokészités alapjan (tanitasi
Ora anyaga, Utmutatas stb.). Az o6ra tervezetének a szakvezetd altal meghatarozott idore
torténd leadasa. Legalabb 1 teljes ora tanitasa. Oraelemzés, értékelés.

Levelezé  tagozaton: A matematika tantargy tanitasara vald felkésziilés, szakvezet6i
elokészités alapjan (tanitasi Ora anyaga, tmutatas stb.). Az Ora tervezetének a szakvezeto altal
meghatarozott idére torténd leadsa. Mikro tanitas. Oraelemzés, értékelés.

Elofeltétel:
- Egyéni komplex pedagdgiai gyakorlat II.
- Matematika tantargy pedagdgia szemindrium

I1. A hallgaté munkajanak ellenorzése, értékelése

1. A hospitalast kovetéen egy héten beliil a Pedagogiai naploban rogzitett tapasztalatokat a
szakvezetdnek kell leadni.

2. A pedagogiai naplo, a tervezetek, a tanitas €s az elemzések alapjan torténik.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha. a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy stlyos helyesirdsi hibak taldlhatoak benne, ha
nem adja le az elére megbeszélt idoben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatarozott tartalmi és formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott ismeretkor
tantargy pedagdgiai kurzusat, ill. kurzusait sikeresen teljesitették.

I11. TIdékeret: Nappali tagozaton: 456ra/ félév, levelezé tagozaton: 8 oOra/ félév a
gyakorléiskoléban.
5. félév
Csoportos tanitasi gyakorlat I1.
Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)

Ertékeld: a szakvezetd
A gyakorlat szintere: Gyakorldiskola
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A gyakorlat kotelezo, a hianyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazoléssal.

A hallgaté feladatai: Ot 6ra tandrai megfigyelés, mikro tanitas illetve felzarkoztatas végzése
anyanyelvbél, segédanyagok készitése a tanitasi ordkhoz, stb. A mikro tanitdson készitett
dokumentumok bemutatasa a szakvezetonek legalabb egy nappal a tanitas elott.

Az anyanyelv tantargy tanitasara valo felkésziilés, szakvezetdi el6készités alapjan (tanitasi
Ora anyaga, Utmutatas stb.). Az o6ra tervezetének a szakvezetd altal meghatarozott idore
torténd leadasa. Legalabb 1 teljes ora tanitasa. Oraelemzés, értékelés.

Levelezé  tagozaton: az anyanyelv tantargy tanitasara valo felkésziilés, szakvezetOi
elokészités alapjan (tanitasi 6ra anyaga, Utmutatas stb.). Az 6ra tervezetének a szakvezetd altal
meghatarozott idére torténd leadasa. Mikro tanitas. Oraelemzés, értékelés.

Elofeltétel:

- Egyéni komplex pedagdgiai gyakorlat II.

- Beszéd, olvasas, szovegfeldolgozas tantargy pedagdgia
- [ras, nyelvtan tantargy pedagogia

- Fogalmazas tantargy pedagdgia

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy stlyos helyesirdsi hibak talalhatoak benne, ha
nem adja le az eldre megbeszélt idoben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatarozott tartalmi és formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott ismeretkor
tantargy pedagdgiai kurzusat, ill. kurzusait sikeresen teljesitették.

Idokeret: Nappali tagozaton: 45 ora/ félév, levelez6 tagozaton: 8 ora/ félév a
gyakorléiskoldban

6. félév
Csoportos tanitasi gyakorlat 111.

A hallgaté feladatai: A készségtargyak /ének-zene, vizualis nevelés, technika, testnevelés /
¢s a kornyezetismeret tantargy tanitasa.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)

Ertékeld: a szakvezetd

A gyakorlat szintere: Gyakorldiskola

A gyakorlat kotelezo, a hianyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazoléassal.

Elofeltétel:

- Egyéni komplex II. pedagogiai gyakorlat
- Vizualis nevelés tantargy pedagdgia

- Testnevelés tantargy pedagdgia



- Kbrnyezetismeret tantargy pedagogia
- Enek-zene tantargy pedagogia eléadas és szemindrium
- Technika, életvitel, haztartastan tantargy pedagogia

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitas) 30%-a
elégtelen.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a tanitand6 targyak barmelyikébdl a hallgato zar6 jegye
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba €s/vagy stlyos helyesirasi hibak talalhatoak benne, ha
nem adja le az elére megbeszEélt idében, vagy nem tartalmazza a szakvezetd Altal
meghatarozott tartalmi €s formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatdsanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott ismeretkor
tantargy pedagogiai kurzusat, ill. kurzusait sikeresen teljesitették.

Idokeret: Nappali tagozaton: 30 ora/ félév, levelezé tagozaton: 5 ora/ félév a
gyakorloiskolaban.

Csoportos tanitasi gyakorlat V.

A hallgaté feladatai: A valasztott miiveltségteriilethez tartozo tantirgy tanitésa.
Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)
Ertékeld: a szakvezetd

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola

A gyakorlat kotelezé, a hidnyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazolassal

Elofeltétel:
- Egyéni komplex pedagogiai gyakorlat I1.
- A vélasztott miiveltségteriilet tantargy pedagogiai kurzusai

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy stlyos helyesirdsi hibak taldlhatdéak benne, ha
nem adja le az elére megbeszélt iddben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatarozott tartalmi és formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott ismeretkor
tantargy pedagdgiai kurzusat, ill. kurzusait sikeresen teljesitették.

Idokeret: Nappali tagozaton: 30 ora/ félév, levelezé tagozaton: 4 Ora/ félév a
gyakorléiskoléban.
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7. félév
Nyari nevelési terepgyakorlat, taboroztatas

I. Célja: felkésziteni a hallgatokat arra, hogy pedagogusként a nyari tdborokban
eredményesen tudjak szervezni, iranyitani a didkok szabadidds, valamint a taborozassal
Osszefliggd egyéb segitészolgalati tevékenységeit.

I1. A hallgato feladatai:

- Ismerje meg a tabor programjat, mikodési rendjét, azok dokumentumait.

- Vegyen részt a tabor életének, mitkodésének szervezésében, résztevékenységek
iranyitasaban (a gyerekek étkeztetése, tisztalkodasa, elhelyezése, pihenése, stb.)

- Vegyen részt a kulturdlis, sport, jaték, vetélkedd, kirandulds, strandolas stb.
tevékenységek tervezésében, szervezésében ¢€s iranyitasdban illetve a feltételek
biztositasaban. ( Szervezett és 6nalld szabadidds tevékenységek.)

- Alakitson ki jo kapcsolatot mind a gyerekekkel, mind a kollegdkkal, mind a segitd
munkatarsakkal a tdborban.

Konkrét tevékenységekkel, feladatokkal a gyakorlatvezetd bizza meg az adott lehetdségektdl
fliggden.
Megfigyeléseit és tapasztalatait rogzitse Pedagogiai naplojaban.

I11. Ertékelés formaja: gyakorlati jegy

Ertékelé: a gyakorlatvezeté alirasa, véleménye, valamint a hallgaté Pedagdgiai napldja
alapjan a Szabadid6 pedagogia tantargy oktatdja.

A gyakorlat szintere: Egyénileg keresett nyari tabor.

A gyakorlat eléfeltétele: Szabadidd pedagogia

A gyakorlat eredményes teljesitése feltétele a 7. félévi beiratkozasnak.

A hallgaté munkajanak ellenorzése, értékelése:

A hallgatét fogado intézmény, szervezet igazolasat le kell adni a szorgalmi idészak veégéig a
Szabadid6 pedagdgia tantargy oktatdjanak.

Megjegyzés: Az elvégzett munkardl igazolast kell hozni és a Szabadidé pedagdgia tantargy
oktatdjanak le kell adni.

IV. Idékeret: minimum egy hét

Egyéni tanitasi gyakorlat 1.

A hallgato feladatai: 3/2 anyanyelv, 2/1 matematika, 1 kornyezetismeret, 2/1 valasztott
miiveltségteriileti ora, /1 6ra 1-4. oszt, 1 6ra 5-6. 0Szt./ megtartasa, 1 délutan/ délutani
tanora vezetése a napkoziben.

Az Onalléan megtartandd orak szamanak minimum 8/6 6ra, ennél kevesebb tanitas igazolt
mulasztas esetén sem teszi lehetévé a szakmai gyakorlat elfogadéasat. /A fennmarado rész a
felkésziiléshez és hospitalashoz sziikséges./

Az orakra szakszerli oravazlat készitése, amelyet a tanitds eldtt egy nappal le kell adni a
szakvezetonek/ mentornak esetleges korrekcio miatt.

Kotelez6 hospitalasok: nappali tagozaton: 1 technika, 1 vizualis nevelés, 1 ének-zene, 1
testnevelés oran, 1 napkdzis foglalkozason és lehetdség szerint a csoporttarsak oOrdin. A
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gyakorlat ideje alatt a hallgatok felmentést kapnak a miiveltségteriileti csoportos tanitas alol
/6ra, elemzés, el6készités / de a kovetkez6 aktualis tervezetet el kell késziteni.

Levelezo tagozaton: kotelezd hospitalas technika, vizudlis nevelés, testnevelés, ének-zene
oran.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)

Ertékel6: a szakvezetd

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola/ vélasztott kiils6 iskola

A gyakorlat kotelez6, a hidnyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazolassal.

Elofeltétel:
- Csoportos tanitasi gyakorlat I, 11, III, IV.

Iddkeret: (egy hét) Nappali tagozaton: 30 ora, levelezd tagozaton: 6 6ra)

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy sulyos helyesirasi hibak taldlhat6ak benne, ha
nem adja le az eldre megbeszélt idoben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatarozott tartalmi és formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: LevelezO tagozaton a hallgatok ezt a gyakorlatot kiilsd valasztott iskolaban
teljesitik.

Csoportos tanitasi gyakorlat V.

A hallgato feladatai: A készségtargyak (ének-zene, vizudlis nevelés, technika, testnevelés)
¢s a kdrnyezetismeret tantargy tanitsa.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)

Ertékelé: a szakvezetd

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola

A gyakorlat kotelezé, a hidnyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazolassal.

Elofeltétel:

- Vizudlis nevelés tantargy pedagdgia

- Testnevelés tantargy pedagogia

- Kbrnyezetismeret tantargy pedagogia

- Enek-zene tantargy pedagogia eldadas és szeminarium
- Technika, életvitel és haztartastan tantargy pedagogia

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetdé érdemjegyek (tervezet, tanitas) 30%-a
elégtelen.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a tanitando targyak barmelyikébdl a hallgatd zard jegye
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba €s/vagy sulyos helyesirasi hibak talalhatéak benne, ha
nem adja le az eldre megbeszélt idOben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd 4altal
meghatarozott tartalmi és formai kdvetelményeket.
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Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott ismeretkor
tantargy pedagdgiai kurzusat, illetve kurzusait sikeresen teljesitették.

Idékeret: Nappali tagozaton: 30 ora / félév, levelezd tagozaton: 5 ora / félév a
gyakorléiskolaban.

Csoportos tanitasi gyakorlat VL.

A hallgatoé feladatai: A valasztott miiveltségteriilethez tartozo tantargy tanitasa.
Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)
Ertékeld: a szakvezetd

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola

A gyakorlat kotelezo, a hidnyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazolassal

Elofeltétel:
— Egyéni komplex pedagogiai gyakorlat I1.
— A vélasztott miiveltségteriilet tantargy pedagdgiai kurzusai

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy stlyos helyesirasi hibdk talalhatéak benne,
ha nem adja le az elére megbeszélt idOben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatarozott tartalmi és formai kdovetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott tantargy
tantargy pedagogiai kurzusat, ill. kurzusait sikeresen teljesitették.

Idékeret: Nappali tagozaton: 30 ora / félév, levelezd tagozaton: 4 ora /| félév a
gyakorloiskolaban.

Specialis modul szakmai gyakorlata

A hallgaté feladatai: A specialis modulhoz kapcsolddo tantargy tanitasa.

A specialis modulhoz kapcsolodd orakon hospitalas, a tanorak megfigyelése a megadott
szempontrendszer alapjan. Gyakorlatsorok, mikro tanitdsok Osszeéllitisa. Megfigyelési
naplo készitése a képzés soran kivalasztott gyermekrél az eldzetesen kiadott
szempontrendszer alapjan.
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Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a megfigyelési napld, a tervezet, a tanités, az elemzés
alapjan)

Ertékel6: a szakvezet6 és/vagy mentor

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola és/vagy kiilsd iskola

A gyakorlat kotelezo, a hianyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazoléassal.

Elofeltétel:
- A vélasztott specialis modul kurzusainak teljesitése.
- Egyéni komplex gyakorlat I, II.

Iddkeret: Nappali tagozaton: 30 ora / félév, levelezd tagozaton: 2 ora / félév.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott specialis
modul kurzusait sikeresen teljesitették.

Nappali tagozaton a gyakorlat ideje alatt a hallgatok felmentést kapnak a
miveltségteriileti csoportos tanitas alol /ora, elemzés, elokészités /.

Levelez6 tagozaton a Specialis modul szakmai gyakorlata az Egyéni tanitasi gyakorlat I.-
be épiil be.

Gyakorlati kommunikacio

Feladat:

Nappali tagozaton: csoportos tanitasi gyakorlat

10 o6ra hospitalas konzulticid, elemzés. 10 ora anyanyelv tandra keretében (1-4.
osztalyban). 2 ora hospitalas a szakvezetd Ordin 2 Ora megtervezése €s tanitasa.
Amikor nem tanit, kdtelez6en hospital tarsai orajan.

Az elemz6 elOkészitd ordkon vald aktiv részvétel. Az Ordkra szakszerli oravazlat
készitése, amelyet a tanitas eldtt egy nappal le kell adni a szakvezetének esetleges
korrekci6 miatt.

Levelezo tagozaton: 2 6ra hospitalas €s egy oOra tartasa.

Mindkét tagozaton megfigyelési naplo készitése a képzés soran kivalasztott tanulokrol
a tandrai megfigyelések €s a napld elkészitéséhez eldzetesen kiadott szempontsor
alapjan. A naplo leadasi hatarideje a szorgalmi idGszak vége. Terjedelem: 5-8/ 3-4
oldal a szakdolgozati formai el6irdsok szerint.

Megfigyelési szempontok a Gyakorlati kommunikaci®6 modul csoportos ¢és egyéni
gyakorlatdhoz
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- Figyelje meg és rogzitse az osztaly Osszetételét (kor, nem, aktivitas, tevékenység,
egyéni képességek kiilonos tekintettel a nyelvi- €s kommunikécids készségekre)!

- Figyelle meg az osztdly kapcsolati halgjat, kiilonds tekintettel a periférian
elhelyezkedd gyermekekre vonatkozoan!

- Jegyezze le a tanuldk oOrai tevékenységét, kiilonos tekintettel az egyéni aktivitasra, a
szobeli és irasbeli kommunikaciora, a verbalis és nonverbalis érintkezési formakra,
megnyilvanuldsokra, az interperszonalis és csoporthelyzetekre!
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- Figyelje meg a tanulok kozott 1étrejovo kapcsolatokat és a kialakult kommunikécids
helyzeteket: a felmeriil6 kommunikaciés nehézségeket, félreértéseket, zavarokat,
konfliktusokat, kulturalis eltéréseket stb.

- Sorolja fel, és elemezze azokat a kommunikécios helyzeteket, melyeket a pedagdgus
kiilonbozé modszerekkel, technikakkal segitett, megoldott!

- Figyelje meg, és jegyezze le, hogy a pedagdgus hogyan teremtett kapcsolatot, hogyan
alkalmazta a személyes ¢érintkezés elvét! Hogyan érvényesiilt a hitelesség, a
kongruencia a kommunikacioban?

- Irja le, hogy milyen modon biztositotta a pedagdgus a tanulok egyéni képességeihez
valé igazodast, tovabba hogyan segitette a kommunikdcios készség egyéni
fejlodésének folyamatat!(direkt és indirekt, kozvetlen és kozvetett modszerek, a
metakommunikaci6 szabalyozd funkcidi és visszajelzések az interakcidkban)

- Elemezze irasban, hogy mennyire tudta figyelembe venni a pedagdgus a tanulok
egyéni képességeit, fejlettségi szintjét milyen mdédon oldotta meg a differencialast!

- Készitsen konkrét megfigyelést egy tanulordl! Elemezze a gyermek kommunikacios
kultardjat, személyes ¢és személykozi érintkezési formait, beszédviselkedését,
kommunikécids nehézségeit és zavarait pl. kéros kommunikécio, nyelvi héatrany,
nyelvi szocializaci6, egyéb kommunikaciés zavarok (egyiranyi kommunikacio,
zsargon, sz00zon, elhallgatds, elfojtas, gatlds) stb. Térjen ki az elézményre, a jelen
allapotra, s a tovabbi fejlodés/fejlesztési lehetoségekre!

- Mutassa be, és Osszegezze a valasztott tanuld esetében végbement vagy varhato
valtozasokat, illetve a tovabbi pedagogiai megsegités lehetdségeit!

Integralt-inkluziv nevelés

Feladat:
Nappali tagozaton: csoportos tanitasi gyakorlat

10 ora hospitalds, konzultacio, elemzés. 5 o6ra anyanyelv, 5 oOra matematika és
kornyezetismeret tanora keretében (1-4. osztdlyban). 4 6ra hospitalds a szakvezetd
Orain (2 anyanyelv és 2 matematika-kornyezetismeret oran), 2 6ra megtervezése ¢€s
tanitasa. Amikor nem tanit, kotelez6en hospital tarsai 6rajan. Az elemzd eldkészitd
ordkon valo aktiv részvétel. Az ordkra szakszerii oravazlat készitése, amelyet a tanités
el6tt egy nappal le kell adni a szakvezetdnek esetleges korrekcid miatt.

Levelez6 tagozaton: 2 6ra hospitalas és egy oOra tartasa.

Mindkét tagozaton megfigyelési naplo készitése a képzés soran kivalasztott tanuldokrol
a tandrai megfigyelések és a napld elkészitéséhez elézetesen kiadott szempontsor
alapjan. A napld leadasi hatarideje a szorgalmi iddszak vége. Terjedelem: 5-8/ 3-4
oldal a szakdolgozati formai el6irdsok szerint.

Megfigyelési szempontok az integralt-inkluziv modul csoportos és egyéni gyakorlatdhoz
- Figyelje meg és rogzitse az osztidly Osszetételét (kor, nem, aktivitas, tevékenység,
egyéni képességek)!

- Figyelje meg az osztaly kapcsolati halgjat, kiilonos tekintettel a periférian
elhelyezkedd gyermekekre vonatkozdan!
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- Jegyezze le a tanulok oOrai tevékenységét, kiilonos tekintettel az egyéni aktivitasra!

- Figyelje meg a tanulok kozott 1étrejovo kapcesolatokat €s a kialakult kommunikacios
helyzeteket!

- Sorolja fel, és elemezze azokat a helyzeteket, melyeket a pedagdgus kiilonbozo
modszerekkel, technikakkal segitett!

- Figyelje meg, és jegyezze le, hogy a pedagogus hogyan alkalmazta az egyéni
banasmod elvét!

- Irja le, hogy milyen modon biztositotta a pedagdgus a tanuldk egyéni képességeihez
valo igazodast, tovabba hogyan segitette az egyéni fejlodés folyamatat!

- Elemezze irdsban, hogy mennyire tudta figyelembe venni a pedagogus a tanuldk
egyéni képességeit, milyen modon oldotta meg a differencialast, illetve az integralast!

- Készitsen konkrét megfigyelést egy specialis nevelési sziikségletii tanulordl! Elemezze
a gyermek problémajat, nehézségeit, kitérve a korelézményre, a jelen allapotra, s a
tovabbi fejlodés/fejlesztési lehetdségekre!

- Mutassa be, és Osszegezze a valasztott tanuld esetében végbement vagy varhato
valtozasokat, illetve a tovabbi pedagogiai megsegités lehetdségeit!

8. félév
Egyéni tanitasi gyakorlat I1.

A hallgato feladatai: 4/3 anyanyelv, 3/2 matematika, 1 kornyezetismeret, 2/1 testnevelés,
1 ének-zene, 1 rajz, 1 technika, 3/2 valasztott miiveltségteriileti, / 1 6ra 1-4. oszt., 2 dra 5-
6. oszt. / 6ra megtartasa, 1 délutan vezetése a napkoziben. LehetOség szerint az iskola
egyéb programjain, rendezvényein valo részvétel példaul szakkor, felzarkoztato foglalkozas,
csaladlatogatas, iskolai linnepély, adminisztraciés munka stb. Az Onéalléan megtartott 6rak
szamanak minimum 16/ 12-nek kell lennie. Ennél kevesebb tanitasi ora igazolt mulasztas
esetén sem teszi lehetdvé a szakmai gyakorlat elfogadasat. (A fennmaradd rész—a
felkésziiléshez és a hospitalashoz sziikséges.)

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)

Ertékeld: a szakvezet/ mentor

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola/ kiilsé valasztott iskola

Elofeltétel:

- Egyéni tanitasi gyakorlat (1 hét)

- Csoportos tanitasi gyakorlat V.

- Csoportos tanitasi gyakorlat VI.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitas) 30%-a
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy stlyos helyesirdsi hibdk taldlhatdéak benne, ha
nem adja le az el6re megbeszélt id6ben, vagy nem tartalmazza a szakvezet6 altal
meghatdrozott tartalmi és formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.
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Iddkeret: (két hét) Nappali tagozaton: 45 ora, levelez6 tagozaton: 14 6ra

Megjegyzés: LevelezO tagozaton a hallgatok ezt a gyakorlatot kiilsé valasztott iskolaban
teljesitik.

8. félév
Osszefiiggé szakmai gyakorlat

A hallgato feladatai:

Nappali tagozaton: Megkeresni a fogadoiskolat, amely irasban nyilatkozik a gyakorlat
feltételeinek biztositasarol. A gyakorlat elsé napjan ismerkedés az iskola, az osztalyok
¢letével, munkarendjével, a tanitokkal. A szakvezetd altal kijelolt tananyag alapjan 6ravazlat
készitése minden oOrara. Ezek alapjan onalld tanitds. Részvétel az iskola minden szakmai
jellegli munkéjéaban.

Az 1-4. osztalyokban a 4x2 hét alatt legalabb 74 orat Kkell tanitani, ebben van
miveltségteriileti 6ra is. Az 5-6. osztilyokban 0Osszesen 8 orat kell tartani a valasztott
miveltség teriilet tantargyabol.

A két honap soran a rendelkezésre allo 195 6ra megosztasat az alabbiak szerint javasoljuk:

- tanitasra 82 6ra
- hospitalasra 15 ora
- tanodra elokészitésére 30 ora
- tanitasi Ora elemzésére 30 éra
- napkozis foglalkozas vezetésére /4 alkalom/ 15 ora
- tanoran kiviili tevékenységre 23 ora
- példaul énekkar, szakkor, verseny, tinnepély, kirandulas, stb.
Osszesen: 195 ora

Lehetdség szerint az alabbi tantargyi felosztasban torténjen a tanitas. /A helyi sajatossagoknak
megfelelden ettdl el lehet térni./ 28 anyanyelv, 16 matematika, 6 természetismeret, 8
testnevelés, 4 ének, 4 rajz, 4 technika, 8 miiveltségteriilet, /5-6. oszt./, 4 miiveltségtertilet, /1-
4. oszt./.

Levelezo tagozaton: Megkeresni a fogadodiskolat, amely irdsban nyilatkozik a gyakorlat
feltételeinek biztositasardl. A gyakorlat elsd napjan ismerkedés az iskola, az osztalyok
életével, munkarendjével, a tanitokkal. A mentor altal kijelolt tananyag alapjdn oOravazlat
készitése minden Orara. Ezek alapjan 0ndllo tanitds. Részvétel az iskola minden szakmai
jellegli munkajaban.

Az 1-4. osztalyokban egy valasztott osztalyban minden tantargy tanitasa 35 6raban, ebben van
miveltségteriileti 6ra is. Az 5-6. osztalyokban Osszesen 3 orat kell tartani a valasztott
miveltség teriilet tantargyabol.

A harom hét sordn a rendelkezésre all6 90 6ra megosztasat az alabbiak szerint javasoljuk:

- tanitasra 35 ora
- hospitalasra 10 6ra
- tanora elokészitésére 10 6ra
- tanitasi Ora elemzésére 10 ora
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- napkozis foglalkozas vezetésére /2 alkalom/ 10 6ra

- tanoran kiviili tevékenységre 15 6ra
- példaul énekkar, szakkor, verseny, iinnepély, kirandulas, stb.
0sszesen: 90 o6ra

Lehetdség szerint az alabbi tantargyi felosztasban torténjen a tanitas. /A helyi sajatossagoknak
megfeleléen ett6l el lehet térni./ 10 anyanyelv, 7 matematika, 4 természetismeret, 2
testnevelés, 2 ének, 2 vizualis nevelés, 2 technika, 3 miveltségteriilet, /5-6. o0szt./, 3
miiveltségteriilet, /1-4. oszt./.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy

Elofeltétel: Egyéni tanitasi gyakorlat (2 hét)

Ertékeld: kiilsé iskolai mentor

A gyakorlat szintere: kiilsé fogadoiskolak

A gyakorlat mindsitése érdemjeggyel torténik, melyet a kiilsd iskola mentorai javaslatara és a
gyakorlat soran készitett portfolio (tevékenységtiikor) alapjan a Pedagdgusképzd Intézet
gyakorlati képzési koordinatora vezet be az elektronikus indexbe.

Idokeret: 3 hét

A hallgatéi portfolio dokumentumai:
1. Hallgat6i bemeneti kompetencia térkép
2. Hospitalasok feljegyzései
3. Oravazlatok (segédanyagok)
4. Tandran kiviili tevékenységek programok feljegyzései pl. sziildi értekezlet, fogadd
oOra, csaladlatogatas, neveldtestiileti értekezlet, munkakdzosségi megbeszélés, iskolai
rendezvények, projektmunka, palyazat, korrepetalas, tehetséggondozas, szakkor stb.
(képek, szakirodalom)
5. Tanuldi esettanulmény (egy tanul6 ¢életatjanak, csaladi hatterének, iskolai
palyajanak mélyebb megismerése)
6. Részértékelések a hallgatorol
7. Osszegz értékelés a hallgatorol
8. Hallgatoi kimeneti kompetencia térkép

A gyakorlatvezeté mentor, szervezé munkaja:

- Osszedllitja a gyakorlat rendjét;

- kijeloli a feldolgozand6 tananyagot;

- ellatja a hallgat6t a sziikséges informéciokkal,

- figyelemmel kiséri, segiti felkésziilését;

- tervezé munkajat naponta véleményezi;

- megismerteti a hallgatot a sziikséges dokumentumokkal;

- jelen van a hallgat6 6rain és értékeli azokat;

- biztositja a hallgato 6nallosagat;

- megszervezi a tanitas, foglalkozas elemzését;

- akozolt jellemzési szempontok figyelembevételével konkrét értékelést ad a hallgatorol;

- Vvéleményét, alairasat a pedagogiai naploban régziti és a megadott szempontok alapjan
kiilon lapon jellemzést, értékelést készit.
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Az értékelés fobb szempontjai:

- A hallgatd egyénisége, magatartdsa. Egyiittmiikddése, kapcsolatteremtd képessége,
beilleszkedése. (Nevelok, tanulok, sziilok viszonylataban.)

- Nevel6-oktatd  munkaja. Felkésziilésének, tanitdsdnak jellemzo6i. Iddterve,
igényessége, szervezbtevékenysége. Orédinak, foglalkozasainak —szaktudomanyi,
modszertani szinvonala.

- Palyara valo alkalmassaga, kompetenciaja.

- A tanitéi munkakorrel jard oran kiviili tanitasi feladatok ellatasa. (szakkori munka,
korrepetalas, napkozis foglalkozasok stb. szinvonala.)

- Oraelemzések tudatossaga, komplexitésa. Az elemzés 6nallosagi szintje, az elmélet és
gyakorlat egysége. Ertékitéleteinek realitasa.

- A hallgatét iranyitdé gyakorlatvezetd egyéb észrevételei. (Milyen hianyossagok
jelentkeztek a hallgato munkajaban? Milyen fejlodést ért el a szakmai gyakorlaton?)

- A jellemzés végén kimutatasban kozli (mennyiségi mutatok alapjan) a hallgato altal
teljesitett ordkat, tevékenységeket. (Tanitdsi oOrdk, napkozis foglalkozésok,
rendezvények, értekezletek stb. szdma.)

- Az irasbeli értékelést megismerteti a hallgatdval, aki aldirja, esetleg észrevételét a
jellemzésre ravezeti.

- A szakmai gyakorlatot: érdemjeggyel (gyakorlati jegy) zarja, melyet az értékelés
végeén feltlintet.

- A jellemzést a gyakorlat befejezését koveté egy héten beliill a tanitdo szak
szakfelelésének cimére eljuttatja. (PTE KPVK 7100 Szekszard, Rakoczi u. 1.)

o Megjegyzés: E szempontok — a hallgatok szamara — egyben kovetelmények is.
Ezek  ismeretében tudatosabban tervezhetik munkdjukat, és eredményesebb
elemzést végezhetnek.

Egyéni tanitasi gyakorlat III. (zar6 tanitas 1.-11.)

A szakmai gyakorlatot zard tanitassal fejezik be hallgatok, a 8/3 hetes egyéni gyakorlatot
kovetden a karon eldre kihuzott tantargybol.

l. A zaré tanitas célja: a jelolt bizonyossagot tegyen szakmai felkésziiltségérdl, tanitoi

képességeirdl, pedagdgiai kompetenciairol, szakmai attitiidjérol.

A zar6 tanitas kotelezo,

- ajeldlt tanitdoi munkdjat reprezentalja;

- rendjét, idejét és kdvetelményeit a képzd intézmény hatdrozza meg.

A jeldlt 2 zar6 tanitast tart az 1-4. osztaly valamelyik tantargyabol (szdzalékos megoszlasat a

szakfelelés hatarozza meg) anyanyelv 25%, matematika 20%, készség targyak 55 %

(koérnyezetismeret 11 %, vizuélis nevelés 11 %, ének-zene 11 %, testnevelés 11 %, technika

11 %) és az 1-6. évfolyam kijeldlt osztalyaiban a valasztott miveltségi teriilet targyabol,

illetve a német nemzetiségi szakiranyon német nyelvbol.

- A zar¢ tanitas tantargyat a karon huzzak a hallgatok.

- A zar¢ tanitasra, elemzésre, védésre és értékelésre bizottsag eldtt keriil sor. A zard tanitas
elnoke (a kar kijelolt oktatdja) és a szakvezetd néhany mondatos komplex értékelést
készit.
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I1. A hallgato feladatai a zaré tanitassal kapcsolatban

Szakvezetdjétdl egy héttel korabban tdjékozodjon az 6ra anyagarol.

Hospitalasi lehetdsége van az adott tantargybol az adott osztalyban (1 ora).

Tervezetét 3 példanyban késziti, ebbdl 1 eredeti példanyt az elndknek, 1 példanyt a
szakvezetonek ad 2 munkanappal a tanitds el6tt. Német nemzetiségi szakiranyon a
tervezetet német nyelven késziti.

A tervezetnek tartalmaznia kell a felhasznalt szakirodalmat, taneszkdzoket, az ora céljat,
feladatait, idobeosztasat, az drarészek megnevezését, az utasitasokat, a feladatok részletes
leirasat a szemléltetés modjaival, az ellendrzések értékelési modszereit, valamint a tanulok
varhato teljesitményeinek leirasat.

A zar6 tanitas nyilvanos.

A tanitds befejeztével a hallgaté felkésziil az Onelemzésre elére meghatarozott
szempontok alapjan (lasd komplex Onelemzés illetve oraelemzési utmutatok), majd az
elndk és szakvezetd jelenlétében elemzi a tanorat. Német nemzetiségi szakiranyon, német
nyelven.

Onelemzés soran az orat ala kell tamasztani pedagogiai, pszichologiai, didaktikai és
tantargy pedagogiai ismeretekkel.

Ertékelési szempontok zaré tanitashoz és védéshez

Tervezés

A jelolt tudjon didaktikai és tantargy pedagogiai szempontbdl kdvetkezetesen, logikusan
tervezni.

Tervezete ne tartalmazzon se szakmai, se helyesirasi tévedést vagy hibat.

Tervezzen sokoldali —munkaltatast, rovidebb-hosszabb idotartamra differencialt
foglalkoztatast.

Tervezetében domindljanak a valtozatos képességfejlesztd feladatok.

Oravezetés, tanulasiranyitds

A jelolt oravezetése kovesse tervezetének gondolatmenetét, logikdjat, de ne legyen merev
sémakovetés. A varatlan helyzetekre tudjon reagélni.

Legyen képes adaptiv modon figyelemmel kisérni minden tanulét.

Legyen képes elditélet-mentes multikulturalis és interkulturalis nevelésre.

Rendelkezzen a méssag elfogadasaval, toleranciaképességgel.

Ne a tanitd szereplése hatdrozza meg az Orai munkat, hanem a tanulok aktiv
foglalkoztatasa, tevékenykedtetése.

Verbélis és metakommunikécios eszkozokkel tudja kifejezésre juttatni szandékat és
pozitiv érzelmeit.

Orajat jellemezze gyermekszeretet, empatia, dinamizmus, sikerorientaltsag.

Alkalmazzon a tanoran sokszinii tanuldsiranyitasi modszert €s munkaformat, érvényesitse
az integralt és differencialt nevelés-oktatas eszkoztarat.

Onelemzés
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A jelolt tudja meghatarozni az oraja céljait, feladatait a kovetelmények ismeretében.
Ertékelje realisan sajat pedagogiai stilusat, interakcios magatartasat.

Tudjon felsorolni az 6rdjahoz kapcsolddo szakirodalmat, forrasmunkat.

Elemzésében haszndlja helyesen a pedagogiai-pszichologia szakterminologiat.
Rendelkezzen redlis dnismerettel, dnreflexioval, sajat tevékenysége kritikus értékelésének
képességével.
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Az érdemjegyet az elndk €s a szakvezetd kozosen allapitja meg (a zard tanitas érdemjegyét a
tervezet, a tanitas, és az onelemzés alkotja), az észrevételeket, az értékelést jegyzokonyvben
rogzitik, melyhez csatolni kell a hallgatoi tervezetet.

A zar6 tanitas gyakorlati jegye a diploma mindsitésének részjegye.

Amennyiben a zaro tanitas érdemjegye elégtelen, a hallgato a kévetkezo zarovizsga
idoszakban teljesitheti, uj zaro tanitas huzasaval.

Eléfeltétel: Osszefiiggd szakmai gyakorlat (8/3 hét)
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Tanité szak - utmutatdék - elemzési szempontok

Komplex onelemzés

A tanitasi 6ran targyalt tananyag tartalma, terjedelme megfelelt-e a tantervi eldirdsoknak
¢s hogyan latta az adott 6ra helyét, céljat a témakoron beliil?

Hogyan jelolte meg a fejlesztendd készségeket, képességeket, s ezekhez milyen
gyakorlatokat tervezett?

Az indirekt és direkt nevelési feladatok Osszhangban voltak-e a tananyag tartalmaval, a
modszerekkel, és mennyire voltak eredményesek?

Mik voltak az aktualizdlando ismeretek, s ezek milyen szinten valosultak meg?
(rdismerés, reprodukalas, alkalmazas stb.)

Hogyan biztositotta a tanitdo az alkalmazas feltételeit? (Feladatszituacidval, elemzéssel,
aktudlis ismeretek mozgositdsaval, a megoldas menetének elmondaséaval.) Az ismeretek és
a tevékenységek parhuzamba allitasa.

Hogyan tervezte és hogyan tudta megvaldsitani a tanulasiranyitds egyes szakaszait?
(motivalas, tanulasszervezés, differencialas, dontés, feladatadas, ellendrzés, értékelés)

Hogyan tudta biztositani 6ran a tanul6i 6nallosagot, az egyéni korrekciot, a felzarkoztatast
¢s a tehetséggondozast?

Altaldnos oraelemzési szempontok

Célok, feladatok és megvalésulasuk
Mi volt az 6ra szerepe az oktatasi folyamatban?
Az oOréan targyalt anyag tartalma, terjedelme ¢és jellege megfelelt-e a tantervi eléirasoknak,
a tanulok életkori sajatossagainak?
A tanitott anyag tartalmat figyelembe véve helyesen hatdrozta-e meg a tanitd az ora
oktatasi, nevelési céljat?
A tanitott illetve tanult ismeretek megfeleltek-e a tudomanyossag didaktikai alapelve altal
tdmasztott kovetelményeknek?

A tanitasi ora tartalma, szerkezete, idoaranyai
A tanitds anyaganak szintje és mennyisége megfelelt- e a tanulok felkésziiltségének?
Hogyan kapcsolddott a korabban szerzett ismeretekhez?
Elegendd mennyiségli és megfeleld6 mindségli volt-e az 1j ismeretek feldolgozasdhoz
felhasznalt tényanyag és tapasztalat?
Megfeleld volt-e a jartassagok, készségek fejlesztését szolgald tevékenységek tartalma,
sorrendje, mennyisége?
Milyen képességeket, magatartasi szokasokat fejlesztett a tanora?
Milyen szerkezeti egységekbdl épiilt fel a tanitas-tanulds folyamata az 6ran?
Jutott-e kelld 1d6 az egyes szerkezeti egységek tartalmas, eredményes megvaldsitasara?
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8. A torzsanyagon kiviil feldolgozott kiegészitd anyag segitett-e a tanuld differencialt
fejlesztését?
9. Elért-e a tanito tervétdl: Ha igen, mi volt az oka?

1. A tanulas kozvetlen iranyitasa a tanito és a tanulok személyes kapcsolataban.

1. Megfelelden ellatta-e az oOra eleji és végi feladatokat (terem rendje, tanuldkkal valod
foglalkozas, eszk6zok elokészitése, elpakolasa)

2. Alkalmas volt-e a valasztott eszk6zok mindsége és mennyisége?

3. Hogyan készitette eld, hogyan szervezte meg a tanitd a tanulok egyéni vagy csoportos
munk3jat? (Hogyan jelolte meg a feladatot, meggy6zodott-e arrol, hogy a tanulok
megértették, biztositott-e megfeleld idot a megoldasra?)

4. Ha differencidlt munkat szervezett a tanitd, mi volt a differencidlas szempontja,

indokléasa?

Hogyan vett részt a tanité a tanulok csoportos illetve egyéni munkéjaban?

6. Hogyan gy6z4dott meg a csoportos, egyéni munkaeredményességrdl, hogy értékelte azt?

o

IV. A tanulas kozvetett iranyitasa eszko6zok alkalmazasaval

1. Megfelelden ellatta-e az ora elejei és végi szervezési feladatokat (terem rendje, tanulokkal

val6 foglalkozas, eszk6zok elokészitése, elpakolasa)

Alkalmas volt-e a valasztott eszkdzok mindsége €¢s mennyisége?

3. Hogyan készitette eld, hogyan szervezte meg a tanitdé a tanulok egyéni vagy csoportos
munkajat? (Hogyan jelolte meg a feladatot, meggy6zodott-e arrol, hogy a tanulok
megértették, biztositott-e megfeleld id6t a megoldéasra?)

4. Ha differencidlt munkat szervezett a tanitd, mi volt a differencidlas szempontja,
indokléasa?

N

5. Hogyan vett részt a tanité a tanulok csoportos illetve egyéni munkajaban?

6. Hogyan gy6z6dott meg a csoportos, egyéni munkaeredményességrol, hogy értékelte azt?
V. A tanitasi ora ,,Jégkore” hatasa

1. A tanitoé képességei (figyelemmegosztas, koncentracid, kommunikativ, kapcsolatteremtd,

vezet-iranyitd) és tulajdonsagai (hatirozottsdg, megértés, tapintat, tiirelem,
kovetkezetesség stb.) megnyilvanultak-e az 6ran €s milyen irdnyba befolyasoltdk az ora
eredményességét?

2. Hogyan alakult az 6ran az aktiv és a passziv tanul6 aranya? Mi lehetett az oka?

3. Hogyan oldotta meg az 6rdn az elére nem tervezhetd, varatlan helyzeteket?
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UTMUTATO
Oraelemzési szempontok az egyes tantargyakhoz

Ember és tarsadalom tantargycsoport

1. Tervezéssel, felkésziiléssel kapcsolatos szempontok:

Az adott oraterv szakmailag megvaldsithato-e?

Erzédik-e tervezetein a jelolt kifogastalan felkésziiltsége?

A tervezett munka mennyisége elvégezheto-e?

Az oravazlat szerkezete, felépitése mutatja e a megvalositando ora helyes menetét?

A felhasznalandé eszkozok tervezése pontos, koncepcidzus-e, egyaltalan rendelkezésre
allnak-e a sziikséges feltételek?

Pontosak-e az eclézetes kijelolések, a jelolt ismeri-e a forgalomban 1évo
tankonyveket, munkafiizeteket, térképeket, segédleteket, stb.?

A tervezés illeszkedik-e az adott gyerekkozosség sajatossagaihoz, az adott kdrnyezetben
megvalosithatd programot tartalmaz-€?

Helyesek-e és illeszkednek a nevelési célkitlizések az elvégzendo feladathoz?

2. Az elvégzendé tananyaggal kapcsolatos szempontok:

Az 6ran megtanitott ismeretanyag megfelelt-e a tantervi kovetelmény-rendszernek,
megtanitotta-e a jelolt a ,,NAT-minimumot™?

A tanitdo célkitizései helyesen illeszkedtek-e az adott targykorhoz, az abbol adodo
lehetdségekhez?

A feladatkijeldlés 6sszhangban volt-e az elvégzend6 tananyaggal, illetve az annak teljesitése
érdekében kittizott célokkal?

Illeszkedett a feldolgozas a korabbi oktatasi-nevelési folyamatba, kompatibilis-e azzal?
Kihasznélta-e a jeldlt az adott témaban rejlé nevelési-személyiségformalasi lehetdségeket?
Szaktudomanyos szempontbol kifogastalan volt-e az ora, a jelolt vétett-e targyi jelleglinek
mindsitett hibat?

3. Metodikai, tantargy pedagogiai szempontok:

Az adott tanegységnek megfeleld volt-e az oratipus?

Mennyire voltak valtozatosak a tanuldéi munkaltatas formai, mennyiben feleltek meg az
elvégzendd munka jellegének?

Figyelembe vette-e a tanitd a didkok életkori sajatossagait, metodikai eljarasait ennek
megfeleléen alakitotta-e Ki?

A differencialas mely eszkozeit alkalmazta?

Milyen szemléltetési eszkozoket alkalmazott, ezek hogyan illeszkedtek a tanitas-tanulds
folyamatéba, az eszkdzok hasznéalata nem volt-e dncéla?

Milyen aranyban voltak a tanari és tanuldi megnyilvanulasok?

Kihasznalta-e az anyagban rejlé belsé /szaktargyon beliili/ és kiilsé /szaktargyak kozotti/
koncentracios lehetdséget?

Az oktatasi tantervi feladat megoldasa szolgalta-e a tanuldok képességének, készségeinek a
fejlesztését? ,,Gondolkodtatd” volt-e az 6ra?

Helyesen alkalmazta-e a kiilonb6z6 motivacios technikakat, ezek megfeleltek-e a tanulok
¢letkori sajatossagainak, és az adott tanorai helyzetnek?

Szervezési modszerei mennyiben segitették elé a munka zokkendmentes lebonyolitasat?
Mennyiben volt munkaltat6 az 6ra?
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A tanul6i munkaltatas mely formai keriiltek elé az 6ran? Indokolt volt-e az alkalmazéasuk?
Amennyiben volt szdmonkérés, ugy annak technikaja, a kérdések szakszeriisége és segitd
jellege, az értékelés realitasa és kell6 megindoklasa.

4. Pszicholégiai momentumok, interperszonalis kapcsolatok, légkor, tanar-diak
kooperiacio:

A tanari személyiség kiegyensulyozottsaga, 0sszeszedettsége.

A tanito-jelolt reagald készsége, konfliktuskezeld technikaja.

A jelolt és a didkok kozotti 6sszhang kérdése, az ora légkore, a humor jelenléte, jatékos, oldo

jellegti feladatok.

Fegyelmezési technikak, az ,,érdekességekkel-munkaval lekotlek elv” alkalmazasa.

A tananyag elsajatittatdsanak rugalmassaga, az eldre nem lathatd koriilményekhez torténd

alkalmazkodas.

Nem esett-¢ ki szerepébdl a tanito-jeldlt, reakcioi relevansak voltak-e a felmeriilt nevelési

szituaciokkal?

A jelolt figyelme folyamatos-e, tekintettel van-e a tanulok reakcidira, rugalmasan alakitja-e az

Ora menetét?

A terhelés-oldas ritmusa a tanoran(] a feladatok elvégzése mennyire veszi igénybe a

tanulokat, be van-e épitve a munkaba sziikséges lazitas, pozitiv emociokkal fejezhet-e be a

munka?

Mennyiben képes az egyes tanulokra figyelni, képes a differencidlasra?

5. Esztétikai, nyelvhelyességi szempontok, vizualis nevelés:

A jelolt beszédstilusa, nyelvhelyességi szempontok []

A jelolt megjelenése, fellépésel

Tablakép, esztétikai rendezettség €s esztétikai nevelés(]

A tanulok munkédjanak kiilalakja, ennek ellendrzése és értékelésel]

A tanulok helyesirasa, ennek lehetdség szerinti kontrollja és korrigalasal’l

A felhasznalt eszk6zok /képek, térkép, dia, epidiaszkop stb./ esztétikai rendezettsége.

6. Az 6ra eredményei és tanulsagai, az elvégzett munka perspektivai:

Kifogastalan volt-e az adott szakteriilet terminus-technikusainak hasznalata?

Elérte-e céljat, feladatat az 6ra, megvaldsitotta-e nevelési célkitlizéseit?

Milyen eldrelépés tortént a tanuldi jartassagok, készségek, képességek fejlesztésében?
Elsajatitottak-e a tanulok a tantervi minimumot?

Helyt allt-e a jelolt a nevelési interaktiv helyzetekben? Teremtett-e maga tudatosan nevelési
szituaciot?

Epithet6-e tovabbi folyamatos munka az elvégzett anyagra?

Milyen volt a jelolt értékelési és motivacids technikdja, nem maradt-e el az ora végi szakmai
0sszegzés és zard értékelés:
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Enek

Milyen az ora eredményessége? Elemezze a hallgato a tanodrat az altala megjelolt cél-
feladatrendszer tiikrében!

Hogyan oldotta meg a tanar a szervezési feladatokat? /szelldztetés, technikai eszk6zok,
tabla elokészitése, munkafiizet, tankonyv ellenérzése / Hogyan biztositotta a tanar az ora
elején az alapfegyelmet?

Az orafazisok kozott megfeleld helyet kapott-e a zenei ismeretszerzés é€s
készségfejlesztés, valamint a zenei irds-olvasas gyakorlasa?

A zenei feladatok sordn milyen mértékben mozgoésitotta a tanar a tanulok meglévo
ismereteit. A feladatok nehézségi foka megfelelt-e a fokozatossag elvének és a didaktikai
feladatoknak?

Hogyan tortént a hibak javitasa? Foglalkozott-e a tanar a gyengébb képességli €s hallasu
tanulokkal? /A munkafiizet és a dallamkirako hasznalatakor differencialt gyakorlatokat
adott-e? /

A hangulati el6készités alkalmas volt-e a figyelem és az érdeklddés felkeltésére?
Mintaszer( volt-e a dalbemutatas, valamint a tanité éneklése az egész 6ran?

Hogyan biztositotta a szOvegmegértést? Hogyan valasztotta ki és oldotta meg a szoveggel
kapcsolatos nevelési lehetdségeket?

Biztositotta-e a tanar a daltanitas-tanulds zeneiségét? /zenei mondatok, ivek, szovegejtés,
tempd, dinamika, zenei kiséret - halk tapsolas.../

Milyen moddszerekkel tortént a zenei €¢lmény elmélyitése /hangszerkiséret, kiscsoportos
éneklés, kanon, versenyéneklés, tobbszolamusag, bemutatas.../?

Talalt-e alkalmat a tanar a gyermekjaték eljatszadsara? A jaték néprajzilag hiteles volt-€?
A zenchallgatds el6készitésekor milyen zenei ismereteket idézett fel?  Aktiv
zenehallgatasra késztetette-e?

Aranyos volt-e az ora, szerkezete és idobeosztasa megfelel-e?

Felhasznalta-e a tankdnyv és a munkafiizet altal adott szemléltetd képeket, feladatokat, s
ezeket mikor, milyen modon?

Kihasznalta-e a tanité az 6ran adddo zenén kiviili nevelési lehetdségeket?

Milyen mértékben érvényesiilt a tanitd vezetd szerepe?

Motivélta-e a tanitd értékelése a tanulokat? /Az adott oOrdra és a kovetkezore
vonatkoztatva. /

Kellé mennyiségli esztétikai és intellektudlis élményhez jutottak-e a tanulok?

Milyen konkrét tanulsagot vont le a tanitd sajat maga szamara a tovabbi oktatdo-neveld
munka eredményessége érdekében?

Enek-miiveltségteriilet
(5. 6. osztalyban torténo oralatogatasaihoz)

Ismerje fel és konkretizalja az ora cél- és feladatrendszerét!

Elemezze az orat a cél- és feladatrendszer tiikrében!

A latott oratipus mely szerkezeti egységeiben azonos illetve eltérd az alsd tagozatos
énekorakétol?

Milyen készségfejlesztési egységeket vélt felfedezni az 6éran? Elemezze ezek kapcsolatat,
egymasra ¢plilését!

Milyen médszerekkel készitette el6 a tanar az ora didaktikai feladatat?

Részletezze a didaktikai feladat elsajatitasanak lépéseit!

A gyermek szamdara a tudatositds sordn megmaradt-€ a zenei élmény? Milyen latott
gyermeki reakciokkal,... tudja ezt alatdmasztani?
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Az ora miben ¢és mennyiben kdvette a NAT zenei iranyelveinek megvalosulasat?

Milyen NAT-kapcsolatokat vélt felismerni a latott 6ran?

Hogyan ismertette meg a tandr az adott zenetorténeti korszakot? A cél eléréséhez milyen
szemléltetd eszkozt, eszkozoket alkalmazott?

Milyen aranyban alkalmazott a pedagdgus €16 illetve gépi zenehallgatast? Milyen
zeneszakmai és/vagy zenepedagogiai célzattal tette ezt?

Fejlesztette-c a tanar a tanulok éneklési készségét? Milyen pedagdgiai-pszicholdgiai
modszerekkel tudta athidalni a kamaszgyermek éneklési problémait?

Fogékonnya tette-e a tanar a tanuldkat az elemzett zenemii moralis {izenetére?
Fejlesztette-e az énektanar a gyermek személyiségét a tanitott tananyaggal, a sajat
pedagogusi személyiségével?

A tanar altal kivalasztott, tanitandé tankdnyvcsaldd mennyiben felel meg a szakmaisag
kritériuméanak? Milyen egyéb kiegészité tananyaggal illetve eszkozzel teszi, tette
tartalmasabba, korszeriibbé az 6rat?

Informatika

Elemezze a tanulok gépkezelési szintjét az 6rai munkéban!

Elemezze az operacidos rendszer, segédprogramok, oktatd-, és jatékprogramok
felhasznaloi, alkalmazasi szintjét.

Ertékelje a feladatokat a kitiizott célok megvaldsitasara vonatkozoan!

Elemezze az informacidk szemléltetését, értelmezését, vizsgalatat!

Milyen szinten képes a tanuld az informaciét kifejezni (beszéd, iras, rajz, jel, kod)
felismerni és alkalmazni?

Elemezze az 6ran szerepld informatikai fogalmak egymasra épitettség!

Elemezze az informatikai fogalmak egymasra épitettségét!

Elemezze a feladatok algoritmikus felépitésének, visszafejtésének készségszintjét!
Osszhangban voltak —e a modszerek és munkaformak a feladatok tartalmabol eredd
sajatossagokkal? Hogyan hidalta 4t a pedagdgus az ismeret-, és alkalmazas szintekbdl
adodo kiilonbségeket?

. Elemezze a feladatokat a fejlesztési kovetelmények szempontjabol!
11.

Mennyiben erdsitette az 6ra a 10 — 12 évesektdl elvarhaté tarsadalmi, konyvtarhasznalati
¢és informatikai ismeret-, €s fogalomrendszer?

Magyar nyelv és irodalom

Altalénos szempontok

1.

Hogyan biztositotta a tanitd az 6rdn az egységes anyanyelvi nevelés megvalosulasat? A
kiilonb6zd nyelvi tevékenységek természetes modon kapcsolodtak-e egymashoz cél, -
illetve eszkozjellegiiknek megfelelden?

Mivel jarult hozza az 6ra az alapvetd nyelvhasznalati modok /felfogod- és kozld képesség/
fejlesztéséhez €s ezaltal a tanuld személyiségének gazdagitdsahoz?

. Hogyan érvényesitette a tanitd a fejleszté munkajaban az anyanyelvi nevelés modszertani

alapelveit?

Az alkalmazott tényanyagok, példak, feladatszovegek, kiegészitd szovegek irodalmi
értéke, mindsége szolgalta-e a tanulok anyanyelvi miiveltségének emelését?

Mit tett az olvasova nevelés érdekében? Hogyan jarult hozza a konyv- és
konyvtarhasznalati ismeretek és szokdsok alakitdsdhoz?
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6. Hogyan 0sztondzte a tanulokat az o6ran kiviili, 6nallo ismeretszerzésre, gyijtd, kereséd
munkara a nyelv és irodalom terén?

7. Milyen volt a tanit6é stilusa, hangneme? Beszédkultaraja kovetendé példa-e a tanuldok
szamara?

8. Megfeleld6 modon javitotta-e a gyermekek beszédében eléforduld nyelvhelyességi €s
helyes ejtési hibakat?

9. Hogyan gondoskodott a nyelvi 6nellendrzés igényének és képességének fejlesztésérol?

Az olvasas tanulasa

1. Elsé osztadlyban év elején a tanitd fejlesztdé munkdja hogyan szolgalta az olvasas- ¢és

irastanulés elokészitését?

Mit tett azért, hogy a nyelv jelrendszer mivoltanak megértését elokészitse?

Hogyan biztositotta a beszédfejlesztéshez sziikséges kockazatmentes, nyugodt 1égkort?

Szoképtanitasi eljardsdval miként gondoskodott az asszocidciok kiépitésérdl és

megerdsitésérol?

5. A szoképek gyakoroltatdsa mennyiben szolgalta a vizudlis emlékezet fejlesztését, a
szoképfelismerés ellendrzését €s a helyes kiejtést?

6. A hang- és betiitanitas eljarasa logikus volt-e? Hogyan igazodott az adott program
/médszervaltozat/ jellegéhez?

7. Mit tett a tiszta ismeretfelfogds, a betli- és hangkapcsolat kialakitdsa és megszilarditasa
érdekében? Megfelel6en alapozta-e a helyes ejtést és ezzel a helyesirast is a hang- és
betlitanitas soran?

8. Gondolt-e tudatosan a homogén gatlasok kialakitasanak megel6zésére? Hogyan?

9. A betliosszevonas, az Osszeolvasas gyakoroltatasa megfelelt-e az adott modszer elvi
alapjainak, szemléletmodjanak?

Hown

Az olvasas gyakorlasa

1. Az olvaséasi gyakorlodra feladatait pontosan, elég konkrétan fogalmazta-e meg? A
gyakorlatanyagot, valamint a néma ¢és a hangos olvasas ardnyat ennek megfeleléen
alakitotta-e ki?

2. Mely gyakorlatok és milyen hatékonysaggal szolgaltak az olvaséastechnika osszetevdinek: a
helyességnek /szoveghtiiség, helyes ejtés/ €s a temponak a fejlesztését?

3. Az olvasastanulas kezdetén hogyan gondoskodott a hangos olvasas tipikus hibainak
megel6zésérol?

4. A hangos olvasasi és a helyes ejtési hibak javitdsat modszertanilag megfeleld modon
oldotta-e meg?

5. A szdvegértés fejlesztése milyen ardnyban és milyen ellendrzési modokkal kapcsolodott az
olvasastechnikai feladatokhoz?

6. A beszédfejlesztés kelld iddt és figyelmet kapott-e az olvasasi gyakorlooran? Mely nyelvi
szinteken, milyen feladatokkal?

7. A gyakorlas motivaltsaga  érdekében  differencialt ~munkdban  olvastatott-e
szovegvaltozatokat, érdekes, 1 szovegeket is?

8. Hogyan érvényesiiltek Ordjan az olvasas gyakorldsanak sajatos elvei is a gyakorlas
altalanos didaktikai kovetelményei mellett?

28



TANITO (BA) SZAK

Beszédfejlesztes

1. Aranyaikban, mindségiikben az oOra aktualis feladatdhoz, a tanulok fejlettségéhez
igazodtak-e, és életszerlick voltak-e beszédfejlesztd eljarasai a szo, a szoszerkezet, a
mondat, illetve a szoveg szintjén?

2. Valamennyi nyelvi szinten tudatositotta-e a nyelvi helyesség mellett a kommunikéacios
szituacidhoz valo igazodas kovetelményét is?

3. A beszéd kiillonb6z6é miifajainak gyakorlasakor felkészitett-e a befogadéi, a hallgatoi
szerepre is, illetve a beszéld és a hallgatd szerepvaltasaira /kommunikacios figyelem,
fegyelem, empatia/?

4. Osztdndz-e és példat ad-e a kdzlés nem verbalis elemeinek gyakorlasara is?

Helyesejtés-fejlesztés

1.

2.

3.

A légzdgyakorlatok anyagaval ¢és irdnyitdsi modjaval az osztily e téren elért
automatizaltsagi szintjéhez igazodott-e?

A hangképzés gyakorlatival tudatosan szerepiiknek megfelelden tréningeztette-e a
beszéldszerveket /hangadas, artikulacio, gyorsasagi gyakorlatok/?

A helyes kiejtés kovetelményeit mar a sz6 szintjén is betartotta-e /idétartam, ritmus,
massalhangzo-kapcsolatok helyes ejtése/? Szo- és szoszerkezetanyaga, valamint utasitasai
megfelelok-e ehhez?

A mondat és szoveg szintjén a helyes kiejtés normain tul megfelelden tudatositotta és
gyakoroltatta-e a mondat- és szovegfonetikai eszk6zok kifejezO szerepét /hangsuly,
hanglejtés, tempd-hangerd-hangszinvaltasok, sziinet?

Az iras tanulasa és gyakorldasa

1.

2.

oo

8.

9.

Helyes volt-e a betiiiras tanitasanak 1épéssora? Megfelelt-e az adott moddszervaltozat
irastanitasi felfogasanak?

Iranyité munkdja hogyan szolgalta a szilard irottbetii-képzet és az alakitdsdhoz sziikséges
irasmozgas kialakulasat?

A betiikapcsolas valamennyi esetét szemléletessé tette-e? Gondolt-e mar ekkor a tipikus
hibak megelézésére? Hogyan?

Az Ora anyagaban megjeldlt irdstechnikai OsszetevOk gyakorlasara alkalmas volt-e a
feladatsora mennyiségében, mindségében, ardnyaiban?

Mivel biztositotta, hogy kelléen motivalt legyen az irasgyakorlas?

A hagyomanyos irasgyakorlasi modok /masolas, tollbamondas, emlékeztetdbdl iratas/ szo-
mondat-, szoveganyaganak megvalasztasa célszerii volt-e? A modszertani utmutatasoknak
megfelelden iranyitotta-e a gyakorlatokat?

Mely specialis gyakorlatokkal és milyen vezénylési moddal szolgalta a tempo- és
lendiiletfejlesztést?

Az iras eszkozjellegét érvényesitd feladatai mennyire voltak eredményesek az iraskészség
fejlesztése szempontjabol?

Tervezett-e és kelléen hasznositotta-e az irds, a helyesiras és a helyes ejtés egyiittes
fejlesztésére szolgald gyakorlatokat?

10.Mivel segitette az egyéni iras kialakuldsat? Tervezéskor figyelembe vette-e az egyéni

kiilonbségeket?

11.A tanulokkal végzett iraselemzés miként szolgdlta a gazdasigos, tetszetds irasmod

kialakitasat?
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.Milyen modszerekkel biztositotta a tanitd az irasfegyelem fejlesztését /tudatos, pontos

munka, onellendrzés/?

Szévegelemzés

1.

Szovegfeldolgozd miiveletsora miként igazodott a szoveg jellegéhez: Ennek indoklasaban
térjen ki az eldkészités, a szovegmegismeres, a szovegelemzeés €s az Ora végi szintetizalas
megoldasi modjaira!

2. Az ismeretterjesztd szovegek feldolgozasaval mennyiben készitette fel a tanulokat a
szovegbol vald 6nallo tanulasra, a helyes tanulasi modszerekre?

3. A szépirodalmi miivek elemzésével hogyan szolgalta az irodalmi élménynyujtas, az
irodalom megszerettetését, a miielemzés alapozasat?

4. Hogyan  Dbiztositotta a néman  feldolgozott szoveg vagy  szovegrészek
megértésének ellendrzését?

5. Az ismeretlen szavak, kifejezések értelmezésére a legmegfelelébb modokat alkalmazta-e?

6. Hogyan segitette a szoveg vagy a szdvegrészek /mondatok, mondattombok, bekezdések /
megertését?

7. Hogyan jarult hozza a tanulok tér- és idészemléletének alakitasahoz?

8. A szovegekben bemutatott magatartasi modok értelmezésével, a torténelmi egyéniségek
példajaval hogyan formalta a tanuldk személyiségét?

9. A szovegek elemzése miként szolgalt a tartalom és a forma egységének felismertetésére?

10.A vers /vagy prozarészlet/ megtanulasat, a versmondast kelléen el6készitette-e /alapos
elemzéssel, helyes ejtési jelolésekkel, bemutatassal/?

Fogalmazas

1. A fogalmazési ismeretek tudatositasakor épitett-e a tanuloknak a beszédfejlesztés, a
nyelvtanulas és a szovegelemzés soran szerzett tapasztalataira?

2. A valasztott tényanyag és elemzésének modja helyes és célszerli volt-€?

3. Gondoskodott-e a felismert szovegalkotasi Osszefiiggések, szabalyok, kovetelmények
rogzitéseérol?

4. A felismerd gyakorlatokkal, a tudatos szovegelemzésekkel vagy a feladatmegoldo
alkalmazéssal hogyan jarult hozzé az 0j ismeretek megszilarditasadhoz?

5. A szovegalkotas egyes elemeinek, miiveleteinek gyakorlasdval hatékonyan segitette-e a
szovegtani, nyelvhelyességi, stilisztikai, miifaji ismeretek megerdsitését?

6. Ondlld szovegalkotas esetén hogyan gondoskodott a tanitd6 a tanulok kozlésvagyénak
felkeltésérdl? A motivacid mely eszkozeivel €It még az 6ran?

7. A téma eldkészitésekor kelld mértékben és modon nyujtott-e segitséget a szerkesztési és a
nyelvi-stilisztikai miiveletek megoldasahoz?

8. Biztositotta-e, hogy meghatarozott masodik személyhez /olvasohoz/ szdljanak a szovegek?
Hogyan készitette fel a tanulokat a kommunikacids szituaciohoz valo alkalmazkodésra?

9. Milyen médon 0sztondzte az 6nallo alkotést, az eredetiségre torekvést?

10.A tanuloi munkak elemzésével, javitdsaval és javittatasaval hogyan jarult hozza egy-egy
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Nyelvtan

1. Helyesen latta-e az 6ra szerepét a nyelvtani ismeretszerzési folyamatban?

2. Az uj nyelvi tény tanitdsahoz hasznalt szemléltetdanyag megfelelt-e a kovetelményeknek?
/Elegend6 szamu példa, tobboldalu bemutatas, helyesiras, nyelvhelyesség, nevelési hatas./

3. Helyes volt-e a nyelvtani fogalom vagy szabaly kialakitasanak menete? Elemzési 1épéssora
logikus, vilagos, jol attekinthet6-e?

4. Milyen gondolkodasi miiveletek végzésére késztette a tanulokat a tényanyag elemzésekor?
Mennyi 6nalldésagot biztositott a szabaly felismerésére?

5. Kihasznalta-e a nyelvtani fogalomképzésben rejlé lehetéségeket a gondolkodas
fejlesztésére? /Lényeges jegyek felismerése; az ala-, f61é-, mellérendeltségi viszony vagy a
rész - egész viszony felfogésa; ugyanaz a nyelvi elem kiilonb6z0 szerepekben./

6. Hogyan tortént az 0j ismeret nyelvi €s logikai rogzitése?

7. A gyakorlooran miként jarult hozzd az ismeretek elmélyitéséhez ¢és tudatos
alkalmazdsdhoz az Orafelépités, a tanuldsirdnyitds ¢és a feladatvalogatas célszerli
megoldasaival?

8. Hogyan szolgaltak a feladatok a nyelvhasznalat fejlesztését és tudatossa tételét?

9. Hogyan érvényesiilt az 6ran a funkciondlis nyelvszemlélet?

10.A helyesirasi szabaly tudatositisara a legcélszerlibb megoldast vélasztotta-€?
Tudatositotta-e az alapelveket is a rendszerlatas érdekében?

11.A helyesirasi elemzdképesség fejlesztésére kelld gondot forditott-e?

12.A hagyomanyos gyakorlasi médok otletes és valtozatos formaival élt-e? A gyakorlatokat
megfeleld modon tudta-e hasznositani a helyesirdsi készség fejlesztésére?

13.Az Onellenérzés helyes modjait gyakoroltatta-e a hibak megel6zése, illetve javitasa
érdekében? /Mondd ki magadban! Bontsd szétére és toldalékra! Idézd fel a tanult
szabalyt!/

14.A helyesirasi szotarak fejlettségi szintnek megfeleld hasznélatarol gondoskodott-e?

Matematika

1. Elemezze a feladatok matematikai tartalma és kovetelmények kapcsolatat!

2. Elemezze a feladatokat aszerint, hogy megoldasuk
- mennyire Osszetett gondolkodasi tevékenységet igényel,
- abegyakorlottsdg milyen szintjén torténik,
- milyen absztrakcios szinten zajlik.

3. Mutassa meg, hogy a feladatok alkalmasak a kitlizott célok és feladatok
megvalositasara! Kihasznalta-e a pedagdgus a fejlesztési lehetdségeket?

4. Milyen matematikai modellek alkalmazasara keriilt sor?

5. Elemezze az oOrdn szereplé matematikai fogalmak egymaésra épiilését! Uj

fogalom targyalasakor elegendé tapasztalatszerzési lehetdséget biztositott-e?

6. Elemezze az oOra azon részeit, amelyekben a tanulok hétkdznapi széhasznalatanak
szakszerlivé formalasara keriilt sor!

7. 1ilyen szinten képesek a tanulok a matematikai jeldlésmodok hasznélatara?

8. Elemezze az o6ra azon részeit, melyben lehetdség nyilt kiilonb6z6 gondolkodasi
modszerek alapozasara! A kreativ gondolkodas fejlesztésének lehetdségei az oran.

9. A tanuldi sejtések, probalkozasok elegendd lehetdséget kaptak-e?

10. Mennyiben erdsitette az 6ra a 6-10 évesektdl elvarhatd szam- és mivelet fogalmat?
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11.
12.
13.
14.

15.
16.

4.
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Hogyan fejlesztette a pedagdgus a szamolasi készséget? A becslési képesség fejlesztése
szerepet kapott-e?

Elemezze az O6ran feldolgozott szdveges feladatokat (a feldolgozas modjat, a
gondolatmenet tisztasagat, tobbféle megoldasi mod keresését, a megoldas vizsgalatat)!
Elemezze az ora azon feladatainak feldolgozéasat, melyekben lehetdség nyilt a fliggvény-
fogalom alapozésara, illetve mélyitésére!

Biztositott-e kelld tapasztalatot a tanulok térszemléletének fejlesztéséhez?

A tananyag tartalménak megfelel6 modszereket és munkaformakat alkalmazott-e?
Hogyan hidalta 4t a pedagogus a gondolkodas ¢s a feladatmegoldas idéadatabol adodo
kiilonbséget?

Technika

Az oOra célja és tartalma

- Az ora elhelyezése a munkanem, témakor €s a tanmenet, illetve tanterv tiikrében.

- Helyesen hatarozta-e mg a nevelési-oktatasi feladatokat, célokat?

- A képzési feladatok ,,iilnek”, vagy sem. Megfelelden alakitja a jartassag, készség
szokésrendet? Az adott 6ra képességfejlesztésének vizsgalata.

- Az eldz6 ora anyagat kelléen hasznalta-e fel, a jelenlegi 6ra alapozasahoz?
Az ora iranyitasa, szabalyozéasa

- Az 6ran hasznalt modszerek vizsgalata

- Az o6ra menetének ¢és mozzanatdnak elemzése, azok ardnyainak kapcsolatainak
helyessége.

- A kell6 munkaszervezési forma szerepel-e az 6ran? Tartalom-forma egysége.

- Differencidlas. Mindségi, illetve mennyiségi differencidlast (lattunk, (ha) hasznalt?
Vajon a megfelel6 megoldas volt erre a feladatra?

- Motivaciod vizsgalata

- Szemléltetd- és technikai eszk6zok hasznalata

- Eszkoz- és szerszdmhasznalat. Balesetvédelem.

- Munkadarab kivalasztasanak helyessége. Analizis. Szintézis.
A tanulok munkdja és magatartas

- Szemléletformalds, értelemfejlesztés, érzelemformalds és akarat — jellemformalas
vizsgalata.

- Frdeklddés felkeltés és aktivitas szintjének megfigyelése. Biztositott-e a siker érzése a
tanuloban?

- A munka-faradtsag-pihenés szakaszai betartottak voltak az oOran? Statikus ¢s
dinamikus munkavégzések megfeleld valtasa.

- Feleldsségtudat kialakuldsa és egymast segitd tevékenységek megfigyelése.

A nevel6 munkdja, egyénisége, magatartasa

- Az oravezetés jellege, iiteme, stilusa és hangneme

- ,.Erzi”-e a tanito a gyerekeket?

- A neveld plasztikussagéanak, fegyelmezdképességének, tekintélyének
kovetkezetességének €s munkaszervezésének megfigyelése.

- Gyermekszemélyiségek tiszteletben tartasa megtortént-e?
Egyéb személyiségfejlesztd hatasok

- Torekedett-e a neveld a tanulok akaraterejének a fejlesztésére, a helyes erkolesi
szokasok kialakitasara?

- Rend, tisztasag. Esztétikai nevelés hatasfok.

- Megalapozddott az 6rai munka soran az 6nnevelés, onképzés €s onallosagra torekveés?
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6.

A tanitas-tanulds eredményessége

- Elérte-e a neveld az oktatési-képzési és nevelési céljait?

- Milyen mértékben tudtdk a tanuldk elvégezni a kijelolt feladatokat?
- Hogyan értékelte a tanulok és az osztalykdzosség munkajat?

Természetismeret

Az ora célja, feladatai

Helyesen hatarozta-e meg a tanit6 a célokat, feladatokat?

Milyen mértékben tudta az ora céljat, feladatat részletekre bontani, részcélkitiizéseket
alkalmazni?

Milyen mértékben tudta az d6ra céljait és feladatait a tanulokkal megértetni és elfogadtatni?
(motivalas)

Az ora tartalma

1. A tantervi kovetelményeknek megfelelden valasztotta-e meg az dra ismeretanyagat?

2. A tartalom elrendezettsége, tagoldsa megfelelt-e a pszicholdgiai, didaktikai és metodikai
kovetelményeknek?

3. Elegendd tényanyagot hasznalt-e a fogalomalkotdshoz?

4. Az anyag feldolgozasa soran hogyan sikeriilt fejleszteni a tanulok értelmi képességeit?
(ok-okozati Osszefliggések feltarasa)

5. Hogyan szolgalta a tananyag a jartassagok, képességek fejlesztését, az iskola és az élet —
az elmélet és a gyakorlat — kapcsolatanak szorosabba tételét?

6. Az oran felhasznalt informacidhordozok (ismeretterjesztd irodalom, lexikonok, térképek
stb.) segitették-e a megértést, motivaltak-e a tanulokat a tananyaggal valo tovabbi
foglalkozasra?

7. Milyen nevelési lehetéségeket biztosit az 6ra anyaga?

8. Hogyan hasznalta ki a tananyagban rejlo nevelési lehetoségeket €s az dran spontan ad6do
nevelési helyzeteket?

9. Megfelelden rogzitett-e az 6ra anyagat? (rogzités a munkafiizetben, munkatankonyvben, a
helyes tablakép kialakitasa stb.)

10. Hogyan értékeli (hasznalja fel) a tanulmanyi sétan, kirdndulason szerzett tapasztalati
anyagot, s ezeket milyen eredményességgel hasznalja fel a tanitasi 6ran?

11. Mennyire tajékozottak a tanuld a kornyezetvédelem kérdésében?

12. Mennyire tajékozottak a tanul6 a lakohelyismeretben?

13. Szolgalta-e a hazi feladat a feldolgozott ismeretanyag rogzitését és a kovetkezo ora
elokészitését?

A feldolgozads modja

1. Helyesen vélasztotta-e meg a tanitd az oratipust? Helyes volt-e az ora szerkezeti
felepitése?

2. Alkalmazott-e algoritmust a tananyag feldolgozasa soran? A feldolgozas adott menete,

1épései, az alkalmazott eljarasok megfeleltek-e a korszerii didaktikai és metodikai
kovetelményeknek?
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10.

11.

Milyen modszerekkel dolgozta fel az ismeretanyagot, a modszereket a tartalomnak, a
tanulok életkori sajatossagainak, a didaktikai és nevelési feladatoknak megfelelden
valasztotta-e meg?

Hogyan szervezte az 6ran a tanulok munkajat? Hogyan valdsitotta meg a cselekedtetés,
tevékenykedtetés elvét?

Mennyiben sikeriilt megvalositania a differencialt foglalkoztatast?

Helyesen szervezte €s iranyitotta-e a munkafiizeti, munkatankonyvi feladatok megoldasat?
Hogyan valdsult meg az 6ran a tantargyi koncentracio?

Hogyan jellemezhet6 a tanité magatartasa, szakmai felkésziiltsége, modszertani
kulturaltsaga?

Hogyan jellemezhet6 a tanulok magatartasa, fegyelme, tevékenysége? Milyen onalldak a
feladatvégzésben?

Helyesen tortént-e a neveldi kisérletek szervezése, a szerzett tapasztalatok rogzitése?
Ugyelt-e a nevelé a biztonsagi rendszabalyok betartdsara?

Az alkalmazott kutaté6 modszerek segitségével tudomanyosan igazolt ismereteket, tovabb
bdvithetd tapasztalatokat szereznek-e a tanulok a természeti €s tarsadalmi valosagrol?

Az ora eredményei és tanulsagai

no

No ok w
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Milyen mértékben sikeriilt a célok elérése, a feladatok megoldasa?

Eljutottak-e a tanulok az ismeretekhez? (megallapitasok, szabalyok, torvények, fogalmak,
ezek tisztasdga, megalapozottsaga.)

Milyen eredménnyel jartak a feladatmegoldéasok a jartassagok, készségek alakitdsaban?
Hogyan fejlesztette a tanulok képességeit?

Milyen szinten oldotta meg a nevelési feladatokat?

Tudott-e nevelési helyzeteket teremteni?

Mit tegyen a tanité munkéja tokéletesitése érdekében?

Testnevelés

- Milyen volt a hallgato felkésziilési munkéja (tervezet)?
- Ervényesiiltek-e a didaktikai alapelvek a foglalkozéas soran?
- Elérte-e a kitlizott feladatot?
- Milyen volt az id6beosztasa?
A fégyakorlatokhoz kapcsolodd mozgasanyag megfelelt-e az adott tanterv
osztalyra vonatkozo kovetelményeinek?
- Az el6készitd gyakorlatok tervezése megfelelt-e az adott osztaly
mozgasmiiveltségének.
- A cél és ravezetd gyakorlatok (tervezése) kivalasztdsa, alkalmazdsa mennyiben
segitette el a fogyakorlatok elsajatitasat.
Az alkalmazott mddszerek mennyiben segitették elé a gyakorlatok megértését,
biztositottak-e a folyamatos gyakorlasvezetést.
- Jol vélasztotta és alkalmazta-e a foglalkoztatasi formakat?
- A gyakorlasvezetése (utanzod, jatékos hatarozott formdju, utasitas) megfelelt-e a
korcsoportnak, életmodnak?
- Hogyan alkalmazta, illetve megfeleléen alkalmazta-e az litemezés eszkozeit (taps,
szamolas, zene stb.)?
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- Alkalmazta-e az ,,egyéni banasmodot™?
- Milyen volt a hibajavitas?
- Hogyan probalta kiiktatni, csokkenteni a holtid6t?
- A bemutatas megfelelt-e a kovetelményeknek?
- Hogyan oldotta meg a szervezési feladatokat?
- Segitségadasa jo volt-e, a kovetelményeknek megfeleld (szoban, tevolegesen)?
- Hogyan iranyitott, értékelt?
4. A felhasznalt eszk6zok hozzajarultak-e a mozgasok végrehajtasahoz
- Az eszkozok kiosztasahoz, elhelyezéséhez igénybe vette-e a gyerekek segitségét?
- Megoldotta-e a szerek, eszk6zok elrakasat.
5. A tanito egyénisége, osztallyal valé kapcsolata
- az oltozék megfelelt-e a kdvetelményeknek?
- ¢értékelte-e a foglalkozast és hogyan?
- kommunikacios tevékenysége segitette-¢ a tandra anyaganak megvaldsulasat?

Hallgatoi megfigyelési szempontok a testnevelésordkon

1. A tanito testnevelésora el6tti és utani feladatal
- Tanulokkal valo6 foglalkozas,
- Szerek elokészitése, elpakolasa
2. Az ora inditésa, figyelemfelkeltés
- Hol kezdédik?
- Alkalmazott médszerek
3. Képesség fejlesztés a testnevelésoran
- Motoros képességek (kondiciondlis, koordinacios, iziileti mozgékonysag)
- Pszichikai képességek
- Dominanciajuk, ardnyuk egymas kozott
- Mit, mivel?
4. Az o6ra anyaganak kivalasztasa
- F6 feladat
- Kiegészitd feladatok
- Jatékok
- Egyéb mozgasos feladatok
- A kiilonb6z6 mozgésos feladatok egységge formalasa.
5. Az oréan alkalmazott foglalkoztatasi formak
- Aranyuk az 6rai munkaban
- Milyen feladatot, milyen formaban oldanak meg?
6. A tanité helyezkedése a teremben a tanulok kozott
- Altalaban az 6ra vezetése soran
- Jaték alatt
- Segitségadas alkalmaval
7. A tanito6 altal alkalmazott gyakorlatvezetési modszerek
- Uj anyag feldolgozasanal
- Qyakorlasi anyag feldolgozasanal

- Jatéknal

8. A tanité hibajavitd munkdja
- Osztalyszinten
- Egyéni hibajavitas

- Szdban, tevékenyen
9. A gyakorlatok ismétlés szdma
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- Elokészito gyakorlatok esetében
- Uj mozgés anyag feldolgozasa esetén
- Gyakorlasi anyag esetében
- Kiegészitd feladatoknal.
10. Az 6ra idébeosztasa
- Orarészek id6 megoszlasa
- Orarészeken beliili id6 megosztas
- Jatékido, gyakorlasi idd, uj anyag feldolgozasra szant id6
11. Egy tanul6 6ran beliili mozgasigényének megfigyelése
- Gyakorlasi id6
- Szervezési id6
- Kiegészitd feladat végzésének ideje
- Jatekido
12. A testnevelésora terhelésének megfigyelése
- Terhelési gorbe alakulasa a tanora egészét tekintve
- Orarészek terhelési kiilonbozéségei
- Egy tanulo terhelésének pulzusszdm alapjan torténd megfigyelése
13. A tanit6 és gyermek kapcsolata a tandran
- Osztalyszinten
- Egyes tanulok és tanito szintjén
- Jaték kozben, egyén és kozdsségi szinten
- Csoportos foglalkozas alkalmaval
- Uj anyag feldolgozasa alkalmaval
- Fegyelemsértés alkalméval
14. Eldre nem tervezhetd, varatlan helyzetek megoldasa
- Az oOra egészére kiterjedd varatlan esemény
- Ora kozben felmeriilé a tervezéstol eltéré esemény megoldasa
- Sériilés esetének feldolgozasa
- Egyéb
15. Gyermeki viselkedésreakciok a testnevelésoran
- Az bra egészét tekintve
- Az orarészek tekintetében
- Az egyes feladatokat tekintve
- A jatékban elért eredményiiket figyelve
16. A tanit6 altal hasznélt kommunikécios rendszerek és alkalmazasi teriiletiik
- Hangerd, hanghordozas, hangsulyozas
- Bemutatas, bemutattatas, imitacidé (mutogatas)
- A tanulokozosséggel egyezség alapjan kialakitott jelek, jelzések.
17. A tanit6i dicséret és fegyelmezés az o6ran
- Dicséret és fegyelmezés fokozatai
- Azonossagok és kiilonbségek az egyes tanulok kozott alkalmazott dicséretben,
fegyelmezésben
- Alkalmazasuk ardnya az oran.

A szempontok koziil a vezetd tandr javaslata alapjan 4-6 kiemelt megfigyelési pont
szerepeljen alkalmanként, melyet a hallgatd a megadott 6ran megkiilonboztetett modon kisér
figyelemmel. Javasoljuk, hogy tobb hallgatd azonos oran mas-mas kiemelt megfigyelési
szempontot kapjon feladatul.
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Vizualis nevelés

- Az oranak a tanmenet feladatsordba val6 beilleszkedése. Az elézményekre vald raépiilés
modja;

- A kontaktusteremtés, motivalas szinvonala;

- Szakteriileti és pedagogiai ismereteinek szintetizalasdnak modja az 6ra gyakorlatdban;

- A vizudlis feladat el0készitése. A verbalitas és a képiség kapcsolatanak
megteremtése: ezek aranya a vizualis természetii tananyag viszonylataban;

- Az ora targyi és eszkdzbeli feltételei, a szemléltetés idotényezoi és mindségi jegyei;

- Az ora iranyitdsanak moédja, a gyermekek adott segitségben megnyilvanulo képességek. A
frontalis és egyéni korrekturat iranyitod helyzetfelismerd képességek;

- A munka kozben felmeriild vizualis, technikai, értelmi, érzelmi vagy magatartasbeli
problémakra valé reagalds eredményessége;

- A gyermeki 6nallosag és a tanitdi irdnyitas kozti viszony a kreativ folyamatban;

- Az 6ra munkafolyamatainak és ezek megvaldsult idéaranyainak indokoltsaga az adott
pedagbgiai helyzetben. Az oratervtdl valo taktikai jellegli eltérések sziikségszertisége €s
célszerlisége, varatlan helyzetekben, a munkafolyamat gordiilékenysége érdekében;

- A kognitiv - operativ gatak és fegyelmezési jellegli helyzetek megkiilonboztetésének
képessége €s megoldasi modjai;

- A tanit6 empatikus képességeinek érvényesiilése az oktatas folyamatéban;

- Eletkori fejlettségi szintnek megfelel szaknyelvezet;

A vizudlis feladatban konkretizalt célok visszaigazolasa a tanitd ora végi rovid értékeld
munkajaban.

Német nemzetiségi tanito szakirany

1. Célok, feladatok:

1.1. A gyakorlati képzés célja: olyan tanitok képzése, akik alkalmasak a 6-12 éves korosztaly
német nemzetiségi nevelési- oktatasi feladatainak differencialt ellatasara az 1-6 osztalyokban.
1.2. A gyakorlati képzés feladatai:

A hallgatok:

- alkalmazzdk azokat a modszereket, amelyek segitségével a 6-12 éves gyermekek
képessé valnak arra, hogy a német nyelvet szociokulturalis igényeiknek megfeleléen
tudjak hasznalni;

- alkalmazzék ismereteiket a korai kétnyelviiség fejlesztésének érdekében;

- alkalmazzak a valtozatos nyelvpedagogiai eljarasokat;

- legyenek képesek a korszerli népismereti, nemzetiségi tartalmak kozvetitésére,
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- legyenek képesek a német (nemzetiségi) anya- es masodik nyelvli kérnyezetismeret,
miivészet, ének-zene, testnevelés, a technika, életvitel, haztartadstan tantargyak német
nyelvi tanitasara

- legyenek képesek alkalmazni a legmodernebb képi és infokommunikacios eszkdzoket
a nemzetiségi oktatasban.

2. A gyakorlati képzés formai:

- Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat

- Kiilsé 6sszefiiggd szakmai gyakorlat

- Német nemzetiségi egyéni tanitasi gyakorlat

3. Iddkeret: 7 félév
4. A képzés szintere: Gyakorloiskola, illetve valasztott kiilsé iskolak.

5. félév
Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat II.

A hallgatoé feladatai: Német nemzetiségi szakirdnyon legalabb 8 o6ra megfigyelése, tanitasra
valo felkésziilés, segédanyagok készitése, elemzés, valamint 1 teljes ora tanitdsa. A
dokumentumok bemutatédsa a szakvezetonek legalabb egy nappal a tanités elott.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan).

Ertékelé: szakvezet6

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola

Idékeret: nappali tagozaton: 45 6ra/ hét; levelezé tagozaton: 4 ora/ félév.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitas) 30%-a
elégtelen.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a tanitand6 targyak barmelyikébdl a hallgatd zard jegye
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba €s/vagy sulyos helyesirasi hibak talalhatéak benne, ha
nem adja le az eldre megbeszélt idOben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd 4altal
meghatarozott tartalmi és formai kovetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatdsanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

6. felév
Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat 1V.

A hallgaté feladatai: Német nyelvi ordk tanitasa és/vagy német nyelven tantargy(ak) tanitasa.
Német nemzetiségi szakiranyon 33 6ra megfigyelés, tanitasra vald felkésziilés, segédanyagok
készitése, elemzés, valamint 11 teljes ora tanitdsa. A dokumentumok bemutatdsa a
szakvezetOnek legaldbb egy nappal a tanitas eldtt.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan).

Ertékel6: szakvezetd

A gyakorlat szintere: Gyakorldiskola
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Eléfeltétel: - A német nyelv tanitasdnak tantargy pedagogiaja I.

Idékeret: nappali tagozaton: 45 6ra/ hét; levelezé tagozaton: 4 ora/ félév.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitas) 30%-a
elégtelen.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a tanitand6 targyak barmelyikébdl a hallgatd zard jegye
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba €s/vagy stlyos helyesirasi hibak talalhatoak benne, ha
nem adja le az elére megbeszEélt idében, vagy nem tartalmazza a szakvezetd Altal
meghatarozott tartalmi €s formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatdsanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott tantargy
tantargy pedagogiai kurzusat sikeresen teljesitették.

7. félév
Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat VI.

A hallgaté feladatai: Nemet nyelvi orak és német nyelven tantargy(ak) tanitdsa. Német
nemzetiségi szakirdnyon 33 oOra megfigyelés, tanitasra vald felkésziilés, segédanyagok
készitése, elemzés, valamint 11 teljes o¢ra tanitdsa. A dokumentumok bemutatidsa a
szakvezetOnek legalabb egy nappal a tanités eldtt.
Eléfeltétel: - Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat IV.

- A német nyelv tanitdsdnak tantargy pedagdgiaja I1.
Idékeret: nappali tagozaton: 45 ora/ hét; levelezé tagozaton: 4 ora/ félév
A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.
A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a tanitand6 targyak barmelyikébdl a hallgato zar6 jegye
elégtelen.
Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy sulyos helyesirasi hibak talalhatoak benne, ha
nem adja le az elére megbeszélt idoben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatarozott tartalmi és formai kdvetelményeket.
Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatdsanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott tantargy
tantargy pedagogiai kurzusat sikeresen teljesitették.

Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat VII.

A hallgaté feladatai: Német nyelven tantargyak tanitdsa. Német nemzetiségi szakiranyon 30
ora megfigyelés, tanitasra valo felkészités, segédanyagok készitése, elemzés, valamint 15
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teljes ora tanitasa. A dokumentumok bemutatisa a szakvezetonek legalabb egy nappal a
tanitas elott.
Eloéfeltétel: - Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat IV.

- A német nyelv tanitasdnak tantargy pedagdgiaja I1.
Iddkeret: nappali tagozaton: 45 ora/ hét; levelezd tagozaton: 4 ora/ félév
A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.
A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a tanitand6 targyak barmelyikébdl a hallgatd zar6 jegye
elégtelen.
Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy stlyos helyesirdsi hibak talalhatoak benne, ha
nem adja le az elére megbeszEélt idoben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatdrozott tartalmi és formai kdvetelményeket.
Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapveté szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott tantargy
tantargy pedagogiai kurzusat sikeresen teljesitették.

Német nemzetiségi egyéni tanitasi gyakorlat 1.

A hallgato6 feladatai: 3/2 anyanyelv, 2/1 matematika, 1 kdrnyezetismeret, 2/1 valasztott
miiveltségteriileti 6ra, /1 ora 1-4. oszt, 1 6ra 5-6. 0szt./ megtartasa, 1 délutan/ délutani
tanora vezetése a napkoziben.

Az onalldéan megtartandd O6rdk szamanak minimum 8/6 oOra, ennél kevesebb tanitds igazolt
mulasztas esetén sem teszi lehetévé a szakmai gyakorlat elfogadéasat. /A fennmarado rész a
felkésziiléshez és hospitalashoz sziikséges./

Az orakra szakszeri Oravazlat készitése, amelyet a tanitas el6tt egy nappal le kell adni a
szakvezetonek/ mentornak esetleges korrekcid miatt.

Kotelez6 hospitalasok: nappali tagozaton: 1 technika, 1 vizualis nevelés, 1 ének-zene, 1
testnevelés oOran, 1 napkozis foglalkozason és lehetdség szerint a csoporttarsak oOrdin. A
gyakorlat ideje alatt a hallgatok felmentést kapnak a miiveltségteriileti csoportos tanitas alol
/Ora, elemzés, elokészités / de a kovetkez6 aktualis tervezetet el kell késziteni.

Levelezo tagozaton: kotelezd hospitalds technika, vizuélis nevelés, testnevelés, ének-zene
oran.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)
Ertékeld: a szakvezet/ mentor

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola/ kijel6lt két tannyelvii valasztott kiils6 iskola

A gyakorlat kotelez6, a hianyzast potolni csak betegség esetén lehet,orvosi igazolassal.
Elofeltétel:

- Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat 11, V.

- A német nyelv tanitdsanak tantargy pedagogidja I.,11

Idokeret: (egy hét) Nappali tagozaton: 30 ora, levelezé tagozaton: 5 ora)

40



TANITO (BA) SZAK

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy sulyos helyesirasi hibak taldlhat6ak benne, ha
nem adja le az elére megbeszEélt idoben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatdrozott tartalmi és formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: LevelezO tagozaton a hallgatok ezt a gyakorlatot kiilsd valasztott iskoldban
teljesitik.

Megjegyzés: Csak azok a hallgatok kezdhetik meg a gyakorlatot, akik az adott tantargy
tantargy pedagdgiai kurzusat, illetve kurzusait sikeresen teljesitették.

8. félév

Német nemzetiségi egyéni tanitasi gyakorlat I1l.

1. A hallgaté feladatai: 13 ora ebbdl lehetdség szerint 5 német nemzetiségi anyanyelv 6ra, 2
német nyelvii kornyezetismeret, 2 német nyelvi testnevelés, 2 német nyelvii népismeret, 2
német nyelvii ének — zene tanodra tartasa az alsé tagozaton, tervezetek készitése, onértékelés

2. Iddkeret: 8. félév, 52 ora (2 hét)

Két hét ebbdl német 13 Ora.

Ertékelés formaja: gyakorlati jegy (a tervezet, a tanitas és az elemzés alapjan)
Ertékel6: a szakvezeté/ mentor

A gyakorlat szintere: Gyakorloiskola/ kijelolt két tannyelvi valasztott kiilsd iskola
Elofeltétel:

- Német nemzetiségi egyéni tanitasi gyakorlat .

- Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat VI.

- Német nemzetiségi csoportos tanitasi gyakorlat VII.

A gyakorlat mindsitése elégtelen, ha a szerezhetd érdemjegyek (tervezet, tanitds) 30%-a
elégtelen.

Tervezete elégtelen, ha szakmai hiba és/vagy sulyos helyesirasi hibak taladlhatdak benne, ha
nem adja le az elére megbeszélt idoben, vagy nem tartalmazza a szakvezetd altal
meghatdrozott tartalmi és formai kdvetelményeket.

Tanitasa elégtelen, ha szakmai felkésziiltsége miatt a gyermekek nevelésének-oktatasanak
eredményessége kétséges, vagy alapvetd szakmai hibat kovet el, vagy a fegyelmezési
helyzeteket nem tudja megoldani. Ebben az esetben a szakvezetd veszi at a tanitast.

Megjegyzés: Levelezd tagozaton a hallgatok ezt a gyakorlatot kiilsé valasztott iskolaban
teljesitik.
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Német nemzetiségi osszefiiggé szakmai gyakorlat

A hallgaté feladatai: Megkeresni a fogadd iskolat, amely irasban nyilatkozik a gyakorlat
feltételeinek biztositasarol. A gyakorlat elsé napjan ismerkedés az iskola, az osztalyok
¢letével, munkarendjével, a tanitokkal. A szakvezetd 4ltal kijelolt tananyag alapjan oravazlat
készitése minden ordra. Ezek alapjan 6nalld tanitds. Részvétel az iskola minden szakmai
jellegi munkajaban. Az 1-4. osztalyokban a 4x2 hét alatt legalabb 7-8 orat kell tanitania
német nyelvet, illetve lehet6ség szerint német nyelven tantargyakat. Az 5-6. osztalyokban
0sszesen 2-3 német orat kell tartani. (A fennmarado 20 ora a felkésziiléshez, az elemzéshez és
a hospitalashoz sziikséges.)

Idokeret: 8. félév

Nappali tagozaton: 280 6ra, (10 hét); ebb6l német 80 ora.

Levelezo tagozaton: 90 6ra (3 hét) ebbdl német 30 ora.

Szintér: kiilsé fogadoiskolak

Eléfeltétel: Német nemzetiségi egyéni tanitasi gyakorlat II.

Ellenérzés, értékelés: része az Osszefiiggd szakmai gyakorlatnak, Ertékel6: kiilsé iskolai
mentor.

8 hetes tanitasi gyakorlat 33 o6ra, amelynek soran lehetdség szerint az ének-zene, testnevelés,
kornyezetismeret, nemzetiségi ismeretek tdrgyakra 2-2 6ra a fenn maradd 6raszdm a német
nemzetiségi anyanyelv targyra forditando, illetve az eldbbi targyak az 1-4. osztalyokban, a
német anyanyelv pedig 1-6 osztalyokban tanitand6. A hallgatd eldkésziil a mentorral az
orakra megbesz¢lés alapjan, de egyre onallobban, késziilését tervezet benyujtasaval igazolja.
A tanora tartdsa utan az orat kozosen elemzik és értékelik. Ebben a hallgatd onkritikusan és
konstruktivan részt vesz. Részt vesz az iskola éltal szervezett német nemzetiségi programokon
¢és rendezvényeken, megismerkedik a helyi német 6nkorméanyzat munkéjaval.

Nappali tagozat: Német nemzetiségi szakiranyon lehetdség szerint: 28 anyanyelv, 16
matematika, 6 természetismeret, 8 testnevelés, 4 ének, 4 rajz, 4 technika, 8 német nyelv, /5-6.
oszt./, 4 német nyelv, illetve német nyelven oktatott targyak, /1-4. 0szt./.

Levelez6 tagozat: Német nemzetiségi szakirdnyon lehetdség szerint: 10 anyanyelv, 2
matematika, 4 természetismeret, 2 testnevelés, 2 ének, 2 rajz, 2 technika, 3 német nyelv, /5-6.
oszt./, 3 német nyelv, illetve német nyelven oktatott targyak, /1-4. 0szt./.

A gyakorlatvezeté mentor, szervez6 munkaja:

- Osszedllitja a gyakorlat rendjét

- Kijeldli a feldolgozand6 tananyagot.

- Ellatja a hallgatot a sziikséges informaciokkal.

- Figyelemmel kiséri, segiti felkésziilését. Tervezd munkdjat naponta véleményezi.
Megismerteti a hallgatot a sziikséges dokumentumokkal.

- Jelen van a hallgat6 orain és értékeli azokat.

- Biztositja a hallgaté onélloésagat.

- Megszervezi a tanités, foglalkozas elemzését.

- A kozolt jellemzési szempontok figyelembevételével konkrét értékelést ad a hallgatorol.

- Véleményét, alairasat a pedagogiai naploban rogziti és a megadott szempontok alapjan
kiilon lapon jellemzést, értékelést készit.
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Az értékelés fobb szempontjai:

- A hallgato egyénisége, magatartasa. Egyiittmiikddése, kapcsolatteremtd képessége,
beilleszkedése. (Neveldk, tanulok, sziilok viszonylataban.)

- Nevel6-oktatd munkdja. Felkésziilésének, tanitdsdnak jellemz6i. Iddterve,
igényessége, szervezdtevékenysége. Orainak, foglalkozasainak szaktudomanyi,
modszertani szinvonala.

- Palyara valo alkalmassaga, kompetenciaja.

- A tanitoi munkakorrel jard oran kiviili tanitési feladatok ellatasa. (szakkdri munka,
korrepetalas, napkozis foglalkozasok stb. szinvonala.)

- Oraeclemzések tudatossiga, komplexitisa. Az elemzés onallosagi szintje, az
elmélet és gyakorlat egysége. Ertékitéleteinek realitésa.

- A hallgatot irdnyité gyakorlatvezetd egyéb észrevételei. (Milyen hidnyossagok
jelentkeztek a hallgatd munkajaban? Milyen fejlédést ért el a szakmai
gyakorlaton?)

Megjegyzés: E szempontok — a hallgatok szadmara — egyben kovetelmények is.
Ezek ismeretében tudatosabban tervezhetik munkdjukat, ¢és eredményesebb
elemzést végezhetnek.

- A jellemzés végén kimutatisban kozli (mennyiségi mutatok alapjan) a hallgato altal
teljesitett orakat, tevékenységeket.

- Az irasbeli értékelést megismerteti a hallgatdval, aki alairja, esetleg észrevételét a
jellemzésre ravezeti.

- A szakmai gyakorlatot: érdemjeggyel (gyakorlati jegy) zarja, amely része az Gsszefiiggd
szakmai gyakorlat érdemjegyének.

Német nemzetiségi egyéni tanitasi gyakorlat l11. (zaro tanitas)

A szakmai gyakorlatot zar6 tanitassal fejezik be hallgatok, a 10 hetes egyéni gyakorlatot
kovetden a karon eldre kihuzott tantargyakbol.

A zar6 tanitas célja: a jeldlt bizonyossagot tegyen szakmai felkésziiltségeérdl, tanitoi
képességeirdl, pedagodgiai kompetencidirdl, szakmai attitlidjérdl, arr6l, hogy képes 1-6
osztalyokban német nyelvii tanorak gyermekkozpontu, jatékos és nyelvet fejlesztd tartisara,
mely soran hasznélja a modern IKT eszkozoket, feladatokat készit és ellendriz, tovabba
betartja a német nyelvii tantargyvezetés szabalyat az ora soran.

A zar6 tanitds kotelezd, a jelolt tanitdi munkdjat reprezentdlja. Rendjét, idejét és
kovetelményeit a képz6 intézmény hatdrozza meg. A jeldlt 2 zard tanitast tart az 1-4. osztaly
targyabol (szambeli megoszlasat a szakfelelds hatdrozza meg), és az 1-6. évfolyam kijeldlt
osztalyaiban német nemzetiségi szakirdnyon német nyelvbol. A zard tanitds tantargyat a
karon huzzak a hallgatok. A zard tanitasra, elemzésre, védésre és értékelésre bizottsag elott
keriil sor. A zar6 tanitds elndke (a kar kijeldlt oktatdja) és a szakvezetd néhany mondatos
komplex értekelést készit.
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A hallgatoé feladatai a zaro tanitassal kapcsolatban

Szakvezetdjétdl egy héttel korabban tdjékozodjon az 6ra anyagarol.

Hospitalasi lehetdsége van az adott tantargybol az adott osztalyban (1 ora).

Tervezetét 3 példanyban késziti el német nyelven, ebbdl 1 eredeti példanyt az
elndknek, 1 példanyt a szakvezetonek ad 2 munkanappal a tanitas elott.

A tervezetnek tartalmaznia kell a felhasznalt szakirodalmat, taneszkozoket, az ora
céljat, feladatait, idobeosztasat, az Orarészek megnevezését, az utasitasokat, a
feladatok részletes leirasat a szemléltetés modjaival, az ellendrzések értékelési
modszereit, valamint a tanuldk varhat6 teljesitményeinek leirasat.

A zaré tanitas nyilvanos.

A tanitas befejeztével a hallgatdo felkésziil az Onelemzésre elore meghatarozott
szempontok alapjan (lasd komplex 6nelemzés illetve draelemzési itmutatok), majd az
elnok és szakvezetd jelenlétében német nyelven elemzi a tanorat.

Onelemzés soran az orat ala kell tamasztani pedagogiai, pszicholdgiai, didaktikai és
tantargy pedagogiai ismeretekkel.

Ertékelési szempontok zaro tanitashoz és védéshez

Tervezeés

A jelolt tudjon didaktikai és tantargy pedagogiai szempontbol kovetkezetesen,
logikusan tervezni.

Tervezete ne tartalmazzon se szakmai, se helyesirasi tévedést vagy hibat.

Tervezzen sokoldalt munkaltatast, rovidebb-hosszabb id6tartamra differencialt
foglalkoztatast.

Tervezetében dominaljanak a valtozatos képességfejlesztd feladatok.

Oravezetés, tanulasiranyitds

A jelolt oravezetése kovesse tervezetének gondolatmenetét, logikajat, de ne legyen
merev sémakovetés. A varatlan helyzetekre tudjon német nyelven reagélni.

Legyen képes adaptiv modon figyelemmel kisérni minden tanulot.

Legyen képes elditélet-mentes multikulturalis és interkulturalis nevelésre.
Rendelkezzen a méssag elfogadasaval, toleranciaképességgel.

Ne a tanitd szereplése hatarozza meg az Orai munkat, hanem a tanulok aktiv
foglalkoztatasa, tevékenykedtetése.

Verbdlis és metakommunikécios eszkozokkel tudja kifejezésre juttatni szdndékat és
pozitiv érzelmeit. Tartsa az 6rat német nyelven.

Orajat jellemezze gyermekszeretet, empatia, dinamizmus, sikerorientaltsag.
Alkalmazzon a tanoran sokszinli tanulasiranyitdsi modszert ¢és munkaformat,
érvényesitse az integralt és differencidlt nevelés-oktatas eszkoztarat.

Onelemzés
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A jelolt tudja meghatarozni az oraja céljait, feladatait a kovetelmények ismeretében.
Ertékelje realisan sajat pedagogiai stilusat, interakcios magatartasat.

Tudjon felsorolni az 6rdjahoz kapcsolddo szakirodalmat, forrasmunkat.

Elemzésében haszndlja helyesen a pedagogiai-pszichologia szakterminologiat.
Rendelkezzen realis Onismerettel, Onreflexioval, sajat tevékenysége kritikus
értékelésének képességével.

Legyen képes mindezekre német nyelven.
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Az érdemjegyet az elnok és a szakvezetd kozosen allapitja meg (a zard tanitas
érdemjegyét a tervezet, a tanitds, és az Onelemzés alkotja), az észrevételeket, az
értékelést jegyzokonyvben rogzitik, melyhez csatolni kell a hallgatoi tervezetet.

A zar6 tanitas gyakorlati jegye a diploma mindsitésének részjegye.

Eléfeltétel: Osszefiiggd szakmai gyakorlat (10 hét)

Elemzési szempontok (Beratungsaspekte):

Leitet der Lehrer die Schiiler zur eigenen Aktivit dt an?

Sind problemorientierte offene Phasen im Unterricht vorgesehen, in denen die Schiiler
iiber eine Sache zum Denken angehalten werden?

Hat der Lehrer ein entsprechendes didaktisches Arrangement oder wird nur
vermittelnd-darbietend unterrichtet?

Wird die Alltags/Lebenswirklichkeit der Schiiler beriicksichtigt?

Fordert der Lehrer die Lernfreude der Schiiler?

Ist die Sozialform fiir die inhaltliche Arbeit geeignet?

Liegt die Motivation in der Spur angestrebten Lernziele?

Gelingt es dem Lehrer Arbeitsanweisungen an der richtigen Stelle klar und eindeutig
zu formulieren?

Welches sprachliche Vermdgen bringt er ein?

Welche Sprache dominiert in der Unterrichtsfithrung?

Werden die Schiiler durch differenzierende Aufgabenstellung aktiviert?

Gibt es fiir die Schiiler eine Riickkopplung zu ihrer Arbeit?

Werden Arbeitsmittel sinnvoll und im Ablauf durchdacht eingesetzt?

Wie geht der Lehrer mt einzelnen Schiilern um,wie geht er auf sie zu?
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A tanito szak portfolio dokumentumai

1. Hallgat6i bemeneti kompetencia térkép

2. Hospitalasok feljegyzései

3. Oravazlatok (segédanyagok)

4. Tanoran kiviili tevékenységek programok feljegyzései pl. sziildi értekezlet, fogadd
ora, csaladlatogatas, neveldtestiileti értekezlet, munkak6zosségi megbeszélés, iskolai
rendezvények, projektmunka, palyazat, korrepetalas, tehetséggondozas, szakkor stb.
(képek,szakirodalom)

5. Tanul6i esettanulmany (egy tanul6 életutjanak, csaladi hatterének, iskolai palyajanak mélyebb
megismerése)

6. Részértékelések a hallgatorol

7. Osszegzd értékelés a hallgatorol

8. Hallgat6i kimeneti kompetencia térkép
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EMLEKEZTETO
Sziildi értekezletrol/Fogado orardol/Megbeszélésrol

PedagOgus NEVE: .....ooiiiiiiiie e
Az érintett 0SZtAly/CSOPOTIL: ...vvviiiiiiiiiic
A talalkozon/megbeszélésen részt vett partnerek szama:..........ccceevveenn,

Jelenléti iv:

A megbeszElés targya:

Felvetett t¢émak a pedagdgus részeérdl:

Felvetett témak a partner részérol:

Megallapodasok, sziikséges intézkedések:

Az intézményvezetés felé tovabbitando kérdések, javaslatok:
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AZ ESETTANULMANY FOBB TARTALMI EGYSEGEI

Problémafelvetés, célmeghatarozas

Az esettanulmany elején jelezziik, hogy kirdl irjuk azt és miért. A személyiségi jogokra valo
tekintettel az esettanulményban a tanulordl személyes adatait, amibdl felismerhetd, nem lehet
szerepeltetni, el kell fedni (név, pontos sziiletési datum, lakhely, iskola neve, osztaly pontos
megnevezése). Azokat a tiineteket, tiinetegyiitteseket tartalmazza, amelyeket a pedagogus
tapasztal, ami miatt Ggy gondolja, hogy a tanuléra vonatkoz6 adatokat rendszerezni,
Osszegezni kell (pl.: XY 10 éves fiu, 4. osztalyos tanuld, az elmult félévben egyre gyakoribba
valt, hogy napokat hianyzik az iskolabol, tanulmanyait elhanyagolja, én vagyok az
osztalyfonoke, és szeretném abban segiteni, hogy eredményesen befejezze az iskolat).

A megismeréshez alkalmazott konkrét modszerek

A képzés soran tanult tanuldmegismerési médszerek (megfigyelés, interju, szobeli kikérdezés,
irasbeli kikérdezés, kérdoiv szociometriai modszer, dokumentumelemzés,) koziil miket
alkalmaztunk az egyes tanuloi jellemzok feltérképezésére (pl.: a tanuld otthoni tanuldsi
szokésait kérddives modszerrel, tanulmanyi eredményeit dokumentumelemzéssel, csaladi
koriilményeit a sziilével folytatott interju moédszerével, rajzelemzéssel stb. vizsgaltam). A
modszerek megvalasztisakor figyelembe kell venniink az érvényességet (validitds) és a
megbizhatdsagot (reliabilitas).

Vizsgalati eredmények, megallapitasok (az alkalmazott modszerek alapjan nyert adatok
bemutatasa, értelmezése)

Osszegezzilk a vizsgalati modszerekkel nyert adatokat, és levonjuk a sziikséges
kovetkeztetéseket (statisztikai modszerek, mindségi elemzés, metapedagdgiai eljarasok.).

Figyelembe vessziik mas szakemberek vizsgalati eredményeit is, ha van ilyen. Az adatokat a
személyiséglap felépitésének megfelelden célszerli rendszerezni (pl.: csaladi hattér
megismerésére tervezett interjibol, az adatok azon tényezodit, melyek szintén eldidézhetik,
felerdsithetik, fenntarthatjak a problémat).

Az adatok alapjan tervezett pedagogiai beavatkozasok
A vizsgélati eredmények alapjan megtervezziik, hogy milyen pedagogiai mddszerekkel
oktassuk, neveljiik, fejlessziik a tovabbiakban tanitvanyunkat.

Ennek érdekében az alabbi 1épések atgondolasa és megfogalmazésa javasolt:

— Eldontjiikk, hogy sziikkség van-e a tanulo fejlesztése érdekében mas
szakértelem/kompetencia bevonasara,

ha igen, milyenre (pl.: pszichologus, vagy gyermekvédelmi szakember bevondsa indokolt-€ az
tanuld problémajanak kezeléséhez). Ha a gyermek érdekében tovabbi vizsgalatokat is
sziikségesnek tart, a pedagdgus felveszi a kapcsolatot a megfeleld szakemberrel.

— Fontos az iskolai feladatok meghatirozasa, a tanar sajat kompetencidjaba tartozé
pedagogiai beavatkozasok tervezése. Ennek harom tipusat célszerli atgondolni:

— A tanulo iskolan beliili, de tanoran kiviili fejlesztési lehetoségeit (pl.: korrepetalds, fejlesztd
ora, szakkor, tanulmanyi kirandulas, tanuloparok kialakitasa stb.).

— A tanulo tanodran beliili fejlesztési lehetoségeit (pl.: differencidlasi modszerek).

— A sziilok szamara biztositott pedagogiai tandcsadast, egyiittmiikodést.

Osszeallitotta: Tancz Tiinde mesteroktatd
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HALLGATOI ERTEKELO iV AZ EGYENI OSSZEFUGGO
GYAKORLATHOZ

A hallgato neve:

Az értékelo neve:

1. A hallgato tervezOmunkédja:

5 4 3 2 1
2. A hallgaté munk4janak tudatosséaga:

5 4 3 2 1
3. A hallgat6 oravezetése:

5 4 3 2 1
4. A hallgat6 altal alkalmazott modszerek, munkaformak:

5 4 3 2 1
5. Szemléltetdeszkozei:

5 4 3 2 1
6. A hallgat6 oraelemzése:

5 4 3 2 1
7. Ertékelési modszerei:

5 4 3 2 1
8. Kapcsolata a tanoran a tanulokkal, hangneme:

5 4 3 2 1
9. Kapcsolata a tanoran kiviil a tanulokkal:

5 4 3 2 1
10. Kapcsolata a mentorokkal:

5 4 3 2 1

11. Kapcsolata a kollegékkal és az iskola egyéb dolgozoival:
5 4 3 2 1
12. A tan6ran kiviili programokban valo részvétele:

5 4 3 2 1
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13. Adminisztraciés munkaja:

5 2 1
14. Tanit61 pontossaga, megbizhatosaga:
5 2 1
15. A tanitd motivaltsaga:
5 2 1
Atlag:
Mindosités:
Segédlet a hallgatéi minésitéshez
5 4 3 2 1
tudatos megfeleld elvarhato tobbnyire | elfogadhatatlan
kivalo tobbnyire hianyos esetleges igénytelen
alapos gyakran nehézkes szétszort egyoldala
sokoldalu Kissé pontatlan
komplex kevéssé hanyag
igényes néha hatarozatlan
sokszinii elutasito
hatarozott unott
nyitott
naprakész
kezdeményezo
kreativ
lelkes
pontos
onkritikus
onallo

A szoveges értékeléshez is felhasznalhatoak a kifejezések.

Mindsités: (az atlag alapjan)
4,51-5.00 jeles (5)

4,0-4,5 jo (4)
3.0-3,9 kozepes (3)
2.0-2,9  elégséges (2)
1.0- 1,9 elégtelen (1)

50




TANITO (BA) SZAK

Hospitalasi tirlap
Jegyezze le a szempontok alapjan a hospitalason tapasztaltakat!

Osztaly: ...........

1. A tanulok elozetes tuddsa, ismeretei:

2. Az oran alkalmazott modszerek, munkaformadak:

3. Taneszkozok:

4. Szokasok:

5. A differencidlas alapja:

6. Osszefoglalo, tapasztalat az érdval kapcsolatosan (4-5 mondat):

7. Megjegyzés:
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8. PROJEKTTERYV SABLON
Q.
10.1. A projekt bemutatasa

11.1.1. A projekt cime

12.1.2. Helyzetelemzés

13.1.1.1.Az intézmény rovid bemutatasa

14.1.1.2.A program el6zményei

15.1.1.3. Miért sziikséges a projektben valo részvétel

16.1.3. A megvalositas helyszinei (intézményegység, tapasztalat, tanora, tandran
kiviili tevékenységek, rendezvények, stb.)

17.1.4. A projekt rovid osszefoglalasa

18.2. A projekt célkitiizései

19.2.1. A projekt f6 célja

20.2.1.1. Részcél

21.2.1.2. Részcél

22.2.1.3. Részcél
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Osszefiiggé tanitasi gyakorlat — értékelés 3 hét utan
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Tanuloi esettanulmany

A tanuld neve:........cceevennenn.

Korai..ccoveeveiiniinnnnee

A tanulmany KéSzitGje: .....coovvveiiieiiiiiniiiniiieiiieiieiineenne.
Szempontok:

1. A tanul6 csaladi, szocidlis, kulturalis hatterének feltérképezése

2. A tanulo 6rai tevékenysége, kiilonds tekintettel az egyéni aktivitdsara

3. A tanuld: gondolkodasa, megfigyeloképessége, memoriaja, fantiziaja,

pontossaga

4. A tanul¢ tarsaival és a pedagogussal folyé kommunikaciojanak jellemzoi

5. A pedagogus hogyan alkalmazta az egyéni banasmdd elvét a tanuld esetében

6. A tanuld tanoran kiviili tevékenységében az intézmény mely teriileteken tudja
segiteni a fejlodését.

7. A valasztott tanuld esetében végbement vagy varhatd valtozédsokat, illetve a
tovabbi pedagogiai megsegités lehetdségei
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TANORAN KiVULI RENDEZVENY, PROGRAM

Tartalom (menete):

Ertékelés, 0sszegzés:
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Hallgat6i bemeneti kompetencia térkép Hallgatdo neve: ............coooviiiiiiiiiiiii..

Tanitoi kompetenciak

Erosség

Fejlesztendo

A tanit6 szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a tanuloi személyiség fejlesztésére: az egyéni igényekre és
fejlodési feltételekre tekintettel eldsegiteni a tanuldk értelmi, érzelmi, testi,
szocialis és erkolcsi fejlodését, a demokratikus tarsadalmi értékek, a sajatos
nemzeti hagyomanyok, az eurdpai kulturdlis és az egyetemes emberi értékek
elsajatitasat.

A tanit6 szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitésére,
fejlesztésére: a tanuldi kozosségekben rejlé pedagogiai lehetdségek
kihasznalasara, az egyének kozotti kiilonbségek megértésének eldsegitésére,
az interkulturdlis nevelési programok alkalmazasara, az egylittmiikodés
készségeinek fejlesztésre.

A tanit6o szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a pedagodgiai folyamat tervezésére: pedagogiai munkdjat a
feltételek arnyalt elemzése alapjan atfogéan és részletekbe menden
megtervezni, tapasztalatait reflektiv modon elemezni és értékelni.

A tanit6o szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a szaktudomanyi tudas felhasznalasaval a tanulék
miiveltségének, készségeinek és képességeinek fejlesztésére. Az adott
szakteriileten szerzett tudasat tantervi, miiveltségteriileti Osszefiiggésekbe
agyazni, ennek alapjan a tanulék tudomdnyos fogalmainak,
fogalomrendszereinek fejlédését eldsegiteni, az egyes tudoményteriiletek
szemléletmaodjat, értékeit és kutatasi eljarasait megismertetni, az elsajatitott
tudés alkalmazéasahoz sziikséges készségeket kialakitani, szakteriiletének az
egészség védelmével és fejlesztésével valdo Osszefiiggéseit felismerni és
ezzel a tanulok egészségfejlesztését eldsegiteni.

A tanité szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasinak gyakorlasa
soran alkalmas az egész életen at tarté tanulast megalapozo
kompetenciak hatékony fejlesztésére: a kereszt tantervi kompetenciak,
kiilonosen az olvasas-szovegértés, informdciofeldolgozas, a tanulasi
szokasok ¢és készségek, az alapvetd gondolkodasi miiveletek, a
problémamegoldé gondolkodas folyamatos fejlesztésére, a tanuldk eldzetes
tudasanak, iskolan kiviil megszerzett ismereteinek és készségeinek, valamit
az iskoldban elsajatitott tudasdnak integralasara, az o©nall6 tanulés
képességeinek megalapozasara, fejlesztésére, a tanulok testi-lelki-szellemi
egészségének fejlesztésére.

A tanitd szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a tanuldsi folyamat szervezésére és iranyitasara:
valtozatos tanitasi-tanulasi formak kialakitasara, a tudasforrasok célszeri
kivalasztasara, az 1)  informécids-kommunikdciés  technologiak
alkalmazasara, hatékony tanulasi kornyezet kialakitasara.

A tanitd szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a pedagogiai értékelés valtozatos eszkozeinek
alkalmazasara: a tanulok fejlédési  folyamatainak, tanulményi
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teljesitményeinek és személyiségfejlodésének elemzd értékelésére, a
killonboz6 értékelési formak és eszk0zOk hasznalatara, az értékelés
eredményeinek hatékony alkalmazasara, az onértékelés fejlesztésére.

A tanité szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas szakmai egyiittmikodésre ¢és kommunikaciora: a
tanulokkal, a sziilokkel, az iskolai kozosséggel, a tarsszervezetekkel és
kutato-fejlesztd intézményekkel torténd egylittmiikodésre, a veliik valod
hatékony kommunikaciora.

A tanité szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas szakmai fejlodésben elkotelezettségre, onmiivelésre: a
munkajat  segitd6  szakirodalom  folyamatos  kovetésére,  Onallo
ismeretszerzésre, személyes tapasztalatainak tudomanyos keretekbe
integralasara, a neveléstudomanyi kutatasok fontosabb modszereinek,
elemzési eljarasainak alkalmazdsara, sajait munkdjanak tudomanyosan
megalapozott eszkdzoket felhasznalo értékelésére.

Az értékelés forrasai:
dokumentumok:
» hospitalasi naplok,
> tervezetek,
> jegyzokonyvek, emlékeztetok
» munkaproduktumok, szemlélteté eszkdozok
> projekttervek stb.

reflexiok, visszajelzések

a hallgato sajat reflexioi, onértékelése

a mentorpedagogus reflexioi, értékelése
a gyermekek visszajelzései,

szlil6i visszajelzések

kollegak, munkatarsak visszajelzései,
egyeb partneri visszajelzések
eredményesség mérések stb.

VVVVVVY
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Tanitoi kompetenciak

Erosség

Fejlesztend6

A tanité szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a tanuléi személyiség fejlesztésére: az egyéni igényekre és
fejlodési feltételekre tekintettel eldsegiteni a tanulok értelmi, érzelmi, testi,
szocialis és erkolcsi fejlodését, a demokratikus tarsadalmi értékek, a sajatos
nemzeti hagyomanyok, az eurdpai kulturalis és az egyetemes emberi értékek
elsajatitasat.

A tanité szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitésére,
fejlesztésére: a tanuloi kozosségekben rejld pedagogiai lehetdségek
kihasznaladséra, az egyének kozotti kiilonbségek megértésének eldsegitésére,
az interkulturalis nevelési programok alkalmazdsira, az egyiittmiikodés
készségeinek fejlesztésre.

A tanit6 szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a pedagodgiai folyamat tervezésére: pedagogiai munkajat a
feltételek arnyalt elemzése alapjan atfogéan és részletekbe menden
megtervezni, tapasztalatait reflektiv modon elemezni és értékelni.

A tanit6 szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a szaktudomanyi tudas felhasznalasaval a tanulék
miiveltségének, készségeinek és képességeinek fejlesztésére. Az adott
szakteriileten szerzett tudasat tantervi, miiveltségteriileti Osszefiiggésekbe
agyazni, ennek alapjan a tanulék tudomdnyos fogalmainak,
fogalomrendszereinek fejlédését eldsegiteni, az egyes tudomanyteriiletek
szemléletmaddjat, értékeit €s kutatasi eljarasait megismertetni, az elsajatitott
tudas alkalmazasahoz sziikséges készségeket kialakitani, szakteriiletének az
egészség védelmével és fejlesztésével valdo Osszefliggéseit felismerni €s
ezzel a tanulok egészségfejlesztését eldsegiteni.

A tanitdo szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas az egész ¢életen at tarté tanulast megalapozo
kompetenciak hatékony fejlesztésére: a kereszt tantervi kompetenciak,
kiilondsen az olvasas-szovegértés, informaciofeldolgozds, a tanuldsi
szokasok ¢€s készségek, az alapvetd gondolkoddsi miiveletek, a
problémamegold6 gondolkodas folyamatos fejlesztésére, a tanuldk eldzetes
tudasanak, iskolan kiviil megszerzett ismereteinek és készségeinek, valamit
az iskolaban elsajatitott tudasdnak integraldsidra, az O©nallé tanulas
képességeinek megalapozasara, fejlesztésére, a tanulok testi-lelki-szellemi
egészségének fejlesztésére.

A tanitdo szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a tanuldsi folyamat szervezésére és iranyitasara:
valtozatos tanitasi-tanulasi formak kialakitasara, a tudasforrasok célszert
kivalasztasara, az 1  informécids-kommunikdciés  technologiak
alkalmazasara, hatékony tanulasi kornyezet kialakitasara.
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A tanité szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas a pedagogiai értékelés valtozatos eszkozeinek
alkalmazasara: a tanulok fejlodési  folyamatainak, tanulményi
teljesitményeinek ¢és személyiségfejlodésének elemzd értékelésére, a
kiilonb6zo értékelési formak és eszkO0zok hasznalatara, az értékelés
eredményeinek hatékony alkalmazasara, az onértékelés fejlesztésére.

A tanit6 szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas szakmai egyiittmiikodésre és kommunikaciora: a
tanulokkal, a sziilokkel, az iskolai kozosséggel, a tarsszervezetekkel és
kutato-fejlesztd intézményekkel torténd egyiittmikodésre, a veliikk vald
hatékony kommunikéciora.

A tanit6 szakmai felkésziiltsége birtokaban hivatasanak gyakorlasa
soran alkalmas szakmai fejlodésben elkotelezettségre, onmiivelésre: a
munkdjat  segit6  szakirodalom  folyamatos  kdvetésére,  Onallo
ismeretszerzésre, személyes tapasztalatainak tudomanyos keretekbe
integralasara, a neveléstudomanyi kutatasok fontosabb modszereinek,
elemzési eljarasainak alkalmazasdra, sajat munkdjanak tudomaéanyosan
megalapozott eszkozoket felhasznalo értékelésére.

Az értékelés forrasai:
dokumentumok:
» hospitalasi naplok,
> tervezetek,
> jegyzokonyvek, emlékeztetok
» munkaproduktumok, szemléltetd eszkdzok
> projekttervek stb.

reflexiok, visszajelzések

a hallgato sajat reflexioi, onértékelése

a mentorpedagogus reflexioi, értékelése
a gyermekek visszajelzései,

szUlo1 visszajelzések

kollegak, munkatarsak visszajelzései,
egyéeb partneri visszajelzések
eredményesség mérések stb.
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