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A gyakorlatigényes szakoktato szakon a hallgatoknak 6sszefiiggd gyakorlatokat kell teljesiteniiik. A gyakorlat
a szakmai tudas alkalmazasanak szintere. Az 0sszefliggd gyakorlatok lehetdséget biztositanak arra, hogy az
elméleti ismeretek elsajatitasat kovetden a hallgatd képes legyen a képzohelyeken a specializacidjahoz
kapcsolodo szakismeretek elméletéhez és elsdsorban gyakorlatdhoz kotddé oktatasban munkatapasztalat
szerzésére. A gyakorlatok litemezését a vonatkozo tanrend rogziti.

A gyakorlat célja a képzésben

A munkahely vilagaval valé ismerkedés (pl. iskolai €let, iskolavezetés, sziilokkel, gyakorlati helyekkel vald
kommunikécio), munkahelyi kdrnyezetben valo hatékony, tarsas szerepvallalas.

A szakképzettséghez kapcsolodo gyakorlati ismeretek (pl. tandrara valo felkésziilés, oratervezés, oravezetés,
szakoktatoi szerepkorok, pedagdgiai mérések és kisérletek) megszerzése.

A tanulmanyok soran elsajatitott szakismeretek, pedagogiai-pszichologiai ismeretek és tevékenységi formak
alkalmazasa valddi iskolai koriilmények kozott.

Végzett szakoktatoként is hatékonyan felhasznalhat6 szakmai tudas megszerzése a tanitasi €s tanulasi, illetve
nevelési folyamatok értékelésében, fejlesztésében és kutatasaban.

A szakoktat6i, pedagogiai kultira megerdsitése, amelynek segitségével a jeloltek nyitottak lesznek a tanult és
alkalmazott modszerek folytonos feliilvizsgalatdra és megujitasara, a nevelési folyamatok értékelésére,
fejlesztésére.

A szakmai gyakorlat eloirt formai, tartalma
A szakoktatd BA szakon a hallgatok kétféle 6sszefliggd gyakorlatot teljesitenek:

1. Az Osszefiigg6 pedagégiai gyakorlat az ajanlott tanterv szerinti 4. félévben, nappali munkarendben 160
ora, levelez6 munkarendben 50 6ra id6tartamban (a hallgato 6nallo felkésziilésével, a megfigyelései alapjan
készitett dsszefoglald elemzéssel egyiitt) — legfeljebb harom Osszefliggd hét alatt — teljesitendd. A gyakorlat
kreditértéke: 10.

A gyakorlathoz sziikséges, hogy a hallgaté az oktatdi kompetenciak (ismeretek, készségek, attitidok)
birtokaban legyen. fgy az Osszefiiggd pedagogiai gyakorlatra tigy keriilhet sor, hogy a hallgaté a szak ajanlott
tantervében szerepl6 elsd harom félévének a ,,Pedagogiai és pszicholdgiai ismeretek, pedagogiai gyakorlatok™
ismeretkorbe tartozo 21 tanulmanyi kreditjét teljesitette.

Az Osszefiiggd pedagégiai gyakorlat tartalma:

v A gyakorlati helyszinként szolgal6 iskola, képzd intézmény, tanmiihely és a szakmai/gyakorlati képzés
folytatasara jogosult gazdalkodo szervezet(ek), mint szervezet és tdmogat6 rendszereinek, viladganak
¢s valosaganak megismerése, megfigyelése, elemzése €s értékelése.

v Az intézmény mitkodését meghatarozo legfontosabb torvényi, rendeleti hattér, a fenntartdi iranyitas
dokumentumainak megismerése.

v Az intézmény, az intézmény életét, milkodését szabalyozd dokumentumok, az iskola szervezeti
felépitése, mikodési rendje (Pedagodgiai Program, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Hazirend stb.)
megismerése.

v Az intézmény minGségiranyitisi rendszere, a szakmai munka hatékonysidganak helyi mutatdi
(orszagos kompetenciamérések eredményei, belsd mérések, vizsgarendszer, tovabbtanulas) és ezek
Osszefliggései a szocialis teriilet jellemzdivel.

Az intézmény fejlesztési irdnyai, palyazatok, a szakmai munka tervezésének tanévi elemei.

Az iskola, a csalad és a helyi kozosségek kapcsolata, az egyiittmiikodés formai (iskolaszék, sziildi

munkak6zdsség, gazdalkodo szervezetek, az iskola és a munka vilaga).

v’ Tamogatd, segité rendszerek, szakmak megismerése (nevelési tanacsado, fejlesztd pedagdgus,
iskolapszichologus, helyi és regionalis szakmai szervezetek stb.). az ifjisagvédelem, drogprevencio,
mentalhigiéné, iskolai agresszi6, konfliktuskezelés helyi gyakorlatainak megismerése és lehetdség
szerint segitése.

v A hallgatok tevékenyen részt vesznek az iskola neveldmunkajaban, tapasztalatokat szereznek tobbféle
tevékenységi formaban (tantestiileti megbeszélések, fogaddordk stb.). Bekapcsolédnak az iskola
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szokasos tevékenységébe, a gyakorlatok eldkészitésébe, iskolai rendezvényen vald részvétel,
koézremiikddés a szervezésben stb.

Tanulményozzak a munkavégzéshez kotddé dokumentumokat, iratokat (tanmenetek, 6ravazlatok stb.).
Megfigyelik az ordk, a gyakorlati foglalkozdsok szervezését, a didkok szakmai képességének
fejlesztési stratégiajat, a tanitdsi oOran kiviili iskolai feladatok ellatasat, az adatgytjtés,
tapasztalatszerzés szakszeri dokumentalasat. Ehhez reflexioval bovitett hospitalasi naplot vezetnek.
Osztalyfonoki oran az altalanos pedagogiai képességek fejlesztésére iranyuld gyakorlatok végzése:
palyaismereti, gyermek- ¢és Onismereti, konfliktuskezelési modszerek, iskolaldtogatasok,
oramegfigyelések és elemzések, mikro-tanitas.

Egy-egy tanul6 élettjanak, csaladi hatterének, iskolai palyajanak mélyebb megismerése.

Sajatos nevelési igényl, hatranyos helyzeti tanulokkal, kisebbségi csoportokkal valdo banasmod
megismerése, a segitd attitid, az empatia, tolerancia, el6itéletes helyzetek megtapasztalésa.

2. Az Osszefiiggé szakmai gyakorlatok az ajanlott tanterv szerinti 5. és 6. félévben, nappali munkarendben
félévenként 200 ora, levelezd munkarendben félévenként 60 6ra idétartamban (amely magédban foglalja a
hospitalast, sziikség szerint a gyakorlatvezetd tanar altal tartott 6rak részfeladataiban vald kdzremiikddést, az
ordk tervezését és elOkészitését, az oOrdk/foglalkozasok megtartdsit (legalabb 6 oOnalloan megtartott
ora/foglalkozas félévenként), az orak megbeszélését, reflektalasat, elemzését, értékelését, stb.) — legfeljebb 3-
3 dsszefiiggd hét alatt — teljesitendd. A gyakorlat kreditértéke: Osszefiiggd szakmai gyakorlat 1. (5. félév) 12
kredit, Osszefiiggd szakmai gyakorlat II. (6. félév) 13 kredit.

Az Osszefiiggé szakmai gyakorlatok tartalma: A hallgaté a didkok szakmai gyakorlatanak elékészitésétol
a gyakorlat teljes folyamatat ativelden gylijt tapasztalatot az oktatas tervezd, szervezd, irdnyito, ellen6rzo,
értekeld tevékenységérol.
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Tajékozodik a szakmai gyakorlat szabalyozasardl, a tanulok jogosultsagaitol a biztonsagi eldirdsokig
stb. A jogosultsag, feleldsség, munkavégzés rendjének figyelembe vételével bekapcesolodnak a didkok
gyakorlati felkészitésébe, foglalkozasok tartasaba.

A szakoktatok, pedagogusok mindennapi nevelési, oktatasi feladataival, osztalyfonoki teenddivel,
adminisztrativ munkaval val6 ismerkedés.

Hospitélas a gyakorlatvezetd mentor €s mas oktatok 6rdin, gyakorlatain.

Felkésziilés az oOrakra; tervezetek, oravazlatok készitése, szemléltetéeszk6zok, a gyakorlathoz
sziikséges eszkozok, gépek, berendezések ellendrzése, nyersanyagok Osszetételének és
mennyiségének meghatarozasa, beszerzésének szervezése.

Heti 2-5 ora tanitas/foglalkozas, iskolai tanmiihelyben vagy gyakorlati helyet biztositdé gazdalkodd
szervezetnél (gyakorlati foglalkozéast vezet, vagy tantermi koriilmények kozott a gyakorlathoz
szorosan kapcsolodo elméleti oktatast végez kiilonb6z6 évfolyamokban, kiillonbozo képzési fokon). A
hallgat6 tanitasi gyakorlatat vezetd/mentortanar irdnyitasaval a sajat specializaciojanak megfeleld
kiilonb6z6 szakteriileteken, kiilonb6zo korcsoporta didkoknak kételes elvégezni.

Az orékat kovetd (6n)reflektiv értelmezés, elemzés, értékelés.

A hallgato sziikségleteinek megfeleld gyakorisagu és mélységii gyakorlatvezetd mentori megbeszélés
(minimum 3 alkalommal).

Tanitasi 6ran kiviili, de a gyakorlathoz szorosan kothetd iskolai feladatok ellatasa (korrepetalas,
szakkori tevékenységben valo részvétel, projektmunka segitése, tehetséggondozas stb.).

A szaktargyl oktatomunkat segitd pedagogiai tevékenységek ¢€s szolgaltatasok rendszerének
megismerése (pl. ellendrzd feladatok Osszeallitasa, szemléltetdanyagok gylijtése, internetes forrasok
feltarasa stb.).

Meérés-értékelés (orszdgos kompetenciamérés, belsé mérések, vizsgarendszer).

Folytatja az ismerkedést az intézménnyel és bekapcsolodik az intézmény életébe.

Minden olyan ismeretet alkalmaz, amit az Osszefiiggd pedagodgia gyakorlaton elsajatitott.

Gyakorlati oktatason kiviili pedagogiai, nevelési alaptevékenységek végzése, pl.: aktiv részvétel az
osztalyfonok munkajaban, hospitalds nem szaktargyi 6ran, mérés és értékelés a gyakorlatban.



A gyakorlatok helyszine

Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat megszervezéséért, a gyakorlati helyek biztositasaért a Vidékfejlesztési
Intézet (tovabbiakban: Intézet) felelds. Az Osszefliggd gyakorlatok az iskola, a képz0 intézmény, a tanmithely
¢s a szakmai/gyakorlati képzés folytatdsara jogosult gazdalkodo szervezet(ek) intézményeiben megbizott
gyakorlatvezetd mentor folyamatos irdnyitasa mellett teljesithetéek. A hallgaté a 4. féléves bejelentkezésig
adhat javaslatot ,,sajat” gyakorlati hely megvalasztasara (Szandéknyilatkozat — 1. szamu melléklet). Ezzel
parhuzamosan az Intézet is szervez gyakorlati helyeket. Amennyiben a hallgatonak nincs ,,sajat szervezésii”
gyakorlati helye, a hallgatok gyakorlati helyet igényelhetnek (Bejelentd lap gyakorlati hely igénylésérol — 2.
szamu melléklet) az Intézett6l. Ebben az esetben a hallgatd koteles elfogadni a szamdéra az Intézet altal
megjelolt gyakorlati helyet.

A munkaviszonyban all6 levelez6 munkarendii hallgaté — ha igazolja, hogy valasztott specializacidjahoz i116
megfelel6 munkahellyel (egyuttal megfelel6 gyakorlati hellyel) rendelkezik — munkahelyén is teljesithet olyan
feladatokat, amely szakmai gyakorlatként beszamithat6 lesz, amennyiben a munkéltatoja ehhez hozzajarul és
gyakorlatvezetd mentortanart tud biztositani. A gyakorlatok feladatait a hallgatonak ebben az esetben is
teljesitenie kell.

Tovabbi feltételek: a hallgatod szakoktatdéi munkakorben legalabb 3 évet f6allasti munkaviszonyban toltott, és
munkaltatdja ezt hivatalosan igazolja, valamint a — valasztott specializaciojanak megfeleld — munkédjat irasban
értekeli (Munkaltatoéi igazolds €s értékelés (pedagdgiai) — 3. szadmu melléklet, Munkaltatoi igazolas és
értékelés (szakmai 1.) — 4. szdmu melléklet, Munkaltatdi igazolds és értékelés (szakmai I1.) — 5. szamu
melléklet). A kitoltott eredeti igazolasok leadasa a félév szorgalmi idészakanak utolsé hetében esedékes. A
hallgat6 a dokumentumok maésolati példanyat koteles megorizni.

Amennyiben a hallgaté nem szakoktatoként dolgozik, de pedagdgiai (legalabb BA, vagy kordbban f6iskolai)
végzettséggel rendelkezik és legalabb 3 éves féallasi munkaviszonyban toltott pedagdgiai gyakorlatat igazolni
tudja, az Osszefiiggé pedagodgiai gyakorlat munkaltatoi igazoldssal teljesithetd (Munkéltatoi igazolas és
értékelés (pedagogiai) — 3. szamu melléklet). A kitoltott eredeti igazolasok leaddsa a félév szorgalmi
idészakanak utolso hetében esedékes. A hallgatd a dokumentumok madsolati példanyat koteles megdrizni.
Ettdl eltérd esetekben a hallgatonak a gyakorlatokat a fentiekben eldirt modon kell teljesitenie. Javasolt az
Osszefiiggd pedagdgiai gyakorlatot és az Osszefliggd szakmai gyakorlatokat egyazon intézményben
teljesitent.

Az Egyetem és a gyakorlati helyet biztositdé intézmény megallapoddsa (Egyiittmiikodési megallapodas
szakmai gyakorlat biztositasara + Kiegészité melléklet) utdn a hallgatd a félév szorgalmi idészakaban
megkezdheti gyakorlatat. A gyakorlatok teljesitése az adott félév szorgalmi idOszaka alatt torténik.

A kurzus oktatoja a gyakorlat ideje alatt rendelkezésre all konzultaciora, esetleges panaszok, problémak
megoldasara, kérdések megvalaszolasara. Biztositja a folyamatos e-mail kapcsolattartas lehetdségét a hallgato
szdmara, a gyakorlat teljesitését bizonyité dokumentumok értékelését kovetden rogziti annak eredményét a
Neptunban.

A gyakorlatok teljesitésének feltételei

A gyakorlat teljesitését, a gyakorlat keretében megfogalmazott cél elérését igazolhato és értékelheté modon
kell teljesiteni. A hallgatd a tevékenységét koteles dokumentalni, a napi tevékenységeirdl, hospitalasairol
naplot vezetni.

A Kkredit-megitélés médja és kritériuma:
V' a szabalyzatban meghatarozott id6 igazolt elt6ltése a gyakorlati helyen;
v apedagdgiai, illetve szakmai gyakorlati teljesitmény pozitiv megitélése, megadott szempontok szerinti
értékelése a gyakorlatvezetd mentor, illetve a kurzus oktatdja altal.

Sziikséges dokumentumok listéja: )
v’ Teljesités igazolasa és értékelése — Osszefiiggd pedagogiai gyakorlat — 6. melléklet,
v Teljesités igazoldsa és értékelése — Osszefliggd szakmai gyakorlat 1. és II. — 7., 8. melléklet,




v’ A gyakornok altal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa — Osszefiiggd pedagdgiai gyakorlat —
9. szamu melléklet,

v' A gyakornok 4ltal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa — Osszefiiggd szakmai gyakorlat I. —

10. szamu melléklet,

A gyakornok 4ltal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa — Osszefiiggd szakmai gyakorlat II. —

11. szamu melléklet,

A gyakornok munkajanak értékelése — Osszefiiggd pedagogiai gyakorlat — 12. szamu melléklet,

A gyakornok munkajanak értékelése — Osszefiiggd szakmai gyakorlat L-11. — 13., 14. szdmut melléklet,

A gyakornok onértékelése — Osszefiiggd pedagogiai gyakorlat — 15. szamu melléklet,

A gyakornok &nértékelése - Osszefliggd szakmai gyakorlat 1. és I1. — 16., 17. szamt melléklet

A gyakorlatok soran készitett dokumentumok: pl. tanmenetek, oravazlatok, foglalkozastervezetek,

egyéni és csoportos reflexiok gyiijteménye, onreflexid, osztalyfénoki ora, korrepetalas, szakkori

foglalkozas terve, szabadidds tevékenységek terve, szervezési folyamatabraja, esetleirasok stb.)
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A szakmai gyakorlatok teljesitésérdl sz6lo igazolas és értékelés, valamint a foglalkozasi tervek, hospitalasi
naplok, reflexiok, onreflexiok, esetleirasok stb. leaddasanak hatarideje legkésébb az adott félév szorgalmi
id6szakat kovetd 5. munkanap.

Helye: Intézeti titkarsag.

Maoddja: személyesen munkaidében, vagy postai Giton az Intézet cimére.

A hallgat6 korabbi szakmai munkéja és a gyakorlatokon végzett tevékenysége lesz az alapja a hatodik félév
végéig elkészitendé — a gyakorlatok eredményességét adatokkal alatamaszto, sajat oktatdi kompetencidinak
meglétét dokumentald — portfolionak. Ennek részletes kovetelményét, szerkezetét a Portfolio Szabalyzat
tartalmazza.

Rendkiviili esemény bekovetkezése: Ha a szakmai gyakorlat teljesitése kozben adodik olyan helyzet, amely
a hallgatot tartosan akadalyozza a gyakorlaton vald részvételben (sziilés, betegség, elharithatatlan csaladi
esemény stb.), a szakmai gyakorlat egészét értékelve a gyakorlatvezetd mentor tesz javaslatot arra, hogy
megitélése szerint a szakmai gyakorlat Osszességében elérte-e a céljat, elfogadhato-e, vagy annak
megismétlése, potlasa lenne indokolt. A kurzus oktatdja ennek alapjan, a koriilmények, a teljesitmény, a
portfolio mindsége figyelembe vételével dont a szakmai gyakorlat elfogadasarol és érdemjegyérol.



Mellékletek:

Szandéknyilatkozat — 1. szdmua melléklet

Bejelent6 lap gyakorlati hely igénylésérdl — 2. szamu melléklet

Munkaltatoi igazolés és értékelés (pedagodgiai) — 3. szaml melléklet

Munkaltatéi igazolas €s értékelés (szakmai I.) — 4. szamu melléklet

Munkaltatoi igazolas és értékelés (szakmai II.) — 5. szamt melléklet

Teljesités igazolasa és értékelése — Osszefiiggd pedagdgiai gyakorlat — 6. melléklet

Teljesités igazolasa és értékelése — Osszefiiggd szakmai gyakorlat I. — 7. melléklet

Teljesités igazolasa és értékelése — Osszefiiggd szakmai gyakorlat II. — 8. melléklet

A gyakornok 4ltal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirdsa — Osszefiiggd pedagdgiai gyakorlat —
9. szam melléklet

A gyakornok altal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa — Osszefiiggd szakmai gyakorlat I. —
10. szamu melléklet

A gyakornok 4ltal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa — Osszefiiggd szakmai gyakorlat I1. —
11. szamu melléklet

A gyakornok munkajanak értékelése — Osszefiiggd pedagogiai gyakorlat — 12. szama melléklet

A gyakornok munkdjanak értékelése — Osszefiiggd szakmai gyakorlat I.— 13. szama melléklet

A gyakornok munkajanak értékelése — Osszefiiggd szakmai gyakorlat I1.— 14. szama melléklet

A gyakornok dnértékelése — Osszefiiggd pedagogiai gyakorlat — 15. szama melléklet

A gyakornok &nértékelése - Osszefiiggd szakmai gyakorlat I. — 16. szamt melléklet

A gyakornok &nértékelése —- Osszefiiggd szakmai gyakorlat I1.— 17. szamua melléklet

Egyiittmiikodési megallapodas szakmai gyakorlat biztositasara + Kiegészité melléklet

Szekszard, 2023. februar 27.

alairas (intézetvezeto)

Zaradék:

Jelen gyakorlat teljesitési rendet a Kari Tanacs 2023. februar 27-ei iilésén KT 5/2023. (02.27.) szamu
hatarozataval fogadta el.



Pécsi Tudominyegyetem 1.szami melléklet
Kultiratudomanyi, Pedagégusképzo, és Vidékfejlesztési Kar
Vidékfejlesztési Intézet

Szandéknyilatkozat

Jelen nyilatkozat célja, hogy a Pécsi Tudomanyegyetem Kultaratudomanyi, Pedagogusképzé és Vidékfejlesztési Kar (tovabbiakban:
Kar) Szakoktato BA képzésében részt vevd hallgatoinak esedékes Osszefiiggé pedagogiai gyakorlata, illetve Osszefliggd szakmai
gyakorlata I.-11. tervezhetévé valjon.

A munkaltatoé jelen nyilatkozattal kinyilvanitja szandékat a hallgatd gyakornokként torténd fogadasara. A munkaltatd jelen
nyilatkozattal kdotelezettséget nem vallal, esetleges kotelezettségvallalasra a munkaltatd és a Kar kozotti Egytittmikodési
megallapodasban keriilhet sor.

A képzés gyakorlati programja figyelembe veszi a kdznevelésr6l szolo €2011. évi CXC.} torvény rendelkezéseit, illeszkedik a szak
programjdhoz és a felsdoktatasi szakképzések, az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti kdvetelményeihez (18/2016. (VILS.)
EMMI rendelet), valamint A szakképzésrdl sz016 2019. évi LXXX. torvény és A szakképzésrol szo610 tdrvény végrehajtasarol szo1d
12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet rendelkezéseihez.

Az egyiittmiikodési megallapodas tartalmat a felek ezek alapjan hatarozzak meg.

A szakmai gyakorlat tdgabb id6kerete az adott félév szorgalmi id6szaka, melynek pontos idszakat a Kar mindenkori Tanév rendje
hatarozza meg.

Munkaltaté szandékai szerint ezen id6keretben a kdvetkez6 idétartamban tudja fogadni a hallgatot gyakorlatra (kérjiik
kitolteni a megfeleld sort!):

Osszefiiggé pedagogiai gyakorlat: (tervezetten 4. félév) 160/50 ora idStartamban (a hallgato 6nallo
felkésziilésével, a megfigyelései alapjan készitett osszefoglald elemzéssel egyiitt) — legfeljebb 3 Osszefiiggd hét
alatt — teljesitendd.

Osszefiiggé szakmai gyakorlat I. (tervezetten 5. félév) és Osszefiiggo szakmai gyakorlat 1. (tervezetten
6. félév) 200/60 ora/félév idotartamban (amely magaban foglalja a hospitalast, sziikség szerint a gyakorlatvezetd
tanar altal tartott 6rak részfeladataiban valo kozremiikodést, az orak tervezését és el6készitését, az orak/foglalkozasok
megtartasat, az ordk megbeszélését, reflektalasat, elemzését, értékelését stb.) — legfeljebb 3-3 Gsszefiiggd hét alatt
— teljesitendo.

GYaKOTIONELY NMEVE: «eeinniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiittiittiietiiatetestetntennssennmmnniaiinimieieieeanee s
/7] 4TS PR
Cégjegyzekszam/Nyilvantartasba vételrdl szol6 hatdrozat szdma, eljard bir0sag: ........ccccvvieiiiiiiiiiie e
AOSZAIMN: ... e
Statisztikal SZAMJEL: .. ... e
Bankszamlaszam: ...

K PVISCLEtre JOGOSULL: ...ttt et ettt et e et e e e

E-mail cime €s telefonszama: ....... ... e
kapesolattartO:........o.viiiiii elérhet0sége: ......ooovviiiiii

gyakorlat intézményi felelose: ...........oooeviiiiiiiiiiin, elérhetdsege: ...ooovvviiiii i
adatvédelmi tisztviselO: ........oovviiiiiiii e elérhetdsege: ..oovvvviiiii i

Hallgato neve: ......ccceviveiiiiiiiniiiiiiieieineceneeeeeee. Neptun KOdja: coeeenniiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiinnns

Specializacioja: ...

cégszert alairas (a gyakorlati hely)



Pécsi Tudomanyegyetem 2.szami melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar
Vidékfejlesztési Intézet

Bejelento lap gyakorlati hely igénylésérol

Alulirott bejelentem, hogy a Szakoktaté BA képzésében kotelezden teljesitendd (a megfeleld alahuzando)
o Osszefiiggd pedagogiai gyakorlat (50 6ra, max. 3 dsszefliggd hét)
o Osszefiiggd szakmai gyakorlat I. (60 6ra, max. 3 dsszefiiggd hét)
o Osszefliggd szakmai gyakorlat I1. (60 6ra, max. 3 dsszefiiggd hét)
gyakorlati helyének kijelolését a Pécsi Tudomanyegyetem Kultaratudomanyi, Pedagogusképzé, és

Vidékfejlesztési Kar Vidékfejlesztési Intézet szakfeleldsétdl/targyfeleldsétdl kérem.

A gyakorlat teljesitésének féléve:
............................. tanév Oszi / tavaszi (a megfeleld alahtizando)

Specializacio (a megfeleld alahizando):  agrar lizleti szolgéaltatas

alairas (hallgat6), Neptun kod

Pécsi Tudomanyegyetem Kulturatudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar Vidékfejlesztési
Intézet szakfelel6se/targyfeleldse tolti ki!

A hallgaté szamara Kijelolt gyakorlati hely: .....cooviiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiicinetsnnscnnns

Kapcsolattartl NEVE: ....eiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiietiietiistitetetertestsssscsssssstossssssssosssssssssssscsnssas

Kapcsolattartd elérhet0s€ge: .....ovuiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiitiiietiiatctesttestcssscsestossscsnssonnss

Kelt: oo y et BV e hé ool nap
alairas



Pécsi Tudomanyegyetem 3.szaml melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar
Vidékfejlesztési Intézet

Munkaltatéi igazolas és értékelés
(pedagdgiai munkakorben foglalkoztatott munkavallalo esetén — Osszefiiggd pedagogiai gyakorlat)

MUNKALTATO ADATAI

LI TR LGSR
SZEKRNELYE: ...ttt Rt
05 40
Munkavéllalés helye (amennyiben nem egyezik meg a székhellyel):
Munkaltatd addSZAma:..........ccoeeeveerieeriieeie e CgJ. SZAMA: ..o
Kiallitd SZemeély NEVE:.....ccueeiiiiiiiiiieeiieeee e Beosztasa: .....c.ooiiiiii
Telefonszama: ........ccocceevveevieniceniniiennn, E-mail cime: ..o

A MUNKAVALLALO ADATAI
SZULEtEST 1dEJe:...cvvieiiiiriieiieieieeeeceecee e Sziiletési helye .......ccoveevervcniiiiie

ANYJA TEANYKOTT IIEVE! ...ttt ettt b bt b e bt e e bt et s e e b e e b e nse e b e e anes
Pedagogiai (legalabb BA, vagy korébban fdiskolai) végzettséggel rendelkezik: [1 Igen [J Nem

A MUNKAVISZONY ADATAI

Munkavallalé pedagdgus munkakorben foglalkoztatott: [1 Igen [1 Nem

A munkaviszony [1 Féallas [1 Mellékallas/oraado (heti ............. oraban foglalkoztatott)

A munkaviszony kezdete: .............. €Vttt O, nap

Pedagogusi munkakorben ténylegesen eltOItott id0: ... .....eieiie it
Jelenlegl MuNKaKOTre/DEOSZIASA: ... ...t

A munkavallalé pedagogiai munkajanak értékelése

Ezen igazolast a munkavallalé kérésére, Osszefliggd pedagogiai gyakorlat igazolasara adtuk Ki.

| Q] (R (helységnév), ................. €V e ho ........... napjan.
PH. Munkaltato cégszerii alairasa
(pecsét helye)

Alairé neve nyomtatott betiikkel



Pécsi Tudomanyegyetem 4.szamu melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar
Vidékfejlesztési Intézet

Munkaltatéi igazolas és értekelés
(szakoktaté munkakorben foglalkoztatott munkavallald esetén — Osszefliggd szakmai I. gyakorlat)

MUNKALTATO ADATAI

LI TR LG =3RS
SZEKNELYE: ...ttt ettt ettt e ettt b e R bt ekt e R e £ oAb e e R et R e e R etk e e R e e e bt e eRe e e b e e abe e et e e naeeenbeenneas
05 40
Munkavallalas helye (amennyiben nem egyezik meg a székhellyel):
Munkaltatd addSzAma:..........ccceevveerieeriieniieiieee e Cgj. SZAMA: ...oooevieieeieeieeeeee e
Kidllitd sZemeély NeVE:.....ccuiiiieiiieiieieeeee e Beosztasa: ...
Telefonszama: ........ccccoeveevveiniciiceniennen. E-mail cime: ...

A MUNKAVALLALO ADATAI
SZULEtEST 1dEJe:...cvvieiiiieiieiieieeeeeec e Sziiletési helye .......ccooveriiniiiiniiieeeee

ANYJA LEANYKOTT TIEVE: ..eeiviiiiiiiiieeiieeieeete et e ettt et e sttt e bt e eeteeseeesaeeseeesseeseeesseesseeesseenseesssasanseesbeeanbeeabbeanbeenseeanres
Pedagodgiai (legalabb BA, vagy kordbban féiskolai) végzettséggel rendelkezik: [ Igen [1 Nem

A MUNKAVISZONY ADATAI

Munkavallalo pedagdgus munkakdrben foglalkoztatott: [1 Igen [1 Nem

A munkaviszony [1 Féallas [1 Mellékallas/oraado (heti ............. Oraban foglalkoztatott)

A munkaviszony kezdete: .............. €V .teeereeerreeeereeenree e ho.iiiiiis nap

Pedagogusi munkakorben ténylegesen eltOItott id0: ... .....eieiie it
Jelenlegl MUNKaKOTE/DEOSZEASA: ... ....uiet ittt et et e

A munkavallalé szakmai munkajanak értékelése:

Ezen igazolast a munkavallalé kérésére, Osszefiiggd szakmai gyakorlat I. igazolasara adtuk ki.

| Q] (R (helységnév), ................. €V e ho ........... napjan.
PH. Munkaltatd cégszert alairasa
(pecsét helye)

Alair6é neve nyomtatott betiikkel

10



Pécsi Tudomanyegyetem

Kultiratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar 5.szamu melléklet

Vidékfejlesztési Intézet

Munkaltatéi igazolas és értékelés

(szakoktatd munkakorben foglalkoztatott munkavallalé esetén — Osszefiiggé szakmai II. gyakorlat)

MUNKALTATO ADATAI

LI TR LA -SSR SR
SZEKRNELYE: ...t
(6515 N U
székhellyel):

Munkavallalas helye (amennyiben nem egyezik meg a

Munkaltatd addSZAma:.........cceeecvierieeiiienieeiieeie e Cgj. SZAMA: ...ooovieiieeieeieereeee e
Kidllitd sZemeély NeVE:.....ccueeviiiiiiiiieiieeeeee e Beosztdsa: ...
Telefonszama: ........ccccoeveevveiniciiceniennen. E-mail cime: ...

A MUNKAVALLALO ADATAI

SZULEtEST 1EJ:...cuvieieiiriiiiiiieriece e Sziiletési helye .......ooevevveriincnciiiiiien,
ANYJA LEANYKOTT TEVE: ..eiiiiiiiiiiieiieeieeiee et et e et eteeeeteeteeeaaeesseessseessaensseesseeebeessbeebeessbeebeesbeeanbeennneenes

Pedagogiai (legalabb BA, vagy korébban fdiskolai) végzettséggel rendelkezik: [1 Igen [J Nem

A MUNKAVISZONY ADATAI

Munkavallalo pedagdgus munkakdrben foglalkoztatott: [1 Igen [1 Nem

A munkaviszony [1 Féallas [1 Mellékallas/oraado (heti ............. oraban foglalkoztatott)

A munkaviszony kezdete: .............. €V .teeereeerreeeereeenree e ho.iiiiiis nap

Pedagogusi munkakorben ténylegesen eltOltott id0: .........eoeiiniiiii i
Jelenlegi MUNKaKOTe/DEOSZIASA: ... .. ..ve ettt e e

A munkavallalé szakmai munkajanak értékelése:

Ezen igazolast a munkavallal kérésére, Osszefiiggd szakmai gyakorlat I1. igazolasara adtuk ki.

| Q] (R (helységnév), ................. €V et ho ........... napjan.
PH. Munkaltatd cégszert alairasa
(pecsét helye)

Alair6é neve nyomtatott betiikkel

11



Pécsi Tudomanyegyetem

Kulturatudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

Vidékfejlesztési Intézet

6.szamu melléklet

Teljesités igazolasa és értékelése

Az Osszefiiggé pedagogiai gyakorlat elvégzésérél, a gyakorlat soran végzett munka alapjan

Hivatalosan igazolom, hogy az alabbi hallgatd

200 8V i hé.ooooi naptol
20008V i hé oo napig

az Osszefiiggd pedagdgiai gyakorlatat intézményiinknél teljesitette.

A gyakornok adatai

A gyakornok neve:

Szakja: Szakoktatod

Specializacioja (a megfeleld aldhizando): agrar  {izleti

szolgaltatds

Képz0 intézménye: Pécsi Tudomanyegyetem Kulturatudomanyi, Pedagdgusképzd és Vidékfejlesztési Kar

A gyakorlati hely adatai

Megnevezés:

Cim:

Telefon:

A gyakorlatvezeté adatai

Neve:

Telefon:

E-mail:

Beosztas:

Mellékletek:

A gyakornok altal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa
A gyakornok munkéjanak értékelése

A gyakornok onértékelése

Gyakorlatvezetd aléirasa, pecsét

12




Pécsi Tudomanyegyetem
Kulturatudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

7.szamu melléklet

Vidékfejlesztési Intézet

Teljesités igazolasa és értékelése
Az Osszefiiggé szakmai gyakorlat |. elvégzésérél, a gyakorlat sorin végzett munka alapjan

Hivatalosan igazolom, hogy az alabbi hallgatd
200 8V i hé.ooooi naptol
200, 8V i hé oo napig

az Osszefiiggd szakmai gyakorlatat intézményiinknél teljesitette.

A gyakornok adatai

A gyakornok neve:

Szakja: Szakoktatod

Specializacioja (a megfelel6 aldhtizando): agrar  lizleti  szolgaltatas

Képz0 intézménye: Pécsi Tudomanyegyetem Kulturatudomanyi, Pedagdgusképzd és Vidékfejlesztési Kar

A gyakorlati hely adatai

Megnevezés:

Cim:

Telefon:

A gyakorlatvezeto adatai

Neve:

Telefon:

E-mail:

Beosztas:

Mellékletek:

A gyakornok altal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa
A gyakornok munkéjanak értékelése

A gyakornok onértékelése

Gyakorlatvezetd aléirasa, pecsét
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Pécsi Tudomanyegyetem
Kulturatudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

8.szamu melléklet

Vidékfejlesztési Intézet

Teljesités igazolasa és értékelése
Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat I elvégzésérol, a gyakorlat soran végzett munka alapjan

Hivatalosan igazolom, hogy az alabbi hallgatd
200 8V i hé.ooooi naptol
200, 8V i hé oo napig

az Osszefiiggd szakmai gyakorlatat intézményiinknél teljesitette.

A gyakornok adatai

A gyakornok neve:

Szakja: Szakoktatod

Specializacioja (a megfelel6 aldhtizando): agrar  lizleti  szolgaltatas

Képz0 intézménye: Pécsi Tudomanyegyetem Kulturatudomanyi, Pedagdgusképzd és Vidékfejlesztési Kar

A gyakorlati hely adatai

Megnevezés:

Cim:

Telefon:

A gyakorlatvezeto adatai

Neve:

Telefon:

E-mail:

Beosztas:

Mellékletek:

A gyakornok altal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa
A gyakornok munkéjanak értékelése

A gyakornok onértékelése

Gyakorlatvezetd aléirasa, pecsét

14



Pécsi Tudomanyegyetem 9.szamu melléklet
Kulturatudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

Vidékfejlesztési Intézet

A gyakornok altal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa
(Osszefiiggd pedagogiai gyakorlat)

A hallgatd Neve: ....ooiii e Neptun kodja: ......oovviiiiiiiiiii,
Specializacidja (a megfeleld alahuzandd): agrar lizleti  szolgaltatas
Munkanaplo

a szakmai gyakorlat idejére
(a gyakorlat soran folyamatosan vezetendd!)

A . g . . .

szakmai Klalaklt?ndo kompetenclflk, >z akma Hallgato altal elvégzett feladatok,

tudaselemek meghatarozasa . .
gyakorlat (felsorolva) munkamozzanatok, tevékenységek (felsorolva)
hete
1.
2.
3.
Kelt: o ) e BV et hoénap ............. nap

Gyakorlatvezeto alairasa, pecsét
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Pécsi Tudominyegyetem 10.szama melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar
Vidékfejlesztési Intézet

A gyakornok altal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa
(Osszefiiggd szakmai gyakorlat 1.)

A hallgatd Neve: ....ooiii e Neptun kodja: ......oovviiiiiiiiiii,
Specializacidja (a megfeleld alahuzandd): agrar lizleti  szolgaltatas
Munkanaplo

a szakmai gyakorlat idejére
(a gyakorlat soran folyamatosan vezetendd!)

A . . . e .

szakmai Klalakltfmdo kompetenaflk, S akmal Hallgaté altal elvégzett feladatok,

tudaselemek meghatarozasa . .
gyakorlat (felsorolva) munkamozzanatok, tevékenységek (felsorolva)
hete
1.
2.
3.
Kelt: oo ) e BV e hénap ............. nap

Gyakorlatvezeto alairasa, pecsét

16



Pécsi Tudominyegyetem 11.szama melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar
Vidékfejlesztési Intézet

A gyakornok altal elvégzett legfontosabb tevékenységek leirasa
(Osszefiiggd szakmai gyakorlat II.)

A hallgatd Neve: ....ooiii e Neptun kodja: ......oovviiiiiiiiiii,
Specializacidja (a megfeleld alahuzandd): agrar lizleti  szolgaltatas
Munkanaplo

a szakmai gyakorlat idejére
(a gyakorlat soran folyamatosan vezetendd!)

A . . . e .

szakmai Klalakltfmdo kompetenaflk, S akmal Hallgaté altal elvégzett feladatok,

tudaselemek meghatarozasa . .
gyakorlat (felsorolva) munkamozzanatok, tevékenységek (felsorolva)
hete
1.
2.
3.
Kelt: oo ) e BV e hénap ............. nap

Gyakorlatvezeto alairasa, pecsét
17



Pécsi Tudomanyegyetem 12.szamt melléklet
Kulturatudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

Vidékfejlesztési Intézet

A gyakornok munkajanak értékelése
Osszefiiggo pedagogiai gyakorlat

A hallgatd Neve: ....ccvviiieiiiniiiieiiinieieiiiaiesntcsetosssosnssons Neptun kodja: ....cvveeiiiniiinniininnn

A munka iranti érdeklédése, motivaltsaga

) 4 3 2 1
A munka elvégzéséhez sziikséges elméleti ismeretek, a szakteriilet iSmerete
5 4 3 2 1
A feladatok soran dontési és cselekvési onallosaga

) 4 3 2 1
Pontossag, precizitas

5 4 3 2 1
Irodai eszk6zok hasznalata

5 4 3 2 1
Idegen nyelv tudasa (ha hasznalta)

) 4 3 2 1
Szamitogépes ismeretek, szamitogépes programok felhasznaloi szintli hasznalata
5 4 3 2 1
Lényeglatas, problémamegoldd képesség

) 4 3 2 1
Kreativitas

5 4 3 2 1
Csoportszellem (munkahelyi beilleszkedés)

3) 4 3 2 1
Kommunikacios képesség

5 4 3 2 1
Munkakapcsolata a kdzvetlen munkatarsakkal

5 4 3 2 1
Kapcsolata a cégvezetéssel

5 4 3 2 1
Kommunikacié a cég ligyfeleivel

5 4 3 2 1
Kommunikaci6 a cég ligyfeleivel

5 4 3 2 1
Kommunikacio a cég ligyfeleivel

5 4 3 2 1
S) 4 3 2 1

Munkarend betartasa



5 4 3 2

A végzett munka mindsége

5 4 3 2
Onallosaga
5 4 3 2

A hallgaté munkajanak altalanos mindsitése

Szoveges értékelés:

Mindsitése (atlag alapjan): ......cccevvvviinninnnnnnns

4,51 5,00 jeles (5)
4,0-45j6(4)

3,0 — 3,9 kozepes (3)
2,0 -2,9 elégséges (2)
1,0 - 1,9 elégtelen (1)

Gyakorlatvezetd aléirasa, pecsét
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Pécsi Tudomanyegyetem 13. szamt melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

Vidékfejlesztési Intézet

A gyakornok munkajanak értékelése
Osszefiiggo szakmai |. gyakorlat

A hallgatd neve:.....cceeiiieiiiiiiiieiiiniiiieioinecssetossscsnesosnscssons Neptun Kodja: ..cccevveeiiinieinninnnnnns

Segédlet a hallgaté minésitéséhez

Jeles (5): tudatos, kivalo, alapos, sokoldalu, komplex, igényes, sokszinii, hatarozott, nyitott, naprakész,
kezdeményezd, kreativ, lelkes, pontos, Onkritikus, 6nallo, felkésziilt stb.

J6 (4): megfeleld, tobbnyire, gyakran stb.

Kozepes (3): elvarhatd, hidnyos, nehézkes, kissé, kevéssé, néha stb.

Elégséges (2): tobbnyire, esetleg, szétszort stb.

Elégtelen (1): elfogadhatatlan, igénytelen, egyoldal, pontatlan, hanyag, hatirozatlan, elutasitd, unott stb.

A hallgato tervez6 munkéja

5 4 3 2 1
A hallgaté munkajanak tudatossaga

5 4 3 2 1
A hallgato foglalkozas/éravezetése

5 4 3 2 1
A hallgato altal alkalmazott mddszerek, munkaformak

5 4 3 2 1
Szemléltetdeszkozei

5 4 3 2 1
A hallgato foglalkozas/Oraelemzése

5 4 3 2 1
Ertékelési modszerei

5 4 3 2 1
Kapcsolata a tanuldkkal, hangnem a foglalkozasokon, tanordkon
5 4 3 2 1
Kapcsolata a tanoran kiviil a diakokkal

5 4 3 2 1
Kapcsolata a kollégakkal és az iskola egyéb dolgozoival

5 4 3 2 1
Kapcsolata a mentorokkal

5 4 3 2 1
Kapcsolata a sziilokkel

5 4 3 2 1
A tanoran/foglalkozasokon kiviili programokban val6 részvétele, aktivitasa
5 4 3 2 1
Adminisztracidos munkdja

5 4 3 2 1
Pontossaga, megbizhatosaga

5 4 3 2 1
Motivaltsaga

5 4 3 2 1
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Szoveges értékelés:

Mindositése (atlag alapjan): ......ccooevviniiinninnnnen.

4,51 - 5,00 jeles (5)
4,0-4,5j6(4)

3,0 — 3,9 kozepes (3)
2,0 -2,9 elégséges (2)
1,0 — 1,9 elégtelen (1)

Gyakorlatvezetd aléirasa, pecsét

eee
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Pécsi Tudomanyegyetem 14. szamt melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

Vidékfejlesztési Intézet

A gyakornok munkajanak értékelése
Osszefiiggé szakmai II. gyakorlat

A hallgatd neve:.....cceeiiieiiiiiiiieiiiniiiieioinecssetossscsnesosnscssons Neptun Kodja: ...cceveeerinniiiniennnnn

Segédlet a hallgaté minésitéséhez

Jeles (5): tudatos, kivalo, alapos, sokoldalu, komplex, igényes, sokszinii, hatarozott, nyitott, naprakész,
kezdeményezd, kreativ, lelkes, pontos, Onkritikus, 6nallo, felkésziilt stb.

J6 (4): megfeleld, tobbnyire, gyakran stb.

Kozepes (3): elvarhatd, hidnyos, nehézkes, kissé, kevéssé, néha stb.

Elégséges (2): tobbnyire, esetleg, sz&tszort stb.

Elégtelen (1): elfogadhatatlan, igénytelen, egyoldal, pontatlan, hanyag, hatirozatlan, elutasitd, unott stb.

A hallgat6 tervezé munkaja

5 4 3 2 1
A hallgaté munkdjanak tudatossaga

5 4 3 2 1
A hallgato foglalkozas/éravezetése

5 4 3 2 1
A hallgato altal alkalmazott mddszerek, munkaformak

5 4 3 2 1
Szemléltetdeszkozei

5 4 3 2 1
A hallgato foglalkozas/Oraelemzése

5 4 3 2 1
Ertékelési modszerei

5 4 3 2 1
Kapcsolata a tanuldkkal, hangnem a foglalkozasokon, tanordkon
5 4 3 2 1
Kapcsolata a tanoran kiviil a diakokkal

5 4 3 2 1
Kapcsolata a kollégakkal és az iskola egyéb dolgozoival

5 4 3 2 1
Kapcsolata a mentorokkal

5 4 3 2 1
Kapcsolata a sziilokkel

5 4 3 2 1
A tanoran/foglalkozasokon kiviili programokban val6 részvétele, aktivitasa
5 4 3 2 1
Adminisztracidos munkdja

5 4 3 2 1
Pontossaga, megbizhatosaga

5 4 3 2 1
Motivaltsaga

5 4 3 2 1
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Szoveges értékelés:

Mindositése (atlag alapjan): .......cceevvviiniinnnenes

4,51 - 5,00 jeles (5)
4,0-4,5j6(4)

3,0 — 3,9 kozepes (3)
2,0 -2,9 elégséges (2)
1,0 — 1,9 elégtelen (1)

Gyakorlatvezetd aléirasa, pecsét

cee
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Pécsi Tudomanyegyetem
Kultiratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar
Vidékfejlesztési Intézet

15.szamu melléklet

_ A gyaKkornok dnértékelése
Osszefiigg6 pedagogiai gyakorlat

A hallgatd NeVe: ... ..ot Neptun kédja: ......coovvviiiiininn,

A hallgat6 alairasa
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Pécsi Tudominyegyetem 16.szamu melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

Vidékfejlesztési Intézet

A gyakornok onértékelése
Osszefiiggo szakmai gyakorlat |.

A hallgatd Neve: ....ooiii e Neptun kodja: ......oovviiiiiiiiiii,

A hallgat6 alairasa



Pécsi Tudomanyegyetem 17.szamt melléklet
Kultaratudomanyi, Pedagogusképzo, és Vidékfejlesztési Kar

Vidékfejlesztési Intézet

_ A gyakornok onértékelése
Osszefiiggo szakmai gyakorlat I1.

A hallgatd Neve: ....ooiii e Neptun kodja: ......oovviiiiiiiiiii,

A hallgat6 alairasa



Portfolio-készitési utmutato
Szakoktato BA szak

A hallgatoknak a képzés soran elsajatitott ismeretek alapjan az Osszefliggd pedagogiai €s
szakmai gyakorlataik, valamint egyéb oktatdi tapasztalatukrol portfoliot kell késziteniiik.

1. A portfolio célja

A portfo6lié a pedagdguspalya megismerésére, illetve az oktatéi munka és a tanitasi gyakorlat
soran szerzett tapasztalatokra iranyuld, valamint az Osszefliggd egyéni gyakorlatok soran
gyljtott, illetve az oktatast, gyakorlatot kiséré megbeszélések tapasztalatainak a rendszeres
0sszegzese.

A portfolid célja annak bizonyitasa, hogy a hallgatd képes a képzés kiilonbozd teriiletein
elsajatitott tudasat integralni ¢és oktatdi munkdjaban alkalmazni. Képes a munkaja
szempontjabol 1ényeges tudomanyos-szakirodalmi eredmények alapjan oktatéi munkajat
onalloan megtervezni €s a tanitas vagy pedagogiai feladat eredményességét értékelni. Képes a
tanulok teljesitményeirdl és fejlddésérdl, valamint a tanulasi-tanitasi folyamatrol modszeresen
gyakorlati tapasztalatokat gylijteni és a tényszerii adatokat elemezni, kovetkeztetéseket
megfogalmazni, valamint az eredményeket sajat oktatéi munkdjaban felhaszndlni. Alkalmas
nevelO-oktatd tevékenysége Onellendrzésére és ezen alapuld fejlesztésére. Folyamatos
onreflexio segitségével képes onkritikusan gondolkodni sajat szerepérdl és tevékenységeirdl.
A portfolionak tiikkréznie kell, hogy a jelolt a szakmai témat szakmodszertani,
neveléstudomanyi és pszichologiai ismereteire tdmaszkodva az alap- és kozépfoku oktatés
szintjein, illetve a szakképzés vagy a felndttoktatas céljainak megfeleléen képes dolgozni.

2. A portfolié tartalma

birdlo (és masok) szdmara nyilvanvalova, kovethetdveé tegye.

A portf6lié dokumentumai a hallgatohoz rendelt mintatanterv fliggvényében értelemszertien
eltéroek lehetnek.

A 16 kovetelmény, hogy a portfolié dokumentalja a jeldltnek az iskolai gyakorlat valamennyi
teriiletén (tanitas; tanitdson kiviili iskolai tevékenység; iskolan kiviili tevékenység) elvégzett
munkajat. Ez a megfelelés alapkovetelménye. A portfolid értékelésében/mindsitésében
ugyanakkor a fé6 szempont nem a mennyiség, hanem az oktatoi mesterség kompetenciainak
mind szélesebb teriiletének lefedése; a reflexiok szakmaisdga, mélysége, a fejlddési ut
bemutatasa.

Ha a hallgato iskolaban oktatd vagy szakoktatd munkat végez, akkor a portfolio terjedjen ki e
tevékenységre és egyben a Szakoktatd BA képzés részét képezd gyakorlatokra (hospitélas,
tanitasi gyakorlat, osztalyfénoki ora stb.) is.

Aki nincs oktatdéi munkakorben, annak a gyakorlatat biztositd iskolaban szerzett személyes
tapasztalatait kell a tanitasi gyakorlatként a portf6lioban megirni.

3. A portf6lié minésitése
A portfoliot a szakfelelds altal megbizott oktatd értékeli 6tfokozatu érdemjeggyel. Az értékelési
szempontokat az 18. szamu melléklet tartalmazza.
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Amennyiben a hallgatdo munkdjat a biral6 elégtelenre értékeli, a szakfelelds egy masodik biralot
biz meg a mindsitéssel. Amennyiben az 6 véleménye megegyezik az elsd biraldéval, a
hallgatonak 0j portfoliot kell késziteni. Az 0j portfolid beadasara legkorabban a kovetkezo félév
szabalyzat szerinti zarovizsgat megel6z6 honapban keriilhet sor. Amennyiben a masodik birdlo
legalabb elégséges érdemjegyet ad, igy a tovabbiakban ezt a jegyet kell figyelembe venni.

4. A portfolio érdemjegyének beszamitasa az oklevél mindsitésébe

Az oklevél mindsitése a hallgatod altal elkészitett portfolid és a zarovizsga érdemjegyeibdl
szamitott egész szamra kerekitett stilyozott 4tlag az alabbiak szerint:
(portfolié X0,2 + ZV jegy X0,8) =OKLEVEL JEGY

Tajékoztato a portfolio készitéséhez

A gyakorlat soran a hallgato elkésziti a tanulok és az adott gyakorlati hely megismerése terén
végzett munkdjat, pedagogiai, oktatdoi gyakorlatinak eredményességét adatokkal,
dokumentumokkal aladtdmasztd, a sajat gyakorlati fejlodését dokumentald portfoliot. A
rendszerezés nemcsak az egyes dokumentumok egymdasutdnisdgat jelenti, hanem azok
értékelését, az azokhoz flizott megjegyzéseket, reflexidkat is.

A portfoli6é — szakon elvart szinvonalon, formailag, tartalmilag és terjedelmileg az eldirasnak
megfeleld, hatariddre torténd — elkészitése feltétele a gyakorlat elismerésének.

A portfolio egy folyamatos dnelemzés, onreflexio, a sajat fejlodési ut bemutatasa, éppen ezért
egyes szam elsé személyben kell megfogalmazni.

Az adott iskolarol nem kell hosszas bemutatast irni, legfeljebb annyit, ami nélkiilozhetetlen a
megértéshez.

A portfolioban elhelyezhetéek pl. ora/foglalkozasi megfigyelések (iranyulhat gyerekre,
oktatora, az egész ora/foglalkozési tevékenységre), tanulok értékelése, egy gyerek fejlodését
bemutat6 esettanulmany (roviditett forméban), tovabba a pedagogiai munka tervei és utdlagos
leirasa, értékelése, a jelolt tanuldsszervezésre vonatkozoé felfogédsa, a jelolt barmely
tevékenységére kapott értékelésekre adott reflexioi. Emellett sajatos nevelési igényti gyerekek
egyéni fejlesztési tervei, eredményei, interjuk kivonata, elemzése (sziilokkel, kollégakkal,
vezetOkkel, név nélkiil), az évfolyamtarsak kritikai észrevételeire adott reflexidk, kiils
szervekkel vald kapcsolat elemzése stb. Megtartott oOra/foglalkozas elemzése (probléma
feltarasa).

Tovéabba a jelolt reflexioit tartalmazod feljegyzések a tanitason kiviili iskolai tevékenységekrol
(szakkor, versenyre felkészités, testiileti értekezlet, sziiléi értekezlet stb.), sajat
megjegyzésekkel, reflexiokkal; az iskolan kiviili tevékenységek korébdl szerzett tapasztalatok
irasos rogzitése sajat megjegyzésekkel, reflexiokkal; eloadasokrol készitett €s sajat
megjegyzésekkel kisért jegyzetek; valamely pedagogiai probléma, konfliktus stb. leirasa €és a
kezelésére/megoldasara irdnyul6 sajat javaslatok; konferencian készitett jegyzet reflexiokkal,
oktatoi tanuldsi naplo). Kozeli és tavoli célkitiizések, valamint ezek teljesitése. Onképzési
tervei, elképzelései, onkéntes tevékenység leirasa, a jelolt tanitas filozofidjanak kifejtése.

Ezek a témakorok ajanlasok, azaz a hallgato tényleges tevékenysége, a konkrét iskola, feladat
fiiggvényében valtoztathatoak.
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Sajat és hospitalt orak/foglalkozasok megfigyelési szempontjai:
1. Célok, feladatok és megvalosulasuk
2. Az ora/foglalkozés tartalma, szerkezete, idéaranyai
3. A tanulas kozvetlen irdnyitasa az oktatd és a tanuldk interperszonalis kapcsolataiban
4. A tanitéasi 6ra/foglalkozas légkore
5. Egy tanul6 viselkedésének megfigyelése a tanitdsi oran/foglalkozason

A pedagogiai kompetenciak roviditett megnevezése, amelyek alapjan az onértékelést el
kell végezni:

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése €s a megvalositasuk

A tanulds tdmogatasa

A tanulok személyiségének fejlesztése, a kiilonleges bandsmod, mddszertani felkésziiltség

A tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, esélyteremtés, nyitottsag a tarsadalmi-
kulturalis sokféleségre, integracios, osztalyfonoki tevékenység

Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése
Kommunikacié €és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

A portfolié javasolt felépitése:

Boritdlap

Tartalomjegyzék

Bevezetés — a Portfolio alapvetd céljai, felépitése.

1. Szakoktatdi tevékenységem kezdetei
1.1. A palya iranti indittatdsom
1.2. Hogyan kezdtem el oktatni?
1.3. A kezdeti nehézségek, segit6 kezek

2. Jelen helyzet
2.1. Az évek soran szerzett benyomdasok 0sszegzése
2.2. Osztalyfénoki munka sordn szerzett tapasztalataim
2.3. Tanitasi oran/foglalkozéason kiviili tevékenységek

2.4. Kapcsolatok szerepe az oktatoi (tanari) palyan
2.4.1 Kapcsolat a sziilokkel, diakokkal
2.4.2 Kapcsolat a kollégakkal
2.5. Otthoni tevékenység szerepe a palyan
3. Pedagogiai és szakmai gyakorlat
3.1. Hospitalasok
3.2. Sajat tevékenységem megitélése
3.2.1. Nevelési
3.2.2. Oktatoi
4. Onkritikai észrevételek
5. Oktatoi filozofiam kifejtése
6. Onképzési terveim

Mellékletek — A portfolioban elemzett dokumentumok a mellékletbe keriiljenek, ésszerti
mennyiségben, azaz csak azok, amelyek feltétlentlil sziikségesek a tartalmi mondanivalo
alatamasztasahoz. (Ide helyezze el oktatasi tevékenységével, gyakorlattal kapcsolatos hivatalos
igazolasokat, hospitalasi naplokat, esettanulmanyokat, ora/foglalkozasvazlatokat, reflexiokat,
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onreflexiokat, mentori értékeléseket, alkalmazott szamonkérést, szemléltetbeszkozoket,
fotokat, a képzés soran készitett, illetve oktatdsi tevékenysége alatt 6sszeallitott meghatarozo
egy¢éb dokumentumokat, igazolés, referencialevél, és egyéb, a szovegkdzben terjedelmi, vagy
mas okokbdl nem elhelyezhetd anyag, mely a portf6lio értékét emeli.)

Hallgatoi nyilatkozat arrdl, hogy a portfolio sajat tevékenységét tiikrozi és onallé munkajanak
eredménye.

Formai kovetelmények:

Boritolapon a hallgaté neve, Neptun-kodja, szakja, beadas évszama szerepeljen

Betii: Times New Roman, torzsszoveg 12 pt. (cimsorok ett6]l nagyobbak lehetnek), fekete,
Sorkoéz: szimpla

Térkoz: 0, kivéve cimek/illusztraciok el6tt/utan

Margok: 2,5 cm, kivétel a bal oldal, ahol 3,5 cm

Oldalszam: oldal alja jobbra, él61abba elhelyezve

Szerkesztés: sorkizart

Az 1. cimsor szintl fejezetek mindig oldaltoréssel uj oldalra keriiljenek. Tovabbi cimsorok el6tt
¢s utan 12 pt-os térkozt kell hagyni.

A portfolidban nincs sziikség olyan jellegli hivatkozasokra, illetve szakirodalom-jegyzékre,
mint a szakdolgozatban.

A magyar nyelv helyesirasi és stilisztikai szabalyainak betartasa mellett a szakkifejezések
pontos hasznalata, a portfolio esztétikai 6sszképe is befolyasolja az értékelést.

Leadasi hatarido: a Portfoliokészités modszerei targy teljesitése egyik feltételeként, a
szorgalmi 1d6szak végét kdvetd 5. munkanapig.

Leadas modja: az oktato altal megjeldlt modon.

Szekszard, 2022. 01.11.
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18. szam melléklet (SZAMITOGEPPEL, 2 PELDANYBAN TOLTENDO KI)

PORTFOLIO BiRALATA
/SZAKOKTATO SZAK/

A jelolt neve:
Specializacidja (alahuzando): agrar iizleti szolgaltatés
A portfélié biraldja:

Adhato Adott

AZ ERTEKELES KRITERIUMAI maximalis | pontszam
pontszam

1. A portfolié szerkezete, kitiizott céljainak érvényesitése — strukturalt
kidolgozas, rendszerezés, attekinthetd, aranyos szerkezet, logikus tervezés, Minden
fontos anyag, bizonyiték és kiegészité anyag megtalalhato, kapcsolodasi pontjai is

vilagosak. 12
2. Stilus, nyelvezet — Szabatos szohasznalat, jol kovetheté gondolatmenet, a
szakkifejezések pontos hasznalata, gordiilékeny, élvezheto fogalmazas 10

3. A portfélio kiils6 megjelenitése — a kar szinvonalan elvart kiilsé megjelenités;
gondos szerkesztés, esztétikus kivitelezés, helyesirasi, szerkesztési hibaktol mentes,
hiteles 10
4. Cselekvési tervek szakmai szinvonala — a képzésben tanultak felhasznalasa

bizonyitott: vilagos a célok és modszerek megfogalmazasa, bemutatasa

(6ra/foglalkozésvazlatok, ora/foglalkozastervek, hospitalasi naplok stb.) 12
5. A fejlesztend6 (altalanos) kompetenciak megjelenitése — megfeleld elemzés,

értékelés, jo értelmezés, kritikai attekintés, szaktargyi (specialis) kompetenciak
szakszerlis€gének megjelenitése, meggy6z0 és hasznosithatd javaslatok 12

6. Modszertani eljarasok — modszerek valtozatos, eredményes alkalmazasa,
¢életkori sajatossagok figyelembevétele, érthetd, gondos magyarazat (szinvonal,
mindség), a dokumentumtipusok széles skaldjanak bemutatasa 12

7. A pedagégiai szituacidk szakszerii kezelése — esetbemutatas (jo szinvonali
feldolgozas, az elméleti vagy gyakorlati probléma koriiltekint6, kritikus értékelése,

leirasa pontos, teljes és szakszerti) 12
8. IKT eszkozok hasznalata — oktatast segit6 informatikai és egyéb eszkozok
szakszer(i beépitése és alkalmazasa az oktat6-neveld munkaba 10
9. A biralé szubjektiv értékitélete, 6sszbenyomasa a portfolié egészérdl (Ennek
rovid, 4-5 soros indoklasa a ,,Szoveges értékelés”-ben.) 10

Osszpontszam{ 100

A portf6lié mindsitése:
Erdemjegy: (0-50 elégtelen (1); 51-70 elégséges (2); 71-80 kozepes (3); 81-90 jo (4); 91-100 jeles (5).

Szekszard,

Biral6 alairasa
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