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Osszefiiggs szakmai gyakorlat a sz61ész-borasz felsGoktatasi szakképzésen (FOKSZ)

A szblész-borasz felsboktatasi szakképzés szakon a hallgatéknak a képzés soran a harmadik,
(0szi) szemeszterben Ssszefliggh szakmai gyakorlatot kell teljesiteniiik. A gyakorlat a szakmai
tudas alkalmazasanak szintere. Az Osszefliggd gyakorlat lehetdséget biztosit arra, hogy az
elméleti ismeretek elsajatitdsa mellett a hallgatd gyakorlati ismereteket és munkatapasztalatokat
szerezzen a képzés soran. A gyakorlat litemezését a vonatkozo tanrendek régzitik.

A szakmai gyakorlat a felsdoktatdsi szakképzésben, alap- mester- osztatlan képzésben, kiilsé
gyakorlohelyen vagy felsdoktatdsi intézményi gyakorldhelyen teljesitendd részben 6nalld
hallgatéi tevékenység.

Osszefiiggo szakmai gyakorlat, Altalinos tudnivalék

Az 8sszefiiggh szakmai gyakorlat idétartama teljes idej képzésben: egy félév, legalabb 560
ora. Részidds képzésben a szakmai gyakorlat idGtartama: hat hét, legalabb 240 6ra. Részidés
képzésben az Osszefliggd gyakorlat idotartama legalabb harom hét kell teljesiteni
egybefliggéen. A gyakorlatrdl min.5 oldalas szakmai portfoliét kell a hallgatonak késziteni, a
teljesités elismerése a gyakorlati hely igazoldsa és véleménye alapjan keriil elfogadésra.
Kreditértéke: 30 kredit.

A hallgaté maga keres a képzésének megfelelé gyakorlati helyet és azt a gyakorlatmegkezdése
elott a kit6ltott €s alairt befogadé nyilatkozat (1. melléklet) leadasaval az intézeti titkarsagon
jelenti be. A szakmai képzés sajatossagaira vald tekintettel a szakmai gyakorlat a szakinditasi
kérelemben foglalt szakképzési modul teljesitése esetén is elkezdhetd, de ennek engedélyezése
killon kérelemmel torténik. A kérelmet a szakfelelésnek kell benyijtani. Az Osszefiiggd
szakmai gyakorlat teljesitése feltétele a zarovizsgara bocsatasnak.

Osszefiiggd szakmai gyakorlaton az a hallgaté vehet részt, aki a tantervben
meghatérozottfeltételeket megfeleléen €s maradéktalanul teljesiti. A hallgaté a szakmai
gyakorlat teljesitésének félévében koteles aktivalni félévéta tanulmanyi rendszerben és felvenni
a szakmai gyakorlati kurzust. A szakmai gyakorlat aldl felmentés nem adhato.

A szakmai gyakorlohely kivalasztasa

A szakmai gyakorlati helyet arrdl a relevans, sz0lész-bordsz szakteriiletr6] kell kivalasztani,
amelybdl a hallgato a legtébb elméleti ismerettel és megszerezett gyakorlattal rendelkezik. A
kivalasztott szakmai gyakorlohelynek a szakképzésnek megfelelé szinvonalat kell biztositania,
ennek ellentrzése, akkrediticidja a szakvezetd intézet feladata. Az akkrediticidsoran a
szakfelelds vagy megbizottja ellendrizheti a gyakorlati helyen a szlikséges feltételek meglétét
és elbiralja a gyakorlohely szakmai megfeleléségét. A szakmai gyakorlat helyét célszer(i az
érdeklddési kornek, a varhatd elhelyezkedési esélyeknek megfeleléen kivalasztani. Szakmai
gyakorlohelyek kivélasztasandl a szak témateriileteinek tematikdjahoz kapcsolddo
tevékenységi kor lényeges szempont. A képzésnek relevansmunkahellyel (boraszati
laboratérium, Kkutatointézet, tangazdasadg, szOlészet, bordszat) rendelkezd hallgatd
munkahelyén is teljesitheti a szakmai gyakorlatat.

Osszefilggd szakmai gyakorlat esetén a szakmai gyakorldhely csak olyan jogi
személy/gazdalkodd  szervezet lehet, akivel az  Egyetemnek, érvényes és







hatalyosegylittmiksdési megallapodasa van. (PTE honlapjan az aktudlis megéllapodas
megtalalhato)

A szakmai gyakorlati hely felkutatisa és a szakmai gyakorlat idOpontjdnak egyeztetése
alapvetden hallgatéi feladat, annak helyét és a végzendd konkrét tevékenységet a szakmai
gyakorlatokért felelsds oktatd hagyja jova. Szilkség esetén, a kar szerzddéses kapcsolatain
keresztill szakmai gyakorlati helyet ajanlhat a hallgaté szamdra. A szakmai gyakorlat
helyszinéiil sz6lészeti-bordszati szakiranynak megfeleld termelési, kereskedelmi, szolgaltatoi,
kozigazgatdsistb. szektor teriiletén mikodd vallalat, intézmény, szervezet valaszthatd. A
szakvezetd kiilon engedélyével a gyakorlat kiilfoldon is teljesithetd.

Szakmai gyakorlat folyamata

A szakmai gyakorlat alatt a szakmai gyakorlohely a hallgato szakmai fejlédését és munkajat
segitd mentort, konkrét feladatokat, illetve szakmai €s munkahelyi irdnyitast biztosit.

A gyakorlati id6 alatt a hallgatdi jogok és kotelezettségek tekintetében egyrészt az egyetemi
szabalyozdk, masrészt a szakmai gyakorldhely eldirasai, valamint a felsdoktatasi szakképzésrol
és a felsGoktatdsi képzeéshez kapesolddo szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl szol16230/2012.
(VIi1.28.) Kormanyrendelet az iranyadoak.

Az Osszefliggd szakmai gyakorlat ideje alatt a hallgatd nem valtoztathat szakmai gyakorlati
helyet, a szakmai gyakorlat egybefiiggden, egy szakmai gyakorlohelyen kételes teljesiteni.

A portfolié

A hallgato és a szakmai gyakorléhelyaz dsszefiiggbszakmai gyakorlatrdl portféliot készit. A
portf6lid tartalma:

a) Szakmai gyakorlati terv (tovabbiakban: munkaterv)
b) Munkanaplé

¢) Beszamold

d) Ertékeld lap

e) Referencia levél

A portféliot kinyomtatva, aldirva kell leadni a szakvezet6 intézet titkarsagara, vagy szkennelve,
digitalisan a tantargyfelelosnek ériékelés céljabol, a gyakorlat teljesitését kvetd harom héten
beliil kell megkiildenie. A beszamold késedelmes leadasa vagy annak el nem fogadasa esetén a
gyakorlatot meg kell ismételni.

A hallgaté a szakmai gyakorlati idészakra az 6t fogadd szakmai gyakorléhely mentordval
kzosen munkatervet készit a szakmai gyakorlat fébb tevékenységeirdl. Az egylittmiikédé
szakmai gyakorlohely vallalja, hogy a munkatervben felsorolt feladatok, feladatkortk
elvégzéséhez a sziikséges segitséget biztositja a hallgato részére. A munkatervet a felsdoktatasi
intézmény gyakorlati képzésért felelos konzulense alairdsaval jovahagyja.

A munkaterv tartalma:

a)a szakmai gyakorlohely adatai, tevékenységi kore,
b) a szakmai gyakorlat pontos kezdési és befejezési datuma,







¢) a szakmai gyakorlaton résztvev hallgato neve, képzésének megnevezése,

d) a szakmai gyakorlat célkitizéseinek ismertetése,

e) a szakmai gyakorlat sordn a hallgaté altal elvégzendd feladatok meghatarozasa,
f) a szakmai gyakorléhelyen a mentor neve, elérthet6sége,

g) datum, alairasok.

A hallgaté a szakmai gyakorlat sordn elvégzett feladatokrél munkanaplot készit(2. szamu
mell¢klet), amelyet a hallgatd és a szakmai gyakorlohely mentora aldir.

A gyakorlatrdl a hallgaté beszdmoldt készit. A beszamold tartalmi kévetelményei:

a) Altalanos rész: a szakmai gyakorlohelybemutatasa, felépitése, tevékenysége (pl.:
megalakulas, tarsasigi forma, tevékenységi kor, intézményi kultira, munkaidd,
feladatok beosztasa, feladatok ellenérzése, kommunikicidés modszerek, munkakérok,
vendégforgalmi adatok, beruhdzasi, fejlesztési tervek, jovikép),

b) Szakmai rész: a szakmai gyakorlat célkitlizései, fejlesztendd kompetencidk, elért
eredmények. A szakmai gyakorlat soran elvégzett feladatok leirdsa,

¢) Esetleges dtletek, javaslatok a szakmai gyakorlohely tevékenységével kapcesolatban.

A beszamolé formai kdvetelményei: nyomtatoll formaban 12-es betlimérettel, Times New
Roman bethitipussal, 1,5-es sorkozzel kell elkésziteni, terjedelme munkahetenként minimum 1
oldal terjedelemmel, illusztracidkkal képekkel, magyarazatokkal.

A szakmai gyakorlat befejezésével a szakmai gyakorléhelyi mentor, a hallgaté szakmai tuddsat
és kompetenciait irasban, a jelen szabalyzat 3. szamu melléklete szerinti ,.Ertékeld lap”
kitdltésével értékeli.

A szakmai gyakorlat teljesitésének igazolaséat és értékelését a szakmai gyakorlohelyi mentor
értékelése és a portfolio tartalma alapjan a tantargyfelelése végzi. A szakmai gyakorlat akkor
fogadhatd el, ha a hallgaté az elkésziilt portfolién keresztiil — mely tartalmazza a szakmai
gyakoriohely altal alafrt referencialevelet (4. szamu. melléklet) - igazolja a szakmai gyakorlat
teljesitését.

A gyakorlatrdl indokolt esetben, orvosi igazolassal lehet hidnyozni. Az igazolt hidnyzasok nem
érhetik el a teljes gyakorlati idé 25%-4t. Amennyiben a hidnyzasok mértéke tallépi az eldirt
maximumot, a szakmai gyakorlatot meg kell ismételni. Igazolatlan hidnyzds, stlyos
fegyelemsértés, a munkavégzéssel kapcsolatos kotelezettségszegés és egyéb, a hallgatonak
felrohato okbdl t6rténé mulasztas esetén a gyakorlat nem fogadhaté el. Ez esetben legkésébb a
kovetkez0 félévben a hallgaténak a szakmai gyakorlatot meg kell ismételnie.

Szakmai gyakorlathoz kapcsolédé feladatok
A hallgaté feladatai a szakmai gyakorlaton:

a) A szakmai gyakorlohelyen a mikoddés, a gazdalkodas, az alapvetd lizleti funkciok
megismerése.

b) A szakmai gyakorldhely kultirdjaba, munkarendjébe beilleszkedve a munkakéri
elvarasok megismerése, az elvarasoknak megfeleld viselkedés, munkavégzés,

c) A mentor dltal meghatarozott feladatok elvégzése







d) A hallgat6 koteles megdrizni a tudomdaséra jutott iizleti titkot, és nem tanusithat olyan
magatartast, mely veszélyeztetheti a szakmai gyakorlohely jogos gazdasagi érdekét.

e) A szakmai gyakorlatrdl szolo portfolio elkészitése, az alairt referencia levél hataridére
vald eljuttatdsa a szakvezetd intézethez, illetve a gyakorlatot koordinalé targyfeleléshdz.

A tantargyfelelds feladata:

a) Szakmai gyakorlati felkészitést tart.

b) Igény esetén konzultal a hallgatoval a gyakorlat lebonyolitasarol, a hallgaté feladatarol.
¢) Tartja a kapcsolatot a szakmai gyakorldhellyel szakmai kérdésekben.

d) A gyakorlat kozben rendelkezésre all konzulticiora, esetleges panaszok, problémak
megolddsara, kérdések megvalaszolasara. Biztositja a folyamatos e-mail kapcsolattartas
lehet6ségét a hallgatd szamara.

e) Ertékeli a szakmai gyakorlatot, javaslatot tesz az intézetigazgato felé a hallgato
gyakorlati jegyére, figyelembe véve a mentor értékelését.

A szakmai gyakorldhely mentoranak feladata:

a) Konzultal a hallgatoval.

b) Munka-, tliz- és balesetvédelmi oktatisban részesiti a hallgatot.

¢) Meghatarozza a hallgaté feladatait.

d) Segitséget nyujt a szakmai gyakorlohely mitkddésének megismerésében, a sziikséges
informaciok megszerzésében.

€) Segiti és ellenérzi a gyakorlati munkat, a munkatapasztalat megszerzését.

f) Irasbeli értékelést készit és referencialevelet 4llit ki a szakmai gyakorlat idoétartamarol
¢s szakmai tartalméardl a szakmai gyakorlat befejezésekor (3.-4. sz. melléklet).

Szekszard, 2023. november 14.
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Zaradék: j

A Sz8lész-borasz felsdoktatasi szakképzés szakon az §sszefliggd szakmai gyakorlat teljesitési rendjének
modositasat a KPVK Kari Tandcsa a KT 78/2023. (11.13.) szamu hatérozatéaval elfogadta.






1. sz. meliéklet

BEFOGADO NYILATKOZAT OSSZEFUGGO SZAKMAI GYAKORLAT
SZOLESZ-BORASZ FOKSZ KEPZES

LEADAS HELYE: Intézeti Titkarsag

NEV:

SZAK:
NEPTUNKOD:
LAKCIM:
EMAIL CiM:

SZAKMAI GYAKORLOHELY MEGNEVEZES:

SZAKMAI GYAKORLOHELY CIME:

KAPCSOLATTARTO SZEMELY:
KAPCSOLATTARTO SZEMELY TELEFONSZAMA, E-MAIL CIME:

SZAKMAI  GYAKORLATI FELADAT A SZAKMAI  GYAKORLOHELYNEL:

-t (hallgatd neve)

év hé __ napjatél év hé _ napjaig szakmai

gyakorlat teljesitése ¢éljabol fogadni kivinom.
A szakmai gyakorlat sordn, a szakmai gyakorlatat feljesité hallgatd munkajit koordinilé

szakmai gyakorléhelyi mentori feladatokat

(név), beoszias,

szakiranyn végzettséggel rendelkezé munkatarsunk latja el.
(Tajékoztatas: 0-14 hétre, dijazast kell fizetni, hetente a kitelezd legkisebb munkabér 15 %-4t)

A képzés féléves gyakorlatira vonatkozé elGirisokat a felsdoktatdsi szakképzésrdl és a felséoktatdisi
képzéshez kapcsolddo szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl sz016 230/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet

tartalmazza.

A tajékoztatst a szakmai gyakorlohely tudomasul veszi és vallalja annak feltételeit.

Datum: .

P.H.
szakmai gyakoriohely hallgaté alairisa







SZAKMAI MASIK ~ SZAKMAI  GYAKORLOHELY
GYAKORLOHELY SZUKSEGES:

ELFOGADVA:

Détum:

tantargyfelelésalairasa







2.5z, melléklet

Munkanaplé
a szakmai gyakorlat idejére
(a gyakorlat soran folyamatosan vezetendé!)

Kialakitand6 kompetenciak, szakmai
A szakmai | tfuddselemek meghatirozasa
gyakorlat hete | (felsorolva a gyakorlohellyel kotitt
megaillapodas alapjan)

Hallgato altal elvégzett feladatok,
munkamezzanatok, tevékenységek
{felsorolva)

10.

1t.

12.

3.

4.

Hallgato alairasa Mentor aldirdsa







3. sz. melléklet

Ertékelo lap
a mentor részérél a gyakornok altal elvégzett munkirol

A SZAKMAI GYAKORLOHELY NEVE: A HALLGATO NEVE ES SZAKJA:

Szakmai gyakorlohelymentoranakneve: Beosztasa:

A hallgato altal elvégzett feladat{ok) rivid dsszefoglalasa:

. L. Kérjik, tegyen X-et a megfeleld oszlopbal
Az elvégzett munka értékelésének

szempontjai:
pont kivile  |j6 kozepes |megfelels |"€™
megfeleld

1. A munka iranti érdeklddése,
motivaltsdga

2. A munka elvégzéséhez
szlikséges elméleti ismeretek, a
szakteriilet ismerete

3. A feladatok sordn dontési és
cselekvési onallésaga

4. Pontossag, precizitds

5. Eszkozok szakszerthasznalata

6. Idegen nyelv tuddsa (ha

hasznalta)
7. Szamitogépes ismeretek,
szamitogépes programok

felhasznildi szintii hasznalata

8. Lényeglatis, problémamegoldd
képesséo

9. Kreativitas

10. Csoportszellem  (munkahelyi
beilleszkedés)

11. Kommunikacids képesség

12. Munkakapcsolata a kozvetlen
munkatarsakkal

13. Kapesolata a cégvezetéssel

14, Kommunikacio a cég
iigyfeleivel

15. Munkarend betartisa







16. A végzett munka mindsége

17. Onallosaga

18. A hallgaté munkajanak altalanos

mindsitése

Kiegészitd szdveges vélemény a fenti értékeléshez (ami még fontos lehet):

A szakmai gyakorlat dsszefoglalé értékelése (X jellel jelezve):

Kivaléan megfelelt

Megfelelt

Nem felelt meg

Szakmai gyakorléhelyimentor alirisa;

Datum:







4.5z. melléklet

REFERENCIA LEVEL )
A SZAKMAI GYAKORLAT ELVEGZESEROL, A SZAKMAI GYAKORLAT SORAN
VEGZETT MUNKA ALAPJAN
Hivatalosan igazolom, hogy az alabbi hallgat
200.évi hG..oviiiiinn naptél

20..8v, hd o napig

a szakmai gyakorlatat szervezetiinknél/cégiinknél téltétte.

A hallgaté adatai

A hallgato neve:

Szakja:

Keépzd intézménye: Pécsi Tudomdnyegyetem  Kultiratudoményi, Pedagdgusképz és
Vidékfejlesztési Kar

A szakmai gyakorlohely adatai
Megnevezés:

Cim:

Telefon:

A mentor adatai
Neve:
Telefon:

E-mail:

Beosztas:

Mellékletek:
e A hallgato altal elvégezett legfontosabb tevékenységek leirasa (5. sz. melléklet: munkanaplo)

* A hallgaté munkajanak értékelése (6. sz. melléklet: értékeld lap)
» A hallgaté 6nértékelése

Mentor alairasa: ...ovvevr i P.H.







