A Kultaratudomanyi, Pedagégusképzé és Vidékfejlesztési Kar 2022 /2023. tanévre vonatkozo mindségcéljainak értékelése

Képzési portfolié
1. fejlesztése idegen nyelv(i
programok kidolgozdsdval

Az el6z6 évek munkdja nyoman a KPVK stabil
magyar nyelvii képzési portfélioval
rendelkezik Szekszadon és Pécsett egyardnt. A
tantervek folyamatos fellilvizsgalata mellett
prioritas Uj angol nyelvil programok
kidolgozasa és inditasa, jelen pont erre
vonatkozé mingségcélt hatdroz meg.

ESG 1.1 Mingségbiztositasi politika
ESG1.2 A képzési programok
kialakitdsa és jovahagydsa ESG 1.9
A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és
rendszeres értékelése

Uj angol nyelvii révid ciklusu
képzések lebonyolitasa
partnerintézményekkel

(BIP, Greenway).
Kérnyezeti nevelés és
fenntarthatosag szak angol
nyelvii véltozatdnak
elékészitése.

Dékan,
dékanhelyettesek,
intézetigazgatok

megvalosult -
tényérték: 2

PTE intézményakkreditacio
2: megujitdsanak kari
tdmogatdsa

A PTE akkreditdcios dnértékelést 2022 Gszén
kell elkésziteni és benydjtani, a
latogatobizottsag helyszini ldtogatdsara 2023-
ban kertl sor. Az Egyetem ezzel kapcsolatos
mindségcélianak teljesilését a KPVK a kari
miikddés soran kiemelt prioritasként kezeli és
tamogatja.

ESG 1.1 Mindségbiztositasi politika
ESG 1.9 A képzési programok
folyamatos figyelemmel kisérése
és rendszeres értékelése

Intézményi szinten sikeres
akkreditacié lebonyolitasa,
ennek kari tdmogatasa.

Dékadn,
dékanhelyettesek,
intézetigazgatok

megvaldsitasrol

nem rendelkeziink
elégséges

informacioval

(N/E)

Hallgatoi kivalosagi
mutatok javitdsa

A kari TDK, OTDK tevékenység
eredményességének noévelése, a XXXVI. OTDK
Tanulds- és Tanitasmodszertani —
Tuddstechnoldgiai Szekcio sikeres
lebonyolitasa.

ESG 1.6 Tanuldstamogatds és
hallgatéi szolgdltatasok

A XXXVI. OTDK Tanulds- és
Tanitasmodszertani —
Tuddstechnologiai Szekcid
sikeres lebonyolitasa.

Dékdn,
dékdnhelyettesek,
intézetigazgatok,
szakkollégium vezetd,
kari TDK koordinator

megvalosult -
tényérték: 1

Tanuldstamogatds és
4. hallgatoi szolgdltatdsok
kialakitdsa

A KarrierPont muikodési kérének szélesitése
Uj intézményi egytttmiikodések
felhaszndldsaval.

ESG 1.6 Tanuldstdmogatas és
hallgatdi szolgdltatdasok

Cél a bazisérték novelése

Karrier Pont vezetd

megvalosult -
tényérték: 2

Kari kommunikécios (PR és
5 marketing) tevékenység
fejlesztése

Online marketing és PR tevékenység
eredményességének novelése, Gj
médiafellletek és Gj partneri kapcsolatok
kiakndzdsa.

ESG 1.7 Informdcidkezelés
1.8 Nyilvanos informaciok

ESG

Né.

Dékan,

megvalosult -
tényérték: 1

Szekszard, 2023. december 18.

Zaradék: A KPVK Kari Tandcsa a KT 91/2023. (12.18.) szdmu hatarozataval elfogadta.




