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A PTE KPVK lllyés Gyula Pedagogusképz6 Intézet
Gyogypedagogiai BA szak gyakorlati képzési programja
Tanuldsban akadalyozottak pedagégiaja 6sszefiiggd szakmai gyakorlat
Kurzuskod: 20GYP89
Nappali és levelezd tagozat

A hallgaté a 8. félévben terepgyakorlatot teljesit a gyakorlatot vezet6 gydgypedagdgus
oraszamaban. A gyakorlat tartalma a szakiranynak megfelel6 gyogypedagdgiai tevékenységek
végzése a hatdlyos jogszabdlyi elirasoknak és a szakmai elvérasoknak megfelelen. Az
Osszefliggd szakmai gyakorlatot a hallgaté a félév elsd, orientacios hetét kovetéen kezdi meg:

- Az Osszefluiggd szakmai gyakorlat id6tartama nappali és levelezd tagozaton egy
szakirany esetén 12 hét, két szakirdny esetén 6 hét.

- A hallgaté a gyakorlattal parhuzamosan kisér6é szemindriumon vesz részt a képzd
intézményben Szakmai reflexié cimmel.

- Az Osszefligg6 szakmai gyakorlat sordn felkészitést és gyakorlasi lehetdséget kap a
tanuldsban akadalyozott (ezen beliil az enyhén értelmi fogyatékos, enyhe intellektualis
képességzavarral kiizd6), a tanuldsi zavarral és tanuldsi nehézséggel kizdé
gyermekekkel és tanuldkkal valé gyogypedagogiai tevékenység kiilonb6z6 szinterein:
diagnosztikai, nevelési-oktatasi, fejlesztési, terdpias, prevenciés, habilitacios és
rehabilitacios tevékenység.

- Lehet6sége van professzionalis tudas megszerzésére a gydgypedagodgiai prevenciot,
diagnosztikat, illetve intervenciét magaban foglalé ellatdsi formak teriletén.

- Gyakorlati tapasztalatot szerez a fogaddintézmény ellatasi teriiletéhez tartozo
népességcsoport diagnosztikai / fejlesztési / nevelési-oktatasi folyamatanak
részleteirdl, a gydgypedagdgiai intervencid lehetséges formairdl.

- Tapasztalatot szerez a differencial- és folyamatdiagndzissal, a fejlesztési tervvel, az
Oravazlatok elkészitésével kapcsolatban.

- Megismeri a tanulasban akadalyozottakkal valé foglalkozast végzé intézmények
miikodési rendjét és azok specidlis adminisztrativ tevékenységét.

- Részt vesz a gyakorlatvezetd gydgypedagdgus kontakt éran kiviili tevékenységében is
(kapcsolattartds intézménnyel, sziilével és mas szakemberekkel).

Az osszefliggl szakmai gyakorlat formaja: egyéni gyakorlat szakvizsgazott gydgypedagdgusnal,
vagy mentornal.
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Gyakorlat célja és varhaté eredménye:

A gyakorlat célja, hogy a Tanuldsban akaddlyozottak szakirdny gyakorlat I.- Il. tapasztalatait
bévitse, és lehetévé tegye a BA képzés soran elsajatitott ismeretek gyakorlati alkalmazasat,
valamint a gyogypedagdgus palydhoz sziikséges gyakorlati szakmai kompetencidk fejlesztését.
Cél a széleskorli szakmai tapasztalatszerzés, a késGbbi hatékony professziondlis munka
érdekében. A gyakorlat soran a hallgatd tovdbbfejleszti a gyogypedagdgiai tevékenységek
végzéséhez sziikséges képességeit, a gyogypedagogiai neveléssel, oktatdssal, fejlesztéssel
kapcsolatos maodszertani, gyakorlati ismereteit. A gyakorlat hozzajarul, hogy a hallgatok a
tanulasban akadélyozottakkal valé munka kiilonb6z6 szinterein szerezzenek jartassagokat
(integrald évoda/iskola, specidlis dvoda, Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmény,
pedagdgiai szakszolgalat).

A gyakorlat lehet6vé teszi az elméleti tanegységek sordn elsajatitott ismeretek szintetizalasat,
illetve intenziv gyakorlati alkalmazasat, és ennek révén a gyogypedagogusi palydhoz sziikséges
gyakorlati kompetencidk sikeres kialakitasat. Az egyéni kompetenciak megerdsitése mellett
megteremti a teammunkahoz sziikséges tapasztalatok megszerzésének lehet&ségét is.
ElGsegiti a személyiség formaldédasat a hatékony szakmai munka érdekében, megerésiti a
hivatastudatot, a gyermekszeretet és a gyogypedagogiai szemléletet. Tdmogatja a szakmai
elkdtelezédést, a szakmai reflexiot.

Az 6sszefiliggd szakmai gyakorlat rendje, szervezése:

A gyakorlat terjedelme:
egy szakirdnyon:
— nappali képzésben: 12 hét, 120 6ra
— levelezd képzéshen: 4 hét, 60 ora

két szakirdnyon:
— nappali képzéshen: 6 hét, 60 dra
— levelezd képzésben: 2 hét, 30 6ra

A gyakorlat soran a hallgaté a kotelezéen teljesitendd 6rdk 80%-dban kozvetlen feladatot
végez, 20 %-aban a gyakorlatvezet&vel folytatott megbeszélésen vesz részt.

A kliensekkel, csoportokkal végzett kdzvetlen feladatok megoszidsa:

A hallgaté a gyakorlatba bevont személyekkel, illetve csoportokkal torténd elsé taldlkozds
alkalmaval hospitél, és minden tovabbi alkalommal foglalkozasokat tart. A hospitaldsok a
kézvetlen feladatvégzéssel toltott foglalkozdsszam legfeljebb 10%-at teszik ki.
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A gyakorlat f6 feladata a széleskorli gydgypedagdgiai szakmai tapasztalatszerzés

lehetdségének biztositasa a hallgatd szamara.

A gydgypedagogus jeldltnek elméleti ismereteit kell a gyakorlatba atiltetnie.

A gyakorléhely sajatossagainak megfelelGen tanitasi / fejlesztd / diagnosztikai drdkat,
foglalkozasokat kell terveznie, szerveznie, vezetnie és elemeznie.

A gybgypedagodgiai intevencios folyamat irdanyitdsa és értékelése, altalanos és
specifikus modszerek, eszkozok alkalmazasa.

Az intervencios tervezetek (foglalkozastervezetek) és a megtartott foglalkozdsok
elemzése.

Helyzett6l flggden részt vesz a sziilGkkel, pedagogusokkal, mas szakemberekkel
torténd kapcsolattartas kiilonbdz6 formaiban.

A szakiranynak megfelel6 gydgypedagogiai tevékenység végzése a hatalyos
jogszabalyi kérnyezetnek és a szakmai elvardsoknak megfeleléen térténik.

Aktivan bekapcsolddik a gyakorlé intézmény mindennapi életébe.

A helyi lehetdsségeket és feladatokat figyelembe véve, a gyakorlatvezetd szakmai

Utmutatdsai alapjan egyre nagyobb 6nallésaggal torekszik a korszer(l gyogypedagdgiai
szemléletnek megfelel6 tevékenységek ellatasara.
A szakmai gyakorlat tevekénységeirdl portfoliot vezet.

Az aldbbi teriileteken elvart a hallgaté szakmai kompetencidinak fejlédése a gyakorlat

soran:

A gyogypedagogusi identitas kialakuldsa, a hivatastudat megerdsddése, a gyermekek
irdnt érzett tisztelet és empatia fejlédése és megerdsddése.

A holisztikus szemléletmdd kialakulasa, a bio-pszicho-szocialis tényezdk rendszerének
és az intervencio preventiv jelentéségének megértése.

Hatékony kommunikacio és egyuttmiikodés a fogyatékkal él6 személlyel/gyermekkel
és hozzatartozoival.

Hatékony egylttm(ikodés és szakmai kapcsolatok kialakitasa szakemberekkel,
teammunkahoz sziikséges készségek kialakulasa és meger&sodése.

A diagnosztikai és fejl6désszempontl szakmai véleményalkotd készség kialakulasa.

Elsajatitott nevelési, oktatasi, fejlesztési és rehabilitdcidos mddszerek prevencids és
korrekcios célu alkalmazasa.
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Terephelyszinre és gyakorlatvezetére vonatkozo elvarasok:

Terephelyszin:
A gyakorlohelyek lehetnek kdznevelési intézmények és szervezetek (egyesulet, alapitvany),
gyogypedagodgiai feladatokat ellato szakmai helyszinek:
- Specialis évoda.
- Integralod évoda vagy iskola.
- Pedagdgiai szakszolgalat (korai fejlesztés, szakértdi bizottsagi tevékenység vagy
nevelési tandcsadas szakfeladat).
- EGYMI intézménye, vagy EGYMI utazo gyogypedagogiai haldzata.
- Alapitvényi, egyesiileti és més fenntartasu, gyogypedagogiai tevékenységet folytato
szakmai helyszinek.
- Tanszéki felel6s engedélyével egyeztetett mas helyszin.

Gyakorlatvezetd rendelkezzen:
- 5 évszakmai gyakorlattal
- pedagdgus szakvizsgaval vagy gyakorlatvezeté mentor képzettséggel

Hallgatéval szemben tamasztott kovetelmények:

- A gyakorlat megkezdése el6tt felveszi a kapcsolatot a kijel6lt intézmény vezet&jével és
a gyakorlatvezetdvel.

- A hallgaté és a gyakorlatvezet§ a gyakorlat megkezdése el6tti héten megkuldi a PTE
KPVK kijelolt tanszékére az dsszefliggh gyakorlat rarendjét és az érdk helyszinét.

- A gyakorlattal kapcsolatban felmerilé nehézségeket (hidanyzas, betegség stb.) jelzi a
gyakorlatért felel6s oktatonak.

- A gyakorlat alatt egyuttmiikédik a gyakorlatvezetével, betartja az adott intézmény
hazirendjét.

- A gyakorlat sordn hospitdlasi és gyakorlati naplét vezet, a foglalkozasokat az
elézetesen elkészitett, a gyakorlatvezetével ismertetett és egyeztetett tanitasi
tervezetek szerint tartja meg.

- Szikség esetén szemléltetBeszkdzoket készit.

- A gyakorlaton szerzett tapasztalatai és elvégzett munkaja alapjan elkésziti, majd elére
meghatarozott id6pontban megvédi a portféliojat.

Gyakorlatvezetdvel szemben tamasztott kovetelmények

- A gyakorlatvezets: legalabb 5 éves szakmai tapasztalattal és pedagoégus szakvizsgaval
vagy gyakorlatvezetd mentor képzettséggel rendelkez6 gydgypedagdgus
(oligofrénpedagodgia szakos gyogypedagogiai tandr, tanuldsban akadalyozottak
pedagdgidja vagy pszichopedagogia szakos gyégypedagogus, gyogypedagdgiai tanar
vagy terapeuta, gydgypedagogus tanuldsban akadalyozottak pedagdgidja vagy
pszichopedagodgia szakirdnyon), aki a munkahelyének elismert képviselGje.
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— Naprakész tudassal rendelkezik a tanuldsban akadalyozottakkal valé foglalkozast,
valamint a gyogypedagdgia targykorébe tartozé kutatasokat, tudomanyos ismereteket
illetéen.

- Bevonja a hallgatét a gydgypedagogiai munkdba, és megismerteti vele intézménye
szakmai szintereit és folyamatait.

- Megismerteti a hallgatdval szakteriileti munkajahoz tartozé intézményi feladatait és az
elldtdsban részt vevs gydgypedagogiai népességcsoportot.

- Ahallgatd szamara betekintést enged az érarendjének megfeleld szakmai tevékenység
rendszerébe.

- Felkésziti a hallgatot a gyakorlat soran elvégzendd feladataira, javitja tervezeteit,
sziikség esetén szupervizioval tdmogatja. A hallgatd foglalkozasait/ordit kovetSen
értékelést végez.

- Koveti a hallgatd jelenlétét, és indokolatlan hidnyzdsa esetén értesiti a PTE KPVK
gyakorlatért felelds oktatojat.

— Az Osszefliggd gyakorlatot lezaré zaréfoglalkozast kovetben értékeli és érdemjeggyel
l[atja el a hallgato teljesitményét. Az értékelést és az érdemjegyet ismerteti a
hallgatoval, valamint a PTE KPVK gyakorlatért felel&s oktatéjaval.

Szakmai gyakorlat feladatai:

1. Hospitalas

- Gyakorlatvezet6 altal vezetett szakmai tevékenység megfigyelése

- Hospitaldsi naplé vezetése

- A hospitdlasi naplé portfélidba illesztése

2. Onallé6 felkésziilés a tanuldsban akadalyozott személlyel (személyekkel) vald
foglalkozdsra

- Azintézménybe jaro gyermekek/tanuldk anyaganak attekintése.

- Adott szakmai tevékenység (diagnosztizalas, foglalkozds, tanitdsi ora, fejleszt6
tevékenység) tervezése és a tervezet megirdsa adott pedagogiai cél alapjan, adott
személyre/csoportra és adott napra elkészitve.

- A szakmai tevékenység foglalkozas/6ra megtartdsa el6tt a tanitasi tervezet bemutatdsa a
gyakorlatvezetének.

- Sziikséges eszkozok elGkészitése.

- A gyakorlatvezet§ altal vezetett 6rakrél/foglalkozdsokrdl hospitdldsi napld, a hallgaté altal
végzett szakmai tevékenységrdl gyakorlati naplé vezetése.

Tanitdsi/foglalkozdsi tervezet tartalmi és formai kévetelményei:
Tajékoztatod adatok:

a hallgaté neve, a gyakorlatvezetd neve, a fogadéintézmény neve, a foglalkozas helyszine, a
foglalkozas id&pontja, a gyermek(ek)/tanuld(k) életkora és diagndzisa, az ora/foglalkozds
tipusa, anyaga, célja, feladatai, eszkézei és id6tartama.
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Az 6ra/foglalkozds vazlata
Az ora/foglalkozds foglalkozds részletes tervezete

Az egyes foglalkozasegységek sorrendje, idGtartama, képzési tartalma, a célzottan
fejlesztend§ teriiletek, az egységen belil alkalmazott tanuldsszervezési stratégiak (tanuloi
munkaformak, modszerek, instrukcidk, eszkézok, felhasznalt teljes szakmai anyag).

3. Tanitasi 6ra/foglalkozas/diagnosztikai vizsgalat vezetése

- Specialis és individudlis nevelési sziikségletek megallapitasa, (gydgy)pedagdgiai diagnozis
felallitasa.

- Gyoégypedagogiai nevelési, oktatasi, fejlesztési, pedagdgiai terapids, prevenciods,
habilitacids és rehabilitacios feladatok ellatasa.

- Differencialt egyéni és csoportos képességfejlesztés, egyéni segitségnyujtas, diagnosztikai
vagy fejleszt6 tevékenység.

- Kozvetlen feladatokbdl szerzett tapasztalatok értékeld leirdsa (0ra és csoportszervezés,
tervezés, dokumentacié vezetés, teammunka, szil6i kapcsolattartds, esetmegheszélés,
szupervizio).

Javasolt megfigyelési szempontok a hospitdldsi/gyakorlati naplé elkészitéséhez

Megfigyelés alapfeltétele: a gydgypedagogiai intervencid alapjan szerzett és a
gyakorlatvezet6t6l kapott informacidknak, valamint az egyéb forrasokbdl gydijtott
tapasztalatoknak az 6sszegzése.

Szempontok a tanitdsi 6ra/fejleszté foglalkozds/diagnosztikai vizsgdlat megfigyeléséhez:

- Ora/foglalkozas tipusa, anyaga, célja, feladatai, eszkézei.

- Ora/foglalkozas felépitése, az alkalmazott mddszertani eljarasok, szakmai protokollok
ismertetése.

- Orédn/foglalkozéason hasznalt pedagdgiai médszerek és eszkdzék bemutatasa.

- Személyre szabott diagnosztikus / fejlesztési folyamat ismertetése.

- KitGzott célok, feladatok és tartalmak megvalosulasa.

- Gyakorlatvezeté/hallgatd vezetési stilusa, magatartasa (atmoszféra, empatia)

- Gyakorlatvezeté/hallgatd  pragmatikaja, konfliktuskezelése, = kommunikacidja,
hitelessége, kongruenciaja

Szempontok a gyermek(ek), tanuld(k) személyiségének megfigyeléséhez:

- A megfigyelt gyermek differencial- és folyamatdiagndzisa, a gyakorlatvezet6tdl és a
sajat maga altal szerzett informacidk, illetve a meglévé vizsgalati anyagok alapjan
(anamnézis, fejlodési lap, szakért6i vélemény, sth.).

- A gyermek magatartasa, viselkedése, személyisége.

- Feladattudat, feladattartds, feladatértés fejlettsége, tanulasi technikak hatékonysaga.
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- A gyermek mozgasanak jellemzé: nagymozgdasok, finommozgasok.

- A gyermek kognitiv képességeinek (érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet,
gondolkodasi funkcidk) fejlettsége.

- A gyermek tanulds és ismeretelsajatitas irdnti motivacios bazisa, kitartdsa, énallésaga,
munkatempoja.

- Verbalis és nonverbalis kommunikacidjanak jellemz&i jaték kozben, terapias
helyzetben, csoporthelyzethen.

- A gyermek jaték- és munkatevékenységének jellemzdi.

- Szocializacios készségek, szociabilitas, tarsakhoz valo viszony, kozosségi beilleszkedés.

Felkészités, megbeszélés
Aktiv részvétel a gyakorlatvezetd altal vezetett szakmai konzultdcion: a hallgatd aktiv
problémafelvetése és megbeszélése a gyakorlatvezetdvel, egyedi esetek és maddszerek
atbeszélése, értelmezése.
A megtartott éra/foglalkozds megbeszélése:

o Felkészulés/tervezet értékelése

o Felmeriilt hibak korrigalasa

o Hallgaté sajat munkdjanak onértékelése

Tandran kiviili tevékenységek

Aktiv részvétel az adott intézmény egyéb tevékenységeiben (szakkor, aktudlis intézményi
programok, rendezvények, prevenciods eléadasok, szakmai kirandulas).

Részvétel terdpias/pedagogiai és egészségligyi célu habilitacios tevékenységekben,
diakotthoni vagy napkozis foglalkozdson, esetmegbeszélésen, sziil6klubon.

Részvétel adott intézmény bemutato tanitasan, meghirdetett szakmai programjan.

Teammegbeszélés

Részvétel nevelStestiileti  értekezleten, szakmai munkakdzosségi  programon,
esetmegbeszélésen.

Egyezetet6 meghbeszélés mas szakemberekkel.

Diagnosztikus és felméré tevékenység
Az intézményben alkalmazott gyogypedagdgiai eljardsok megismerése.
A hallgaté altal végzett szakmai tevékenység kiértékelése, esetismertetés.

Ismerkedés az intézmény pedagdgiai dokumentacidival

Adott intézmény m(ikédési rendjének megismerése.

Intézményi dokumentumok (pl.: pedagégiai program/helyi tanterv, éves munkaterv,
tanmenet, szakmai beszamolok, SZMSZ, szakmai protokollok, sth.) attekintése.

Ismerkedés a kliensek egyéni dokumentaciojaval
Gyermek anamnézisének megismerése, szakért6i vélemények, kontrollvizsgalatok
attekintése, gyakorlatvezetdvel torténd elemzése.
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Fejl6dési lap ismerete és vezetése.
Egyéni fejlesztési tervek attekintése, irasa.
Szoveges értékel6lapok, bizonyitvany, sth. attekintése.

Ismerkedés a taniigyi adminisztracidval

A hallgaté megismeri az intézmény papir alapu és elektronikus hatterld adminisztracios
tevékenységrendszerét (INYR, KRETA, egyéb ligyviteli és nyilvdntartasi eljdrasok,
modszerek).

Sziil6kkel valé konzultacio
Részvétel sziilGi értekezleten, fogaddoran, esetmegbeszélésen, sziil6segitd programokon
Részvétel sziil6i konzultacion, tanacsaddason, csaladlatogatason.

Ismerkedés a gyermek-és ifjisagvédelemmel 6sszefiiggd feladatokkal
Szakmai konzultacid, szupervizio

Konzultacié a képzbhely gyakorlatot vezeté oktatdjaval.
Részvétel a szakmai onreflexioban.

Portfolio készitése

Portfolid tartalmi elemei és felépitése:

A portféliot a gyogypedagdgus-jeldlt a képzés utolsd szemeszterében késziti el az intézmenyi

szakmai gyakorlathoz kapcsoléddan. A portfélié a kdvetkez6 elemeket tartalmazza:

1.

=

o

AttekintS-osszefoglald prezentacid az intézményben eltdltott gyakorlatrol (intézmény,
gyermekcsoport, feladatok bemutatasa)

1 db esetismertetés (anamnesztikus adatok, vizsgdlati eredmények, terapias tervezet)
1 db részletes hospitdldsi napld

A hallgato altal vezetett 6sszes foglalkozas/tanitas vazlata

A zarofoglalkozas anyagkijeld16 dokumentuma

A zardfoglalkozas részletes tervezete és reflexidja

A zardfoglalkozas jegyz6kdnyve

Portfolio formai kévetelményei:

A portfélié szovegét Times New Roman betdtipussal, 12-es betlimérettel, 1,5-es sorkdzzel és
sorkizart igazitdssal kell elkésziteni. A margdk mérete 2,5 cm.
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Az Osszefiligg6 szakmai gyakorlat értékelése
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Az dsszefliggd szakmai gyakorlat végs6 jegye a szakmai gyakorlaton végzett munkat és a
portféliot mindsité két részjegy szamtani atlaga:

a) Szakmai gyakorlati munka értékelése

A hallgatd teljesitményét a gyakorlatvezet6 a képzdintézmény 3dltal meghatarozott
szempontok szerint, a képz&intézmény altal Osszedllitott értékelSlap kitdltésével értékeli és
érdemjeggyel mindsiti (Iasd aldbb: SZAKTERULETI FELEVES GYAKORLAT ERTEKELOLAPJA).

b) Portfolid értékelése

A hallgaté az o6sszefliggdé gyakorlat tapasztalatairdl portfélidt készit. A portfélidt a
képzbintézmény gyakorlatért felelSs oktatdja a képzGintézmény altal osszeallitott értékelélap
kitoltésével értékeli és érdemjeggyel mindsiti (Iasd alabh: Portfélid értékelélapja).

A portfélio bemutatdsa és védése a zarodvizsga része.
SZAKMAI REFLEXIO TANULASBAN AKADALYOZOTTAK SZAKIRANY (30 ORA/3 KREDIT)

Szakmai reflexié célja: A tantargy célja a féléves Gsszefliggd tanitdsi gyakorlatot teljesitd
hallgaté munkajanak kovetése, ellendrzése és segitése a gyakorlat teljes id6tartama alatt.

A tantargy tartalma: A hallgaté szakmai fejl6désének téamogatdsa, az dnreflexid er8sitése, a
gyégypedagogus jeldltek egymastél vald tanuldsanak lehetévé tétele, valamint a
gyogypedagogusi kompetencidk fejlédésének nyomon kovetése, segitése, hatékonyabba
tétele.

A targy oktatdja a gyakorlatvezetével folyamatosan egylittmikodve segitséget nydjt a
hallgatoknak az egyéni gyakorlat szinvonalas elvégzésében, a gydgypedagdgiai intervencios
szinterek és munkaformak megismerésében, a gyogypedagogiai tevékenységek végzéséhez
sziikséges kompetencidk megerésodésében, valamint a portfélio elkészitésében.

A szakmai reflexié kapcsan a hallgatd megismeri a gyogypedagdgiai hatasrendszer elemeit,
amely segiti 6t az 6nallé szakmai munka tervezésében, vezetésében, az dnelemzés és az
asszertiv. kommunikacios technikak alkalmazasdban. LehetGség nyilik a tapasztalatok,
ismeretek és cselekedetek szisztematikus elemzésére, a gyogypedagogiai hatdsok okainak és
alapvetéseinek feltarasara, kovetkezményeinek dtgondoldsara, 6nelemzésre.

Szakmai reflexio tartalma:

A f6 kovetelmény, hogy igényes kivitelezésben mutassa be a gydgypedagogusjelolt a gyakorlat
valamennyi teriletén elvégzett munkajat. A mindsitésben f6 szempont a gyogypedagdgusi
gyakorlati kompetencidk érvényesilése, a reflexiok szakmaisaga, mélysége, a fejlédési ut
bemutatasa.

A Szakmai reflexio cim( kisérészeminariumi munkat a képz6intézmény oktatéja onallod
gyakorlati jeggyel értékeli. A gyakorlati jegy megszerzésének feltetele a szakmai
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konzultacidkon (6nreflexid) vald aktiv részvétel, melyet a képzGintézmény gyakorlati oktatoi
vezetnek hetente egy alkalommal. Elégtelen (1) értékelés esetén a kurzust meg kell ismételni.

Zarétanitas/zaréfoglalkozas szempontjai

- A zarotanitds/zarofoglalkozds a hallgaté 6nallé munkdja. Az ora/foglalkozas
anyaganak, céljanak, feladatainak, felépitésének, valamint az alkalmazandé
tanulasszervezési stratégidknak a kialakitdsa a hallgatd elméleti és gyakorlati
képzésben megszerzett ismereteire épil. A gyakorlatvezet6 ravezetd instrukcidkkal
tamogathatja a vizsgazot.

- A tervezet elkészitésében a hallgaté Onalléan dolgozik a PTE KPVK formai
kovetelményei alapjan (fedélap, belsé boritd, vazlat, kidolgozott tervezet)

Zarotanitas/zardfoglalkozas helye, idépontja:

- Zérdtanitds/zéréfoglalkozds az dsszefliggd szakmai gyakorlatot lezard, a gyermek(ek),
tanuld(k) kozvetlen elldtasanak feladataval toltott esemény az 6sszefiiggd szakmai
gyakorlatot biztosité fogadointézményben és az 0Osszefliggd szakmai gyakorlat
vezetdjének részvételével (bizottsagi tag).

- A zdrdtanitas a félév szorgalmi idészakdnak utolsd hetében térténik.

- A zardtanitason legaldbb két taghol, az elnokbdl és egy taghdl (gyakorlatvezetd) allo
bizottsag vesz részt.

Zarotanitas/zaréfoglalkozas biralata:

- Az értékelés a hallgaté onreflexidjaval kezdédik, melynek keretében a hallgatd
ismerteti a bizottsdggal tervezete szakmai felépitését, tartalmat, majd gyakorlati
kivitelezését, kiilonos tekintettel a tervezett és megvaldsult feladatok 6sszhangjara.

- A bizottsag elnoke és a gyakorlatvezetd kiilon birdlatba foglalja véleményét, majd

egyeztetést kovetSen megdllapitjdk a zdardtanitds/zarofoglalkozas konszenzuson
alapulé érdemjegyét.

A vélemények, birdlatok és az érdemjegy a zardfoglalkozas jegyz8konyvében keriilnek
rogzitésre. A jegyzékonyvet az elnok elkildi a PTE KPVK kijel6lt tanszékének.

o

T dor

Szekszard, 2025. oktdéber 13, Dr. habil Boronkai Doéra
intézetigazgatod

Zaradék:
A gyakorlati képzési Gtmutatdt a KPVK Kari Tanacsa a 2025. oktéber 13-i Gilésén a KT 83/2025.
(10.13.) szamu hatarozataval fogadta el.
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SZAKTERULETI OSSZEFUGGO FELEVES GYAKORLAT ERTEKELOLAPJA

A hallgato neve:

Szakirany:

Fogaddintézmény:

Ertékelés szempontjai

Kommunikacio, szakmai egyiittmiikodés és palyaidentitds

1. Képes sajat szakmai szerepvallaldasat kritikusan és tudatosan
értelmezni. Reflexidja szakmai, érvel6 jellegli, elméleti és 12345678910
gyakorlati tudasat 6sszekapcsolja tapasztalataival.

2. Eredményes kommunikacidora képes gyermekekkel, tanulokkal,

12345678910
csaladokkal.

3. Szakmai szituacidkban szakszer(, kdzérthetd, nyilt és hiteles

12345678910
kommunikaciét folytat.

Szakmodszertani és szaktdrgyi tudas alkalmazdsa

4. Szakmoédszertani ismereteit, az intervencios tevékenység
elvégzéséhez sziikséges informacidforrasokat és eszkdzoket az
aktudlis céloknak és a foglalkozési/tanitasi szituacionak
megfelel6en alkalmazza.

12345678910

Gyogypedagogiai folyamat tervezése

5. Tervezeteit az intervencios célokkal 6sszhangban és a
gyermekek, tanuldk sziikségleteihez igazodva, megfelel formai és
szakmai/tartalmi szinvonalon késziti. A foglalkozasok fejleszt6- és
szemléltetGeszkozei célszerliek és esztétikusak.

12345678910

Foglalkozdsok/ordk 6nadllo vezetése

6. Tudatosan valasztja ki és valtozatosan alkalmazza a kilonb6z6
tanulasszervezési eljarasokat és modszereket.
Foglalkozdsvezetése/dravezetése eredményes, képes a kijeldlt
célok és feladatok megvaldsitasara.

12345678910

7. Képes az egyéni banasmad és a differencialas érvényesitésére,

_ o o 12345678910
valamint a nevelési helyzetek megoldasara.
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A beadandé pedagdgiai dokumentumok elkészitése

8. Képes pedagogiai diagnosztikus eredményeket és egyéni
fejlesztési tervet tartalmazo, megfogalmazasaban és felépitésében
is szakszer(i esetismertetés elkészitésére.

12345678910

9. Szakmai és formai kovetelményeknek megfelelé
zarofoglalkozds-tervezetet készit.

12345678910

10. Osszbenyomas a portféliordl.

12345678910

Osszpontszam: (max. 100):

Szoveges értékelés:

(helyszin) (datum)
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PORTFOLIO ERTEKELOLAPIA

A hallgato neve:

Szakirany:

Fogaddintézmény:

[Ertékelés szempontjai

1. Prezentacid az intézményben eltdltott gyakorlatrél (intézmény,

, 12345678910
gyermekcsoport, feladat bemutatdsa).

2. Hospitdldsi naplé. 12345678910
3. A hallgato altal vezetett foglalkozasok/tanitasok vazlatai. 12345678910
4. Zarofoglalkozds/tanitds tervezete. 12345678910
5. Zarofoglalkozéasrél/tanitdsrél készilt irdsbeli 6nértékelés. 12345678910
6. Sajat foglalkozasrdél/tanitasrdl készilt irdsbeli dnértékelés 12345678910

7. Egy a sajat szakiranynak megfelel6 eset ismertetése:

. I 12345678910
anamnesztikus adatok (el&torténet).

8. Egy a sajat szakiranynak megfelel6 eset ismertetése:

. o nes ; 12345678910
gyogypedagodgiai szakértdi vélemény.

9. Egy a sajat szakirdnynak megfelel§ eset ismertetése:

12345678910
fejlesztési/foglalkozasi terv.

10. Osszbenyomads a portféliérol 12345678910

Osszpontszam: (max. 100):

Szoveges értékelés:
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Szekszard,

gyakorlatvezet6 oktato



