A PTE KPVK lllyés Gyula Pedagogusképzo Intézet
Gyodgypedagdgiai BA szak gyakorlati képzési programja
Tanulasban akadalyozottak szakirany gyakorlat I.
Nappali és levelez6 tagozat

A tanuldsban akadalyozottak szakirdny gyakorlati képzése a tanulasban akadalyozott (ezen
beliil az enyhén értelmi fogyatékos, enyhe intellektudlis képességzavarral kiizdg), a tanulasi
zavarral és tanuldsi nehézséggel kiizd6 gyermekek és tanuldk gyégypedagdgiai diagnosztikai,
nevelési-oktatasi, fejlesztései, terapias, prevencids, habilitacios és rehabilitacids ellatasanak
keretében zajlik.

Terepgyakorlat célja:

A gyakorlat els6dleges célja az aktiv hospitalds. A terepgyakorlat tovabbi célja a képzés

soran elsajatitott elméleti és gyakorlati ismeretek szintetizaldasa. A gyakorlat sordn a hallgaté
tovabbfejleszti a gyodgypedagodgiai tevékenységek végzéséhez sziikséges képességeit, a
gyogypedagodgiai neveléssel, oktatdssal, fejlesztéssel kapcsolatos mddszertani, gyakorlati
ismereteit. Tovabbi cél a készség- és képességfejlesztés eljarasainak, eszkdzeinek tudatos
alkalmazasa, a tanuldsiranyitas soran a pszichikus funkciok tudatos fejlesztése, a tantargyi
kovetelményrendszerek, modszerek elsajatitasa. A gyégypedagdgiai ismeretek alkalmazdsa,
az onértékel, elemz6 képesség fejlesztése, a kdznevelési dokumentumok értelmezése,
szilkség szerint kitoltése, vezetése. A gyakorlat sordan megismerkedik a tanulasban
akaddlyozott gyermekek, fiatalok tarsadalmi kornyezetével, a csaladdal vald egyuttmikodés
formaival, gydgypedagdgiai tamogatdsuk folyamataval.
A hallgaté ismerje meg az egyéni gyakorldhely pedagdgiai dokumentumait, az intézmény
sajatossagait, a gyogypedagogiai tervezés helyi dokumentumait. Aktivan kapcsolédjon be az
intézmény egész életébe, a nevel6testlleti egylttmikodésbe, a szil6kkel vald
kapcsolattartdsba, intézményi programokba. Nyerjen betekintést a  komplex
személyiségfejlesztést segits terdpias eljarasokba. Valamennyi fejlesztési terlileten tervezzen,
szervezzen, vezessen foglalkozasokat. Bdvitse ismereteit a tanuldasban akadalyozott
gyermekek tanuldsi képességeirdl, tanuldsi motivacioirdl. Legyen képes a tanulasban
akaddlyozott gyermekek személyiségének sokoldalu, differencidlt fejlesztésére és
gondozasara egyéni szlikségleteik szerint.

Terepgyakorlat tartalma:

A terepgyakorlat tapasztalatot biztosit a tanuldsban akadalyozott gyermekek és
tanuldk diagnosztikai és fejlesztései folyamatanak részleteirdl, a gydgypedagdgiai intervencid
lehetséges tertleteirdl.

Informacidt nyujt a gydgypedagogus és a gyermek kapcsolatarél, tovabba a szakember
6ran kivili tevékenységeirdl: a szil6kkel valé kapcsolattartas formairdl, a tarsszakmak
képvisel6nek egylttmikodési lehetGségeirdl és kereteirdl, a team-munka rendjérdl, a teljes
diagnosztikai és a terapids folyamat jogszabdlyok &ltal meghatarozott, valamint helyi
intézményi eljaras-, illetve szokasrendet kdvet6 menetérdl.

Betekintést nyujt a gydgypedagdgiai tevékenység részét képezdé adminisztrativ
teend6kbe, dokumentacidkba, az ligyviteli és iratkezelési szabalyokba.



Terepgyakorlat feladata:

A hallgatéok megadott 6raszamban hospitalnak (lasd lejjebb), amelyben kdzvetlen
feladatokat végeznek, illetve a szakmai gyakorlatot vezet6vel megbeszélést tartanak.

Hallgatok kézvetlen feladatai:

Tapasztalatot szereznek a tanuldsban akaddlyozott (ezen beliil az enyhén értelmi
fogyatékos), a tanuldsi zavarral és tanuldsi nehézséggel kiizd6 gyermekek és fiatalok
ellatasat biztositd intézmények mikodésérdl, a lehetséges intervencios folyamatok
rendszerérél.

Kozvetlen ismereteket kapnak a diagnosztikai és a fejlesztési folyamat feladatairdl,
részleteirdl.

A hospitaldsok soran betekintést nyernek a gyakorlatvezet6 gyégypedagdgus altal
vezetett/szervezett foglalkozasok, illetve vizsgalatok tervezési és lebonyolitasi
folyamataba.

Gyakoroljak a gydgypedagdgiai tervezés folyamatat.

Kozvetlen tapasztalatot szereznek a tanitas/foglalkozas/diagnosztizalas vezetésével
kapcsolatban (tanitasi 6ra/egyéni vagy csoportos foglalkozas vezetése).

Aktivan részt vesznek a gyakorlatvezet§ dltal irdnyitott szakmai konzultacion.

A gyakorldhely sajatossdgainak megfelelG6en bekapcsolédnak a szakkori, didkotthoni,
napkozis foglalkozasok, iskolai rendezvények vezetésébe, illetve a diagnosztikai,
terapias, vagy rehabilitacios célu foglalkozasok irdnyitasaba.

Team-munkaba valé bekapcsolddas; részvétel nevel6testileti értekezleten, szakmai
munkakdzdsségi programon, esetmegbeszélésen.

Megismerkednek az intézmény alapvetd tanligyiranyitdsi dokumentumaival (alapité
okirat, munkaterv, SZMSZ, pedagdgiai program, hazirend, stb.)

Betekintést nyernek a gyermekek/tanuldk kilonleges ellatasahoz kapcsolédd egyéni
dokumentdciéjdba (szakértSi vélemény, felllvizsgalatok, fejl6dési lap, egyéni
fejlesztési terv, értékel6lap, dosszié rendszer( nyilvantartas, stb.)

Megismerkednek az intézmény papir alapu és elektronikus hatterd adminisztracids
tevékenységrendszerével (INYR, KRETA, egyéb Ugyviteli és nyilvantartasi eljarasok,
maodszerek).

Aktivan bekapcsolédnak a gyermekek felligyeletébe, tovabba szabadid6s célu
foglalkoztatasaba.

Megismerkednek a sziil6kkel valé kapcsolattartas kilonb6z6 formaival (szGlGi
értekezlet, fogadd ora, esetmegbeszélés, tanacsadas, szlilGsegité programok, stb.).
Egy gyermekrdl vagy gyermekcsoportrol megfigyelést végeznek, és elemz bemutatast
készitenek a tapasztalt gydgypedagdgiai tevékenységrél.

A gyakorlatrdl hospitaldsi naplét vezetnek, melyet a gyakorlatvezetd kézjegyével lat el.

Hospitdldsi naplo formai kévetelménye:

A hospitalasi napld szovegét Times New Roman CE) 12-es betlinagysaggal, 1,5 sortavolsaggal,
és sorkizart igazitassal kell elkésziteni. A margdk mérete 2,5 cm.



Hospitdldsi napld tartalmi kévetelménye:

1.

Kozvetlen feladatokbdl szerzett tapasztalatok értékel6 leirdsa (6ra és

csoportszervezés, tervezés, dokumentacid vezetés, team munka, szUlGi

kapcsolattartds, esetmegbeszélés, szupervizid).

Gyakorlatvezet6 altal irdnyitott diagnosztikai, terapids foglalkozasok, vagy tanitasi

orak elemz6 leirdsa a kovetkezé szempontok alapjan:

o Bemutaté ora/foglalkozas célja.

o Bemutaté dra/foglalkozas feladatai, tartalma.

o Bemutatott ora/foglalkozas felépitése, az alkalmazott mddszertani eljarasok,
szakmai protokollok ismertetése.

o Bemutaté dran/foglalkozdason hasznalt pedagdgiai mddszerek és eszkozok
bemutatasa.
Személyre szabott diagnosztikus / fejlesztési folyamat ismertetése.
Kitlzott célok, feladatok és tartalmak megvaldsuldsa, a gyakorlatvezet6 vezetési
stilusdnak és magatartasanak megfigyelése (atmoszférateremtd képessége,
empatias készsége).

o Gyakorlatvezeté pragmatikaja, konfliktuskezelése, kommunikacidja (verbdlis —
nonverbalis kozléseinek kongruencijja).

Egy tanulasban akadalyozott, tanulasi zavarral vagy nehézségekkel kiizd6 gyermek

megfigyelése:

o A megfigyelt gyermek differencial- és folyamatdiagnodzisa, a gyakorlatvezet6tél
szerzett informacidk és a meglevé vizsgdlati anyagok alapjan (anamnézis, fejlédési
lap, szakértGi vélemény, stb.).

A gyermek magatartasa, viselkedése, személyisége.
Feladattudat, feladattartds, feladatértés fejlettsége, tanuldsi technikak
hatékonysaga.

o A gyermek kognitiv képességeinek (érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet,
gondolkodasi funkciok) fejlettsége.

o A gyermek tanulds és ismeretelsajatitas iranti motivacids bazisa, kitartdsa,
Onallésaga, munkatempdja.

o Verbdlis és nonverbdlis kommunikaciéjanak jellemzGi jaték kozben, terapids
helyzetben, csoporthelyzetben.

o Szocializacids készségek, szociabilitds, tdrsakhoz vald viszony, kozosségi
beilleszkedés.

A gyakorlat rendje, szervezése:

A gyakorlat terjedelme:

nappali képzésben: 20 6ra
levelezd képzésben: 10 ora



A gyakorlat sordn a hallgato:

nappali képzésben 17 éraban a fentiekben megnevezett feladatokat végzi, és 3 6raban
a gyakorlatot vezet6vel megbeszélést tart
levelez6s képzésben 8 éraban a fentiekben megnevezett feladatokat végzi, és 2 éraban
a gyakorlatot vezet6vel megbeszélést tart

Terephelyszin preferalt partnerintézményben:

EAI (eltéré tantervd altalanos iskola) alsé vagy felsé tagozat.

Specidlis évoda.

Integrald évoda vagy iskola.

Pedagdgiai szakszolgdlat (korai fejlesztés, szakértbi bizottsagi tevékenység vagy
nevelési tanacsadas szakfeladat).

EGYMI utazd gydgypedagogiai hdlozata.

Tanszéki felelGs engedélyével egyeztetett mas helyszin.

A gyakorlat teljesitésének feltételei, ellenérzés, értékelés:

Hallgatdval szemben tdmasztott kévetelmények:

A hallgatdé csak abban az esetben kezdheti meg a gyakorlatot, ha a fejl6dési
zavarokhoz, nehézségekhez tartozé kurzusokat teljesitette.

A gyakorlat ideje alatt az intézmény hazirendjének betartasa kotelezd.
gyakorlatvezet§ tanar altal megjelélt id6ben kell megjelenni. Ett6l vald eltérés
esetében a gyakorlatvezetd tanarnak joga van a gyakorlatot felfliggeszteni.

Esetleges hianyzasokat a hallgaténak poétolnia kell, az igazolatlan és podtolatlan
hidnyzas félévvesztéssel jar (elégtelen érdemjegy). A potlds maddjat és id6pontjat a
gyakorlatvezet6 hatdrozza meg, és arrdél a tanszéki felelGst értesiti. A gyakorlatvezetd
a hospitalasi jegyz6konyv, a tervezet/vazlat alairasaval és a hospitalasi napldba vald
bejegyzéssel igazolja a potlast.

A hospitalasi naplét a tartalmi és formai kovetelményeknek megfelel6en a hallgatd a
gyakorlatvezet6 dltal kijelolt id6pontban koteles bemutatni, vagy emailben eljuttatni.
A hospitdlasi naplot a hallgato legkésGbb a terepgyakorlatot kovetd, félévzard héten
atadja az intézeti gyakorlati képzési koordinatornak. A naplé bemutatasdval és a
gyakorlatvezet6 aldirdsaval igazolja a gyakorlat teljesitését. Ennek hidnydban a
gyakorlat nem mindsithet6 és nem fogadhaté el.

A gyakorlat értékelése:

A terepgyakorlat otfokozatu gyakorlati jeggyel zarul, amelyet az intézeti gyakorlati
képzési koordindator, a gyakorlatvezet6 szoveges értékelése és érdemjegye, valamint a
hallgatdi irdsbeli munkai alapjan alakit ki.



Gyakorlatvezeté feladatai:

A gyakorlatvezetd: legalabb 5 éves szakmai tapasztalattal rendelkez6 gydgypedagdgus
(oligofrénpedagdgia szakos gydgypedagogiai tanar, tanuldsban akaddalyozottak
pedagdgidja vagy pszichopedagdgia szakos gydgypedagdgus, gyogypedagdgiai tanar
vagy terapeuta, gyogypedagégus tanulasban akadalyozottak pedagdgidja vagy
pszichopedagdgia szakiranyon), aki a munkahelyének elismert képviselGje.
Megismerteti a hallgatéval szakterileti munkajahoz tartozé intézményi feladatait és az
ellatasban részt vevé gydgypedagdgiai népességcsoportot.

Gyakorlatvezetdé az elkészitett hospitdlasi naplét, amelyet a hallgato, az altala
megadott hataridére bemutat, — a tartalmi és formai kovetelményeket betartva —
atnézi és értékeli. Ha szlikséges, a gyakorlatvezetd a napldban mddositasokat javasol.
A hallgaté hidnyzdsa esetén a pétlas modjat és idejét meghatdrozza, ennek
megvaldsitasat, alairasaval igazolja.

A hospitdlasi napléot a fent megadott szempontok alapjan (lasd Hospitdldsi napld
tartalmi kévetelménye cimii szakasz), tovabbd a hallgatot gyakorlati tevékenysége
mentén értékeli, majd javaslatot tesz az érdemjegyre. Ennek minGsitését a
SZAKTERULETI FELEVES GYAKORLAT ERTEKELOLAPJA oldalon rogziti.

A gyakorlat zardsakor, a hospitalasi naplédban a gyakorlatvezetd aldirdsaval igazolja a
gyakorlat teljesitését.

SZAKTERULETI FELEVES GYAKORLAT ERTEKELOLAPJA

A hallgaté neve:
Szakirany:

Gyakorldhely:

Ertékelés szempontjai

Kommunikdcio, szakmai egyiittmiikodés és pdlyaidentitds

1. Képes sajat szakmai szerepvallaldsat kritikusan és tudatosan
értelmezni. Reflexidja szakmai, érvels jellegli, elméleti és 12345678910
gyakorlati tudasat 6sszekapcsolja tapasztalataival.

2. A kommunikacié eredményessége gyermekekkel, tanuldkkal,
csaladdal és a kollégakkal.

12345678910

3. Szakmai szituacidkban szakszerd, kozérthetd, nyilt és hiteles
kommunikaciot folytat.

12345678910

Szakmodszertani és szaktdrgyi tudas alkalmazadsa




4. Szakmoddszertani ismereteit, a gyakorlathoz sziikséges
informacidéforrasokat és eszkdzoket aktualis céljaihoz és
gyakorlatahoz adekvatan értelmezi.

12345678910

Gyogypedagodgiai folyamatban részvétel

5. Az intervencids folyamat tervezésének minGsége, az
adminisztracio vezetése, szakmoddszertani ismereteinek
megfelel6en csatlakozik a team munkaba, szuperviziéba, szlil6kkel
folytatott tevékenységbe.

12345678910

Ondllé szakmai tevékenység

6. A gyakorlatvezetd altal irdnyitott tanuldsszervezési eljarasok és
modszerek tudatos kivalasztdsa, a sziikséges szakmai/szakterileti
protokollok alkalmazdsa, a foglalkozasok céljainak megvaldsulasa,
feladatai eredményességének szakmai értelmezése.

12345678910

7. Az egyéni banasmad, egyéni differencialds érvényesiilése;
esetleges nevelési helyzetek megoldasa.

12345678910

A beadando pedagdgiai dokumentumok elkészitése

8. Esetismertetés és értékelés szakmai minGsége

12345678910

9. Gyakorlatvezetd daltal irdnyitott foglalkozdsok szakmddszertani
tudasa alapjan torténdé értékelése.

12345678910

10. Kozvetlen feladatokbdl szarmazoé szakmai tartalmak
megjelentetése és szakmai értékelése.

12345678910

Osszpontszam: (max. 100):

Széveges értékelés:

Gyakorlatvezeté:

Datum:




