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1. Bevezetés

A Pécsi Tudomanyegyetem Filozdfia Doktori Iskoldja (PTE FDI) elkotelezett a
magas szinvonal, kompetenciaalapu doktori képzés biztositasa mellett,
osszhangban az Eurépai Fels6oktatasi Térség (EHEA) Standardjaival és
Iranyelveivel (ESG 2015), valamint a Bologna-folyamat célkitizéseivel. Ez a
mindségbiztositasi dokumentum meghatarozza a PTE FDI min6ségbiztositasi
rendszerének alapelveit, céljait, eljarasait és feleldsségi korét, hogy biztositsa a
hallgaték6zpontu tanulasi kérnyezetet, a tudomanyos kivaldsagot és a stakeholder-
ek bevonasat.

A dokumentum az IQM-HE Handbook (Internal Quality Management in
Competence-Based Higher Education) altal javasolt IQM-Procedure-t koveti,
amely harom Iépésben (kompetencidk meghatarozasa, kompetenciak szlirése,
kompetenciak fejlesztése) tamogatja a kompetenciaalapt felsdoktatds belsod
mindségbiztositasat. A politika célja, hogy fenntarthatd, atlathatd és participativ
minbdségbiztositasi rendszert mikodtessen, amely eldsegiti a filozofia
tudomanytertiletén végzett doktori képzés folyamatos fejlesztését.

2. A mindségbiztositas alapelvei

A PTE FDI minéségbiztositasi politikdja az ESG 2015 négy alapelvére épiil,
kiegészitve az IQM-Procedure kompetenciaalapu megkozelitésével:

1. Intézményi felelosség: A PTE FDI elsddleges felelosséggel tartozik a
doktori képzés mindségéért és annak biztositasaért, a Doktori [skola Tanacsa
(DIT) és a mindségbiztositasi koordinator vezetésével.

2. Soksziniiség tisztelete: A mindségbiztositas figyelembe veszi a filozofia
tudomanyteriilet sajatossagait, a hallgatok €s oktatok sokszinliségét, valamint
a rugalmas tanulasi utvonalak iranti igényt.
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3. Mindségkultura tamogatiasa: A politika eldsegiti a mindségkultira

kialakitasat, amelyben minden stakeholder (hallgatdk, oktatok,
adminisztrativ személyzet, kiilso partnerek) felelds a mindségért.
Stakeholder-igények figyelembevétele: A mindségbiztositas a hallgatok,
oktatdk, munkaadok, alumnik és a tarsadalom elvarasait integralja a doktori
képzes fejlesztésebe.

Tovabbi alapelvek az IQM-HE Handbook alapjan:

Hallgatokozpontusag: A doktori képzés a hallgatok kompetenciainak
fejlesztésére fokuszal, aktiv részvételiiket 6sztonozve a tanulasi folyamatban.
Tudomdnyos megalapozottsag: A  mindségbiztositasi  eljarasok
kompetencia-kutatason, értékelési kutatason €s implementicids kutatdson
alapulnak.

Participativ megkozelités: A stakeholder-ek bevonasa minden fazisban
biztositott, a kompetencidk meghatarozasatol a fejlesztési intézkedésekig.

3. A minoéségbiztositas céljai

A PTE FDI mindségbiztositasi politikdja a kdvetkezd célokat tiizi ki:

Kompetenciaalapu képzés biztositasa: A doktori képzés a filozofia
tudomanytertiletéhez sziikséges tudomanyos, szakmai és transzverzalis
kompetencidk fejlesztésére fokuszal, Osszhangban a nemzeti és eurdpai
képesitesi keretrendszerekkel.

Folyamatos fejlesztés: A képzesi programok rendszeres feliilvizsgalata és
fejlesztése a hallgatoi visszajelzések, munkaerdpiaci igények és tudomanyos
eredmények alapjan.

Atlithatésag és elszamoltathatésag: A mindségbiztositasi folyamatok és
eredmények nyilvanosak, konnyen hozzaférhetk a stakeholder-ek szamara.
Stakeholder-elkotelezettség névelése: A hallgatok, oktatok, adminisztrativ
személyzet ¢&s kiils6 partnerek aktiv részvételének Dbiztositisa a
mindségbiztositasi folyamatokban.

Fenntarthatosag: A mindségbiztositasi rendszer hosszu tava mikodtetése,
eréforrasok hatékony felhasznalasaval és rendszeres reflexidval.
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4. Minoségbiztositasi eljarasok

A PTE FDI mindségbiztositasi rendszere az IQM-Procedure harom l€pésere épiil,
integralva az ESG 2015 belsé mindségbiztositasi standardjait (1.1-1.10). Az
eljarasok a kovetkezd tertiletekre terjednek ki:

4.1. Mindségbiztositasi politika és stratégiai iranyitas (ESG 1.1)

« Eljaras: A DIT évente feliilvizsgalja és jovahagyja a mindségbiztositasi
politikat, amely a PTE stratégiai célkitlizéseivel 6sszhangban all. A politika
magyar ¢s angol nyelven elérheté a Doktori Iskola honlapjan
(https://kpvk.pte.hu/hu/filozofia_doktori_iskola).

« Eves mindségcélok: A DIT minden év szeptember 30-ig meghatérozza a
mérhetd mindségeélokat. Ezeket az ,,Eves mindségcélok” dokumentumban
rogziti.

o Ertékelés: A minSségeélok teljesiilését a DIT évente értékeli, az
eredményeket az ,.Eves minGségbiztositasi jelentésben” dokumentilja és
kozzéteszi.

o Felelosok: Mindségbiztositasi koordinator, DIT, kiils6 szakértok a
Mindségbiztositasi Férumon keresztil.

4.2. Képzési programok tervezése és jovahagyidsa (ESG 1.2, IQM Step 1:
Define Competences)

« Eljaras: A doktori képzési programokat a DIT tervezi és hagyja jova,
figyelembe véve a filozdfia tudomdanyteriilet legijabb kutatasi eredményeit,
a nemzeti képesitési keretrendszert ¢s a munkaerdpiaci igényeket. A
kompetenciak meghatarozasa participativ mddon torténik, hallgatok, oktatok
¢s kiilso stakeholder-ek bevonasaval.

o Kompetenciamodell: A PTE FDI kompetenciamodellt dolgoz ki, amely a
tudomanyos (pl. kutatasi készségek), szakmai (pl. publikacios készségek) €s
transzverzalis (pl. kommunikacio, kritikus gondolkodds) kompetencidkat
tartalmazza. A modell az ,,Kompetenciamodell dokumentumban™ régzitett.

« Felelosok: Alprogramvezetdk, DIT, Mindségbiztositasi Munkacsoport.
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4.3. Hallgatékozponti tanulds, tanitis és értékelés (ESG 1.3, IQM Step 2:
Screen Competences)

« Eljaras: A doktori képzés hallgatokdzpontu megkozelitést alkalmaz,
kiilonféle pedagogiai modszerekkel (pl.  szeminariumok, egyéni
konzultaciok, projektalapu feladatok) €s rugalmas tanuldsi utvonalakkal (pl.
egyéni felkésziilés, online kurzusok). A kompetenciak sziirése a Competence
Screening Questionnaire for Higher Education (CSQ-HE) eszkézzel torténik,
amely a hallgatok és oktatok altal észlelt kompetenciakat értékeli.

» Visszajelzések: A  szlirési eredményeket a  hallgaték  egyéni
kompetenciaprofilként, az oktatok pedig aggregalt jelentésként kapjak meg
(,,Kompetenciaszlirési Jelentés™).

« Ertékelés: A pedagogiai médszerek hatékonysagat a DIT évente értékeli a
~Pedagdgiai modszerek értékelési jelentésben”.

« Felelosok: Témavezetok, mindségbiztositasi koordinator, DIT.

4.4. Hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és képesités
odaitélése (ESG 1.4)

« Eljaras: A felvételi kovetelmények, elérehaladasi feltételek és
kreditelismerési eljarasok atlathatéak, a Doktori Szabalyzatban (12. §, 19. §)
¢s a ,Kreditelismerési szabalyzatban” rogzitettek. A sikerességi mutatokat
(pl. fokozatszerzési arany, elhelyezkedési adatok) évente gyUjtik ¢és
kozzéteszik a ,,Sikerességi mutatdk™ jelentésben.

« Monitoring: A hallgatok elérehaladasat és lemorzsolddasat félévente
monitorozzak, az eredményeket a ,,Hallgatoi eldrehaladasi jelentésben”
dokumentaljak.

» Felelosok: Felvételi bizottsdg, Kreditatvételi bizottsag, mindségbiztositasi
koordinator.

4.5. Oktatok (ESG 1.5)

o Eljaras: Az oktatok kompetenciait a DIT évente értékeli a tudomanyos
teljesitmény, oktatasi tapasztalat €s hallgatoi visszajelzések alapjan (,,Oktatéi
kompetenciaértékelési jelentés”). Az oktatéi teljesitményt a ,,Oktatdi
teljesitményértékelési jelentésben” dokumentaljak, kiemelkedd teljesitményt
oklevéllel vagy kreditelismeréssel jutalmaznak.
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« Innovacié: Az oktatokat évente workshopokon képezik innovativ tanitasi
modszerekre (pl. e-learning, interaktiv szeminariumok), az eredményeket a
,Pedagbdgiai modszerek értékelési jelentésben” rogzitik.

« Felelosok: DIT, mindségbiztositasi koordinator, humanerdforras-fejlesztési
osztaly.

4.6. Tanulasi eréforrasok és hallgatéi tamogatas (ESG 1.6)

o Eljaras: A PTE FDI biztositja a kutatashoz ¢s tanulashoz szikséges
infrastruktarat (pl. Pécsi  Egyetemi Konyvtar, online adatbazisok,
munkaallomasok), amelyet a ,,Tanulastimogatasi szabélyzat” részletez. A
hozzaférést félévente értékelik az . Infrastrukturalis Hozzaférési
Jelentésben™.

« Mentoralas: Minden hallgaté személyes mentordlidsban részesiil
témavezetdje révén, félévente legalabb két konzultacidval, dokumentélva a
,Mentoralasi nyilvantartasban™.

o Felkészité programok: Evente szerveznek Oktatdi készségfejlesztd és
kutatdi karrier tdmogatd workshopokat.

+ Felelosok: Mindségbiztositasi koordinator, témavezetok, konyvtari €s IT-
osztaly.

4.7. Informaciokezelés (ESG 1.7)

« Eljaras: A PTE FDI rendszeresen gylijt adatokat a hallgatoi dsszetételrdl,
elorehaladasrol, elégedettségrol, elhelyezkedésrol és hattértamogatasrol,
amelyeket az ,,Informacidkezelési Jelentésben” elemez. Az adatokat a DIT
dontéshozatalhoz hasznalja, dokumentalva a ,,Dontéshozatali
nylilvantartasban”.

« Felelosok: Mindségbiztositasi koordinator, alprogramvezetdk, Neptun-
rendszer adminisztratorai.

4.8. Nyilvanos informaciék (ESG 1.8)

« Eljaras: A PTE FDI atlathaté informaciokat publikdl a képzési
programokrol, felvételi kovetelményekrdl, sikerességi mutatokrdl és
mindségbiztositasi eredményekrol a honlapjan
(https://kpvk.pte.hu/hu/filozofia doktori_iskola).

» Dokumentumok: Minden mindségbiztositasi jelentés és szabalyzat magyar
¢s angol nyelven elérhetd.
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Felelosok: MinOségbiztositasi koordinator, PR-osztaly.

4.9. Képzési programok folyamatos figyelemmel Kisérése és rendszeres
feliilvizsgalata (ESG 1.9, IQM Step 3: Enhance Competences)

Eljaras: A képzési programokat a DIT évente feliilvizsgdlja a hallgatoi
visszajelzések, sziirési eredmények €s munkaerdpiaci igények alapjan, az
eredményeket a ,Képzési Program Feliilvizsgalati  Jelentésben™
dokumentdlja. A problémdk megoldasara intézkedési tervet készit, amelyet a
jelentésben kozzétesz.

Visszajelzések gyijtése: Félévente anonim kérdéiveket kiildenek a
hallgatoknak a Neptun rendszeren keresztiil (,,Hallgatéi visszajelzési
jelentés™).

Felelosok: Min6ségbiztositasi koordinator, DIT, alprogramvezetok.

4.10. Ciklikus kiils6 minéségbiztositas (ESG 1.10)

Eljaras: A PTE FDI rendszeresen alaveti magat kiils6 mindségbiztositési
eljarasoknak, Osszhangban az ESG-vel és a Magyar Felsdoktatasi
Akkreditacios Bizottsaig (MAB) kovetelményeivel. A kiilsé értékelések
eredményeit a DIT integralja a belsé mindségbiztositasi folyamatokba.
Jelentések: A kiils6 mindségbiztositashoz sziikséges Onértékelési
jelentésekben az IQM-Procedure eredményeit is dokumentaljak.

Felelosok: Mindségbiztositasi koordinator, DIT, rektori hivatal.

5. Szervezeti struktira és felelosségi korok

A mindségbiztositasi rendszer muikodtetéséért a kovetkezd szervek és személyek
felelnek:

Doktori Iskola Tanaesa (DIT): A mindségbiztositasi politika jovahagyasa,
a mindségeélok meghatdrozasa, a képzési programok feliilvizsgélata és a
dontéshozatal.

Mindéségbiztositisi Koordinator: A  minGségbiztositasi  eljarasok
koordinédlasa, dokumentéaciok készitése, kérddivek kezelése, forumok
szervezése. Kinevezés: a DIT jeldli ki a doktori iskola titkarat vagy egy
torzstagot.
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o Mindségbiztositasi Munkacsoport: A koordinator, egy DIT-tag, egy
doktorandusz képvisel6 és egy kiils6 szakértd alkotta csoport, amely a
mindségbiztositasi politika fejlesztéséért és a jelentések elokészitéséért felel.

« Alprogramvezetok: A hallgatok elérehaladasanak monitorozésa, képzési
tematikak keészitése.

o Témavezetok: Személyes  mentordlds  biztositdsa,  konzulticiok
dokumentalasa.

o Adminisztrativ személyzet: IT-tamogatas (pl. Neptun-rendszer), PR-
tevékenységek, kdnyvtari és infrastrukturalis hozzaférés biztositasa.

6. Stakeholder-ek bevonasa

A PTE FDI participativ megkozelitést alkalmaz, biztositva a kovetkezd
stakeholder-ek bevonasat:

o Hallgatok: A DIT doktorandusz képviseldje révén részt vesznek a
dontéshozatalban, anonim kérddiveken keresztiil visszajelzést adnak, €s a
Mindségbiztositasi Forumon véleményt nyilvanitanak.

« Oktatok: Részt vesznek a kompetenciamodell kidolgozéasaban, a képzési
programok feliilvizsgalataban és workshopokon.

« Kiilsé érintettek: Alumnik, munkaadok (pl. kutatdintézetek, egyetemek) €s
kiilso szakértok évente a MinOségbiztositasi Forumon adnak visszajelzést a

« Adminisztrativ személyzet: Tamogatja a mindségbiztositasi folyamatokat
(pl. adatgytjtés, kommunikacid).

7. Fenntarthatosag és ciklikus értékelés

A mindségbiztositasi rendszer fenntarthatdésagat a kovetkezd intézkedések
biztositjak:

« Rendszeres ciklusok: Az IQM-Procedure-t kétévente hajtjak végre, a
reflexion alapuld fejlesztésekkel.

o Eroéforrasok: A PTE FDI dedikalt eréforrasokat (human, pénziigyi,
infrastrukturalis) biztosit a mindségbiztositashoz.

« Reflexio: Minden ciklus végén a DIT €s a Min6ségbiztositasi Munkacsoport
értékeli a folyamatot, az eredményeket a ,Reflexios Jelentésben”
dokumentalja.
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« Képzés: Folyamatos képzések a stakeholder-ek szamara (pl. hallgatoi és
oktatdi workshopok).

8. Dokumentacio és nyilvanossag

A mindségbiztositasi politika végrehajtasat a kovetkez6 dokumentumok
tamogatjak, amelyek magyar és angol nyelven elérheték a honlapon:

« Eves mindségcélok terv

« Eves mindségbiztositasi jelentés

o Képzési program feliilvizsgalati jelentés
» Hallgatoi visszajelzési jelentés

» Munkaeropiaci igények jelentés

» Pedagogiai modszerek értékelési jelentés
» Panaszkezelési szabalyzat

« Sikerességi mutatok jelentés

» Hallgatoi eloérehaladasi jelentés

« Kireditelismerési szabélyzat

« Oktatoi kompetencia értékelési jelentés
» Oktatoi teljesitményértékelési jelentés

» Tanulastdmogatasi szabalyzat

o Infrastrukturalis hozzaférési jelentés

« Informacidkezelési jelentés

Belsd nyilvantartasok (DIT szamara):

e Mentoralasi nyilvantartis
» Dontéshozatali nyilvantartas

9. Kiils6 minoségbiztositasi kapcsolatok

A PTE FDI szorosan egylittmiikddik a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios
Bizottsaggal (MAB) €s mas kiils6 mindségbiztositasi tigynokségekkel, biztositva az
ESG-nek valo megfelelést. Az IQM-Procedure eredményeit az Onértékelési
jelentésekben  dokumentéaljak, Osszhangban a kiils6 mindségbiztositasi
kovetelményekkel.
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10. Zaré6 gondolatok

A PTE FDI Mindségbiztositasi Politikaja a filozéfia doktori képzés mindségének
fenntartasat és fejlesztését szolgalja, a hallgatokdzpontu, kompetenciaalapu
megkozelitésre fokuszalva. A politika participativ, tudoményos alapi ¢és
fenntarthaté rendszert biztosit, amely eldsegiti a tudomanyos kivéalosagot, a
stakeholder-ek elkételezettségét és a tarsadalmi igények kielégitését.

Pécs, 2024. szeptember 10.
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